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1. Introduccion y objetivos de las jornadas

La Agroecologia es una propuesta de transicion hacia (eco)sistemas de produccion
y consumo alimentario mas sostenibles y justos, asi como una oportunidad de creacién de
un perfil profesional y nicho laboral desde la economia social y solidaria.

La agricultura social inclusiva (o de los cuidados) surge desde las ciencias de la
salud y sociales en la busqueda de sinergias que promuevan la conexion de la calidad de
vida con la interaccion con espacios naturales. Esta aproximacion trabaja en tres ejes
principales: terapia y rehabilitacion, formacion e insercion laboral, educacion e inclusion
social.

Los y las pequenas productoras que se acogen a practicas agroecoldgicas y de
agricultura social inclusiva encuentran una oportunidad para diversificar su actividad,
dando un valor social y ecoldgico anadido a sus productos y mejorando la cercania con el
consumidor. Promueven la conservacion de la multifuncionalidad de los paisajes agrarios
y modelos de gestidn hibridos entre los agentes publicos, privados y el tercer sector y
suponen una forma de hacer explicita como la calidad de vida depende del
mantenimiento de dichos paisajes agrarios.

Por el momento, ni la agricultura social inclusiva ni la agroecologia son conceptos
que se encuentren en los Programas de Desarrollo Rural a implementar entre 2016 y
2020.

Con estas jornadas se ha querido contribuir a dar a conocer el desarrollo de
ambas aproximaciones a nivel internacional, nacional y regional, con el objetivo de
favorecer la creacion de una red de comunicacion y colaboracion, asi como para realizar
una reflexion colectiva de los desafios futuros y su incorporacion en las politicas publicas
de empleo, desarrollo rural, agricultura, ganaderia y forestal, medio ambiente y
educacion inclusivas.

Las jornadas se organizaron en tres dias y tres bloques. El primero centrado en
aportar contenidos y dar a conocer las experiencias en el ambito internacional y estatal,
asi como en las experiencias y desafios en el ambito regional de Cataluna y de la
Comunidad de Madrid. El segundo bloque se enfoco hacia la reflexion conjunta del futuro
de la agricultura social inclusiva en la Comunidad de Madrid a través de una dinamica
participativa con las personas asistentes. Por Gltimo, se realizaron visitas a experiencias
de agricultura social en Madrid para conocer in situ y de forma guiada por los
participantes en qué consisten. Por un lado, se visito la HuertAula Comunitaria de
Agroecologia Cantarranas (UCM), por otro, se organizo una salida de campo al proyecto
Agrolab-Perales de Tajuna enfocado en la promocién de la horticultura participativa para
la dinamizacion del territorio.



2. Descripcion del perfil de los asistentes y sus motivaciones

Las jornadas se dirigieron a toda la comunidad universitaria, asociaciones,
organismos profesionales que estén ejecutando dichas practicas o pensando en
incorporarlas, sector productivo, personas vinculadas con la planificacion territorial y
publico en general.

En total participaron 76 personas sin incluir ponentes y colaboradores, de las
cuales un 57% mujeres y un 43% hombres con una edad media de 42 anos y un rango de
edades desde los 19 a los 73 anos.

Los perfiles profesionales de los participantes fueron muy variados, destacando:

e Asistentes vinculados con el sector agrario (32%), ya fuera en el sector
productivo o formativo, especialmente en agricultura ecoldgica.

e Asistentes con perfil vinculado con las ciencias biologicas, ambientales y
experimentales (23%), con profesiones vinculadas con la educaciéon ambiental,
el desarrollo rural, la dinamizacion agroecolégica del territorio, paisajismo y
gestion forestal y ambiental.

e Perfiles socio-sanitarios (17%) de trabajo y educacion social, psicologia,
rehabilitacion psicosocial.

e Perfiles cientifico-técnicos (16%) referidos a personas del mundo académico
cursando master y doctorado en investigacion social y ambiental, agronomos,
arquitectura del paisaje.

e Perfiles de ciencias sociales (9%) fundamentalmente sociologia, antropologia y
economia.

e Y otros vinculados con las artes y humanidades (3%).

En cuanto a las motivaciones de los asistentes para participar en las jornadas
destacan cuatro:

e Formacion, ampliacion de conocimientos y valorar salidas laborales y mejoras
de empleabilidad relacionadas con la agroecologia y agricultura social
inclusiva (62%).

e Conocer otras iniciativas para crear redes de comunicacion y colaboracion
(17%).

e Incidencia de la agroecologia para promover la inclusion socio-laboral (14%).

e Interés por conocer aproximaciones que contribuyan a la conservacion del
medio ambiente a través de practicas agroambientales (4%).

Por Ultimo, el 78% de las asistentes tenian relacién previa con colectivos y/o
entidades vinculados con: la agroecologia (58%), la exclusion social y la diversidad
funcional (33%), el medio ambiente (4%), la agricultura y ganaderia (3%) y la agricultura
ecologica (3%).



3. Panel inaugural y bienvenida

Las jornadas fueron inauguradas el dia 11 de mayo de 2017 en la Facultad de
Derecho de la UCM por la siguiente mesa:

= Mercedes Garcia, Delegada del Rector para la Unidad de Apoyo a la Diversidad e
Inclusion, UCM.

= Javier Garrido, Delegado del Rector para Campus y Medio Ambiente, UCM.

= (Cristina de Lorenzo Carretero, Directora del Departamento de Transferencia,
IMIDRA.

= Alejandro Benito Barba, Director del Departamento de Investigacion Aplicada y
Extension Agraria, IMIDRA.

*= Mercedes Pérez Gonzalez, Alcaldesa de Reduena y Vicepresidenta de la RED
TERRAE.

En un segundo momento se procedido a la presentacion de las jornadas,
realizada por:

* Belén Martinez, HuertAula Comunitaria de Agroecologia Cantarranas, UCM.



Carta de Mercedes Garcia, Delegada del Rector para la Unidad de Apoyo a la
Diversidad e Inclusion, UCM, in memoriam a Javier Garrido

Para mi, es un gran honor compartir una mesa para inaugurar unas jornadas
centradas en el cuidado de la persona y el medio ambiente, unas jornadas pensadas para
promover la inclusién social y personal. Unas jornadas que nos invitan a abrir los ojos,
mirar al otro y al entorno.

UCMd+1 es una unidad creada para desarrollar el bienestar de todas las personas
que formamos parte de la comunidad complutense, una comunidad rica por diversa.
Creemos que el bienestar personal se relaciona con la sensacion de ser acogido pero
también con un entorno seguro y calido hacia el otro. Por ello es fundamental diseiar
colaborativamente espacios de acogida y espacios seguros que permitan a cada persona
mostrarse como es y desarrollarse optimamente.

La universidad del siglo XXI sélo puede ser excelente siendo inclusiva. Y la
inclusion personal y social depende de cada uno de nosotros pero también de la
colaboracion entre personas diversas, sumando capacidades, eliminando barreras. So6lo
con la suma de todos se pueden conseguir los objetivos propuestos.

Un honor compartirlo con Javier Garrido, compafero de equipo, capaz de
trasmitir bienestar a través de su ser, su hacer y su actitud de acogida, generosidad y
escucha. Para mi, un modelo de inclusion social sostenible con el que ir de la mano para
compartir los Objetivos de Desarrollo Sostenible contemplados en la Agenda 2030 de
Naciones Unidas. Objetivos deseados para la UCM, anticipados por el trabajo de los
colectivos y personas participantes en estas jornadas. Todos juntos, cuidando a las
personas, cuidando al planeta, lograremos una sociedad mas justa por inclusiva y
sostenible. Una funcion basica de la universidad del siglo XXI que debe ayudar a construir
una sociedad cohesionada y respetuosa con la igualdad de oportunidades y la no
discriminacion, con el apoyo y el desarrollo de las capacidades diferentes, con la
convivencia de enfoques y perspectivas diversas... un plan maestro para la paz, la
prosperidad, la dignidad y las oportunidades para todas las personas en un planeta
saludable, que cuidemos y que nos cuide.

La Agroecologia Social Inclusiva, representada por Javier Garrido y Belén Martinez
en la UCM, ha estado acompanando a UCMd+| desde su presentacion en sociedad, el 12
de abril de 2015, y en los proyectos compartidos pensados para el bienestar de las
personas complutenses pero también para el bienestar de los colectivos con capacidades
diversas de nuestro entorno, a través de las multiples actividades inclusivas en el Huerto
de Cantarranas. Quiero agradecer publicamente la iniciativa, la implicacion, el
compromiso y el apoyo que UCMd+l ha recibido de vosotras, trabajando juntas para
conseguir una universidad inclusiva y sostenible, acogiendo a todas las personas en toda
su diversidad.

Recuerdo a Javier ese dia y la leccion que fue para mi su intervencion. Puso de
manifiesto la historia, el trabajo, los proyectos compartidos con diversos actores de
dentro y de fuera de la universidad, los valores de su vida y de su profesion, la mision por
la agroecologia sostenible y participativa, desarrollados durante tantos afos previos a su
nombramiento y que pudieron reflejarse tan nitidamente durante su etapa como
Delegado del Rector para Campus y Medio Ambiente. Un empefio que pudo servir como
referente para los participantes en esta Jornada. Un aprendizaje de vida, coherencia,
compromiso y esperanza. Gracias.



4. Sesién 1: EXPERIENCIAS EN EL AMBITO INTERNACIONAL Y ESTATAL

Objetivos de la sesion 1: Se centra en poner sobre la mesa el contexto
internacional y el desarrollo de la agricultura social en lItalia. Para ello se contoé con la
presentacion de la Dra. Paola Scarpellini. En una segunda parte de la sesion se
presentaron iniciativas de agricultura social inclusiva desde el municipalismo con el
enfoque de la Asociacion Intermunicipal: red territorios reserva agroecoldgicos “RED
TERRAE”.

Para ello se contdé con una primera intervencion de Franco Llobera que
contextualizo el enfoque de la RED TERRAE y posteriormente con las intervenciones de
Tania Busto y Adolfo Gonzalez.

Paola Scarpellini (UNIPI-AICARE). Evolucion y retos de la agricultura social en Italia

Dra. Paola Scarpellini. Universidad de Pisa y AICARE.

Resumen curricular: Nacié en Pisa, se gradué en Ciencias Politicas en la Universidad
de Pisa; tiene un master en "Asentamientos Humanos y Medio Ambiente” obtenidos en la
Universidad Catédlica de Santiago de Chile; y un doctorado de investigacion en Economia y
Politica Agricola de la Universidad de Bolonia.

En el ambito internacional, llevo a cabo la tesis doctoral en una comunidad del
Movimiento de los trabajadores rurales Sin Tierra (MST) en Brasil; ha trabajado en un
proyecto de cooperacion internacional en el desarrollo local y sostenible de las comunidades
indigenas en el sur de Chile; ha llevado a cabo investigaciones en un pueblo rural en el Medio
Atlas en Marruecos para la WWF, y como consultora internacional, en un proyecto de la FAO
en Damasco, Siria. Hace afos se dedica a la investigacion en el Departamento de Ciencias
Veterinarias, Universidad de Pisa; es Presidenta de AICARE (Agencia Italiana para el Campo y
la Agricultura Responsable y Etica) y es miembro del Laboratorio de Estudios rurales
Sismondi, Universidad de Pisa. Su drea de estudio e interés es el desarrollo rural, en
particular los nuevos modelos de bienestar en las zonas rurales, la innovacién social y las
dindmicas econdmicas en las zonas rurales y la agricultura social. Ha colaborado en diversos
proyectos de agricultura social a nivel regional, nacional y europeo.

Resumen de la intervencion: La agricultura social se puede definir como el conjunto
de actividades que hacen uso de los recursos agricolas, plantas y animales, para
promover (o generar) co-terapia, rehabilitacion, inclusion social, educacion y servicios
sociales en las zonas rurales y peri-urbanas.



Esta enraizada en lugares y actividades donde pequeiios grupos de personas
pueden estar y trabajar en conjunto con agricultores y trabajadores sociales.

La agricultura social liga nuevas redes de servicios formales y redes informales de
la comunidad a las diferentes necesidades de colectivos en riesgo de exclusién social.

En Italia se ha desarrollado una legislacion nacional para este ambito recogida en
la L.N. 141/2015, que define la agricultura social como las actividades llevadas a cabo
por los agricultores de manera individual o colectiva, abriendo la participacion a
diferentes actores como cooperativas, asociaciones y empresas sociales, entidades
publicas, fundaciones y otras entidades privadas. Dada la naturaleza multisectorial de la
agricultura social se hace necesaria la coordinacion de la legislacion nacional con
diferentes politicas (agricolas, sociales, laborales, educativas, sanitarias, etc.).

En cuanto a su importancia a nivel europeo, cabe destacar que se han censado
mas de 6000 proyectos de agricultura social, de los cuales 680 en Italia y mas de 100 en
la Region de Toscana.

Las figuras legales mas frecuentes en esta region son empresas agricolas, seguidas
por cooperativas sociales y asociaciones. Los métodos de cultivo mas utilizados son el
ecologico (certificado o no certificado), seguidos del convencional, biodinamico e
integrado. La superficie media dedicada a esta actividad es inferior a 10 hectareas y los
sectores mas comunes son la horticultura, fruticultura, ganaderia, olivicultura y
viticultura.

En lo que respecta a las actividades, la formacion es la mas representada, seguida
por la insercion laboral, actividades de ocio y terapias con plantas o animales dirigidas
fundamentalmente a personas con capacidades diferentes, menores y ancianos.

Por Gltimo se pueden destacar una serie de lecciones aprendidas entorno a la
agricultura social en lItalia: la agricultura social no es solo una manera de diversificar las
fuentes de ingresos agricolas ni una moda, ya que se requiere de vision, habilidades,
capacidades de colaboracién y humanidad. Por tanto, se necesita de la participacion
activa de los actores locales.



Franco Llobera (RED TERRAE). Agricultura social desde el municipalismo con el enfoque de la
Asociacion Intermunicipal territorios reserva agroecologicos RED TERRAE. La Red de Municipios
TERRAE ante los colectivos en riesgo de exclusién

Franco Llobera Serra, responsable de formacion de RED TERRAE.

Resumen curricular: Titulado en la Universidad Politécnica de Madrid como ingeniero
técnico forestal en 1989. Consultor, especialista en el disefio y evaluacion de politicas
publicas y de innovacidn social, especialmente en materia de desarrollo rural y sistemas
agroalimentarios. Trabaja como responsable de formacion y prospectiva de la Red de
Municipios agroecoldgicos TERRAE.

Asesora habitualmente a grupos de desarrollo rural (enfoque LEADER), haciendo
evaluacion, programacion y disefio de innovaciones, y participa como docente en varios
postgrados, cursos y mdsters relacionados con estos temas.

Resumen de la intervencion: Desde la RED TERRAE se defiende un modelo de
agricultura intensiva en capital social y natural frente al modelo imperante, intensivo en
capital financiero y tecnologico, como Unico medio para garantizar la alimentacion de la
humanidad.

La Red impulsa la construccion de una agricultura socialmente inteligente
mediante el disefio de Politicas Agroecologicas Locales y la imparticion de cursos de
Dinamizadores de Iniciativas Locales Agroecologicas (DILAS), con especial atencion a
colectivos en riesgo.

Su itinerario formativo busca generar oportunidades de autoempleo agroecologico
desde la iniciativa municipal, en varias fases: Terrae 0, recuperacion del uso de la tierra;
Terrae 1, aprendizaje de produccion y comercializacion; Terrae 2, exploracion del
emprendimiento y Terrae 3, consolidacion del emprendimiento.

Para consolidar dicho emprendimiento los emprendedores, junto con
representantes del ayuntamiento, restaurantes, DILAS y mentores firman contratos
Terrae donde se establece tanto la cuantia (precio o kg) como la duracion.



Tania Busto (CARITAS). A huertas con la vida, un modelo de vivero de empresa social
agroecologica

Tania Busto Lopez, agente de desarrollo comunitario, Cdritas-Miranda de Ebro.

Resumen curricular: Educadora social y agente de desarrollo comunitario. Diplomada
en Educacion Social. Trabaja en la actualidad en el Disefio y ejecucion de un Plan
Agroecologico Municipal. Asociacion EnZima- Ayuntamiento de Miranda de Ebro (RED
TERRAE).

Disefio y ejecucion de proyectos de intervencion social. Cdritas diocesana de Burgos.
Miranda de Ebro.

Resumen de la intervencién: En el afo 2014 se firmo un convenio de tres afos
prorrogables entre Caritas-Miranda de Ebro y el Ayuntamiento de Miranda de Ebro para
reducir la pobreza y el desempleo en el municipio, mediante la creacion de un vivero de
empresa social agroecologica, A Huertas con la vida.

Este proyecto prevé tres fases, una primera de autoconsumo y formacion teorico-
practica, asistencia social y movimiento asambleario de decision. La segunda fase, donde
se comercializan los excedentes y se da apoyo econdémico y asistencia técnica al
emprendedor y una tercera, donde se amplia la tierra y el mercado de venta, se asiste y
apoya la conformacion como empresa social y se diversifica la produccion.

Las principales fortalezas de este proyecto son la cobertura institucional, el
trabajo cooperativo y acompanamiento social, la beca al emprendedor y el amplio
conocimiento y aceptacion por parte de la ciudadania. En cuanto a las debilidades
destacan la baja rentabilidad, la ausencia de ideologia del esfuerzo, el modelo de vida
consumista y la inestabilidad social.

Los principales resultados ambientales obtenidos por este proyecto son la
conservacion y enriquecimiento de suelos y semillas que garantizan un modelo productivo
perdurable. Por Gltimo los resultados logrados en el ambito social han supuesto un aporte
economico a los participantes, asi como salud fisica y mental, sentido a la vida,
crecimiento personal y local transversal.



Adolfo Gonzalez (BANCALES). Escuela de emprendimiento agroecolégico de Miguelturra (Ciudad
Real)

Adolfo Gonzdlez Diaz, fundador y coordinador de la consultoria ambiental BANCALES y
dinamizador de escuela de emprendimiento agroecolégico Miguelturra.

Resumen curricular: Es técnico superior en gestion y ordenacion de recursos naturales
y paisajisticos y técnico especialista en explotaciones agropecuarias, llevando toda su vida
profesional dedicada al medio ambiente en distintas dreas. Ha sido gerente de Vivermancha
S.L., empresa dedicada a la realizacion de trabajos forestales y de jardineria, es formador
ocupacional en varias especialidades de la rama agraria y ha compaginado durante afios los
trabajos de campo y la formacion.

Actualmente es fundador y coordinador de la consultoria ambiental BANCALES, la cual
gestiona, entre otros, los proyectos de la escuela municipal de emprendimiento
agroecoldgico de Miguelturra, (perteneciente a la RED TERRAE) y la imparticiéon de
Certificados de profesionalidad de Agricultura Ecoldgica (Socuéllamos, en 2016) y Jardineria
(Moral de Calatrava, en 2017).

Desde el afo pasado pertenece a la junta directiva de la asociacion de desarrollo local
APRODEL, en Castilla-La Mancha, ostentando la vocalia de agroecologia de dicha asociacion.

Resumen de la intervencién: La escuela de emprendimiento agroecologico de
Miguelturra fue puesta en marcha en marzo del 2014 bajo el paraguas de la RED TERRAE
con la colaboracion de la Concejalia de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente del
consistorio de la localidad.

Durante el tiempo que lleva en marcha el proyecto se ha desarrollado una
importante labor divulgativa y formativa entre los habitantes del municipio para la
sensibilizacion sobre la agroecologia y la recuperacion del territorio.

En lo que respecta a la formacion, 40 alumnos han asistido al Curso Basico de
Alfabetizacion Agroecologica de 40 horas y 20 alumnos al Curso Avanzado de Produccion
Agroecologica, Comercializacion y Cooperativismo de 100 horas.

Por Gltimo 6 alumnos asistieron al curso de Agricultura Ecologica de 40 horas
impartido por CC.0O.

Las actividades divulgativas han consistido en Jornadas de puertas abiertas y
celebracién del Dia del Medio Ambiente y del Arbol con los colegios del municipio y en un
programa quincenal en la emisora de radio local, para la divulgacion de la agroecologia y
el medio ambiente.



El ayuntamiento de Miguelturra ha puesto a disposicion de los alumnos que salen
de la escuela, unos terrenos aledanos a ella. La superficie actual del banco de tierras, en
condiciones muy ventajosas, es de 3 hectareas divididas en 6 parcelas de 5000 m?, con un
contrato de un ano de duracion y un arrendamiento de 7€/mes, incluido el agua de riego.
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5. Sesién 2: EXPERIENCIAS EN EL AMBITO REGIONAL

» Experiencias de agricultura social en Cataluna:

La agricultura social inclusiva en Cataluna tiene un amplio desarrollo y
trayectoria, habiéndose identificado mas de 99 entidades de agricultura social y
jardineria (Guirado et al., 2017)". Muchas de estas iniciativas surgieron a partir de la
década de los anos 60, otras se han desarrollado posteriormente, para suplir
determinadas carencias sociales en periodos de crisis.

Por tanto se invité a dos iniciativas relevantes de esta comunidad, L’Olivera
Cooperativa y Sambucus, para que presentaran el trabajo y trayectoria de ambas
entidades.

Clara Griera (L'OLIVERA). L'Olivera Cooperativa: territorio, inclusion social, agricultura de secano
y vinos aceites desde 1974

Clara Griera Llonch, responsable de bodega y miembro del consejo rector de L’Olivera.

Resumen curricular: Ingeniera técnica agricola, licenciada en Ciencia y Tecnologia de
Alimentos y mdster de viticultura y enologia. Desde hace 10 anos su carrera profesional estd
absolutamente vinculada al proyecto de L'Olivera, donde es la responsable de la bodega y
forma parte del consejo rector.

Ha estado siempre ligada a movimientos sociales de la izquierda independentista, a la
agroecologia y a la soberania alimentaria. Ha formado parte de diferentes grupos de
consumo, y actualmente coordina la cooperativa de consumo del pueblo, el grupo de Pagesia
y alimentacioén de la CUP y forma parte de una asociacion llamada Terra Franca, que trabaja
por el acceso a la tierra de personas que tienen proyectos agroecoldgicos.

Resumen de la intervencion: L’Olivera es una cooperativa de trabajo e iniciativa
social (sin animo de lucro) que nace en el aiio 1974 con el objetivo de integrar personas
con algun tipo de dificultad, desarrollando una actividad viable a nivel productivo en una
zona dificil.

En la actualidad tienen dos centros, uno en Vallbona de les Monges, el primero e
inicial (de 1974), y gestionan un segundo propiedad del Ayuntamiento de Barcelona, en
el parque de Collserola (Can Calopa de Dalt) desde 2010. En los dos centros hay una
parte laboral- productiva (vifiedo y olivar) y una parte de residencia-atencion directa.
Desarrollan una actividad productiva ademas, en vifedos ubicados en Sabadell y Sant
Llorenc en proyectos de colaboracion.
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En Vallbona de les Monges, tienen un centro ocupacional con 11 usuarios y un
Centro Especial de empleo con doce personas. También cuentan con una residencia y
administracion con 12-14 personas y entre 8 y 10 personas trabajando en produccion.
Estas gestionan 21 hectareas de vifiedo y 20 de olivo en régimen de secano certificadas
como ecoldgicas. En su bodega elaboran 21 tipos de vinos con una produccién de 240.000
kilos de uva. También cuentan con una almazara con 40.000 kilos de produccion propia.

En Can Calopa, Collserola y el Parque Agrario de Sabadell gestionan 3 hectareas de
vinedos con 15.000 kg de uva y 4 tipos de vino y dos fincas de olivares.

A nivel empresarial y econémico |’Olivera tiene un presupuesto de 2,2 millones de
euros, de los cuales 1,1 millones son de ventas, 600 mil euros corresponden a la
concertacién y 200.000 proceden del ayuntamiento de Barcelona. Ademas, reciben 300
mil euros de subvencion del departamento de trabajo.

Los canales de venta son sobre todo a nivel local, aunque exportan entre un 5y un
10% del producto.
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Ester Comas (SAMBUCUS). Sambucus (Osona), cooperativa agro-gastronémica social, “De la
terra a la taula, creant oportunitats”

Ester Comas i Argemi, socia de la cooperativa Sambucus.

8

Esthier Comas { Argem:

Sambiucus

Resumen curricular: Ingeniera agrénoma y socia de la cooperativa Sambucus. Esta es
una cooperativa agro-gastronémica social, dedicada a la produccion agraria y a servicios de
restauracion. Su responsabilidad estd centrada en la parte de produccién agraria ecoldgica y
social.

Resumen de la intervencién: Sambucus es una cooperativa de trabajo y empresa de
insercion, sin animo de lucro. Trabajan para dar oportunidades profesionales a personas
con dificultades socio-laborales, a través de actividad productiva en los sectores agrario y
gastronomico, y de programas que combinan trabajo, formacion y acompanamiento.

Se creo en el ano 2011 y en 2016 estaba formada por cuatro socias de trabajo, ocho
contratos de insercion, un contrato laboral y cuatro personas en practicas.

Entre los servicios que ofrecen se encuentra el de restauracion, catering, gestion
de cocinas de colectividades, produccion ecoldgica, cultivo y secado de planta aromatica
y elaboracion de infusiones y condimentos.

A su vez ofrecen programas formativos de transicion al mundo profesional,
formacion y acompanamiento en horticultura ecoldgica, cultivo y aplicaciones de plantas
aromaticas, cooperativismo, empleabilidad y cocina.

13



e Experiencias de agricultura social en la Comunidad de Madrid

Al contrario que en Catalufa, en la Comunidad de Madrid los estudios sobre las
iniciativas de agricultura social inclusiva son mas incipientes, por lo que se hace
importante su visibilizacion y puesta en valor, para conocer la dimension y caracteristicas
de las iniciativas presentes en el territorio.

En este contexto se produjo la presentacion del estudio que se esta llevando a

cabo desde el IMIDRA en este sentido, partiendo desde una panoramica europea hasta el
caso concreto de la Comunidad de Madrid.

Marina Garcia-Llorente (IMIDRA). Enfoque y Experiencias de la Agricultura Social Inclusiva en
Europa y su aplicacion en la Comunidad de Madrid

Marina Garcia-Llorente, IMIDRA-Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural,
Agrario y Alimentario.

Marina Garcia Llorente

IMIDRA

Resumen curricular: Doctora en Ecologia y Medio Ambiente por la UAM, investigadora
en el Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural y Alimentario de la Comunidad
de Madrid (IMIDRA) vy colaboradora del Laboratorio de Socio-Ecosistemas de la UAM.

Su investigacion se ha centrado en los vinculos entre el funcionamiento de los
ecosistemas y el bienestar humano a través de la aproximaciéon de los sistemas socio-
ecoldgicos.

Actualmente, su investigacion se centra en revalorizar las zonas rurales y periurbanas a
través de estrategias innovadoras como la promocién de paisajes multifuncionales, la
agricultura social y la investigaciéon accién participativa como herramientas para reconectar
la calidad de vida con la conservacion de los paisajes agrarios. Es una de las coordinadoras
del proyecto Agrolab, centrado en la creacion de una red de laboratorios de agricultura
abierta en Madrid para la dinamizacién y emprendimiento en el sector agrario.

Resumen de la intervencién: La presentacion se estructurd en tres bloques. El
primero centrado en contextualizar los antecedentes de crisis ambiental y rural y la
necesidad de buscar nuevos marcos que fomenten la sostenibilidad de los sistemas socio-
ecologicos. Durante el siglo XXl y a pesar de que es reconocido el importante papel que
los ecosistemas y la biodiversidad juegan en el bienestar humano, el deterioro ambiental
continta. En el contexto de Cambio Global y en una era geoldgica dominada por las
presiones humanas (Antropoceno), entornos urbanizados y el desapego del mundo rural,
es necesario buscar modelos de innovacion social y ambiental que reconecten la calidad
de vida con la conservacion y vivencia de la naturaleza.
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La agricultura social inclusiva se presenta como un fenémeno emergente con
potencial para redefinir nuevas formas de entender la actividad agraria especialmente en
entornos rurales, nuevas formas de producir y de dar un valor anadido al producto, asi
como una mirada nueva a la relacion del ser humano con los sistemas agrarios mas alla
de criterios de produccion, por su valor terapéutico y socio-cultural.

En un segundo bloque se presenta la aproximacion de la agricultura social, se hace
un breve repaso a las iniciativas europeas mas resenables y se presentan los dos grandes
enfoques europeos de la agricultura social (norte-europeo y mediterraneo). El desarrollo
de iniciativas cientificas de agricultura social en Europa tiene como antecedentes las
evidencias practicas del uso de granjas como herramientas terapéuticas, pero con
limitada evidencia cientifica de su efecto sobre diferentes grupos de actores sociales.

En este contexto, en el afo 2006 se inicia una COST ACTION con una red de
investigadores de 22 paises, cuyo objetivo de incrementar el conocimiento cientifico
sobre las mejores practicas para implementar la agricultura social y mejorar la calidad
de vida de los usuarios. A raiz de ahi surgen otros proyectos de investigacién europeos
como: SoFAR (Social services in  Multifunctional Farms; 2006-2009; EU,
http://sofar.unipi.it), con el objetivo de apoyar la creacion de un nuevo marco
institucional para el desarrollo de la agricultura social. O el proyecto SoFAB (Social
Farming Across Borders; 2011-2014; EU Interreg;
http://www.socialfarmingacrossborders.org/) con la finalidad de incrementar la
concienciacion sobre el potencial de la agricultura social, con la idea de generar una red
de trabajo que potencie programas de formativos para el emprendimiento en el sector
(para mas informacion sobre la panoramica europea consultar Garcia-Llorente et al.
2018?).

A raiz de este y otros proyectos y revisiones sistematicas se han caracterizado las
iniciativas de agricultura social en Europa y se han evidenciado diferencias entre los
paises del norte y sur de Europa. La agricultura social del norte de Europa estaria
caracterizada por una agricultura de los cuidados con un fuerte caracter estatal, como
suministradores de servicios publicos y sanitarios. Por tanto se trataria de un modelo
especializado con pagos directos por la profesionalizacion del servicio.

Por el contrario, el enfoque Mediterraneo, menos visibilizado, se caracteriza por
modelos hibridos de gestion y organizacion como alternativa al modelo alimentario
convencional. La agricultura social en la region mediterranea estaria movida por la
justicia social, siendo iniciativas que en muchas ocasiones surgen en la comunidad yendo
de lo local a lo global y que implican a diferentes actores (Estado, sociedad civil,
empresas, tercer sector, etc.). Este modelo se basa en la cultura de confianza,
reciprocidad y compromiso social e intercambio entre agentes. En este caso, el beneficio
director para el sector agrario no se centra en la contribucion mediante pagos directos
sino en un incremento de su visibilidad y reputacion.

Por Ultimo se presenta el proyecto de investigacion “Viabilidad de la Agricultura
Social en la Comunidad de Madrid” coordinado por el IMIDRA para el periodo 2016-2018
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en el cual entre otras cosas se esta realizando una primera identificacion y
caracterizacion de las iniciativas existentes (hasta la fecha 20 iniciativas pioneras fueron
registradas). Gran parte de las iniciativas surgen en los ultimos cinco afios en contextos
rurales y urbanos, para promover la formacion e insercion laboral, la comercializacion y
actividades ocupacionales, a través de la horticultura y la jardineria. Consideramos de
gran importancia desarrollar una linea de investigacion de la agricultura social para
analizar su desarrollo y su viabilidad en el futuro como forma de contribuir a la calidad
de vida, pero también para la revitalizacion del mundo rural, el fortalecimiento de
instituciones no-formales, y la valoracion de los paisajes agrarios por su valor cultural,
ambiental, econdmico y terapéutico.
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e Presentacion de posters de iniciativas de agricultura social en la Comunidad de Madrid

Una vez concluidas las presentaciones de los diferentes ponentes dio inicio la
sesion de presentacion de iniciativas de agricultura social en la Comunidad de Madrid.

Para ello personas responsables de cada iniciativa hicieron una breve
comunicacion y respondieron a las preguntas de los participantes en la sesion.

Se presentaron en total doce posters de iniciativas en curso en municipios de la
region de Madrid (Madrid capital, Zarzalejo, Ciempozuelos, Perales de Tajuna, Alcala de
Henares) y alrededores (Azuqueca de Henares en Guadalajara), gestionadas por entidades
tanto publicas como privadas.

La principal actividad de los colectivos es el trabajo en huertas ecoldgicas y
agroecologicas, pero también realizan otro tipo de actividades como la gestion de
semilleros colectivos, el cuidado de animales de granja, la terapia asistida con caballos o
la creacién y mantenimiento de un arboreto veterinario.

En cuanto a los colectivos que participan en las iniciativas se encuentra una gran
heterogeneidad, siendo el mas representado el de diversidad funcional, también
destacan otros colectivos en riesgo de exclusion social como migrantes o personas en
situacion de desempleo.

Las finalidades de las actuaciones son la integracion ocupacional y socio-laboral,
la inclusion vecinal o finalidades de tipo terapéutico, en funcion de las iniciativas.

A continuacion se presentan los posters expuestos y un resumen de su contenido.
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Thais Valero. Fundacién Juan XXIll Roncalli: la huerta de la integracion.

LA HUERTA DE LA INTEGRACION

Nuestra huerta ecoldgica surge como un proyecto generador de empleo

para personas con discapacidad intelectual mediante el cultivo en
produccién ecoldgica de un terreno de dos hectdreas. Con esta iniciativa

arrancase en 2012 se aporta a la misi la entida

: i entornos en los que perfiles que no se adaptaban

a un contexto laboral industrial encuentran un espacio. Actualmente, hemos

diversificado servicios alrededor de este ntcleo inicial.

8.000 kg de fruta y verdura.
GRUPOS DE CONSUMO

52 recetas de temporada publicadas.
EMPRESAS/COLECTIVOS CON FRUTA

40.000 kg de fruta.

50 variedades diferentes de fruta, verdura y aromaticas cultivadas.

CULTIVOS

200 arboles reforestados en el Parque del Sureste.

CATERING ECO

CONSERVAS

CAMPANAS DE HABITOS
MEDIOAMBIENTALES Y
SALUDABLES

Motivaci6n para crear un ambiente
saludable y una concienciacion
medioambiental a través de diversas
iniciativas orientadas a crear una
vida méds sostenible en las ciudades
y combatir el cambio climatico.

22 servicios, 9.190 personas.

VOLUNTARIADO

Desde jornadas puntuales hasta
proyectos especializados ligados al
core bussines de las empresas. El
objetivo es crear e innovar juntos en
el campo de la discapacidad y crear
una cultura de inclusién mediante la
sensibilizacion. A su vez, a las
entidades participantes les permite
crear un foco de aprendizaje y
trabajar en la transmision
de valores, el orgullo de
pertenencia, la
proactividad y la
retencion del
talento, mejorando
el clima laboral.

50.000 botes de conservas marca Fundacion producidos.

CAMPAMENTO

Con la intencién de conciliar las
necesidades laborales y familiares en
verano, organizamos un campamento
con actividades para educar en valores
hacia una infancia responsable. Los
participantes comparten este tiempo
con personas con discapacidad
intelectual, lo que ayuda a trabajar el
respeto por la diversidad funcional y la
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CAPACITACION TECNICA
EN RSC

Programa innovador de Formacion
Técnica en RSC dirigido a personas
con discapacidad intelectual (40 horas
tedricas y practicas). Disefiado

para formar en teméticas relacionadas
al desarrollo sostenible y los habitos
saludables, con el fin de apoyar

su desarrollo personal y su
autonomia y capacitarlos para

ser agentes de cambio, creando mas
oportunidades para su integracion
laboral. \

roncalli

SOCIAL FACILITY SERVICES

HUERTO TERAPEUTICO

Proyecto pionero en Espafia en
fase piloto con el objetivo de
disefiar una metodologia para la
realizacién de terapias dirigidas a
personas con discapacidad severa
en una huerta al aire libre. Se ha
disefiado un espacio para poner en
préctica distintas técnicas
agrupadas en sesiones y midiend
lucién y resultados relacionad
con la mejora
del bienestar

desarrollo
cognitivo.



La huerta ecolodgica de la Fundacion Juan XXIII Roncalli surge como un proyecto
generador de empleo para personas con discapacidad intelectual mediante el cultivo en
produccion ecoldgica de un terreno de dos hectareas. Con esta iniciativa que arranca en
2012 se aporta a la mision de la entidad un enfoque medioambiental y nuevos entornos
en los que perfiles que no se adaptaban a un contexto laboral industrial encuentran un
espacio. Actualmente, han diversificado servicios alrededor de este nlcleo inicial
(diversificacion de la producciéon, venta a grupos de consumo, catering ecoldgico,
elaboracion de conservas).

En el 2017 han empezado con un proyecto pionero en Espana en fase piloto con el
objetivo de disenar una metodologia para la realizacion de terapias multisensoriales en la
huerta ecoldgica dirigidas a personas con grandes necesidades de apoyo, especialmente
con discapacidad intelectual severa. Se ha disefado un espacio terapéutico al aire libre
para poner en practica distintas técnicas agrupadas en sesiones y midiendo con una
escala propia la evolucion y los resultados relacionados con la mejora del bienestar y el
desarrollo cognitivo.
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José Antonio Terol. Huerterolin. La pasién hecha vegetal.

*¥**HUERTEROLIN***
***La pasion hecha vegetal***

Breve resumen de la experiencia

“cultivar” esa pasion antes oculta.

Huerterolin nace del amor a la tierra hace ya 5 afos. Aunque ya con anterioridad habia
sentido la necesidad de cultivar y acercarme al campo. Fueron mis ganas irrefrenables de
aprender que fusionadas por el entusiasmo que mi padre me traslado de joven por el
campo, las que me llevaron a tomar la decisién de dedicar una parte de mi tiempo a

il ¢Qué objetivos se persiguen?

-

dia.

El objetivo perseguido con Huerterolin no es otro que el de dar rienda suelta a una pasion. También
es una via de escape a mis preocupaciones tanto personales como profesionales.
Ademas, el objetio de aprender siempre esta presente, ya que es el unico modo de superarse dia a

¢Quiénes son sus
protagonistas?

Jose Antonio Terol Sanchez Como principal
ideador de impulsar de esta idea.

Mensajes fuerza

Principalmente lo que mejor me ha
funcionado, ha sido tratar la huerta como un
medio de autosuficiencia y de
abastecimiento frente a la alternativa de
agricultura industrial.
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Huerterolin es una iniciativa nacida en el ano 2012 que pretende crear trabajo
autosuficiente y ser una alternativa a la agricultura industrial. Sus valores, su pasion y la
ilusion con la que desarrollan su hobby es maxima, por eso los productos vegetales que
obtienen de su huerta ecoldgica son de una calidad muy alta. Les encanta lo que hacen, y
por ello lo hacen desde corazon, lo que esperan que se note en el sabor de un producto
genuino.
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Fernando Garcia (IPP). Huertaula Cantarranas, UCM & Instituto PsicoPediatria. Actividad
Inclusiva en huerto agroecologico.

HUERTAULA CANTARRANAS, UCM & INSTITUTO PSICOPEDIATRIA IPP

| naturaleza . Una experlendé
participativa y vivencial para
mejorar la calidad de vida de

las personas con diversidad
funcional a través de la

inclusién en un Huerto

comunitario de la Universidad
Complutense.

motivacion
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La iniciativa de la HuertAula Comunitaria de Agroecologia Cantarranas (UCM)
en colaboracion con el Instituto de Psicopediatria (IPP) consiste en disfrutar en
contacto con la naturaleza. Es una experiencia participativa y vivencial para mejorar
la calidad de vida de las personas con diversidad funcional a través de la inclusion en
un Huerto comunitario.

La actividad va dirigida a un grupo de personas adultas con diversidad funcional y
en proceso de envejecimiento que asisten a un centro ocupacional donde desarrollan una
actividad prelaboral. Esta actividad surge con la finalidad de mejorar la calidad de vida a
través de la inclusion en un entorno normalizado y comunitario. Los objetivos logrados a
raiz de la colaboracion con el Proyecto del Aula Huerta Cantarranas han sido:

e Conocer y poner en marcha una huerta en entorno natural.
e Trabajar de manera cooperativa y en equipo.

e Potenciar el respeto por el medio ambiente.

e Potenciar la autonomia personal y las relaciones sociales.

Para alcanzar estos objetivos, los usuarios se desplazaban a la huerta todos los
viernes durante 3 horas colaborando en las actividades propias del huerto y participando
en diferentes jornadas. La experiencia ha sido muy gratificante, divertida y motivadora
para el grupo.
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Belén Martinez-Madrid (UCM). Gestion com(in de semillas entre colectivos agroecolégicos, de
inclusion y universitarios. Enfoque aprendizaje-servicio en la HuertAula Comunitaria de
Agroecologia “Cantarranas”.

Red Universidades

Il Encuentro de Huertos EcoDidacticos clitvades tas 2017

Gestion comun de semillas entre colectivos

agroecologicos, de inclusion y universitarios.
Enfoque aprendizaje-servicio en la HuertAula Comunitaria de
Agroecologia “Cantarranas” (UCM).

abBelén Martinez-Madrid, »<¢Jon Sanz Landaluze, ¢ Elena Alcain Oyarzun, 9 Marian Simoén Rojo

Contexto y Objetivos

| En marzo de 2016 se reactivd un grupo de cuidados y reproduccion de semilla en la HuertAuIa\l
| Cantarranas (proyecto de innovacién educativa), gracias a la propuesta de colaboracion de colectivos I
| por la soberania alimentaria para quienes “ocuparnos de las semillas, recuperarlas y crear nuestro I
| propio semillero es una parte esencial para promover la autonomia” (http://bah.ourproject.org). El I
| proceso suma recursos materiales, conocimiento y trabajo colectivo con los siguientes objetivos: I
I - Crear un semillero compartido entre la huerta y los colectivos participantes i
| - Recuperar y construir conocimiento sobre semillas y su gestion colectiva i
I - Desarrollar herramientas y mecanismos de gestion colectiva del semillero |
\ - Desarrollar herramientas de visualizacion y aprendizaje sobre el ciclo de las semillas J

W e e e S S S R S

Agentes
F_—_-_---—--_--——--—--———-—-—-——-
I Con el proyecto "Semillero”, la HuertAula Cantarranas se convierte en un espacio de cooperacion
I entre dos colectivos autogestionados de produccién y consumo agroecoldgico (Bajo el Asfalto esta la
! Huerta y Surco a Surco) y un centro de rehabilitacion laboral (CRL Vazquez de Mella), acompaiiados
| en el proceso por hortelanas de la HuertAula, grupos de investigacion (GIAU+s) y asociaciones (Surcos
Il Urbanos) con experiencia en dinamicas sociales y herramientas alternativas de comunicacion y disefio.
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Realizaciones
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| El cuidar de las semillas tiene un ritmo pausado que se extiende a lo largo del afio, con épocas de ||
1 actividad muy diversa, lo que permite que los colectivos participantes se coordinen para conjugar el |
1 aprendizaje y generacion de conocimiento colectivo, con la experimentacion practica (semillado, |
¥ cuidado, cultivo, multiplicacion, recuperacion y conservacion de semillas) y con otras tareas de apoyo ||
1 como la gestion de la base de datos, imprescindilbe para la planificacion de la huerta, documentacion
i sistematica y desarrollo de herramientas de visualizacion del proceso para el aprendizaje y gestion |
i colectiva.
' Ejemplo de tareas compartidas en el semillero. Cooperacion Ejemplo de herramientas de visualizacion y gestion colectiva l
- T r ; i |
I R \ 5 g E 2.Fichas de
A N v, " @ 5 seguimiento.
I ; i . N 1. Pizarra con L s Pasos seguidos '
localizacion de PPN - por las semilt
i Dlartasen - 5 l
huertay
semillero l
l Diciembre 2016 =

--_--------_--_---—_---_—-------‘
a HuertAula Comunitaria de Agroecologia Cantarranas, Univ. Complutense de Madrid (UCM), b Dpto. Medicina y Cirugia Animal, Fac.
Veterinaria, UCM, ¢ Dpto. Quimica Analitica, Fac. Ciencias Quimicas (UCM), d Surco a Surco, e Centro de Rehabilitacién Laboral
"Vazquez de Mella" Red Publica de Atencion Social de la Comunidad de Madrid, gestionado por Grupo 5, f Grupo de Investigacion
Arquitectura, Urbanismo y Sostenibilidad, (GIAU+s) Univ. Politécnica de Madrid, 9 Surcos Urbanos.
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Este proyecto de innovacion educativa nace en el afio 2016 con los siguientes
objetivos:

- Crear un semillero compartido entre la huerta y los colectivos participantes.

- Recuperar y construir conocimiento sobre semillas y su gestion colectiva.

- Desarrollar herramientas y mecanismos de gestion colectiva del semillero.

- Desarrollar herramientas de visualizacion y aprendizaje sobre el ciclo de las
semillas.

Los agentes participantes son dos colectivos autogestionados (Bajo el Asfalto esta

la Huerta (BAH) y Surco a Surco), un centro de rehabilitacion laboral (CRL Vazquez de
Mella), grupos de investigacion (GIAU+s) y la asociacion Surcos Urbanos.
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Luis Fernandez (INICIATIVAS SUR). Huerto urbano comunitario Orcasitas. Cultivando la igualdad.

Locus Amoenus.
Huerto urbano comunitario Orcasitas {,:;,\,*\
. . ‘0";',’
Cultivando la igualdad Tty
Locus Amoenus R

Breve resumen de la experiencia

En 2013 se emprende un proyecto de huerto urbano colectivo y participativo en los
terrenos gestionados por la Fundacién Iniciativas Sur junto a la parada de tren de
Orcasitas. En 2016 se impulsa el proyecto con el programa “Cultivando la igualdad en

Usera”, En 2017 nos incorporamos a la Red de Huertos de Madrid. m

¢Qué objetivos se persiguen?

Promocionar el adecuado uso y disfrute de las iniciativas sociales de huertos de Ocio.
Promover el espacio publico verde como lugar de encuentro vecinal inclusivo.
Formar y mejorar la calidad ambiental de los espacios y promover buenas practicas

¢Quiénes son sus
protagonistas?

Mensajes fuerza

Lo mas importante es aprender a aprender;
La Fundacidn Iniciativas Sur promueve Ila ser tolerantes y tener la oportunidad de
experiencia del Huerto vecinal facilitando el| |equivocarnos.

espacio, los recursos materiales y técnicos
necesarios asi como oportunidades de
formacion.

FUNDACION
INICIATIVAS SUR

FOBMAMACION ESCIALEZALA
ELIrS

91 341 26 98

THOMARIO DE 26100 A 200 HURS
-

"ROy & o -
- Inrmnerie é
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En 2013 se emprende un proyecto de huerto urbano colectivo y participativo en los
terrenos gestionados por la Fundacion Iniciativas Sur junto a la parada de tren de Orcasitas.
En 2016 se impulsa el proyecto con el programa “Cultivando la igualdad en Usera”. En 2017
se incorporan a la Red de Huertos de Madrid.

Los objetivos que persiguen son promocionar el adecuado uso y disfrute de las
iniciativas sociales de huertos de ocio, promover el espacio publico verde como lugar de
encuentro vecinal inclusivo y formar y mejorar la calidad ambiental de los espacios y
promover buenas practicas sociales y ambientales.

La Fundacion Iniciativas Sur promueve la experiencia del huerto vecinal facilitando
el espacio, los recursos materiales y técnicos necesarios asi como oportunidades de
formacion.
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Nuria Taibo, Marta Toribio, Alberto Diez (CIEA Huerto del Retiro). Huertos Terapéuticos.

Huertos Terapéuticos

CIEA Huerto del Retiro

Equipo Educativo CIEA Huerto del Retiro
Departamento de Educacion Ambiental del Ayuntamiento de Madrid

Breve resumen de la experiencia

El uso de la horticultura como terapia y como instrumento educativo y socislzador, tiene
desde hace mas de medio siglo una amplia difusion. Combina un amplic elenco de
eomccrmemos sobre discapacidad fisica, oognmva ¥ sensorial, trastornos psicosociales,
NEE, &tc.., asi como de agricultura, jardinera, educacion ambiental y actividades afines.

Desde hace seis anos el CIEA Huerto del Retiro realiza labores de apoyo y asesoramiento 3
diversos Huertos Terapéuticos y Sociakes:

+ Centros de Salud Mental, periodicidad semanal-quincenal con 8-30 participantes.

+ Centros de Mayores, periodicidad mensual con &-10 participantes.

« Huerto Ciudadano, periodicidad semanal, con 30-50 participantss .

Aunque es muy dificil evaluar, hemos recogido nuestros primeros resultados (Mensajes
fusrza)

T
i

¢Qué objetivos se persiguen?

+Asesorar en agricultura ecologica en los diferentes proyectos sociales y
medicambientales.

*Realizar una actividad normalizadora, logrando la resocializacion necesaria
para integrarse definitvamente en &l medio comunitario,

“Fomentar la actividad fisica y mental para mejorar I3 calidad de vida de los
USUarios.

*Mejorar la concentracidn y el desarrollo de habilidades personales tales como
la paciencia o el gusto por &l trabajo en equipo.

¢Quiénes son sus Mensajes fuerza

i ?
prOtag°n|Stas' *Para mi, los martes eran momentos de risa y felicidad. Lo
«Centros de apoyo a la Drogradiccion, Instituto de Adicciones del| |8consejo como ferapis, sobre fodo, porque fe )
Ayuntamiento de Madrid. ensena cosas de t mismo que no conocias y fe relacionss con
gente carinoss y profesionsl’ "(CAD San Blas)

«Centro de Madrid Salud de Usera y Centro de dia de Salud
Mental de Usera. . ; g
- _— "Ademas ha sido una experiencia muy buena desde el punto de
“Hospital Universitario Infantd Nifio Jesds. vista social. Me ha gustado el buen rollo entre la gente y &
aprendizaje cooperativo” {Huero Cludadano)

«Centro de Mayores San Francisco el Grande y Centro de dia de s f P =3 3
mayores Juan Pablo Il. Estas lechugitas estan consiguiendo lo que no ha conseguido
metsdona® (CAD San Blas)

*Huerto Ciudadano.

‘Hemos vuello & ser ninas: lusion, descubrir...” (Unidad oe
trastomos de comportamients aimentario del Hospital Universitanio
Intantll Nifto Jesds)

*Hemos reducido medicacidn y trabsjamos en equipo’ (CMS
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El uso de la horticultura como terapia y como instrumento educativo y socializador,
tiene desde hace mas de medio siglo una amplia difusion. Combina un amplio elenco de
conocimientos sobre discapacidad fisica, cognitiva y sensorial, trastornos psicosociales,
necesidades educativas especiales, etc., asi como de agricultura, jardineria, educacion
ambiental y actividades afines.

Desde hace seis anos el CIEA Huerto del Retiro realiza labores de apoyo y
asesoramiento a diversos Huertos Terapéuticos y Sociales:

- Centros de Salud Mental, periodicidad semanal-quincenal con 8-30 participantes.
- Centros de Mayores, periodicidad mensual con 8-10 participantes.
- Huerto Ciudadano, periodicidad semanal, con 30-50 participantes.

Los objetivos que persigue son los siguientes:

« Asesorar en agricultura ecolégica en los diferentes proyectos sociales vy
medioambientales.

+ Realizar una actividad normalizadora, logrando la resocializacion necesaria para
integrarse definitivamente en el medio comunitario.

« Fomentar la actividad fisica y mental para mejorar la calidad de vida de los usuarios.

+ Mejorar la concentracion y el desarrollo de habilidades personales tales como la
paciencia o el gusto por el trabajo en equipo.
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Inma Martin Alonso. Servicio Capuchino para el Desarrollo y la Solidaridad (SERCADE).
Agricultura social y ecolégica. HUERTO HERMANA TIERRA.

Agricultura social y ecolégica
HUERTO HERMANA TIERRA

Servicio Capuchino para el Desarrollo y la Solidaridad @SERCADE

Breve resumen de la experiencia

Proyecto de formacién en agricultura ecoldgica y de empleo digno para jévenes migrantes
en situacion regular y con dificultades de insercién laboral.

Hace tres afios recuperamos un huerto en desuso y lo hemos destinado a la produccién y
posterior venta de verdura.

El impulso del proyecto viene de nuestra experiencia como organizacion en el
acompafamiento a personas en dificultad personal y social, esperando que esta iniciativa
sea un lugar donde las personas sean el centro del proyecto y éste les ayude a mejorar sus
oportunidades laborales y personales para conseguir sus objetivos vitales.

= ¢Qué objetivos se persiguen? )

La formacién en agricultura ecolégica que permita a los jévenes que estan en el proyecto construir una base sélida en la que poder
insertarse en el mercado laboral normalizado.

- Ofrecer un empleo en condiciones dignas laboral y humanamente, donde la persona sea la principal razén y pueda tener un tiempo en el
que estabilizarse y afianzar su futuro.

- Sensibilizar sobre consumo responsable y comercio justo, asi como de la situacion de los inmigrantes en nuestro pais.

Ofrecer un espacio de participacion que implique a las personas que consumen nuestra verdura con la marcha del proyecto.

é¢Quiénes son sus

: Mensajes fuerza
protagonistas?
Nuestros retos:
SERCADE es una asociaciéon que gestiona la accion social y de - Hacer sostenible el Proyecto econémicamente
cooperacién al desarrollo de los Capuchinos de Espaiia. - Poder ampliar nuestro impacto en sensibilizacién

En el Huerto Hermana Tierra trabajan 3 jévenes migrantes con

un contrato a largo plazo con el que poder estabilizarse y - Incrementar en la comercializacion el peso de

formarse. nuestros productos para optimizar el rendimiento
Una trabajadora social realiza el seguimiento personal y del huerto
formativo del proyecto, asi como las tareas de comercializacién. - Mejorar nuestro seguimiento laboral para realizar

Contamos con una asesoria externa para la formaciéon en
agricultura ecoldgica y la planificacion de los cultivos; y con
voluntarios/as que apoyan tareas de distribucion, logistica y
formacién.

Actualmente tenemos 200 clientes fijos que reciben cestas
quincenales en Madrid.

7 "

un recorrido fructifero, “lo urgente no nos deja
hacer lo necesario”
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El proyecto de formacién en agricultura ecoldgica y de empleo digno esta dirigido
a jovenes migrantes en situacion regular con dificultades de insercién laboral.

En el ano 2014 se recuperd un huerto en desuso y se destiné a la produccion y
posterior venta de verdura.

El impulso del proyecto viene de su experiencia como organizacién en el
acompanamiento a personas en dificultad personal y social, esperando que esta iniciativa
sea un lugar donde las personas sean el centro del proyecto y éste les ayude a mejorar
sus oportunidades laborales y personales para conseguir sus objetivos vitales.

Los objetivos perseguidos por tanto son los siguientes:

-Dar una formacion en agricultura ecologica que permita a los jovenes construir
una base solida con la que poder insertarse en el mercado laboral normalizado.
-Ofrecer un empleo en condiciones dignas laboral y humanamente.

-Sensibilizar sobre consumo responsable y comercio justo, asi como de la
situacion de los inmigrantes en nuestro pais.

-Ofrecer un espacio de participacion que implique a las personas que consumen
nuestra verdura con la marcha del proyecto.

En este proyecto trabajan tres jovenes migrantes con un contrato a largo plazo
con el que poder estabilizarse y formarse. También cuenta con una trabajadora social
que realiza el seguimiento personal y formativo del proyecto, asi como las tareas de
comercializacion.
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Verénica Hernandez (OCT). Huerta CSA Zarzalejo, Iniciativa comunitaria para la transicion
agroecologica.

Huerta CSA Zarzalejo, Iniciativa comunitaria
(ﬂ para la transicién agroecoldgica y i

Verénica Hernandez Jiménez, Ricardo Marquez, Florencia Pera
Observatorio para una Cultura del Territorio (OCT)

Breve resumen de la experiencia

v Desde el municipio de Zarzalejo y otros cercanos (Sierra Oeste de Madrid), se decidié
actuar de manera colectiva ante las problematicas asociadas a la crisis ecosocial y
plantear alternativas de cambio desde lo local.

- o

v La Comunidad Apoyada en su Agricultura (CSA, en inglés)
de Zarzalejo es una iniciativa vecinal surgida en 2011,
que gestiona una huerta agroecoldgica comunitaria
por un grupo de mas de 25 familias con 2 agricultores .

¢Qué objetivos se persiguen?

v’ Esta iniciativa busca...

Mejorar la salud y reforzar los vinculos £ P . :

Favorecer la soberania entre las personas (poblacion migrante,  Reducir la huella ambiental
alimentaria . neorurales, mayores) y social de la alimentacion.

Fotografias: http://alimentacionzarzalejoentransicion.blogspot.ie/

cQuiches soh sus Mensajes fuerza
protagonistas?
v' El colectivo Zarzalejo en Transicién, del| |V Tras més de cinco afios de funcionamiento
que forma parte el OCT, es el impulsor de de la huerta se han intensificado las
la iniciativa. acciones relacionadas con la soberania

alimentaria y la agroecologia pasando de
lo local a lo comarcal. Un ejemplo es la
iniciativa Sierra Oeste Agroecoldgica, que
comprende diversas acciones para apoyar
esta transicion. Este proyecto esta
impulsado por el OCT, Germinando y los
Ayuntamientos de Zarzalejo y Fresnedillas
de la Oliva, con financiacion de la
FundacionNinaCarasso.
www.sierraoesteagroecologica.org

8|4
Sierra Oeste g

Agroecolégica

v Los dos agricultores que junto con mas de
una veintena de familias gestionan,
trabajan y sostienen econémicamente la
huerta. Entre las familias y los agricultores
se reparte la produccidon y se realizan
mercadillos con los excedentes.
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Desde el municipio de Zarzalejo y otros cercanos (Sierra Oeste de Madrid), se
decidié actuar de manera colectiva ante las problematicas asociadas a la crisis ecosocial
y plantear alternativas de cambio desde lo local.

La Agricultura Apoyada por la Comunidad (CSA, en inglés) de Zarzalejo es una
iniciativa vecinal surgida en 2011, que gestiona una huerta agroecolégica comunitaria por
un grupo de mas de 25 familias con 2 agricultores.

Esta iniciativa busca favorecer la soberania alimentaria, reducir la huella
ambiental y social de la alimentaciéon, mejorar la salud y reforzar los vinculos entre las
personas (poblacion migrante, neorrurales, mayores).

Tras mas de cinco anos de funcionamiento de la huerta se han intensificado las
acciones relacionadas con la soberania alimentaria y la agroecologia pasando de lo local
a lo comarcal. Un ejemplo es la iniciativa Sierra Oeste Agroecologica, que comprende
diversas acciones para apoyar esta transicion. Este proyecto esta impulsado por el OCT,
Germinando y los Ayuntamientos de Zarzalejo y Fresnedillas de la Oliva, con financiacion
de la Fundacion Daniel & Nina Carasso.
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Verdnica Hernandez (OCT). Huertos eco-sociales de Azuqueca de Henares. Una iniciativa para la
integracion social y ambiental.

| Huertos eco-sociales de Azuqueca de Henares ’l}

Una iniciativa para la integracion social y ambiental D\
Verénica Herndndez Jiménez, Lara Roman Bermejo, Florencia Pera !
Observatorio para una Cultura del Territorio (OCT) .

Breve resumen de la experiencia

v'Desde 2014 hasta la actualidad, participamos en el desarrollo de los huertos eco-
sociales de Azuqueca de Henares (Guadalajara), donde la crisis y el desempleo han
causado un aumento de personas en riesgo de exclusion socnal

v'Se trata de una iniciativa de desarrollo local con enfoque
agroecoldgico que busca combatir la vulnerabilidad y la

exclusion social, promoviendo la recuperacion de las

tradiciones ligadas al origen agricola del municipio.

B ¢Qué objetivos se persiguen?

Poblacion en riesgo
de exclusion social:
doble objetivo

Un trabajo que mejore su
autoestima y su insercion social
y una produccion que les ayude

a complementar sus rentas.

Pequefios agricultores/as
ecoldgicos capaces de gestionar
su espacio de autoproduccion

é¢Quiénes son sus

protagonistas?
v'Proyecto promovido por el Ayuntamiento

de Azuqueca de Henares, desarrollado por| |v'Tras el éxito de los huertos eco-sociales,

Mensajes fuerza

El GiiEcoLdgico y el OCT, con el apoyo de actualmente se trabaja en la creacién de
Terreno Conocido. una Escuela de Ecoemprendimiento y de un

Banco de Tierras para la formacién de un
‘/DlrlgldO a los vecinos/as de Azuqueca en parque agroecoldgico municipal.

riesgo de exclusion social, que reciben en
préstamo una parcela para uso personal y| |v'El OCT también propone fomentar la
familiar, para explotarla y compartir las integraciéon de la sociedad local en los
tereas de mantenimiento del espacio. procesos de planificacion y gestion del
\ territorio municipal, asi como establecer
mecanismos de seguimiento participativo
para afrontar problematicas e incorporar los
éxitos a los nuevos ciclos del proceso.
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Desde 2014 hasta la actualidad, OCT participa en el desarrollo de los huertos
ecosociales de Azuqueca de Henares (Guadalajara), donde la crisis y el desempleo han
causado un aumento de personas en riesgo de exclusion social.

Se trata de una iniciativa de desarrollo local con enfoque agroecoldgico que busca
combatir la vulnerabilidad y la exclusién social, promoviendo la recuperacion de las
tradiciones ligadas al origen agricola del municipio.

Esta iniciativa tiene un doble objetivo para poblacion en riesgo de exclusion
social, darles un trabajo que mejore su autoestima y su insercion social y una produccion
que les ayude a complementar sus rentas.

Este proyecto esta promovido por el Ayuntamiento de Azuqueca de Henares,
desarrollado por El GiiEcoLogico y el OCT, con el apoyo de Terreno Conocido.

Esta dirigido a los vecinos/as de Azuqueca en riesgo de exclusiéon social, que
reciben en préstamo una parcela para uso personal y familiar, para explotarla y
compartir las tareas de mantenimiento del espacio.

35



Belén Martinez-Madrid (UCM). Diseno, creacién y mantenimiento colectivo de un Arboreto
Veterinario agroecolégico en la Facultad de Veterinaria de la UCM.

Red Universidades

Il Encuentro de Huertos EcoDidacticos cutivadas- uas 2017

Disefio, creacion y mantenimiento colectivo de
un Arboreto Veterinario agroecolégico en
la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de Madrid

_2b.cBelén Martinez-Madrid,** Jaime Gémez Avila,> 9 Alberto Alvarez
Lépez, ©ePedroAlmogueraSanchezfFrancisco Javier Garrido Garcia

_ Contexto y Objetivos _ _

En octubre de 2016 nace el Grupo de Voluntariado Medioambiental (GVM) de la Facultad de l
Veterinaria UCM para mejorar un espacio verde de encuentro y socializacion reconocido por toda la 1
comunidad. A partir de esa necesidad compartida, desde el GVM propusimos disefiar, crear y I

mantener un “Arboreto Veterinario”-coleccion de herbaceas, arbustos y arboles de interés I
veterinario para alimentacion animal y uso medicinal- de manera colectiva y agroecoldgica. J

Agentes

L R B B B &R & &8 &8 B B & §B B §B &R _§B _§B B B 8B N N &8 B §B &8 &R B &R _§B B _§B _§N 3
-El GVM esta formado principalmente por estudiantes de Veterinaria, junto con PDI y PAS del Centro.
-Forma parte del PROGRAMA DE ACTIVIDADES MEDIOAMBIENTALES con reconocimiento de créditos de
la Delegacion del Rector para Campus y Medio Ambiente, que promueve procesos formativos que
aborden no solo la comprension teérica de la crisis ecoldgica, sino los niveles afectivos y de accion
concreta para transitar hacia escenarios de transformacion social.

-Se articula con otros proyectos UCM (HuertAula Comunitaria de Agroecologia Cantarranas y
AUMENTO DE LA BIODIVERSIDAD EN LOS CAMPUS UCM gestionado por GREFA) y entidades externas
(Asociacion Ecograin y Centros de Rehabilitacion Laboral "Hortaleza" y "Vazquez de Mella")

L 8 N _§ N B _§ N _§ 8 _§ § § N B _§ N _§B &R _§ _§ B B _ N N &N _§ B § § N B § § |

Estrategias y Acciones

S N NN NN NN W SN WS WS SN SN SN N SN NN NN N NN NN NS SN SN S N SN NN NN NN S R R RS Sy,

El Arboreto Veterinario agroecolégico germina mediante:
-Jornadas de trabajo comunitario

I
I
I -Talleres de aprendizaje (curvas de nivel y construccion con palés)
I -Talleres de agroecologia y ciencia inclusiva para escolares durante la Semana de la Ciencia 2016
organizados con dos CRL
! De manera agroecoldgica y colectiva hemos:
| -Aterrazado el talud en funcién de las curvas de nivel definidas
i -Delimitado bancales y sembrado cereales y leguminosas autéctonas para alimentacion animal
-Plantado arbustos y arboles con usos medicinales
1 -Construido con palés mesas y bancos para el espacio de encuentro
! Préximamente colaboraremos con GREFA para aumentar la biodiversidad en el Campus de Moncloa:
| -Colocando y haciendo seguimiento de cajas-nido y webcams en el espacio

A X " s ot o O
Aterrazando el talud durante  Delimitando y cavando bancales Construyendo comederos de pajaros Celebrando la plantacion
el Taller de curvas de nivel ~ para sembrar cereal y leguminosas durante la Semana de la Ciencia 2016 de arbustos medicinales

a Grupo de Voluntariado Medioambiental, Facultad de Veterinaria)niv. Complutense de Madrid (UCM), bComunidad universitaria de la
Facultad de  Veterinaria, UCM, cHuertAula Comunitaria de Agroecologia Cantarranas, UCM, érupo de Rehabilitacién de la Fauna

Autéctona y su Habitat (GREFA), e Asociacién Ecograin f Delegacién del Rector para Campus y Medioambiente, UCM
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En el ano 2016 nace el Grupo de Voluntariado Medioambiental (GVM) de la
Facultad de Veterinaria de la UCM, para mejorar un espacio verde de encuentro y
socializacion. Para ello se propuso disefar, crear y mantener un “arboreto veterinario”
(coleccion de herbaceas, arbustos y arboles de interés veterinario para alimentacion
animal y uso medicinal) de manera colectiva y agroecologica.

Este proyecto se articula con otros de la UCM como la HuertAula comunitaria de
agroecologia Cantarranas y Aumento de la Biodiversidad en los Campus, asi como con
entidades externas como la Asociacion Ecograin y los Centros de Rehabilitacion Laboral
Hortaleza y Vazquez de Mella.

Sus acciones comprenden jornadas de trabajo comunitario y talleres de
aprendizaje (construccidon con palés, agroecologia y ciencia inclusiva para escolares,
plantaciones de herbaceas y arbustivas, etc.).
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Gema Mayoral (FUNDACION ALDABA). Centro Ocupacional Municipal (COM) El Molino. “Huerto
de Dulcinea” y Granja “Aldonza Lorenzo”.

(ON ‘Il Mollno™

“Huerto de Dulcinea” y

JACIOMN ALDABA

m,. S8

Granja “Aldonza Lorenzo”

El taller de huerto y granja tiene como finalidad la integracidon ocupacional y sociolaboral

de personas con discapacidad intelectual, y esta abierto a personas con

diversidad funcional de Alcala de Henares y a la participacion comunitaria.
1/

v Alimentacién y cuidado
\ B P e adecuado a cada animal.
Taller de conservas B 8 v’ Limpieza de cuadras, recintos
z ! y corrales.
Elaboracién de piensos.

v
En este taller, estrechamente v Proceso de cria
v
v

ligado al huerto de Dulcinea, se
elaboran a partir de todos los

productos cosechados, distintas
conservas naturales y artesanas.

Terapia asistida con caballos.
Etc.

v’ Seleccién y tratamiento de la
materia prima.

v' Preparacién de pedidos,
etiquetado, etc.

Trabajo de vivero, semillado,
repicado y cuidado de los
plantones.

Preparado del terreno, arado
y estercolado.

Instalacion de las lineas de
riego.

Trasplante al terreno del
huerto.

Mantenimiento de los
cultivos y recoleccién.

Iniciativas privadas y
voluntariado corporativo.
Grupos de escolares.
Particulares (familias con nifios
en periodos vacacionales).
Asociaciones

Etc.

v’ Linea productiva en C.E.E. de huerto y conservas.
v' Formacién de usuarios en las tareas especificas |
de huerto, granja y caballos como futuros
ayudantes-monitores en actividades de granja
www.fundacion-aldaba.org escuela.
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El taller de Huerto y Granja se concibe como un espacio de trabajo y contacto
con la naturaleza, animales y plantas, esencial para el desarrollo integral de las personas
usuarias del centro y abierto a toda persona con diversidad funcional de Alcala de
Henares y a la participacion comunitaria.

En él se realizan diferentes actividades de huerto desde el semillado en los
invernaderos hasta la plantacion y la recoleccién, en coordinacion siempre con el taller
de conservas donde se elaboran de forma artesanal mermeladas y otras conservas con los
productos de la huerta. Actividades de granja, alimentacion, elaboracion de piensos,
cuidado y limpieza de los animales y actividades asistidas con caballos asi como
actividades comunitarias de voluntariado, grupos escolares, asociaciones, etc.

En cuanto a los proyectos de futuro esta previsto la puesta en marcha de una
Granja-Escuela y la formacion de usuarios como ayudantes-monitores de la misma.
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Marina Garcia-Llorente (IMIDRA). AGROLAB- Una experie.ncia participativa para la dinamizacion
del territorio.

AGDOLAB Perales de Taqjuiiq, una experiencia participativa para la dinamizacién del territorio

LABORATORIO DE AGRICULTURA ABIERTA

RED TERRAE  ~m iMi
& =|MIDRA
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Agrolab es una iniciativa de investigacion-accion participativa que se lleva a cabo
para revitalizar el sector agricola en Madrid, con un area metropolitana significativa y un
potencial agrario adecuado en areas rurales y periurbanas. La experiencia se basa en: (1)
la promocién de la formacion y el emprendimiento en el sector, (2) la creacién de una
red agraria basada en el trabajo colaborativo con comunidades locales y habitantes
urbanos, (3) la promocion de la inclusion social y la igualdad de oportunidades, (4) la
valoracion de los servicios ecosistémicos agricolas, y finalmente (5) una transicion hacia
modelos sostenibles de produccion-comercializacion y consumo.

Para ello se esta llevando a cabo una experiencia piloto en el municipio rural de
Perales de Tajufa, a 38 km de Madrid. La iniciativa ha contado con la participacion de
mas de 60 participantes, que administran dos parcelas agrarias de casi 1ha, junto con el
apoyo y monitoreo de las autoridades locales y el instituto de investigacion agraria
IMIDRA. El péster describe los pasos dados desde febrero de 2015 y el seguimiento del
proyecto proporcionado por sus participantes.
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¢ Dinamica de debate

Manuel Redondo Arandilla (MERCODES) y Marina Garcia-Llorente (IMIDRA). Tertulia-café
“Futuro de la agricultura social en la Comunidad de Madrid

Manuel Redondo Arandilla, Consultor de Proyectos Agrosostenibles y del Territorio,
MERCODES.

Resumen curricular: Licenciado en Geografia e Historia (especialidad en Geografia)
por la Universidad Complutense. Doctorando en la Universidad Autonoma de Madrid.
(Transicion agroecoldgica y procesos participativos). Mdster en Evaluacion de Impacto
Ambiental. Universidad Politécnica de Madrid. Postgrado en Sociologia del Consumo.
Universidad Complutense de Madrid. Animador sociocultural. Profesor del Mdster en
Planificacién y Desarrollo Territorial Sostenible de la UAM, en procesos y herramientas de
participacion en desarrollo local. Socio fundador de www.mercodes.com como consultor en
desarrollo rural y local en distintos proyectos, con experiencia en gestion de programas
Europeos (LEADER, EQUAL, INTERREG,...). Experto de técnicas de investigacion social y de
mercado, dindmicas de participaciéon y acciones de difusion. Responsable de comunicacion y
dinamizacién en RED TERRAE.

El viernes 12 de mayo tuvo lugar una dinamica de participacion de los asistentes
con el objetivo de debatir sobre el futuro de la agricultura social en la Comunidad de
Madrid. Para ello se crearon siete grupos de trabajo divididos segin los siguientes
bloques: (1) fortalecer el concepto de agricultura social inclusiva, (2) formacion en
agricultura social, (3) creacion de equipos interdisciplinares, (4) trabajo en red, (5)
evaluacion del impacto en la calidad de vida de las experiencias, (6) financiacion-
sostenibilidad econdmica de las iniciativas, (7) incidencia en politicas publicas. En cada
bloque tematico se abordaron tres puntos: situacion actual, retos y prioridades (figura 1).
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Figura 1. Documento a completar por cada uno de los grupos de trabajo.
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Para crear los grupos se dividio a los asistentes seglun cuatro roles con sus
distintivos (figura 2): (1) Personas encargadas de documentar y recopilar toda la
informacion debatida en el grupo; (2) personas con roles reflexivos dentro del grupo; (3)
personas rotando por diferentes grupos trasladando ideas y sugerencias de unos grupos a
otros; (4) personas con libertad de rotar por cada grupo improvisando y representando los
debates del grupo de forma creativa (ej. mediante fotografias, dibujos, poemas, etc.).
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Figura 2. Distintivos asignados a los representantes de cada uno de los roles mencionados (1-
hormiga, 2-caracol, 3-abeja, 4-mariposa).

A continuacion se describen cada uno de los bloques y las principales conclusiones
alcanzadas:

1. Fortalecimiento del concepto de Agricultura Social Inclusiva.

Descripcion: ;Qué entendemos por agricultura social inclusiva? Se trata de un
concepto relativamente nuevo y que ademas viene definido por diferentes
aproximaciones segun el pais y el sector que lo promueva.

Es necesario conocer que caracteriza a la agricultura social, entender sus
especificidades para posteriormente identificar las distintas iniciativas y proyectos.

Conclusiones:
Retos:

v' Dar mas reconocimiento de este tipo de agricultura, siendo el aspecto
comercial el mas dificil de consolidar.

v Lograr mas implicacion por parte de las administraciones para eliminar o
limitar las barreras burocraticas que en ocasiones pueden encontrar los
proyectos de agricultura social para acceder a ayudas o subvenciones,
mediante la modulacion de los requisitos.
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v' Dar mayor visibilidad a estas iniciativas y mayor accesibilidad para los
usuarios potenciales.
Prioridades:
v" Fomentar los proyectos de agricultura social, con la figura del dinamizador
social.
v Proporcionar mayor informacion y formacion especifica, mediante la

creacion de redes, con jornadas especificas como ésta, para conocer otras
iniciativas y poder intercambiar puntos de vista.

2. Creacion de una oferta formativa.

Descripcion: ;Como puedo profesionalizarme en el sector como productora/or
para incluirlo entre mis actividades no-productivas? ;Como puedo incluirlo entre mis
actividades terapéuticas/ocupacionales como profesional de la salud?

Hasta la fecha existen pocos cursos, textos o seminarios sobre el tema, por lo que
seria deseable la creacion de una formacion con contenidos reales y consensuados entre
los agentes clave de la agricultura social (terapeutas, productores, dinamizadores, etc).

Conclusiones: Se llega a la conclusion de que hay una necesidad de integrar en la
oferta formativa la figura del facilitador de procesos grupales, gestion emocional o
habilidades sociales. En este contexto se da el reto de establecer estrategias de apoyo
mutuo entre las diferentes iniciativas y actores para trabajar en red.

Retos:

v

Crear una formacion completa que englobe todas las necesidades de los
proyectos: oficios, marketing, venta, aspectos legales, subvenciones y
politica agraria.

Desarrollar una metodologia que se adapte a los diferentes usuarios de los
proyectos.

Crear una oferta formativa con vocacion transdisciplinar, para que en vez
de una concatenacién de modulos se dé un flujo de informacion vy
contenidos, consensuados entre los profesionales para que dicha
formacion sea aplicable y de respuestas a las necesidades de la sociedad.
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v Sensibilizar a la poblacion en general de los beneficios para la salud y el
sistema socioecondmico de la agroecologia.

Prioridades:

v' Crear una formacion estructurada que sea unificada, consensuada y
transdisciplinar, que abarque aspectos técnicos, sociales y emocionales.

v Crear encuentros entre los actores sociales que fomenten la formacion y
el intercambio de experiencias.

3. Creacion de equipos interdisciplinares de trabajo.

Descripcion: Su desarrollo requiere del fomento de grupos de trabajo
interdisciplinares y complementarios (ciencias de la salud y los cuidados, ciencias
ambientales, agronomia, economia rural, sector agrario, tercer sector, planificadores del
territorio, sector educativo, etc.).

Conclusiones: Se identifica una falta de comunicacion entre profesionales,
derivada de una formacion muy especializada que hace que los profesionales no sepan o
no puedan enfocar la problematica desde otro angulo. A pesar de esto se detecta un
cambio de paradigma, con una mayor sensibilizacion ecolodgico-cultural y una mayor
valoracion de la diversidad.

Retos:

v Crear redes interprofesionales y el intercambio y gestion de la informacion.

4. Trabajo en red.

Descripcion: ;Como fomentar la colaboracion e intercambio de informacion entre
las iniciativas existentes para crear alianzas y sinergias entre proyectos? ;Puede ser
interesante crear una red de iniciativas?

La mayoria de iniciativas surgen desde lo local, y su éxito depende de un gran

grado de implicacion por parte de los agentes involucrados que no deja tiempo a ver la
aproximacion desde una mirada mas amplia que fomente visiones compartidas.
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Conclusiones: Se destaca la existencia de un gran desconocimiento de las
iniciativas incluso dentro de las mismas entidades.

Acusan una falta de formacion especifica sobre creacion de redes, herramientas
para el trabajo cooperativo en red y de forma participativa, asi como herramientas de
comunicacion.

Retos:

v' Tener en cuenta el trabajo previo desarrollado por las diferentes iniciativas de
agricultura social inclusiva para que tanto instituciones como centros de
investigacion no partan de cero.

Prioridades:

v Crear una plataforma informativa de caracter cooperativo para facilitar el trabajo
en red.

5. Evaluacion del impacto en la calidad de vida de las experiencias.

Descripcion: ;Qué tipo de indicadores se pueden utilizar para medir el impacto
en la salud y calidad de vida, etc.) y para demostrar la efectividad de las intervenciones?
Poder acreditar su repercusion fomenta la credibilidad y apuesta por estas experiencias.

Conclusiones: Se destacan las carencias del sector publico tanto en salud como
en educacion.

Los aportes de la agroecologia a la calidad de vida fueron resumidos en el aporte
de salud fisica, empleabilidad, creatividad, retribucion, formacién, sabor, nutricion,
contacto con la naturaleza, perdurabilidad, mejora del entorno, recuperacién de la
biodiversidad y de la cultura, actividad, dinamizacion, solidaridad y satisfaccion.

Retos:

v’ Visibilizar desde la administracion publica los aportes de la agroecologia y la
agricultura social inclusiva a la situacion social.

Prioridades:

v" Fomentar la formacion e informacion sobre los beneficios de la agroecologia en la
calidad de vida favoreciendo el producto ético y solidario tanto en los mercados
como en los medios de comunicacion.

6. Financiacion-sostenibilidad econémica de las iniciativas.

Descripcion: ;Como hacer que a largo plazo las iniciativas puedan sostenerse
economicamente? ;De qué manera se puede llegar a implicar al consumidor? Una gran
parte de las iniciativas encuentran dificultad en tener una continuidad en el tiempo y
generar una vision empresarial que a partir de ideas generen planes de negocio, por
ejemplo vinculados a la comercializacion del producto o a generar servicios (ej.
educativos)
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Conclusiones: Destacan que los huertos se estan sosteniendo a base de trabajar
con grupos de consumo y con entornos cercanos.

Retos:

v' Ampliar el pequeio circulo de grupos de consumo en entornos cercanos vy
extenderse hacia mas gente.

v' Garantizar la perdurabilidad de las iniciativas mediante un apoyo de instituciones
y administraciones a través de subvenciones, lineas de crédito, cesion de espacios
publicos y de tierras.

v' Fomentar una pedagogia ciudadana para dar a conocer las iniciativas y los
objetivos de los proyectos.

Prioridades:

v' Abrir los espacios productivos a otras actividades no agrarias, como espacios de
socializacién y de rentas complementarias para los productores.

v' Fomentar la creacion de cooperativas, aprovechando la cercania de otras
iniciativas.

v Sensibilizacién, el establecimiento de sinergias entre proyectos cercanos, dar a
conocer a la poblacion las iniciativas que se estan desarrollando.

7. Incidencia en politicas publicas.

Descripcion: De qué manera incluir la agricultura social inclusiva de forma
practica en programas y sectores estratégicos (planes de desarrollo rural, iniciativas de
conservacion ambiental como custodia del territorio, desarrollo rural, alimentacion,
etc.).

Conclusiones: Se pone en evidencia que ni la agroecologia ni la agricultura social
inclusiva aparecen dentro de las lineas de la PAC (Politica Agraria Comun) ni de los PDR
(Planes de Desarrollo Rural), destacando que de momento la Unica via para implementar
estrategias que tengan en cuenta estas lineas es desde la politica municipal o local.

Destacan como hito importante la firma del Pacto de Milan, con la presencia del
Ayuntamiento de Madrid.

A nivel nacional mencionan el trabajo que lleva a cabo la RED TERRAE en la
creacion de una red de municipios agroecologicos. A nivel autondémico resaltan el trabajo
que se esta haciendo desde Madrid Agroecologico que pretende sentar a todos los actores
sociales e incidir en las politicas publicas. Dentro de la politica local destacan los nuevos
enfoques de las politicas publicas promovidas por los "ayuntamientos del cambio” como
oportunidad.

Retos:

v Implicar a todos los actores sociales en la creacion de una ciudad
sostenible, que incluya a la cultura social y genere la inclusion de
colectivos vulnerables.
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v" Formar a los técnicos de las diferentes administraciones para que tengan
una minima formacion en estos ambitos y que se penalicen los quimicos.

v" Incluir dentro de la estrategia alimentaria de Madrid una mesa redonda
que relina a productores, consumidores y otros actores implicados.

Prioridades:

v" Formacion de los técnicos de la administracion publica en materia de
agroecologia y agricultura social inclusiva.

v Promover el papel de la administracién como puente entre agricultores y
agricultoras y empresas o colectivos que se dedican a la intervencion
social.

v Inclusion en las politicas publicas del término “agricultura social” vy
busqueda de vias de financiacion (comedores, plataformas logisticas,
mercados).

En la tabla 1 se muestra un cuadro resumen con las conclusiones alcanzadas por

los siete grupos de trabajo entorno a la situacién actual, retos y prioridades de la
agricultura social inclusiva.
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Tabla 1. Situacion actual, retos y prioridades de los siete grupos de trabajo creados en la dinamica de participacion.

Fortalecimiento del

Creacion de una oferta

Situacion
actual

Creacion de equipos Trabajo en red Evaluacion del Financiacién- Incidencia en politicas
concepto de Agricultura formativa interdisciplinares impacto en la calidad sostenibilidad publicas
Social Inclusiva de vida de las econdémica de las
experiencias iniciativas
Concepto relativamente Existencia de pocos cursos, Falta de comunicacion | Gran Ausencia de Dificultad de tener una

nuevo, con diferentes
definiciones y
aproximaciones segun el
pais y la entidad
promotora.

textos o seminarios sobre
agricultura social inclusiva.

entre profesionales de
diferentes areas.

desconocimiento de
las iniciativas incluso
dentro de las mismas
entidades.

indicadores que midan
el impacto de las
iniciativas en los
usuarios.

continuidad en el
tiempo y generar una
vision empresarial que a
partir de ideas genere
planes de negocio.

Ausencia de la agroecologia y la
agricultura social inclusiva en
las lineas de la PAC y sus PDR.
La Unica via para implementar
estas estrategias es desde la
politica municipal o local.

Retos

e Dar mas
reconocimiento a esta
actividad, consolidar el
aspecto comercial.

e Implicar a la
administracion para
limitar las barreras
burocraticas.

o Visibilizar las iniciativas
y mejorar la accesibilidad
a usuarios potenciales.

e Desarrollar una metodologia
que se adapte a los diferentes
usuarios.

e Crear una formacion
completa que englobe todas las
necesidades de los proyectos:
oficios, marketing, venta,
aspectos legales, subvenciones
y politica agraria.

o Crear una oferta formativa
con vocacion transdisciplinar,
de contenidos, consensuados
entre profesionales.

e Crear redes
interprofesionales y
de intercambio y
gestion de la
informacion.

o Partir del trabajo
previo desarrollado.
e Formacion
especifica en
creacion de redes,
herramientas
participativas, de
trabajo cooperativo
y de comunicacion.

e Visibilizar desde la
administracion publica
los aportes de la
agroecologia y la
agricultura social
inclusiva a la situacion
social.

e Ampliar el pequefo
circulo de grupos de
consumo en entornos
cercanos.

e Garantizar la
perdurabilidad
mediante apoyo
institucional
(subvenciones, lineas
de crédito, cesion de
espacios publicos y de
tierras, etc.).

e Fomentar pedagogia
ciudadana para dar a
conocer las iniciativas.

e Implicar a todos los actores
sociales en la creacion de una
ciudad sostenible, que incluya
a la cultura social y genere la
inclusion de colectivos
vulnerables.

e Incluir dentro de la
estrategia alimentaria de
Madrid una mesa redonda que
reina a productores,
consumidores y otros actores
implicados.

Prioridades

e Fomentar los proyectos
de agricultura social, con
la figura del dinamizador
social.

e Proporcionar
informacion y formacion
especifica, mediante la
creacion de redes, con
jornadas especificas
como ésta, para
fomentar el intercambio.

e Crear una formacion
estructurada que sea unificada,
consensuada y transdisciplinar,
que abarque aspectos técnicos,
sociales y emocionales.

e Crear encuentros entre los
actores sociales que fomenten
la formacion y el intercambio
de experiencias.

e Fomentar grupos de
trabajo
interdisciplinares.

e Crear una
plataforma
informativa de
caracter cooperativo
para facilitar el
trabajo en red.

e Fomentar la
formacion e
informacion sobre los
beneficios de la
agroecologia en la
calidad de vida,
favoreciendo el
producto ético y
solidario tanto en los
mercados como en los
medios de
comunicacion.

e Abrir los espacios
productivos a otras
actividades no agrarias,
como espacios de
socializacion y de
rentas
complementarias para
los productores.

e Fomentar la creacion
de cooperativas y
sinergias aprovechando
la cercania de otras
iniciativas.

e Formacion de técnicos de la
administracion publica en
materia de agroecologia y
agricultura social.

e Promover el papel de la
administracion como puente
entre sector agrario y
entidades que se dedican a la
intervencion social.

e Inclusion en las politicas
publicas del término
“agricultura social” y busqueda
de vias de financiacion
(comedores, mercados).
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6. Sesion 3: VISITA A EXPERIENCIAS

La tercera sesion consistio en la visita a experiencias practicas de agricultura
social que se estan desarrollando en el territorio de la Comunidad de Madrid, para dar la
oportunidad a los participantes y entidades de encontrarse y ver de primera mano el
trabajo realizado en campo.

e Visita a intervenciones de inclusién social de la HuertAula Comunitaria de
Agroecologia Cantarranas, UCM., guiada por sus protagonistas

La primera presentacion fue realizada por el CRL Hortaleza, perteneciente a la
Red Publica de Atencién Social de la Comunidad de Madrid, gestionado por Fundacion
Manantial. Dicha visita fue guiada por Amir Karamehmedovic, el cual enseid las
instalaciones y explicd a los asistentes las actividades que llevan a cabo desde dicho
centro.

En segundo lugar Fernando Garcia de la Asociacién de Padres Instituto de
Psicopediatria (IPP), que forma parte del Servicio de Centro Ocupacional para personas
con diversidad funcional y que colaboran con la HuertAula Comunitaria de Agroecologia
Cantarranas realizé una presentacion sobre su actividad.

Por Gltimo tuvo lugar una presentacion del CRL Vazquez de Mella gestionado por
Grupo5 Gestion y Rehabilitacion, guiada por profesionales (Eva Sanchez, Melanie Loh y
Marivi Martinez) y usuarios del centro.

o Visita a Agrolab-Perales de Tajuia, una experiencia de horticultura participativa
para la dinamizacién del territorio

wd
La ultima visita tuvo lugar en el proyecto del IMIDRA Agrolab en Perales de

Tajuha, donde los asistentes fueron recibidos por la Alcaldesa de Perales de Tajufa, DAa.
Yolanda Cuenca Redondo, Alejandro Benito y Marina Garcia-Llorente (IMIDRA), Carmen
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Haro (Universidad de Valladolid), Alfonso Jiménez y Carlos Hervas (monitores
agroecologicos de Agrolab), Habiba Youssef y Sonia Benito (participantes fase Il).

Alli pudieron conocer de primera mano las instalaciones y actividades del
proyecto, asi como a los monitores y participantes, ademas participaron en una actividad
de realizacion de semilleros y distribucion de plantén.

Este proyecto surge en 2015 para contribuir al diseho de un nuevo modelo,
aplicable a otros municipios de la Comunidad de Madrid, en el que las practicas de
aprendizaje colectivo y la agricultura vuelvan a conectar las zonas urbanas y rurales.

La accion principal se basa en la creacion de conocimiento y en el disefio de un
itinerario formativo, de trabajo colectivo y de emprendimiento en materia
agroecologica. Se busca adquirir competencias para el desarrollo de una idea de negocio
donde los participantes pongan en marcha proyectos empresariales ligados al sector
agrario y agroalimentario.

El primer ano de iniciacion se desarrolla en la fase |, en una parcela de
aproximadamente 3000m? dividida en espacios comunitarios e individuales dedicados a la
produccion horticola de autoconsumo e intercambio. El segundo afo de iniciacion de
practicas de comercializacion se desarrolla en la fase Il, consta de 5.500m? de superficie
cultivable y se centra en aquellas personas con interés en profesionalizarse en el sector
agrario y agroalimentario a través de actividades productivas o no productivas. Se
participa en mercados locales y se avanza en las competencias para la puesta en marcha
de pequenas empresas o cooperativas agrarias.
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Desde 2015, mas de un centenar personas han formado parte del proyecto en
alguna de sus fases y se colabora de forma activa con centros culturales de la ciudad de
Madrid, universidades, entidades ambientales y sociales.
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7. Evaluacion de las jornadas

Al final de las jornadas se entrego a los asistentes un cuestionario de evaluacion
anonimo para puntuar una serie de frases desde 1 (muy en desacuerdo) a 5 (muy de
acuerdo).

Se recogieron 31 cuestionarios completados cuyos resultados se muestran a
continuacion.

En primer lugar se plantearon una serie de cuestiones referentes a la organizacion
de las jornadas (figura 3). Las cuestiones limitantes fueron los tiempos y contenidos,
destacando que todas las cuestiones superaron una puntuacion de 4/5.

En cuanto a las mejor puntuadas destacan la posibilidad de seguir desarrollando
jornadas de este tipo y el didlogo e intercambio de experiencias producido durante el
transcurso de las jornadas.

Tiempos
Contenidos

Espacios
Organizacion general
Visita a experiencias
Antelacion
Satisfaccion
Dindmicas grupo
Recursos disponibles
Interés

Libre opinion

Dialogar e intercambiar

Seguir desarrollando jornadas

3,50 3,70 3,90 4,10 4,30 4,50 4,70
Figura 3. Puntuacion organizacion de las jornadas (n=31 respuestas)

Posteriormente se indicaron tanto los aprendizajes alcanzados como aquellos
aspectos que podrian mejorarse y hacerse de otra manera. A continuacion se presentan
los resultados obtenidos.

Como principales aprendizajes derivados de las jornadas los participantes
destacaron:

-El conocimiento de las iniciativas de agricultura social inclusiva
-El intercambio de experiencias y la creacion de redes

Otros aspectos mencionados fueron:

-La agricultura social inclusiva como nicho de empleo

-La existencia de grupos politicos que impulsan la agricultura social inclusiva
-El apoyo del IMIDRA a la agricultura ecologica y a la transferencia

-El conocimiento de la RED TERRAE, Agrolab y la agricultura social en Italia
-La existencia de alternativas al modelo de consumo con una vision social
-La union entre agroecologia y agricultura social y sus potencialidades

En cuanto a las criticas y soluciones propuestas destacan:

-Una mayor duracion de las jornadas, con un mayor nimero de horas al dia o mas
dias dedicados a estos temas.
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Derivado de la duracion de las jornadas los participantes estarian interesados en
conocer la labor de mas organismos estatales, la presencia de asociaciones de custodia
del territorio, conocer iniciativas de otros colectivos y las vivencias personales de la
gente implicada en agricultura social inclusiva.

-La formacion de un grupo de trabajo, para lo cual seria necesario enviar un
documento con el dato de contacto de los participantes y poner fecha a las proximas
jornadas.

A la pregunta ;Hasta qué punto estarias dispuesto/a a apoyar practicas de
agricultura social inclusiva producidos de forma agroecoldgica?, la totalidad de los
participantes en la evaluacion (n=31) declardé tener disposicion a apoyar la agricultura
social inclusiva (50%-bastante; 50%-mucho). Este apoyo se traducia en términos del
consumo de productos provenientes de iniciativas con estas caracteristicas, mediante
voluntariado, pagando mas por este tipo de productos o contandole a personas de su
entorno la filosofia de la agricultura social inclusiva agroecoldgica (figura 4).

4,75
Consumiendo AS
4,65 Inclusiva
Voluntariado
4,55
= Filosofia ASI a
4,45 personas del entorno
= Pagando mas por
4,35 productos ASI
4,25

Figura 4. Formas de apoyo a la Agricultura Social Inclusiva (ASI) (n=31 respuestas)

Otras posibilidades sugeridas para promover la agricultura social fueron:
adquiriendo formacion en el area, empleando la aproximacion de la agricultura social
inclusiva en su propio proyecto productivo, dandole difusion en redes sociales, poniendo
en contacto a ciudadanos interesados y potenciales usuarios con iniciativas en curso,
colaborando en la comunicacion entre grupos de iniciativas para establecer sinergias
entre ellas, promoviendo proyectos de agricultura social a nivel municipal a través de
iniciativas colaborativas entre asociaciones de distinto ambito.

Por Ultimo, las principales motivaciones que subyacian al apoyo a iniciativas de
agricultura social inclusiva se basaron en: el interés de conservar el medio ambiente y los
agroecosistemas, mejorar la empleabilidad de colectivos en riesgo de exclusion,
contribuir a la salud y a una vida mas saludable.
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