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1. ASIGNATURA / COURSE

1.1. Nombre / Course Title
DISEÑO Y EVALUACION DE UN PLAN DE IGUALDAD

DESIGN AND EVALUATION OF EQUALITY PLANS

1.2. Código / Course Code
30686

1.3. Tipo / Type of course
TRONCAL
1.4. Nivel / Level of course
POSGRADO

1.5. Curso / Year of course
MASTER EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GÉNERO

1.6. Semestre / Semester, Trimester
PRIMER SEMESTRE

1.7. Número de créditos / Number of Credits Allocated

3 ECTS

1.8. Requisitos Previos / Prerequisites

     Sin Requisitos
1.9. ¿Es obligatoria la asistencia? / Is attendance to class mandatory?

Sí
1.10. Datos del profesor/a / profesores / Faculty Data

Coordinadora:

Emanuela Lombardo

Dpto Ciencia Política y de la Admón. II, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM

Correo electrónico: elombardo@cps.ucm.es

Telefono: 91 3942624

Web: www.quing.eu www.proyectomageeq.org
Profesoras:

María Bustelo

Dpto Ciencia Política y de la Admón. II, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM

Correo electrónico: mbustelo@cps.ucm.es

Telefono: 91 3942624

Web: www.quing.eu www.proyectomageeq.org
Silvia López

Dpto Ciencia Política y de la Admón. II, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM

Correo electrónico: alfaia82@yahoo.es> 

Telefono: 91 3943048

Web: www.quing.eu 

Elin Peterson

Dpto Ciencia Política y de la Admón. II, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM

Correo electrónico: elinmageeq@yahoo.com> 

Telefono: 91 3943048

Web:  www.proyectomageeq.org
Raquel Platero

Dpto Ciencia Política y de la Admón. II, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM

Correo electrónico: 


 HYPERLINK "javascript:addSender(%22rpm@nodo50.org%22)" rpm@nodo50.org 

Telefono: 91 3943048

Web:  www.proyectomageeq.org
1.11. Objetivos y Competencias a Desarrollar / Objective of the course
OBJETIVOS:

· Adquirir conocimientos sobre los principales instrumentos de las políticas de igualdad de género en España y en la Unión Europea, con especial énfasis en los planes de igualdad

· Desarrollar la capacidad de análisis y crítica de los planes de igualdad a través de la adquisición de algunas herramientas metodológicas para planificarlos y evaluarlos.
· Introducir algunos elementos prácticos para la elaboración y la evaluación de planes de igualdad.

Objectives 

1. Theory of the main instruments of gender equality policies in Spain and the European Union, with special emphasis on the equality plans. 

2. Critical analysis of  Equality Plans through methodological tools for planning and evaluating them.  

3. Practical elements for the elaborationa and evaluation of Equality Plans.

COMPETENCIAS:

· El alumnado deberá ser capaz de adquirir los instrumentos teóricos fundamentales sobre las principales estrategias de las políticas de igualdad de género con especial énfasis en los planes de igualdad
· El alumnado deberá ser capaz de analizar criticamente los planes de igualdad a través de la adquisición de algunas herramientas metodológicas para planificarlos y evaluarlos.

· El alumnado deberá ser capaz de utilizar algunos elementos prácticos para la elaboración y la evaluación de planes de igualdad 
1.12. Skills 

1. Students will learn theory of the main instruments of gender equality policies in Spain and the European Union, with special emphasis on the equality plans. 
2. Students will be improve their capacity of critical analysis of Equality Plans through methodological tools for planning and evaluating them.  
Students will learn practical elements for the elaborationa and evaluation of Equality Plans.
1.13.  Contenidos del Programa / Course Contents

     

1. Historia y evolución de los instrumentos de las políticas de igualdad en España: la importancia crucial de los planes de igualdad y la reciente aparición de las leyes de igualdad. Profesora María Bustelo

2. Planes de igualdad: desde Europa a España en sus niveles central, autonómico y local. Profesora Emanuela Lombardo

3. Retos en la Programación de planes y presupuesto. Profesoras Emanuela Lombardo y Raquel Platero

4. Evaluación de las Políticas de Igualdad de género: retos, logros, y tipos de evaluación.  Profesoras María Bustelo, Emanuela Lombardo, y Raquel Platero. 

5. Herramientas de análisis de las políticas y planes de igualdad en España. Profesoras: María Bustelo, Emanuela Lombardo, Elin Peterson y Raquel Platero

· Marcos interpretativos de las políticas de igualdad

· Género y Representación de los problemas públicos

· Metodología de Análisis de Marcos a través de las ‘Preguntas Guía’ (Herramienta metodológica elaborada por el Equipo del Proyecto Europeo MAGEEQ, Mainstreaming Gender Equality in Europe)

· Análisis de Planes de Igualdad

· Mainstreaming de género

6. Líneas de futuro en las políticas de igualdad: límites y retos. Profesoras: María Bustelo, Emanuela Lombardo, Elin Peterson y Raquel Platero

 Content 
· History and evolution of equality policy tools in Spain: Equality plans and laws 

· Equality Plans: from Europe to Spain at the central, autonomic and local levels (EU gender policies, gender mainstreaming) 

· MAGEEQ methodological tools for analysing and evaluating Spanish equality plans (www.proyectomageeq.org) 

· Challenges in the planning of plans and budget

· Evaluation of gender equality policies

· Intersectionality and public policies

· Gender mainstreaming and gender impact evalyuation of equality plans

Limitations and challenges of gender equality policies

Referencias de Consulta Básicas / Recommended Reading.

Astelarra J (2005). Veinte años de Políticas de Igualdad. Madrid: Cátedra.

Bustelo, M. y Lombardo, E. eds. (2007)  Debajo de la alfombra de las políticas de igualdad. Un análisis de marcos en España y Europa. Madrid: Catedra
Bustelo M (2004). La evaluación de las políticas de género en España. Madrid: La Catarata. 

Bustelo, M (2003). "Gender Mainstreaming Evaluation: Ideas From a Meta-Evaluation Study of Eleven Evaluation Processes of Gender Equality Policies in Spain” Evaluation, 19 (4). Pp 383-403.

Bustelo, M (2002). “¿Qué tiene de específico la metodología de evaluación?” en R. Bañón (ed.) La evaluación de la Acción y de las Políticas Públicas. Madrid: Díaz de Santos.

De Aranzazu Novales, M. ‘Las nuevas leyes autonómicas de igualdad de mujeres y hombres’, Aequalitas, 13, Julio-diciembre 2003, pp. 63-74.

García Inda, Andrés y Emanuela Lombardo. 2002. Género y Derechos Humanos. Zaragoza: Mira Editores. 

Gil Ruiz, J. M. Las Políticas de Igualdad en España: Avances y Retrocesos, Universidad de Granada, Granada, 1996.

http://www.proyectomageeq.org

http://www.europa.eu.int/comm/employment_social/equ_opp/rights_en.html 

Lombardo, Emanuela (2006 ‘Mainstreaming, presupuesto, y evaluación de impacto  de género: conceptos y criterios’. En M. De la Fuente y L. Ortiz coords. Presupuestos locales en perspectiva de género. Barcelona: ICPS.
Lombardo Emanuela (2004) La europeización de la política española de igualdad de género. Valencia: Tirant Lo Blanch.

Lombardo Emanuela (2002) ‘Políticas de igualdad de género en los Ayuntamientos de Barcelona : origen, características, y retos para el futuro’, Gestión y Análisis de Políticas Públicas, vol. 25: 79-93, Sep/ Dic.

Ortega, M. Sánchez, C. y Valiente, C. (eds.) (1999).Género y Ciudadanía. Revisiones desde el ámbito privado. Madrid: Ediciones de la Universidad Autónoma de Madrid

Osuna, J.L, Cirera, A. Y Vélez, C. (2000). Guía de evaluación de políticas públicas. Sevilla: Instituto de Desarrollo Regional.
Rossilli, Mariagrazia (ed.) (2001). Políticas de género en la Unión Europea. Madrid: Narcea.

Sensat y Varella. (1998). «Las políticas dirigidas a las mujeres: la acción pública para la igualdad entre los sexos», en Ricard Gomá y Joan Subirats (eds.), Políticas públicas en España: contenidos, redes de actores y niveles de gobierno. Barcelona: Ariel.

Valiente Fernández, C. (1996) ‘El feminismo institucional en España: el Instituto de la Mujer, 1983-1994’, Revista Internacional de Sociología, n. 13, 1996, pp. 163-204.

Valiente Fernandez, Celia. “ Feminismo de estado en los Ayuntamientos de la Comunidad Autónoma de Madrid”. Gestión y Análisis de Políticas Públicas 13/14 (1998/1999): 173-189.

3. Métodos Docentes / Teaching methods

1. Exposiciones teóricas sobre la historia y los instrumentos de las políticas de igualdad.

2. Trabajo en taller sobre las herramientas de análisis de las políticas de igualdad. 

3. Trabajo de análisis sobre textos seleccionados.

4. Realización de un ensayo crítico sobre el análisis de las políticas de igualdad seleccionadas. 
Methodology

5. Teachers’ lectures on the development and instruments of equality piolicies

6. Work in groups using methodological tools for the análisis and evaluation of equality policies. 

7. Work in group to analyse selected policy texts with particular methodologies.
8. Written paper reflecting on gender equality policies.
2. Tiempo estimado de Trabajo del estudiante/ Estimated workload for the student

	Asistencia y preparación lecciones magistrales en aula
	10 horas

	Asistencia y preparación de prácticas en aula
	30 horas

	Preparación de exposición oral/examen
	30 horas

	Tutorías presenciales y virtuales
	5 horas

	TOTAL
	75 horas




3. Métodos de Evaluación y Porcentaje en la Calificación Final / Assessment  Methods and Percentage in the Final marks

PROCEDIMIENTO:
     Cada alumna/o escogerá de los temas propuestos dos de ellos a voluntad.

     Las/os alumnas/os deberán entregar por escrito ambos el día fijado para la evaluación (en formato Times New Roman 12 y entre 5 y 8 folios mínimo y máximo). Además, deberán exponer oralmente uno de ellos (con posibilidad de utilizar power point) durante un máximo de 10 minutos.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
· Presentación

· Redacción

· Fuentes y Bibliografía utilizada

· Claridad expositiva

· Capacidad de análisis

Cronograma de Actividades (opcional) / Activities Cronogram (optional)

	
	LECCIONES MAGISTRALES
	PRÁCTICAS EN AULA
	TUTORÍAS

	Semana Primera
	4
	7
	1

	Semana Segunda
	-
	5
	1




