

CONSEJO SOCIAL PRIVATE 


UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

PRIVATE 


TC  \l 4 ""

PRIVATE 
MEMORIA DE ACTIVIDADES

CURSO 2002-2003 TC  \l 4 "
MEMORIA DE ACTIVIDADES. CURSO 2002-2003 "
FEBRERO/2004

MEMORIA

SUMARIO

Páginas

I.-Presentación
2

II.-Composición del Consejo Social
4

II.1.Composición actual del Consejo Social
4

II.2.Composición anterior del Consejo Social
7
III.- Comisiones de Trabajo
8

III.1. Comisión de Servicios y Actividades
8

III.2. Comisión de Asuntos Económicos
9

III.3. Comisión de Patrocinio
10

III.4. Comisión para la Convergencia Europea de Enseñanza Superior
11

IV.- Representación del Consejo Social en otros Órganos e Instituciones
12

V.- Sesiones plenarias
14

VI.- Acuerdos adoptados por el Consejo Social
18
VI.1. Asuntos Académicos
18

VI.2. Asuntos Económicos
37

VI.3. Otros acuerdos del Pleno del Consejo Social
41

VI.4. Reuniones, Comparecencias e Informes ante el Pleno
42

VI.5. Otras actividades
50

VI.6. Centro de Orientación, Información y Empleo (COIE)
57

I
PRESENTACIÓN
Una sociedad viva, moderna, dinámica, en permanente estado de transformación y evolución reclama, y necesita, de unas instituciones de educación superior de primer orden, puesto que en ellas queda depositada la responsabilidad de formar a los futuros investigadores, técnicos, administradores, educadores y pensadores. En consecuencia,  los legisladores han estimado que era el momento oportuno para efectuar las notables modificaciones legislativas que, en el ámbito universitario, han definido y condicionado, inevitablemente, el ejercicio que pretendemos recoger en estas páginas. 

Se ha tratado, en efecto, de un curso académico cuyas características más reseñables han sido los respectivos procesos electorales vividos en las universidades públicas de la Comunidad de Madrid (claustros constituyentes, modificación de los estatutos de las universidades y consiguiente elección de rectores), así como las renovaciones habidas en los propios Consejos Sociales, con motivo de la entrada en vigor de la Ley Orgánica de Universidades, de 21 de diciembre de 2001, con su posterior desarrollo autonómico reflejado en la Ley de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Madrid, de 18 de diciembre de 2002. 

Tal proceso, empero, no ha paralizado, ni mucho menos, la actividad de unas y otros. Antes al contrario, en ambos casos se ha procurado que dichas transformaciones repercutiesen del menor modo posible en su ya de por sí compleja vida cotidiana. En lo que respecta a nuestro Consejo Social, hemos afrontado una profunda transformación, tanto en lo referido a nuestro Régimen Interior, mediante la aprobación del correspondiente Reglamento, como a su composición. En efecto, como consecuencia de la aprobación de la Ley de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Madrid, se ha producido la preceptiva renovación de buena parte de los miembros del Consejo Social, y ha variado su número, ya que hemos pasado de veinticinco a diecinueve consejeros.

También lo hemos hecho en la estructura y organización interna. Se ha ampliado el número de Comisiones de Trabajo, de modo que a las ya existentes hasta el curso anterior (Comisión de Asuntos Económicos, Comisión de Actividades y Servicios –antes, Académica-, y Comisión de Patrocinio) hemos añadido la Comisión para la Convergencia Europea de Enseñanza Superior. Tal decisión, con otras a las que me referiré más adelante, define con nitidez cómo situamos el orden de prioridades en  los objetivos que nos hemos marcado para los próximos ejercicios.

Ha sido así debido a que los acuerdos suscritos en orden a unificar la política de educación superior en la Unión Europea, así como las medidas adoptadas para favorecer el intercambio y la movilidad de los estudiantes entre los países que la constituyen, van a provocar, sin duda alguna, profundos cambios en la oferta de planes de estudio de las universidades. Y nosotros, como Consejo Social, queremos ser parte activa y colaboradora, en dicha evolución. Es nuestra obligación y nuestro deseo.

En dicho ámbito también se sitúa el acento puesto en resaltar y profundizar en nuestra función de intensificación de las relaciones entre la Universidad y la Sociedad, y de modo más preciso, con los sectores económicos, sociales, profesionales y culturales de ésta, como así lo demanda la Ley de los Consejos Sociales  de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid. En consecuencia, deberemos esforzarnos por conseguir de nuestro entorno social la mayor cooperación con la Universidad, para lograr su participación activa con los planes y proyectos de ésta. Así, la Comisión de Patrocinio tiene, entre otros objetivos, el de procurar patrocinadores para aquellas actividades que tengan un marcado interés social.

Otro factor que habla de la adecuación de la Universidad a las demandas sociales es su oferta de títulos propios, cuya aprobación es competencia del Consejo Social, y con la cual se ha manifestado profundamente comprometido desde sus comienzos. Este curso, previo estudio por la Comisión de Servicios y Actividades, hemos abordado las propuestas de la ingente oferta que efectúan los diferentes centros y departamentos de la Universidad. Se ha tratado de 309 propuestas de cursos, de las cuales 158 no han tenido modificación alguna respecto del año anterior; 61, sí lo han hecho y los 90 restantes son de nueva creación. 

Del mismo modo, debe reseñarse que todas aquellas actividades de carácter económico que nos encomienda la ley han sido observadas y atendidas con el escrúpulo y el celo habituales: fueron aprobados los Presupuestos de la Universidad Complutense y los del propio Consejo Social relativos al año 2003, así como la “Cuenta de Liquidación del Presupuesto de la Universidad, de la Fundación General y sociedades dependientes”, correspondiente al año 2001; el Consejo Social encargó la ejecución de una Auditoría sobre la Cuenta de Liquidación del Presupuesto de la UCM perteneciente al año 2002, y aprobó, también, la propuesta de Complemento Retributivo al Profesorado, relativa al año 2002, entre otras cuestiones que vienen reflejadas con detalle en su apartado de esta Memoria de Actividades.

Y, puesto que hablamos de actividades, es justo resaltar en estas líneas de presentación las dos principales que han sido efectuadas en el curso académico que da sentido a esta Memoria: el Estudio Sobre la Inserción Profesional de los Titulados por la UCM. Primera Fase, y el Ciclo de Sesiones Informativas sobre Salidas Profesionales que, por noveno año consecutivo, ha tenido lugar con éxito en los centros docentes de la Universidad.

En el acto de toma de posesión como Presidente del Consejo Social de la Universidad Complutense mencioné varios aspectos que me parecen de la máxima importancia para el presente y el futuro de nuestra actividad. Uno de ellos es la calidad de la enseñanza que impartimos a nuestros futuros titulados, entendida como una suma de conocimientos, de instrumentos para desenvolverse en el mundo laboral, profesional, investigador y docente, así como de una actitud frente a la vida; creo recordar que lo definí entonces como “formación integral”. Entiendo que se trata de algo que debe ofrecer la Universidad y que ninguna otra institución está en condiciones de hacer en las mismas condiciones de calidad.

Otro, que ya he mencionado antes, es el de la “Convergencia Europea” en materia de Educación Superior. Lo es por las repercusiones que puede tener en el papel que la Universidad Complutense juegue en el concierto europeo. No nos cabe duda en el Consejo Social de que debemos poner todos nuestros esfuerzos a disposición de, y en colaboración con, la Universidad, para que ésta no sólo mantenga, sino que incremente su valor de referencia en el entorno educativo europeo.

Permítame el lector otro muy breve apunte antes de dar paso a la lectura de la Memoria. Bien saben los oradores que las últimas palabras de un discurso, o de un texto, no son necesariamente las sobrantes ni las de menor contenido. Antes al contrario, por su calidad de postreras en el orden de lo relatado, al ser oídas o leídas obtienen el grado de más próximas en nuestra memoria. 

Tal es el sentido de éstas, que van dedicadas, en justicia, a quienes han dedicado su esfuerzo y su compromiso con la Universidad Complutense de Madrid a través de su actividad en el Consejo Social. A quienes estuvieron en el comienzo del camino, por abrir brecha; a los demás, por allanarlo y permitir que quienes los siguieron pudieran agrandarlo y asentarlo. Y en especial, en su calidad de vocal desde su constitución y Presidente durante los dos últimos años, a don Antonio López García, de cuya dedicación ha quedado constancia imborrable y con cuya colaboración hemos seguido contando. Gracias, pues, a todos los vocales, académicos y en representación de las instituciones sociales.

Roberto Molero Gómez-Elegido

      Presidente del Consejo Social 

de la Universidad Complutense

II
COMPOSICIÓN  DEL  CONSEJO  SOCIAL
De acuerdo con la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid, el Consejo Social de la Universidad Complutense se compone de 19 miembros, 13 de los cuales lo son en representación de los intereses sociales y los seis restantes, de la Comunidad Universitaria.

II.1
COMPOSICIÓN ACTUAL DEL CONSEJO SOCIAL
PRESIDENTE:
D. Roberto Molero Gómez-Elegido

Consejero de GesMadrid

Designado por la Asamblea Legislativa de la Comunidad de Madrid

VICEPRESIDENTES:
D. Gabriel González Navarro

Doctor en Medicina

Designado por el Consejero de Educación de la Comunidad de Madrid

D. Ramón Espinar Gallego

Patrono de la Fundación Caja Madrid

Designado por la Asamblea Legislativa de la Comunidad de Madrid

VOCALES  EN  REPRESENTACIÓN  DE  LA  UNIVERSIDAD  COMPLUTENSE:

Vocales natos:
D. Carlos Berzosa-Alonso Martínez

Rector de la Universidad 

D. Julio González García

Secretario General de la Universidad

D. Isidro López Cuadra

Gerente de la Universidad 

Vocales en representación de la Comunidad Universitaria:
D. Pedro Lorenzo Fernández

Catedrático de Medicina-Director del Departamento de Farmacología

En representación de los Profesores

Dña. Alfonsa Lafuente García

Funcionaria Escala A UCM, Jefe de Servicio de la Oficina de la Defensora del Universitario

En representación del Personal de Administración y Servicios (PAS)

D. Carlos García Prieto

Alumno de Doctorado ( Facultad de Derecho)

En representación de los Estudiantes

VOCALES  EN  REPRESENTACIÓN  DE  LOS  INTERESES  SOCIALES:
Vocales Designados por la Asamblea Legislativa de la Comunidad de Madrid:
D. Antxón Sarasqueta González

Presidente Ejecutivo de Multimedia Capital

D. José Luis Acero Benedicto

Patrono de la Fundación Caja Madrid

Vocales Designados por el Consejero de Educación de la Comunidad de Madrid:
D. Julio Linares López

Presidente de Telefónica España

D. José Luis Sotoca Santos

Presidente de Janssen Cilag España y Portugal

Grupo Jhonson & Johnson.

D. Manuel de Polanco Moreno

Presidente del Grupo de Medios Impresos del Grupo Prisa

Vicepresidente del Grupo Estructura 

Vocal Representante del Municipio en el que la Universidad tenga localizados sus Centros:
Dña. Mercedes de la Merced y Monge

Secretaria General de la Unión de Ciudades y Capitales Iberoamericanas (UCCI)

Vocales en representación de las Asociaciones empresariales con mayor representación en la Comunidad de Madrid:
D. Juan Manuel de Mingo Contreras

Consejero, Director General y Secretario del Consejo de Administración de El Corte Inglés

D. Max Mazin Brodovka

Presidente de FAMABROSA S.L.

Vocales en representación de los Sindicatos con mayor implantación en la Comunidad de Madrid:
D. Nicolás Redondo Urbieta 

Unión General de Trabajadores

D. Rodolfo Benito Valenciano

Miembro de la Comisión Ejecutiva Confederal de Comisiones Obreras

Presidente de la Fundación Sindical Estudios

SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL:

Dña Nuria Baranda Díaz

El nombramiento como Secretaria del Consejo Social fue aprobada en el Pleno del Consejo Social, celebrado el día 17 de julio de 2003, a propuesta del Presidente del Consejo. 

ASESOR  JURÍDICO - SECRETARIO  TÉCNICO:

D. Juan Manuel Echevarría Hernández

El nombramiento como Asesor Jurídico-Secretario Técnico fue aprobado en el Pleno del Consejo Social, celebrado el día 17 de julio de 2003 a propuesta del Presidente, cesando por tanto, como Secretario del Consejo.

INVITADOS:
Dña. Carmen Norberto Laborda

Vicerrectora de Asuntos Económicos

D. Rafael Hernández Tristán

Vicerrector de Relaciones Institucionales y Ayuda al Desarrollo

Dña. Elena Hernández Sandoica

Vicerrectora de Ordenación Académica

Dña. Mª. Luz Morán Calvo Sotelo

Vicerrectora de Postgrado y Formación Continua

Dña. Isabel Tajahuerce Angel

Vicerrectora de Extensión y Difusión de la Cultura

D. Manuel Rodríguez Sánchez

Vicerrector de Estudios 

PERSONAL   DE  ADMINISTRACIÓN  Y  SERVICIOS  DE  LA  UCM,  ADSCRITO  AL  CONSEJO  SOCIAL:

D. Miguel A. Burset Tourón

Jefe del Área de Comunicación, Coordinación de Estudios y Publicaciones

Dña. Pilar Aguado de Riquer

Jefe de la Sección de Asuntos Económicos

Dña. Maribel Marín Matute

Jefe de la Sección de Administración y Asuntos Técnicos

Dña. Montserrat López Gómez

Jefe de la Secretaría del Consejo Social

II.2
COMPOSICIÓN ANTERIOR DEL CONSEJO SOCIAL

La composición del Consejo Social hasta el nombramiento de los actuales Consejeros era la siguiente:
PRESIDENTE:
D. Antonio López García

VOCALES EN REPRESENTACIÓN DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE:
D. Rafael Puyol Antolín

D. Rafael Navarro Valls

D. Dionisio Ramos Martínez

D. José Molero Zayas

D. José Iturmendi Morales

D. Pedro Lorenzo Fernández

D. Carlos Berzosa Alonso-Martínez

Dña. Alfonsa Lafuente García

D. Carlos García Prieto

VOCALES EN REPRESENTACIÓN  DE LOS INTERESES SOCIALES:
D. Max Mazin Brodovka

D. Juan Manuel de Mingo Contreras

D. Gabriel González Navarro

D. Julio Linares López

D. Fernando Fernández-Tapias Román

D. Pedro Ballvé Lantero

Dña. Mercedes de la Merced y Monge

D. Jaime Ruiz Reig

D. Rodolfo Martín Villa

D. José Ferrer Sala

D. Fernando Martínez Vidal

D. Angel Chica Blas

D. Manuel Fernández Cachán

D. Nicolás Redondo Urbieta

SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL:

D. Juan Manuel Echevarría Hernández

III
COMISIONES  DE  TRABAJO

III.1
COMISIÓN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES

La anterior denominación de esta Comisión era Comisión Académica y fue creada por acuerdo del Pleno del Consejo Social, celebrado el día 13 de diciembre de 1989. Posteriormente, la Ley de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid modificó su denominación y adquirió la actual, Comisión de Servicios y Actividades, constituyéndose por acuerdo del Pleno celebrado el día 6 de mayo de 2003. Esta comisión tiene por objeto revisar, estudiar y proponer al Pleno, en su caso,  la aprobación de tasas de titulaciones propias de la Universidad, actividades del Consejo Social, Planes de Estudio, creación o supresión de Centros, distribución de Becas-Colaboración y cuantos otros asuntos de contenido académico sean competencia de este Consejo. 

En el tiempo que comprende esta Memoria de Actividades, la Comisión de Servicios y Actividades mantuvo 13 reuniones.

Composición:
Presidente:
D. Roberto Molero Gómez-Elegido

Vocales:
D. Gabriel González Navarro


D. José Luis Acero Benedicto

D. Ramón Espinar Gallego

Invitados:

D. Pedro Lorenzo Fernández

Dña. Alfonsa Lafuente García

D. Carlos García Prieto

Vicerrectora de Postgrado y Formación Continua.- Dña. María Luz Morán Calvo Sotelo

Secretaria:

Dña. Nuria Baranda díaz

Asesor Jurídico-Secretario Técnico:
D. Juan Manuel Echevarría Hernández


III.2
COMISIÓN DE ASUNTOS ECONÓMICOS

La Comisión Económica fue creada por acuerdo del Pleno celebrado el día 9 de febrero de 1989, siendo modificada su composición por acuerdo del Pleno del Consejo Social celebrado el día 6 de mayo de 2003. Esta comisión tiene por objeto revisar, estudiar y proponer al Pleno, en su caso, la aprobación de cuantos asuntos de carácter económico sean competencia de este Consejo y, principalmente, la aprobación del Presupuesto y de las Cuentas Anuales de la Universidad, de la Fundación y de las Sociedades participadas, así como el Presupuesto y Liquidación del propio Consejo Social.

En el tiempo que comprende esta Memoria de Actividades, la Comisión de Asuntos Económicos mantuvo 10 reuniones.

Composición:
Presidente:

D. Roberto Molero Gómez-Elegido

Vocales:

D. Gabriel González Navarro

D. Ramón Espinar Gallego

D. Manuel de Polanco Moreno

D. José Luis Acero Benedicto

D. José Luis Sotoca Santos

Gerente - D. Isidro López Cuadra

Invitada:

Dña. Carmen Norverto Laborda - Vicerrectora de Asuntos Económicos

Secretaria:

Dña. Nuria Baranda Díaz

Asesor Jurídico-Secretario Técnico:

D. Juan Manuel Echevarría Hernández

III.3
COMISIÓN DE PATROCINIO

La Comisión de Patrocinio fue creada por acuerdo del Pleno celebrado el día 16 de enero de 2002, siendo modificada su composición por acuerdo del Pleno del Consejo Social celebrado el día 6 de mayo de 2003. Esta Comisión tiene por objeto revisar, estudiar, promover y elevar al Pleno las actividades de promoción con entidades sociales y económicas en la financiación de la Universidad y en la explotación de los recursos del patrimonio artístico, científico y técnico de la Universidad y las actividades de carácter social realizadas por el Consejo.

En el tiempo que comprende esta Memoria de Actividades, la Comisión de Patrocinio mantuvo 1 reunión.

Composición:
Presidenta, por delegación del Presidente del Consejo Social:
Dña. Mercedes de la Merced y Monge

Vocales:
D. Roberto Molero Gómez-Elegido

D. Gabriel González Navarro

D. Julio Linares López

D. José Luis Sotoca Santos

Gerente - D. Isidro López Cuadra

Invitados:

Vicerrectora de Extensión y Difusión de la Cultura - Dª. Isabel Tajahuerce Ángel

Vicerrectora de Asuntos Económicos - Dª. Carmen Norberto Laborda

Vicerrector de Relaciones Institucionales y Ayuda al Desarrollo - D. Rafael Hernández Tristán

Secretaria:

Dña. Nuria Baranda Díaz

Asesor Jurídico-Secretario Técnico:
D. Juan Manuel Echevarría Hernández

III.4.- COMISIÓN PARA LA CONVERGENCIA EUROPEA DE ENSEÑANZA SUPERIOR

La Comisión para la Convergencia Europea de Enseñanza Superior fue constituida por acuerdo del Pleno del Consejo Social celebrado el día 6 de mayo de 2003 con objeto de estudiar, revisar y realizar un puntual seguimiento de todos los asuntos relacionados con la Convergencia Europea en materia de educación superior. Mantuvo la primera reunión, de constitución, el día 15 de julio de 2003. 

Composición:
Presidente, por delegación del Presidente del Consejo Social:
D. Antxón Sarasqueta González

Vocales:
D. Roberto Molero Gómez-Elegido

D. Ramón Espinar Gallego

Invitado:
Vicerrector de Estudios - D. Manuel Rodríguez Sánchez

Secretaria:
Dña. Nuria Baranda Díaz 

Asesor Jurídico-Secretario Técnico:

D. Juan Manuel Echevarría Hernández

IV
REPRESENTACIÓN  DEL  CONSEJO  SOCIAL  EN  OTROS ÓRGANOS E INSTITUCIONES
PRIVATE 


TC  \l 3 ""El Consejo Social de la Universidad Complutense dispone de representación institucional en los siguientes Órganos e Instituciones:

Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid

El Consejo de Gobierno es el órgano de gobierno que establece las líneas estratégicas y programáticas de la Universidad. En cumplimiento del artículo 15 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y del artículo 7.2 de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid, el Pleno del  Consejo Social, a propuesta de su Presidente, en su reunión del 6 de mayo de 2003, acordó designar a tres vocales entre los representantes de los intereses sociales como miembros del Consejo de Gobierno de la Universidad.

Los miembros designados para el Consejo de Gobierno de la Universidad fueron: El Presidente del Consejo Social, D. Roberto Molero Gómez-Elegido, y sus dos Vicepresidentes, D. Ramón Espinar Gallego y D. Gabriel González Navarro.
Agencia de Calidad, Acreditación y Prospectiva de las Universidades de Madrid.

La Ley 15/2002, de 27 de diciembre, crea la Agencia de Calidad, Acreditación y Prospectiva de la Comunidad de Madrid para promover la mejora de la calidad de la docencia, de la investigación y de la gestión, con objeto de aumentar la eficiencia del sistema educativo de la Comunidad de Madrid. Dicha Ley encomienda a ésta el análisis de las tendencias y demandas referidas a la formación de jóvenes y a la actualización posterior de conocimientos, que es clave para establecer prioridades en las actuaciones del Gobierno y de las instituciones académicas.

Dicha Ley refleja en su artículo 8, que formarán parte del Consejo Rector de la Agencia “Los Presidentes de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Madrid”. Asimismo, en su artículo 13, apartado 2.d), recoge que formarán parte del Comité de Dirección de la Agencia “Dos Secretarios de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Madrid, elegidos conjuntamente por los Presidentes de los Consejos Sociales”. 
Fundación Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación, creada por Orden del Consejo de Ministros de 19 de julio de 2002, tiene por finalidad primordial contribuir a la medición del rendimiento del servicio público de la educación superior conforme a procedimientos objetivos y procesos transparentes, y reforzar la transparencia y competitividad de nuestro sistema universitario, como medio para la promoción y garantía de la calidad de las Universidades, así como para el establecimiento de criterios para la rendición de cuentas a la sociedad.

La ANECA constituyó una Comisión de Coordinación con los Presidentes de los Consejos Sociales, de la que forma parte el Presidente del Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid, D. Roberto Molero Gómez-Elegido

PRIVATE 
Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid

TC  \l 3 "Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid"
La Ley 4/1998, de 8 de abril, de Coordinación Universitaria de la Comunidad de Madrid creó el Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid como órgano de carácter consultivo adscrito a la Consejería competente en materia de educación universitaria.

El Consejo Social de la Universidad Complutense dispone de dos representantes en dicho Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid. Uno de ellos, como vocal nato, es su Presidente, D. Roberto Molero Gómez-Elegido, habiendo sido designado también representante, procedente de los intereses sociales en el Consejo Social, D. Juan Manuel de Mingo Contreras, quien fue elegido por el Pleno celebrado el día 24 de junio de 1998.

Fundación Parque Científico de Madrid

La Fundación Parque Científico de Madrid nace por la iniciativa de las Universidades Autónoma y Complutense de Madrid; con posterioridad, se han incorporado el Consejo Superior de Investigaciones Científicas y el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnológicas y cuenta con el apoyo de la Comunidad de Madrid, el Ministerio de Ciencia y Tecnología y otras entidades de carácter público y privado. 

El objeto es esta Fundación es dar respuesta a la necesidad de impulsar la investigación científica de calidad en áreas que requieren la participación de científicos de diferentes disciplinas e instituciones, de mantener infraestructuras experimentales costosas al servicio de investigadores y empresas, y propiciar la colaboración de los centros e instituciones públicas de investigación con el sector industrial y empresarial y aprovechar, así, la gran capacidad de ideas empresariales y de emprendedores que nacen en estas instituciones. 

La Fundación se constituyó el 6 de marzo de 2001 por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense, de fecha 19 de diciembre de 2000,  y recoge en sus estatutos que el Presidente del Consejo Social de la UCM forma parte de su Patronato como patrono fundador nato.

V
SESIONES PLENARIAS


El Consejo Social ha celebrado durante el curso académico 2002-2003 las siguientes sesiones plenarias, con el orden del día que se indica a continuación:

Pleno celebrado el 28 de octubre de 2002:

1.-
Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior

2.- 
Informe del Sr. Presidente

3.- 
Informe del Sr. Rector

4.-
Informe del Sr. Vicerrector de Nuevas Tecnologías

5.-
Tasas por títulos propios

6.-
Información al Pleno sobre redistribución del cupo de becas colaboración entre los Departamentos de la UCM para el curso 2002-2003

7.-
Modificaciones Presupuestarias 

8.-
Tasas por inscripción de alumnos en el Programa ISEP

9.-
Cuenta de Liquidación del Presupuesto de la UCM del año 2001

10.-
Asuntos varios

11.-
Ruegos y Preguntas

Pleno celebrado el  25 de noviembre de 2002:
1.-
Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior

2.-
Informe del Sr. Presidente

3.-
Informe del Sr. Rector

4.-
Informe complementario del Sr. Vicerrector de Asuntos Económicos, D. Juan López de la Manzanara,  sobre diversos aspectos de la Cuenta de Liquidación del Presupuesto de la UCM del ejercicio 2001, aprobada por el Pleno en su reunión del día 28 de octubre pasado

5.-
Cuentas de la Fundación General de la UCM y de las sociedades participadas por ésta, relativas al ejercicio 2001

6.-
Tasas por títulos propios

7.-
Asuntos varios

8.-
Ruegos y Preguntas

Pleno celebrado el  16 de diciembre de 2002:

1.-
Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior

2.-
Informe del Sr. Presidente

3.-
Informe del Sr. Rector 

4.-
Informe del Sr. Vicerrector de Tercer Ciclo y Formación Continua sobre la Escuela de Verano de la UCM (cursos celebrados en 2002 y propuesta de cursos para el año 2003)

5.-
Tasas por títulos propios

6.-
Modificación presupuestaria

7.-
Solicitudes pendientes de asignación de complemento retributivo al profesorado correspondientes al año 2001

8.-
Asuntos varios

9.-
Ruegos y preguntas

Pleno celebrado el 20 de enero de 2003:
1.-
Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior

2.-
Informe del Sr. Presidente del Consejo Social: Ley de Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid y Ley de creación de la Agencia de calidad, acreditación y prospectiva de las Universidades de Madrid 

3.-
Informe del Sr. Rector

4.- 
Relación complementaria de cursos de la Escuela de Verano

5.-
Asuntos varios: Propuesta de titulaciones que irán incluidas en la segunda fase del estudio sobre inserción laboral de los titulados por la UCM

6.-
Ruegos y Preguntas

Pleno celebrado el 24 de febrero de 2003:
1.-
Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior

2.-
Informe del Sr. Presidente del Consejo Social

3.-
Informe del Sr. Rector

4.-
Ejecución del Presupuesto del Consejo Social del año 2002

5.-
Centro de Orientación, Información y Empleo (COIE)

6.-
Proyectos de Presupuestos del Consejo Social y del COIE del año 2003

7.-
Propuesta de transformación de la actual Unidad de RMN en Instituto de Estudios Biofuncionales

8.-
Adaptación de Planes de estudio

9.-
Tasas por títulos propios

10.-
Asuntos varios

11.-
Ruegos y Preguntas

Pleno celebrado el 6 de mayo de 2003:
1.-
Palabras del Sr. Presidente del Consejo Social

2.-
Palabras del Sr. Rector

3.-
Nombramiento de Vicepresidentes del Consejo Social

4.-
Designación de los tres representantes del Consejo Social en el Consejo de Gobierno de la UCM

5.-
Constitución de Comisiones

6.-
Retribución complementaria del Profesorado 

7.-
Proyecto de Reglamento de régimen interior del Consejo Social

8.-
Calendario de reuniones

9.-
Asuntos varios

10.-
Ruegos y Preguntas

Pleno celebrado el 29 de mayo de 2003:
1.-
Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior

2.-
Informe del Sr. Presidente

3.-
Informe del Sr. Rector

4.-
Presupuesto de la UCM del año 2003

5.-
Proyecto de Reglamento del Consejo Social

6.-
Tarifas por Servicios Externos

7.-
Adaptación de planes de estudio

8.-
Tasas por títulos propios

9.-
Asuntos varios

10.-
Ruegos y Preguntas
Pleno celebrado el 26 de junio de 2003:
1.-
Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior

2.-
Informe del Sr. Presidente

3.-
Informe del Sr. Rector

4.-
Convenio  para la transformación en Centro de Estudios Superiores del C.U. "Cardenal Cisneros"

5.-
Tarifas por servicios externos de las Escuelas de Medicina Legal y de Medicina de la 
Educación Física y del Deporte

6.-
Tarifas por servicios externos del Departamento de Profilaxis, Odontopediatría y 
Ortodoncia (Estomatología IV) de la Facultad  de Odontología

7.-
Tasas por títulos propios

8.-
Premios Consejo Social 

9.-
Calendario académico de la UCM para el curso 2003-2004

10.-
Asuntos varios

11.-
Ruegos y Preguntas


Pleno celebrado el  30 de junio de 2003:
1.-
Toma de posesión de los nuevos vocales natos del Consejo Social,  Excmo. Sr. D. Carlos Berzosa Alonso-Martínez, Rector de la UCM e Ilmo. Sr. D. Julio González García, Secretario General de la misma

2.-
Acuerdo sobre el nombramiento de Gerente de la UCM

3.-
Distribución provisional del cupo de becas colaboración para el curso 2003-2004 entre los Departamentos y Secciones Departamentales de la UCM

4.-
Asuntos varios

5.-
Ruegos y Preguntas

Pleno celebrado el 17 de julio de 2003:
1.-
Toma de posesión como vocal nato del Consejo Social, del Sr. Gerente de la UCM

2.-
Aprobación, si procede, de las actas de los Plenos celebrados los días 26 y 30 de junio de 2003

3.-
Informe del Sr. Presidente

4.-
Informe del Sr. Rector

5.-
Propuesta de nombramiento de Secretario del Consejo Social

6.-
Propuesta de nombramiento de Asesor Jurídico-Secretario Técnico del Consejo Social

7.-
Informe de los Presidentes de las Comisiones del Consejo Social

8.-
Tasas por títulos propios

9.-
Memoria de actividades del Consejo Social correspondiente al curso 2001-2002

10.-
Asuntos varios

11.-
Ruegos y Preguntas

PRIVATE 
VI
ACUERDOS  ADOPTADOS  POR  EL  CONSEJO  SOCIALTC  \l 2 "VI.-
ACUERDOS  ADOPTADOS  POR  EL  CONSEJO  SOCIAL"
VI.1
ASUNTOS  ACADÉMICOS

TASAS POR TÍTULOS PROPIOS DE LOS CURSOS DE LA ESCUELA DE VERANO DE LA UCM.

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 16 de diciembre de 2002, aprobó la propuesta de tasas correspondientes a los títulos propios de la Escuela de Verano de la UCM, pertenecientes al año 2003.
PRIVATE 
TRANSFORMACIÓN DE LA ACTUAL UNIDAD DE RMN EN INSTITUTO DE ESTUDIOS BIOFUNCIONALES.TC  \l 2 "TRANSFORMACIÓN DE LA ACTUAL UNIDAD DE RMN EN INSTITUTO DE ESTUDIOS BIOFUNCIONALES."
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 24 de febrero de 2003, aprobó la propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad de transformar la actual Unidad de RMN en Instituto de Estudios Biofuncionales.
PRIVATE 
ADAPTACIÓN  DE  PLANES  DE  ESTUDIOTC  \l 4 "

*
ADAPTACIÓN  DE  PLANES  DE  ESTUDIO"
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 24 de febrero de 2003, acordó “darse por enterado” de la adaptación a los Reales Decretos 614/1997, de 25 de abril, y 779/1998, de 30 de abril, de los Planes de Estudios de las Diplomaturas en: 

· Maestro - Especialidad de Educación Primaria 

· Maestro - Especialidad de Educación Musical 

· Maestro - Especialidad de Educación Especial 

· Maestro - Especialidad de Educación Física 

· Maestro - Especialidad de Lengua Extranjera 

· Maestro - Especialidad de Educación Infantil  

· Maestro - Especialidad de Audición y Lenguaje

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 29 de mayo de 2003, acordó “darse por enterado” de la adaptación a los Reales Decretos 614/1997, de 25 de abril y 779/1998, de 30 de abril, y su implantación en el Curso Académico 2003-2004, del Plan de Estudios de Licenciado en Psicología, cuyas enseñanzas serán impartidas en la Facultad de Psicología y del Plan de Estudios de Licenciado en Ciencias Físicas, cuyas enseñanzas serán impartidas en la Facultad de Ciencias Físicas.

DISTRIBUCIÓN DEL CUPO DE BECAS DE COLABORACIÓN CON LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 30 de junio de 2003, aprobó la distribución provisional de las 288 Becas de Colaboración con los Departamentos y Secciones Departamentales de la Universidad, dotadas por el Ministerio de Educación y que distribuye el Consejo Social. 

Puesto que la distribución definitiva no se puede efectuar hasta el mes de octubre, debido a que el plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 30 del mes de septiembre, el Pleno del Consejo Social acordó delegar a la Comisión de Actividades y Servicios la decisión sobre dicha distribución, decisión que adoptó en la reunión del día 23 de octubre de 2003, y de la cual informó en el Pleno celebrado en la misma fecha.

La distribución de las Becas de Colaboración fue la siguiente:

Facultad de Filología
Nº de becas

Filología Latina
1

Filología Francesa
2

Filología Alemana
2

Filología Española I
3

Filología Española II
4

Filología Española IV
8

Filología Griega y Lingüística Indoeuropea
1

Filología Inglesa II
3

Estudios Árabes e Islámicos
1

Facultad de Geografía e Historia
Prehistoria
1

Historia Antigua
1

Historia de América II
2

Historia Contemporánea
3

Historia del Arte I
3

Historia del Arte II
6



Historia del Arte III
2



Ciencias y Técnicas Historiográficas
1

Facultad de Filosofía
Filosofía I (Metafísica y Teoría del Conocimiento)
1

Filosofía III
1

Filosofía IV (Teoría del Conocimiento y Teoría del Pensamiento)
4

Lógica y Filosofía de la Ciencia
1

Facultad de Educación

Teoría e Historia de la Educación
3

Psicología Evolutiva de la Educación
1

Método de Investigación y Diagnóstico en Educación
9

Didáctica y Organización escolar
1

Facultad de Psicología
Nº becas

Psicología Básica I
2

Psicología Básica II
1

Personalidad, Evaluación y Tratamientos Psicológicos  I
9

 (Psicología Clínica)

Personalidad, Evaluación y Tratamientos Psicológicos II
2

  (Psicología Diferencial y del Trabajo)

Metodología de las Ciencias del Comportamiento
1

Psicobiología
1

Facultad de Ciencias Químicas

Bioquímica y Biología Molecular I
3

Ingeniería Química
5

Química Física I
4


Química Analítica
3

Química Orgánica I
9

Facultad de Ciencias Físicas

Óptica
1


Física de la Tierra, Astronomía y Astrofísica I
1

  (Geofísica y Meteorología)

Física de la Tierra, Astronomía y Astrofísica II
4

  (Astrofísica y Ciencias de la Atmósfera)

Arquitectura de Computadores y Automática
3

Física de Materiales
2

Física Atómica, Molecular y Nuclear
4

Física Teórica I
1

Física Teórica II
2

Facultad de Ciencias Geológicas
Estratigrafía
2

Paleontología
1

Geodinámica
3

Cristalografía y Mineralogía
1

Facultad de Biología
Microbiología III
10

Zoología y Antropología Física
4

  (antes Biología Animal I)

Fisiología (Fisiología Animal II)
5

  (antes Biología Animal II)

Biología Vegetal I
1

Ecología
5

Genética
7

Sección Departamental de Bioquímica y Biología Molecular I
3

Facultad de Ciencias Matemáticas
Nº de becas
Álgebra
1

Análisis Matemático
1

Estadística e Investigación Operativa
1

Geometría y Topología
1

Matemática Aplicada
1

Sección Departamental de Física de la Tierra, Astronomía y Astrofísica I
1

 (Geofísica y Meteorología, Astronomía y Geodesia)

Facultad de Medicina

Farmacología
2

Fisiología
1

Biología Celular
1

Medicina 
1

Facultad de Derecho

Filosofía del Derecho Moral y Política I
4

Derecho Constitucional
1

Derecho Financiero y Tributario
1

Facultad de Farmacia

Bioquímica y Biología Molecular II
2

Farmacia y Tecnología Farmacéutica I
1

Microbiología II
3

Nutrición y Bromatología I (Nutrición)
2

Nutrición y Bromatología II (Bromatología)
1

Parasitología
1

Farmacología
1

Química Orgánica Farmacéutica
3

Facultad de Odontología

Estomatología III
4

Facultad de Veterinaria
Fisiología Animal
1

Patología Animal I
2

Patología Animal II
7

Producción Animal
2

Anatomía y Anatomía Patológica Comparadas
3

Toxicología y Farmacología
1

Nutrición y Bromatología III
1

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología
Nº becas

Economía Aplicada V
1

Antropología Social
1

Sociología I
1

Sociología II
1

Sociología III
2

Sociología IV
2

Sociología V
1

Ciencia Política y de la Administración II
2

Psicología Social
1

Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales
1

Facultad de Ciencias de la Información
Historia de la Comunicación Social
3

Periodismo I
1


Periodismo IV
3

Com. Audiovisual y Publicidad I
2

Sociología VI
1

Sección Departamental de Derecho Internacional Público y

Relaciones Internacionales
1


Sección Departamental de Filosofía del Derecho Moral y Política
2

Facultad de Bellas Artes
Dibujo I
3

Dibujo II
5

Didáctica de la Expresión Plástica
1

Pintura-Restauración
3

Sección Departamental de Historia del Arte III
1

Facultad de Informática

Sistemas Informáticos y Programación
5

Sección Departamental de Arquitectura de Computadores
4

TRANSFORMACIÓN EN CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL COLEGIO UNIVERSITARIO “CARDENAL CISNEROS”.
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 26 de junio de 2003, aprobó informar favorablemente la firma del convenio para la transformación del Colegio Universitario “Cardenal Cisneros” en Centro de Estudios Superiores. 

PRIVATE 
TASAS POR TÍTULOS PROPIOSTC  \l 4 "TASAS POR TÍTULOS PROPIOS" 

El Pleno del Consejo Social, en las sesiones indicadas a continuación aprobó las propuestas de tasas de los siguientes Títulos Propios (expresadas en euros):

Importe Tasa

Pleno celebrado el 28 de octubre de 2002:
Facultad de Medicina

Especialista Bases morfológicas de la anestesia local-regional
872 € 

Diploma Bases diagnósticas y terapéuticas del dolor
526 € 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología

Diploma Prevención de Conflictos
60 € 

Escuela Universitaria de Enfermería, Fisioterapia y Podología

Diploma Neonatología para profesionales de enfermería
180,30 € 

Facultad de Ciencias Químicas
Magíster en Bioinformática y Biología Computacional
6.000 € 

Escuela de Especialización Profesional de Análisis Clínicos
Diploma en Aproximación al diagnóstico en laboratorio de análisis clínicos
150 € 

Pleno celebrado el 25 de noviembre de 2002:
Facultad de Psicología

Magíster en Mediación para la igualdad de oportunidades en la

participación social y en el empleo
subvencionado

Pleno celebrado el día 16 de diciembre de 2002:

Facultad de Ciencias de la Información

Magíster en Gestión publicitaria
2.200 € 

Instituto Rafael Burgaleta

Experto en Investigación participativa para el desarrollo local
2.000 €

Fundación para la Formación de Altos Profesionales  de Derecho
Magíster en Derecho Administrativo y Tributario
3.900 € 

Magíster Derecho Medioambiental
3.200 € 

Instituto Universitario Olímpico de Ciencias del Deporte
Diploma: Curso Virtual de Gestión Deportiva
700 € 

Instituto Rafael Burgaleta

Magíster en Investigación Participativa para el desarrollo local
2.400 € 

Pleno celebrado el día 24 de febrero de 2003:

Facultad de Medicina
IV Curso de Especialización en Información de la Salud
Subvencionado

XII Sesiones interhospitalarias de alergología e inmunología clínica.
Subvencionado

Pleno celebrado el día 29 de mayo de 2003:

Facultad de Psicología


Magíster en Neuropsicología Cognitiva
4.100 €

Magíster en Programas para la mejora de habilidades y competencias
4.207,08 €

Magíster en Intervención en la Ansiedad y el Estrés
4.000 €

Magíster en Desarrollo de Recursos Humanos y Gestión del Conocimiento
5.410 €

Magíster en Programas de Intervención Psicológica

en Contextos Educativos
2.884,86 €

Especialista en Psicología Clínica de las Drogodependencias
Subvencionado

Experto en Gestión de Servicios Sociales
1.803,04 €

Experto en Gestión de Empresas de Servicios
1.803,04 €

Experto en Recursos Humanos y Administración de Empresas
2.855 €

Facultad de Ciencias de la Información

Experto en Comunicación y Arte
1.502,53 €

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Magíster en Seguridad y Defensa
3.607,07 €


Importe Tasa

Facultad de Ciencias de la Información 
Magíster en Comunicación Periodística, Institucional y Empresarial
4.808 €

Magíster en E-Comunicación (Periodismo, Empresas e Instituciones)
4.808 €

Magíster en Información Económica
3.606,07 €

Magíster en Producción Audiovisual
4.208 €

Especialista en Comunicación y Conflictos Armados
1.800 €

Especialista en Comunicación y Gestión Política
1.800 €

Especialista en Periodismo Socioeconómico
1.652,78 €

Experto en Comunicación Bursátil y Sector Económicos
1.202,02 €

Facultad de Medicina








Diploma VII Curso Especialización en Información de la Salud
31€
   

Facultad de Psicología
Magíster en Psicoterapia Psicoanalítica
4.300 €


Magíster en Psicooncología
4.350 €


Magíster en Psicología Clínica Legal y Forense
4.400 €

Magíster en Psicología Clínica y Salud
4.800 €


Especialista en Intervención Clínica en Lectura y Escritura
2.200 €

Experto en Intervención Educativa en Lectura y Escritura
1.750 €


Experto en Técnicas Neuropsicológicas
2.200 €


Magíster en Clínica de los Trastornos del Lenguaje
4.200 €


Experto en Clínica Logopédica
2.100 €


Magíster en Neuropsicología Infantil
4.100 €


Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Magíster en Gestión Financiera
9.100 €


Facultad de Ciencias de la Información

Magíster en Periodismo ABC-UCM
6.000 €

Especialista en Información Internacional y Países del Sur
1.900 €


Especialista en Real. de guiones audiovisuales (ficción)
2.000 €


Especialista en Realización de documentales históricos
2.000 €


Experto en Empresa Informativa de Comercio Electrónico E-Business
1.395 €


Facultad de Ciencias Matemáticas
Magíster en Ingeniería Matemática
2.500 €


Escuela Universitaria de Trabajo Social

Experto en Drogodependencias para trabajadores sociales
0 €


Instituto Complutense de Análisis Económico
Magíster en Análisis Económico y Economía Financiera
7.200 €


Instituto Universitario de la Comunicación Radiofónica
Magíster en Radio
4.150 €

Facultad de Psicología








Experto en Calidad y Excelencia en la Gestión de Servicios
2.260 €


Importe Tasa
Facultad de Ciencias de la Información

Magíster en Marketing Promocional
4.000 €

Magíster en Teoría y Práctica del Documental
8.000 €

Especialista en Crítica de Arte
2.400 €

Centro de Optometría Internacional

(Departamento de Biblioteconomía y Documentación)

Diploma en Técnicas de Investigación y Documentación Científica

para Ópticos y Optometristas (versión on line)
600 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología

Magíster en Estudios Latinoamericanos
4.000 €

Magíster en Cooperación Internacional
3.005 €

Magíster en Marketing Político
4.200 €

Facultad de Derecho

Experto Curso sobre Bibliografía y Documentación Jurídicas
1.212 €

Experto en Intérprete de Lengua de Señas Española

para Usos Jurídicos (EILSE-JU)
2.100 €

Escuela de Biblioteconomía y Documentación

Diploma en Elaboración Automática de Tesauros
540 €

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

Experto en Transportes y Gestión Logística
2.750 €

Escuela Universitaria de Trabajo Social

Diploma en Habilidades Personales y Profesionales

para Titulados en Ciencias Sociales
250 €

Pleno celebrado el día 26 de junio de 2003:

Facultad de Psicología

Magíster en Dirección de Empresas y Recursos Humanos
7.154 €

Facultad de Ciencias de la Información

Experto en Informadores sobre América Latina
1.803 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología

Magíster en Investigación Participativa para el Desarrollo Local
1.356 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología

Especialista en Estudios Avanzados de América Latina
1.500 €

Especialista en Práxis de la Sociología del Consumo:

Teoría y Práctica de la Investigación de Mercados
900 €


Importe Tasa
Facultad de Derecho
Magíster en Análisis Económico del Derecho
subvencionado
Magíster en Docencia de la Lengua de señas Española (MDLSE 1)
1.800 €

Experto en Comunicación en Lengua de señas Española (ECLSE 1)
1.350 €

Diploma en Comunicación en Lengua de señas Española (DCLSE 1)
900 €

Experto en Retórica y Argumentación Jurídica
2.103,54 €

Experto en Gestión y Tratamiento de la Información en

Instituciones Públicas y Privadas
1.200 €

Escuela de Biblioteconomía y Documentación
Diploma en Catalogación de Documentos
540 €

Diploma en Encuadernación de Libros; Técnicas Básicas
180 €

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Experto en Creación y Promoción de Empresas
1.800 €

Experto en Gestión de e-business
2.300 €

E.U. de Trabajo Social
Experto en Animación Sociocultural
902 €

Experto en Mediación: Ámbitos de actuación y técnicas

aplicadas en la resolución de conflictos
2.103,54 €

Experto en Modelo Sistémico-Relacional en Tratamiento Social
1.532,58 €
Colegio de Altos Estudios Europeos "Miguel Servet"

Especialista en Estudios Jurídicos y Económicos de la Unión Europea
752 €

Instituto de Comunicación Institucional y Empresarial

Magíster en Comunicación corporativa y publicitaria
3.006 €

Magíster en Comunicación de instituciones públicas y políticas
3.006 €

Magíster en Psicología de la comunicación persuasiva
3.006 €

Instituto de Criminología

Magíster en Ciencias Criminológicas, Penales y Penitenciarias
2.404,04 €

Experto en Detective privado
2.163,63 €

Diploma en Ciencias Penales y Criminológicas
601,01 €

Facultad  de Farmacia
Magíster en Farmacia industrial y galénica
4.507,75 €

Diploma en Farmacia Clínica y atención farmacéutica
 150 €

Facultad de Medicina

Magíster en Acupuntura y moxibustión
3.610 €

Facultad de Ciencias de la Información
Diploma en Información y Documentación Ambiental
600 €

Escuela Universitaria de Biblioteconomía y Documentación
Diploma en Encuadernación de libros: II, piel y pergamino
240 €

Diploma en Documentación deportiva
300 €


Importe Tasa

Hospital Universitario "12 de octubre"

Magíster en Alergia pediátrica
2.404,05 €

Magíster en Enfermedades infecciosas del paciente inmunodeprimido
2.404 €

Hospital Clínico San Carlos
Magíster en Gastroenterología pediátrica
2.644,45 €

Magíster en Medicina de emergencia
5.409,10 €

Hospital Clínico San Carlos
Magíster en Neonatología
2.644,45 €

Magíster en Neumología pediátrica
2.405,05 €

Magíster en Neuropediatría
2.644,45 €

Magíster en Oncología pediátrica
2.644,45 €

III Magíster en SIDA
3.005,06 €

Facultad de Medicina
Especialista en Antropología forense
1.442,43 €

Especialista en Bases morfológicas de la anestesia loco-regional
872 €

Especialista en Discapacidad infantil
1.803,04 €

Especialista en Microscopia Electrónica
992 €

Especialista en Senología y Patología mamaria
1.352,28 €

Experto en Práctica clínica en logoterapia
2.200 €

Diploma Curso teórico-práctico de electroterapia
360 €

Diploma en Iniciación a la terapia su-jok
300 €

Diploma en Metodología docente en profesiones sanitarias
subvencionado

Facultad de Medicina-Hospital Clínico San Carlos
Especialista en Tumores Ginecológicos
1.502,53 €

Diploma en Certificado ecografía obstétrico-ginecológico nivel III
300,51 €

Escuela Universitaria de Enfermería, Fisioterapia y Podología
Experto en Actividad física y salud
 910 €

Experto en equitación terapéutica
3.125,26 €

Experto en Fisioterapia Deportiva
901,52 €

Experto en Hemodiálisis
1.202,02 €

Experto en Patología y ortopedia del miembro inferior
1.502,53 €

Experto en Podología médico quirúrgica del antepié
2.163,64 €

Diploma en Estimulación psicomotriz del recién nacido y del lactante
 450,76 €

Diploma XV "Los cuidados de enfermería en las urgencias

médico-quirúrgicas”
180,30 €

Diploma Neonatología para profesionales de enfermería
180,50 €

Escuela de Ciencias de la Salud

Experto Urgencias y emergencias
1.712,88 €

Instituto Universitario de Drogodependencias
Magíster en Drogodependencias
1.502,53 €

Experto en Drogodependencias
1.502,53 €


Importe Tasa

UCM-UAM-Universidad de Alcalá-Fundación Fernando González Bernáldez

Especialista en Espacios naturales protegidos
2.250 €

Facultad de Biología

Diploma en Comportamiento humano
150 €

Diploma en Técnicas inmunohematológicas y electroforéticas

aplicables al tejido sanguíneo humano
271 €

Facultad de Ciencias Físicas

Magíster en Riesgos climáticos e impacto ambiental
4.267,19 €

Facultad de Ciencias Químicas
Especialista en Química Clínica
2.704 €

Facultad de Educación

Magíster en Intervención temprana, prevención, detección

e intervención en el desarrollo
3.608 €

Especialista en Educación moral y educación cívica en el sistema educativo
2.104 €

Experto en Formación Continua
901,52 €

Experto en Planificación y gestión de la formación continua
901,52 €

Facultad de Filología
Diploma en Lenguas y culturas del Oriente Medio en la antigüedad
198 €

Facultad de Filosofía
Magíster en Enseñanza de la Filosofía

(Proyección educativa y profesional de la Filosofía)
2.400 €

Facultad de Geografía e Historia
Magíster en Estudios amerindios
1.200 €

Instituto de Ciencias de la Educación
Experto en Dirección de centros educativos concertados
2.400 €

Facultad de Psicología

Magíster en Teoría Psicoanalítica
3.606,07 €

Instituto Universitario de Drogodependencias
Especialista en Tabaco
1.800 €

Facultad de Bellas Artes
Experto en procesos en el dibujo creativo y en las técnicas 

de reproducción gráfica
3.000 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología
Diploma en Política de Cooperación al Desarrollo de la Unión Europea
300 €

Diploma en Relaciones de Género y Desarrollo
390 €


Importe Tasa
Instituto Complutense de Ciencias Musicales
Magíster en Gestión cultural: Música, teatro y danza
4.208 €

Facultad de Educación

Experto en Programas socio-educativos en instituciones de mayores

(a distancia)
1.502,53 €

Experto en Programas socio-educativos en instituciones de mayores

(presencial)
2.103,54 €

Facultad de Medicina/Hospital General Universitario Gregorio Marañón
Magíster en Electrofisiología cardiaca diagnóstica y terapéutica
6.000 €

Facultad de Ciencias Matemáticas
Experto en Educación Matemática
300 €

Facultad de Medicina

Magíster en Perito médico de los seguros privados
4.507,59 €

Magíster en Valoración del Daño Corporal
3.328,49 €

Facultad de Medicina
Diploma en Bases Diagnósticas y terapéutica del dolor
526 €

Certificado en Citotecnología del aparato genital femenino y mama
180 €

Hospital Universitario "12 de octubre"
Diploma Curso de actualización en enfermedades infecciosas
60,10 €

Facultad de Medicina - Hospital Clínico San Carlos
Diploma en Ecografía Obstétrico-Ginecológica Nivel II
150,25 €

Facultad de Medicina
Diploma en Estomatología legal y forense
150,24 €

Facultad de Medicina
Diploma XIII sesiones interhospitalarias de alergología

e inmunología clínica
subvencionado

ALK-ABELLÓ S.A.

Diploma Técnicas in vitro en alergología
subvencionado

Facultad de Medicina
Certificado Técnica nocrópsica y autopsia ecográfica
180 €

Facultad de Medicina-Hospital 12 de Octubre/Clínica Ruber

Especialista en Medicina de los trastornos del sueño
1.803,04 €

Experto en Políticas europeas de género: estudio comparativo
 400 €
  


Importe Tasa
Instituto Universitario IEPALA Rafael Burgaleta

Magíster en Investigación participativa para el desarrollo local
3.000 €


Experto en Investigación participativa para el desarrollo local
2.000 €


Diploma en Salud mental en violencia política y catástrofes
 500 €
 

Facultad de Medicina-Hospital Gregorio Marañón

Magíster en Psiquiatría Legal
5.350 €


Facultad de Medicina

Magíster en Derecho Sanitario
4.507,59 €

Experto en Bioética Clínica
2.340 € 


Experto en Enfermería de la Educación Física y el Deporte
1.200 €


Experto en Terapia familiar en psiquiatría
2.000 €


Experto en Terapia en acupuntura
1.800 €


Diploma en "El Linfedema, teoría y práctica terapéutica"
720 €
 

Facultad de Veterinaria

Magíster en Etología clínica veterinaria y bienestar animal
4.022,17 €


Escuela Universitaria de Enfermería, Fisioterapia y Podología

Experto en Psicomotricidad geriátrica
1.800 €


Experto en Psicomotricidad terapéutica
1.800 €


Experto Universitario en Salud escolar
1.300 €


Escuela de Especialización Profesional

Magíster en Laboratorio clínico
5.634.52 €


Instituto Universitario de Evaluación Sanitaria

Experto en Gestión y uso de las tecnologías mínimamente

invasivas en cirugía
1.925 €


Escuela Universitaria de Estadística

Experto en Análisis de Datos en investigación social y de mercados
1.200 €


Experto en Estadística para profesionales. Un enfoque aplicado con

el paquete estadístico SPSS
1.200 €


Diploma en Ciencias de la Salud y Bioestadística

Aplicaciones prácticas con SPSS
900 €
  

Facultad de Bellas Artes

Magíster en Museografía y Exposiciones
2.855 €

Magíster en Teoría y práctica de las artes plásticas contemporáneas
3.300 €


Especialista en diseño y ejecución de proyectos de conservación

y restauración de bienes culturales
2.176,75 €


Facultad de Educación

Experto en Educación Artística
1.100 €
  


Importe Tasa
Instituto de Lenguas Modernas y Traductores




Magíster Universitario en Traducción
2.500 €


Facultad de Derecho

Especialista en Derechos Humanos
1.141,82 €


Facultad de Ciencias de la Información

Magíster en Comunicación periodística, institucional y empresarial
3.756 €


Universidad Complutense/Centro de Estudios Superiores de Comercio Internacional

Magíster en Comercio Internacional
8.500 €


Facultad de Ciencias Químicas
Magíster en Sistemas integrados de gestión de la calidad,

medio ambiente y prevención de riesgos laborales
4.380 €


Facultad de Derecho

Magíster en Docencia de lengua de señas española (MDLSE 2)
1.800 €


Experto en Comunicación en lengua de señas española (ECLSE 2)
1.350 €


Diploma en Comunicación en lengua de señas española (DCLSE 2)
600 €
  

Instituto Universitaria de Estadística e Investigación Operativa

Magíster en Análisis Avanzados de datos y construcción

de modelos A) Estadística aplicada
1.500 €


Experto en Análisis de datos y su modelización
645 €
 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología

Diploma en Prevención de Conflictos
 85 €
 

Diploma en Seguridad y Cooperación en el Mediterráneo
 85 €
 

Facultad de Medicina

Diploma en Curso Teórico-Práctico de autorregulación

fisiológica: Biofeedback
 90,15 €
 

Instituto de Investigaciones Oftalmológicas "Ramón Castroviejo"

Diploma en Estrabismos y Parálisis Oculomotoras
350 €
  

Hospital Clínico San Carlos

Diploma en Urgencia extrahospitalaria y resucitación cardiopulmonar
495 €
  

Escuela de Especialización Profesional de Análisis Clínicos

Diploma en Aproximación al diagnóstico en el laboratorio de análisis clínicos
156 €
  

Facultad de Filología

Cursos de verano para extranjeros:

Curso General
510,86 €

Curso Intensivo I
300,50 €

Curso Intensivo II
396,66 €

Curso Superior
601,01 €


Importe Tasa

Facultad de Ciencias de la Información

Magíster en Dirección de Empresas Editoriales
6.000 €

Magíster en Dirección y Gestión de Empresas y Áreas de Información
6.000 €

Instituto Universitario de la Comunicación Radiofónica

Experto en Locución e Interpretación Radiofónica
1.800 €

Facultad de Ciencias de la Información

Experto en Mercadoctenia y Comunicación Sanitaria
2.100 €

Hospital General Universitario Gregorio Marañón
Magíster en Infecciones en el Paciente con Transplante de Órgano Sólido
1.562,50 €

Facultad de Medicina
Magíster en Osteología y Enfermedades Óseas
3.600 €

Especialista Universitario en Vacunas
3.600 €

Centro de Instrucción Medicina Aeroespacial. Ministerio de Defensa
(Departamento de Medicina)
Experto en Medicina de Aviación. Formación Avanzada

para Médicos Examinadores Aéreos
1.400 €

Facultad de Medicina

Diploma en Actualidades en Atención Temprana
300 €

Facultad de Veterinaria-Hospital Clínico Veterinario

Diploma en Anestesia Clínica en Animales de Compañía
 500 € 

Diploma en Auxiliar Técnico en Parques Zoológicos y Acuariums
1.573.46 €

Diploma en Comportamiento y Educación Canina
1.682.50 €

Escuela de Especialización Profesional de Análisis Clínicos
Especialista en Bioquímica y Hematología Clínicas:

Diagnóstico de Laboratorio
3.375 €

Especialista en Infecciones, Parasitismos y Respuesta Inmune: 

Diagnóstico de Laboratorio
2.250 €

Escuela de Ciencias de la Salud
Experto en Atención de Enfermería ante las Agresiones Ambientales
1.100 €

Experto en Atención de Enfermería en Centros Sociosanitarios
1.100 €

Experto en Enfermería Clínica Avanzada
1.100 €

Escuela Universitaria de Enfermería, Fisioterapia y Podología
Experto en Fisioterapia Neurológica
1.800 €

Experto en Podología Médico Quirúrgica del Retropié
2.163,64 €

Experto en Salud y Cooperación al Desarrollo
1.500 €   

Diploma en Prevención de Riesgos y Salud Laboral en Enfermería
180 €

Escuela Universitaria de Estadística
Diploma en Programación Avanzada de Aplicaciones en Java
500 €


Importe Tasa

Facultad de Bellas Artes

Especialista en Ciencia y Tecnología Aplicada a la Documentación del

Patrimonio y Procesos de Restauración
2.383 €

Facultad de Educación
Magíster en Gerontología Educativa y Social(Presencial)
3.005,06 €

Magíster en Gerontología Educativa y Social(A distancia)
2.404,05 €

Especialista en Educación y Promoción de la Salud en la Escuela
1.500 €

Experto en Gestión de la Formación a Distancia
1.800 €

Facultad de Geografía e Historia
Experto en Genealogía, Heráldica y Nobiliaria
750 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología
Magíster en Estudios Latinoamericanos

"Latinoamérica y los latinoamericanos en un mundo globalizado"
3.000 €

Hospital Militar de la Defensa
Experto en Técnicas de enfermería neumológica
450 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología
Especialista en Materialismo histórico y teoría crítica
5.002 €

Diploma en Materialismo histórico y teoría crítica (oferta virtual)
500 €

Escuela Universitaria de Enfermería, Fisioterapia y Podología

Diploma. Los nuevos alimentos: su papel en la alimentación actual y 

su relación con la salud
241 €

Facultad de Educación-Centro de Formación del Profesorado

Diploma en Danza y creatividad
100 €

Facultad de Ciencias de la Información
Diploma en Técnicas de investigación científica. Cómo se hace

una tesis doctoral 
250 €

Facultad de Medicina
Diplomado en Vacunas
750 €

Instituto Complutense de Estudios Internacionales
Magíster en Currículo, evaluación e innovación educativa
3.155,31 €

Magíster en Estudios Internacionales
subvencionado

Magíster en Genero y Desarrollo
subvencionado

Especialista en "Curriculum" y evaluación:

Diseños Curriculares aplicados
1.652,78 €

Magíster en Desarrollo y Ayuda Internacional
3.300 €


Magíster en Estudios y Negocios Europeos
3.000 €


Importe Tasa

Centro Superior de Estudios de Gestión, Análisis y Evaluación

Magíster en Consultoría de Gestión Estratégica de las Organizaciones
5.710 €

Magíster en Dirección Estratégica de Recursos Humanos
6.600 €

Magíster en Gestión de Eventos Corporativos 

(Logística, Seguridad y Protocolo)
4.810 €

Magíster en Gestión del Patrimonio Cultural
5.260 €

Magíster en Gestión Pública
4.150 €

Magíster en Marketing profesional
3.460 €

Magíster en Orientación
1.225 €

Experto en Evaluación de programas y políticas públicas
3.500 €

Experto en Gestión de eventos deportivos

(protocolo, logística y seguridad)
2.410 €

Diploma Curso Superior de Planificación, dirección y gestión de seguridad
2.850 €

Magíster en Realización y diseño de programas y formatos de televisión
6.670 €

Magíster en Comunicación integral
4.510 €


Magíster en Innovación y gestión del conocimiento
8.000 €


Magíster on line en Dirección Estratégica de Recursos Humanos
4.500 €

Magíster en Gestión y Consultoría de la Formación
4.000 €

Magíster on line en Innovación y Gestión del Conocimiento
4.500 €

Magíster en Tecnologías de la Información y la Comunicación

y Sociedad de la Información y el Conocimiento
4.510 €

Experto en Técnicas y Habilidades Directivas
4.250 €

Diploma en Gestión de Servicios de Diagnóstico por Imagen
3.000 €

Facultad de Odontología

Magíster en Cirugía Bucal
4.327,29 €

Magíster en Implantes osteointegrados
4.327,29 €

Magíster en Endodoncia
2.404,05 €

Magíster en Ortodoncia
4.507,59 €

Magíster en Prótesis bucofacial
4.207 €

Especialista en Atención odontológica integral en niños de

alto riesgo biológico
1.500 €

Especialista en Disfunción del aparato estomatognático
3.186 €

Especialista en Gerodontología social y clínica
1.803,04 €

Especialista en Implantoprótesis
2.404 €

Especialista en Medicina oral
1.262,17 €

Especialista en Programas preventivos buco dentales a nivel

individual y publico (APS)
1.202,02 €

Experto en atención clínico odontológica al niño discapacitado
1.502,50 €

Diploma en Control de Calidad en Odontoestomatología
240,40 €

Diploma en Métodos de Diagnóstico avanzado en patología

de la mucosa oral
250 €

Diploma en Odontología de la tercera edad
180,30 €

Magíster en Odontopediatría
3.500 €


Magíster en Periodoncia
9.000 €


Diploma en Reanimación cardiopulmonar en la clínica dental
240,40 €  

Diploma en Periodoncia Clínica
1.500 €

Pleno celebrado el día 17 de julio de 2003:
Importe Tasa

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Experto en Desigualdad, Cooperación y Desarrollo
1.000 €

Facultad de Medicina

Especialista en Medicina en Drogodependencias
1.803,04 € 

Experto en Admisión y documentación clínica
2.404 €

Diploma en Masaje terapéutico chino tuina
605 €

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología
Experto en Promoción y Gestión de ONG
1.202 €

Facultad de Veterinaria

V-Diploma-Traumatología y cirugía ortopédicas básicas

en animales de compañía
1.800 €


Facultad de Ciencias de la Información

Magíster en Gestión Publicitaria
3.300 €


(se denominaba "Especialista en Gestión Publicitaria

 como componente de la Mercadoctenia")

Escuela Universitaria de Trabajo Social

Experto en Intervención en Drogodependencias Curso Virtual
400 €

Facultad de Medicina








Magíster en Salud Mental en Catástrofes
4.500 €

Escuela Universitaria de Enfermería, Fisioterapia y Podología

Diploma. Atención integral al discapacitado
223 €

Escuela Universitaria de Trabajo Social

Diploma: Europa, Fin-de-Siglo: Pensamiento y Cultura 1

(Economía y Sociedad)
150 €

Diploma: Europa, Fin-de-Siglo: Pensamiento y Cultura 2

(Política y Estado)
150 €

Diploma: Europa, Fin-de-Siglo: Pensamiento y Cultura 3

(Comunicación y Conocimiento)
150 €

Diploma: Europa, Fin-de-Siglo: Pensamiento y Cultura 4

(Religión, Arte y Literatura)
150 €

 Diploma: Europa, Fin-de-Siglo: Pensamiento y Cultura 5

(Filosofía y Ciencia)
150 €

Facultad de Bellas Artes

Fotografía escénica
1.650 €

Escenografía/Espacio transformado/cine TV
4.200 €

Facultad de Medicina

Sedación consciente con óxido nitroso
590,91 €
VI.2
PRIVATE 


TC  \l 2 ""

PRIVATE 
ASUNTOS ECONÓMICOSTC  \l 2 "
*
 ASUNTOS ECONÓMICOS"
CUENTA DE LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA UCM DEL AÑO 2001

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 28 de octubre de 2002, aprobó la Cuenta de Liquidación del Presupuesto de la Universidad Complutense del ejercicio 2001.

PRIVATE 
TASAS POR INSCRIPCIÓN EN EL PROGRAMA ISEPTC  \l 4 "TASAS POR INSCRIPCIÓN EN EL PROGRAMA ISEP"
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 28 de octubre de 2002, aprobó la propuesta remitida por el Vicerrector de Relaciones Internacionales de la UCM, en el sentido de mantener para el curso académico 2002-2003 la misma tasa de inscripción de Alumnos en el Programa ISEP que  la aprobada años anteriores,  y que es de 3.606,07 € por alumno y curso.

CUENTAS DE LA FUNDACIÓN GENERAL DE LA UCM Y DE LAS SOCIEDADES PARTICIPADAS POR ÉSTA, RELATIVAS AL EJERCICIO 2001

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 25 noviembre de 2002, aprobó las cuentas de la Fundación General de la UCM así como las de las sociedades mercantiles participadas por ésta (Editorial Complutense S.A., Gestión Universitas S.A., Residencial Universitas S.L., Televisión Universitas S.L. y Tienda Complutense S.L.), correspondientes al año 2001, rogando a los gestores de las sociedades mercantiles citadas que, en el plazo legal, adopten las medidas necesarias para restablecer la situación patrimonial de aquellas que lo requieran, teniendo en cuenta su situación al 31 de diciembre de 2001.

COMPLEMENTO RETRIBUTIVO DEL PROFESORADO CORRESPONDIENTE  AL AÑO 2001

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 16 de diciembre de 2002, aprobó la propuesta de asignación del complemento retributivo a un  grupo de docentes de la UCM, cuyas solicitudes estaban pendientes de aprobación. Así mismo, el Pleno acordó, al respecto, autorizar introducir, en su caso, y si ello fuera necesario, una modificación en el Presupuesto de la UCM del año 2002 en el sentido de recoger una generación de crédito en su Capítulo I igual al coste de esta operación de abono del complemento retributivo del año 2001, a los profesores de la UCM comprendidos en la relación mencionada.

EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL  DEL AÑO 2002
El Presidente del Consejo Social presentó ante el Pleno celebrado el día 24 de febrero de 2003, el informe relativo a la Ejecución del Presupuesto de este Órgano correspondiente al año 2002, el cual fue aprobado.

PRIVATE 
PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL PARA EL AÑO 2003 TC  \l 4 "PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL PARA EL AÑO 2003 "
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 24 de febrero de 2003, aprobó el Presupuesto del Consejo, correspondiente al año 2003, por importe de 961.476 euros. 

I N G R E S O S




G A S T O S
APORTACIÓN  UCM
       

331.172

I. GASTOS DE PERSONAL

186.953

   

               

         


12 Funcionarios

 53.962

 








13 Laborales

 31.522








16 Seguridad Social

 21.489

IV. TRANSFERENCIAS  CORRIENTES
450.000




 








Otras dotaciones

80.000
 

45.- DE COMUNIDADES AUTÓNOMAS

   








II. GASTOS CORRIENTES   

583.179


  

450.09.- Consejería Educación CAM












21 Repar. mant. cons.

       400








22 Mat. suministros y  otros
433.235
    

Funcionamiento Consejo Social 
300.000



23 Indemnizaciones

Proyectos concretos

150.000      


por razón del servicio

149.545                


Otras aportaciones

            1   
      
                  








IV. TRANS. CORRIENTES

 10.000                                 



 








48 A instituciones sin fines de lucro











    (480.08 Ayudas varias) 
10.000







VI. INVERSIONES REALES

  1.041








63 Inversiones de reposición








    (630.01 Equip. de reposición)
  1.041


REMANENTE  EJERCICIO  2002

180.303

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
180.303


450.09.- Consejería Educación CAM



48 A Inst. sin fines de lucro



(proyectos conjuntos)

180.303


     480.08 Ayudas varias:
180.303









    - Vicerrectorado de Investigación








    - Vicerrectorado de Alumnos





TOTAL

961.476          



TOTAL

961.476
COMPLEMENTO RETRIBUTIVO DEL PROFESORADO CORRESPONDIENTE AL AÑO 2002.

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 6 de mayo de 2003, aprobó la propuesta del Vicerrectorado de  Ordenación Académica, consistente en proceder al abono de la retribución complementaria del profesorado de la UCM, autorizada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid de 6 de marzo de 2003, relativa al año 2002. La relación de los docentes a los que se les aplica dicha retribución ha sido valorada positivamente por la Agencia de Calidad, Acreditación y Prospectiva de las Universidades de Madrid, por acuerdo de 5 de mayo de 2003. 

PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DEL AÑO 2003

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 29 de mayo de 2003, aprobó el Presupuesto de la Universidad Complutense para el año 2003, que asciende a  435.678.590,85 €.

PRIVATE 
TARIFAS POR SERVICIOS EXTERNOSTC  \l 4 "TARIFAS POR SERVICIOS EXTERNOS"
El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 29 de mayo de 2003, aprobó las propuestas de Tarifas por Servicios Externos de:

· Departamento de Óptica de la Facultad de Ciencias Físicas 

· Centro de Resonancia Magnética Nuclear (modificación de tarifas)

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 26 de junio de 2003, aprobó las propuestas de Tarifas por Servicios Externos de:

· Escuela de Medicina Legal 

· Escuela de Medicina de la Educación Física  y del Deporte

· Departamento de Profilaxis, Odontopediatría y Ortodoncia (Estomatología IV) de la Facultad de Odontología

AVALES PARA LA CONSTITUCIÓN DEL PARQUE CIENTÍFICO DE MADRID

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 17 de julio de 2003, acordó autorizar a la Universidad Complutense la petición y constitución de avales para garantizar al Ministerio de Ciencia y Tecnología el reembolso de las cantidades libradas a favor, conjuntamente, de las Universidades Autónoma y Complutense, para la constitución del Parque Científico que ambas llevan a cabo.

PRIVATE 
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIASTC  \l 4 "MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS"
El Pleno del Consejo Social aprobó las propuestas de modificaciones presupuestarias que le presentó la Gerencia General de la Universidad, y que son las que se reflejan a continuación:

Pleno celebrado el día 28 de octubre de 2002
Transferencia de crédito del concepto 212.00 al concepto 630.05 ambos del programa 007P, por un importe de 30.000 €, a fin de hacer frente a las necesidades de equipamiento de los edificios rehabilitados así como las viviendas de las dirección de los Colegios Mayores Antonio de Nebrija, Ximénez de Cisneros y Santa María de Europa.

Transferencia de crédito del concepto 227.06 al concepto 620.03, ambos del programa 006P, por un importe de 481.000 €, a fin de hacer frente a la adquisición de licencias de “Remedy”, adquisición de un nuevo “router” para la conexión RED IRIS, así como un nuevo servidor para apoyo a las aplicaciones de Gestión.

Pleno celebrado el día 16 de diciembre de 2002

Transferencia de crédito del concepto 227.19 al concepto 620.05, ambos del programa 007P, por importe de 40.000 €.

Pleno celebrado el día 17 de julio de 2003

Transferencia de crédito del concepto 220.00 al concepto 630.01, ambos del Programa 003 P, del Instituto Ramón Castroviejo, por importe de 4.260,00 €.

VI.3
PRIVATE 
OTROS ACUERDOS DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIALTC  \l 2 "
*
 OTROS ACUERDOS DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL"
FELICITACIÓN A D. PEDRO CHACÓN POR SU NOMBRAMIENTO COMO DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES DEL MEC

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 25 de noviembre de 2002, felicitó al profesor de esta Universidad, don Pedro Chacón, quien era hasta el presente mes vicerrector de Estudios, por su nombramiento como Director General de Universidades del Ministerio de Educación y Ciencia.

REGLAMENTO DE RÉGIMEN INTERIOR DEL CONSEJO SOCIAL

El Pleno del Consejo Social, celebrado el día 29 de mayo de 2003, aprobó su Reglamento de Régimen Interior, en cumplimiento del Artículo 18 de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid, que indica que "El Consejo Social elaborará su propio Reglamento de Régimen Interior, que someterá a la aprobación del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid”.
El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid aprobó dicho Reglamento mediante el Decreto 207/2003, de 9 de octubre y fue publicado en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid el 17 de octubre de 2003.

AGRADECIMIENTO AL  EX-RECTOR  RAFAEL PUYOL

El Pleno del Consejo Social, a propuesta de su presidente, aprobó, en la sesión celebrada el día 29 de mayo de 2003, una declaración de agradecimiento por la colaboración prestada al profesor don Rafael Puyol Antolín, con motivo de su cese como miembro del Consejo Social debido a la terminación de su mandato como Rector de la Universidad Complutense de Madrid. 

PRIVATE 
ACUERDO SOBRE EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA UCMTC  \l 4 "ACUERDO SOBRE EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA UCM"
El Pleno del Consejo Social resolvió, en el Pleno celebrado el día 30 de junio de 2003, acordar con el Rector de la Universidad Complutense de Madrid, don Carlos Berzosa Alonso-Martínez, el nombramiento de don Isidro López Cuadra como Gerente de esta Universidad.

VI.4
REUNIONES, COMPARECENCIAS E INFORMES ANTE EL PLENO

REUNIÓN DE PRESIDENTES Y SECRETARIOS DE CONSEJOS SOCIALES EN LEÓN

El Presidente del Consejo Social informó al Pleno celebrado el día 28 de octubre de 2002 acerca de la reunión de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales, que tuvo lugar en León los días 17 y 18 del mismo mes y en la que estudiaron, entre otros asuntos, la situación transitoria en que se encuentran los Consejos Sociales con ocasión del desarrollo normativo de la Ley Orgánica de Universidades.

INFORME DEL VICERRECTOR DE NUEVAS TECONOLOGÍAS

El señor vicerrector de Nuevas Tecnologías, Don Román Hermida, informó al Consejo Social, en el Pleno celebrado el día 28 de octubre de 2002, acerca de los planes de trabajo que dicho Vicerrectorado mantiene o está acometiendo, en relación con la “Teleeducación”, es decir, la aplicación de esa tecnología a la mejora de las fórmulas docentes y la optimización del rendimiento de los servicios universitarios de todo tipo. Dichos Planes, de modo resumido, quedan englobados bajo los epígrafes:

· Misión del Vicerrectorado de Nuevas Tecnologías

· Organización del Servicio de Informática. Área de Información y Comunicaciones (AIC)

· La Red de Datos de la UCM

· Actividades Relevantes: Realizaciones en 2001-2002. Proyectos en curso

· Teleformación

· Amenazas

· Conclusiones.

JORNADAS DE PRESIDENTES DE CONSEJOS SOCIALES CON COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CULTURA

El Presidente del Consejo Social informó al Pleno celebrado el día 25 de noviembre de 2002 acerca de las Jornadas de Trabajo que mantuvieron los Presidentes de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas con autoridades académicas de las comunidades autónomas, así como del Ministerio de Educación y Ciencia, con la finalidad de analizar la situación internacional de la enseñanza y de la educación, así como su perspectiva desde la realidad actual española. 

Destacó, en su exposición, que dos de las cuestiones más reseñables de la Jornada fueron, de un lado, que se afirmó la tesis de que “en el futuro se dará más valor en la docencia a la aptitud de transmisión de competencias y capacidades que a la tradicional de transmitir conocimientos”, y, del otro, que “en los Consejos Sociales debería haber una mayor representación empresarial y patronal, con objeto de que definan sus posiciones respecto del perfil de conocimientos que se requeriría a los alumnos para que tuvieran un perfecto encaje en el mundo laboral”.
INFORME DEL SR. VICERRECTOR DE TERCER CICLO Y FORMACIÓN CONTINUA SOBRE LA ESCUELA DE VERANO DE LA UCM (CURSOS CELEBRADOS EN 2002 Y PROPUESTA PARA EL CURSO 2003)

El Vicerrector de Tercer Ciclo y Formación Continua de la UCM, D. José Molero Zayas, presentó ante el Pleno del Consejo Social, celebrado el día 16 de diciembre de 2002, un Informe acerca de las actividades de la Escuela de Verano de la Universidad, así como las propuestas de actividades de dicha Escuela para el año 2003

INFORME SOBRE LA  LEY DE 18 DE DICIEMBRE DE 2002 DE LOS CONSEJOS SOCIALES DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS DE MADRID

El Secretario del Consejo Social informó ante al Pleno celebrado el día 20 de enero de 2003 acerca de la nueva Ley de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Madrid, de 18 de diciembre de 2002, y sobre cuáles son las diferencias más significativas respecto de la anterior ley. 

INFORME SOBRE LA LEY DE CREACIÓN DE LA AGENCIA DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIVERSIDADES DE MADRID

El Secretario del Consejo Social informó ante al Pleno celebrado el día 20 de enero de 2003 acerca de la nueva Ley de Creación de la Agencia de Calidad, Acreditación y Prospectiva de las Universidades de Madrid, a probada por la Asamblea de la CAM en el mes de diciembre de 2002, donde habrá una participación de los presidentes y secretarios de los consejos sociales.
INFORME Y BALANCE DE ACTUACIONES DEL CONSEJO SOCIAL  PRESENTADO POR EL SR. PRESIDENTE

Con motivo de la entrada en vigor de la Ley de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Madrid, y los consiguientes cambios que comporta, el Sr. Presidente, presentó un informe y balance de las actividades del Consejo Social, ante el Pleno celebrado el 24 de febrero de 2003, tal y como queda reflejado a continuación, según recoge textualmente el acta del mencionado Pleno: 

“En estos años,  el Consejo Social de la Universidad Complutense ha distribuido sus esfuerzos en cuatro áreas de actividad:

· Área Económica

Desde un primer momento, el Consejo Social centró su preocupación en lograr un equilibrio presupuestario. Se partía de una situación caracterizada por el fuerte endeudamiento de la Universidad y su déficit presupuestario. 

En estos años, la situación se ha modificado hasta el punto de que, en el último ejercicio, la Universidad Complutense ha aprobado un Presupuesto con déficit cero. La UCM ha contado durante este tiempo con el apoyo permanente del Consejo Social en sus gestiones con las diferentes administraciones, tanto la nacional como la autonómica. 

Entre otras actividades de carácter económico, debemos resaltar la aprobación de los complementos retributivos del personal docente, previstos en los acuerdos suscritos entre los Sindicatos y la Comunidad de Madrid.

El Consejo Social ha encargado varias auditorías. La primera de ellas, se centró en el estudio del rendimiento de los servicios administrativos de la Universidad. En la actualidad tiene previsto efectuar otra auditoría para conocer el estado de las Cuentas Generales y de la Cuenta de Liquidación del Presupuesto de la Universidad. 

· Área Académica

En este ámbito de sus competencias, destacan por su importancia las siguientes actividades efectuadas:

Títulos Propios. Por iniciativa del Presidente de la Comisión Académica del Consejo Social, se confeccionó en 1999 un programa informático que permite un tratamiento muy ágil y ordenado de los expedientes por Títulos Propios. Dicho programa informático ha facilitado y simplificado la labor administrativa de los directores de los cursos, así como de la secretaría del Consejo Social. Las tasas por Títulos Propios de la Universidad han tenido un crecimiento exponencial en estos años. 

Asimismo, la Comisión Académica elaboró, y propuso en 1996, los criterios orientadores que deben regir el quehacer de estos cursos, así como de sus directores y participantes, y que se siguen en la actualidad: 

· Duración de los Cursos: Necesidad de fijar unos plazos de duración mínimos y máximos, mediante el establecimiento de unos modelos flexibles, a los que se ajustarían  todos los Cursos, de acuerdo con sus características.

· Número de alumnos: Adecuar el número de alumnos asistentes combinándolo con la tasa para no hacer de ésta una barrera claramente selectiva.

· Se propone una "horquilla" de 20/40 alumnos para Magíster, Expertos y Especialistas y 30/60 para Diplomas-Certificados. En caso de gran demanda se sugiere que el Curso se duplique para evitar masificaciones.

· Precio  de la hora lectiva: Se sugiere que el precio oscile entre 12.000 a 20.000 pesetas para Cursos Magíster, Expertos y Especialistas y entre 8.000 a 15.000 para Diplomas-Certificados.

· Becarios: Recomendar la inclusión, con carácter general, de un porcentaje mínimo de becarios o "medio-becarios".

· Precio de la hora por alumno: Se sugiere una "horquilla" entre 600/1000 pesetas por hora para Magíster, Expertos y Especialistas y 400/800 pesetas por hora para Diplomas-Certificados, con criterios de flexibilidad, debidamente justificados.

· Tutorías: Se sugiere que el apartado de "tutoría" se precise más en cada Curso, señalando sus funciones específicas. La retribución de  la tutoría no debería sobrepasar el 75% del precio de la hora lectiva del profesorado.

· Gastos de Dirección-Coordinación: No deben superar el 20% de los ingresos netos del Curso. Debería establecerse un tope máximo absoluto  de un millón de pesetas para este concepto. En casos excepcionales, se podría rebasar este límite, pero justificándolo convenientemente.

· Gastos de publicidad: Unificar los gastos de publicidad de los Cursos, evitando la disparidad absoluta que existe en este momento. Podría ser conveniente que la UCM editara un libro, o "guía", que incluyera la información más detallada del contenido de los Cursos en el período lectivo de que se trate, el cual, debidamente difundido, ahorraría estos gastos adicionales.

· Fecha de presentación: se recomienda presentar este tipo de expedientes, ajustándose al plazo existente actualmente y fijado por el Consejo Social (31 de mayo de cada año). 

A los anteriores criterios han de añadirse los  siguientes, que se consideran vigentes:

· Autofinanciación del Curso.

· Tipo de titulación exigida para participar en él.

· Razonamiento de las propuestas de incremento de tasa respecto del año anterior: Debe razonarse el motivo para ello, justificándolo por partidas del Presupuesto de que trate.

· Inclusión en el expediente de un informe razonado del Departamento correspondiente, sobre la oportunidad, conveniencia e interés que pueda tener el Curso en cuestión.

· Deben figurar en los expedientes ciertos datos del Curso anterior, cuando éste se repita, tales como: número de alumnos que realmente se hayan matriculado y hayan asistido, número de becarios, ejecución del Presupuesto, etc.

Todos los cursos deben descontar de los ingresos totales obtenidos (importe de matriculas, subvenciones, etc.) el 20% en favor de la UCM.

Se tendrá en cuenta la inclusión del 20% en favor de la UCM, aún en aquellos supuestos en que el Presupuesto del Curso sea cero, de acuerdo con las circunstancias de cada expediente y con criterios de flexibilidad y equidad. 

Se estudiará y se fijará por la UCM, en el caso de los Cursos gratuitos, una tasa mínima, como retribución de los costes logísticos y de infraestructura que la misma presta en todo caso. A tal fin la UCM podrá fijar  dicha tasa  teniendo en cuenta los factores que estime pertinentes (créditos, horarios, docencia del curso, Área de conocimiento a la que pertenezca el curso, prestación de medios materiales y personales, etc.). 

Justificación de las subvenciones o ayudas económicas externas.

En el último curso académico, el Consejo Social aprobó más de trescientas propuestas de tasas, correspondientes  a otros tantos Títulos Propios. En esta actividad también se inscribe la colaboración con el Programa Universidad para Mayores, del Vicerrectorado de Extensión Universitaria, en el cual el Consejo Social patrocina dos cursos que llevan su nombre.

Tasas por servicios. Cada año el Consejo Social estudia, y aprueba en su caso, las propuestas de Tasas por los Servicios que prestan los distintos centros de la Universidad. 

Becas de Colaboración. El Consejo Social ha distribuido en estos años más de mil doscientas Becas de Colaboración con los  Departamentos Universitarios, con fondos provenientes del Ministerio de Educación y Cultura. 

Patrimonio Artístico. Desde el momento de su constitución, el Consejo Social se ha mostrado muy sensible a la conservación y difusión del Patrimonio Artístico de la Universidad Complutense. Así, ha patrocinado la confección, y publicación, del Inventario general de la Universidad, así como de las colecciones Pedagógico Textil, de Arqueología de América y de la Facultad de Bellas Artes. También publicó un libro sobre el Museo de la Farmacia, cuyo inventario se realiza actualmente. Asimismo, proporcionó ayudas económicas para mejorar las instalaciones de los museos Anatómico y Anatómico Forense, de Astronomía y Geodesia y de las Colecciones Científicas de la Facultad de Matemáticas. 

Ciclos de Conferencias. El Consejo Social ha organizado varios Ciclos de Conferencias, al entender que esta actividad contribuye a la difusión y mejor conocimiento de la Universidad. Así, el primero de los ciclos abordó las “Relaciones entre la Universidad y la Sociedad”, y contó con la colaboración del Círculo de Bellas Artes de Madrid. Posteriormente, se han organizado los ciclos sobre “Catedráticos en la Academia, Académicos en la Universidad”, en colaboración con la Academia de la Historia, y de Deontología, función social y responsabilidad de las profesiones Jurídicas, Sanitarias y de la Comunicación, respectivamente. 

Sesiones Informativas. Así mismo, el Ciclo de Sesiones Informativas sobre Salidas Profesionales ha alcanzado su octava edición. Su carácter es anual, y  se desarrolla en los centros docentes de la Universidad. En él han participado más de mil profesionales, procedentes de todos  sectores y ámbitos.  

Premios. El Consejo Social ha instituido los Premios al Docente Complutense y a la Investigación con Proyección Social, que llevan tres ediciones, con el objetivo de promocionar el trabajo de los docentes, departamentos y servicios de la Universidad. 

Parque Científico. Desde el pasado curso académico, el Consejo Social colabora con el Parque Científico de la Comunidad de Madrid, a través de fondos provenientes de la propia comunidad. 

Patrocinios. El Consejo Social ha atendido la solicitud de patrocinio acerca de aquellas actividades que guardan relación con sus funciones. Las ayudas más significativas han sido para “Solidarios para el Desarrollo”, “Universidad ON-LINE”, “El año de las matemáticas” actividad de la Facultad de CC. Matemáticas, “Orquesta de pulso y púa de la UCM”. “Primer Premio José Antonio Maravall de Historia Política”,  “Seminario sobre Drogodependencias”, organizado por la Escuela Universitaria de Enfermería, “Programa de formación en emergencias”, en colaboración con el SAMUR.

Publicaciones. El Consejo Social ha emprendido una activa labor editorial en estos años. Ha editado las conferencias habidas en los respectivos ciclos que organizó ( “Universidad – Sociedad ¿qué relaciones?”; “Catedráticos en la Academia, Académicos en la Universidad”; “La Universidad y las profesiones jurídicas, deontología, función social y responsabilidad”; “Deontología, función social y responsabilidad de las profesiones sanitarias”; “Deontología, función social y responsabilidad de los profesionales de la comunicación”). 

También ha publicado los inventarios del Patrimonio Artístico de la UCM, de la Colección Pedagógico Textil, de las Colecciones  de Arqueología y Etnología de América, y del Patrimonio Artístico de la Facultad de Bellas Artes. Por último, ha editado los trabajos que obtuvieron los premios convocados, tanto en el apartado de Docente Complutense (Un paseo por el siglo XX de la mano de Fermat y Picasso, de la profesora Capi Corrales; Tristana. Autorretrato de Buñuel, del catedrático Antonio Lara; y El Idioma Español, del también catedrático Amando de Miguel), como en el referido a la Investigación con Proyección Social (La Universidad en el comienzo de siglo, dirigida por José Manuel García Vázquez).

Estudios. El Consejo Social ha encargado la realización de varios estudios: 

· Estudio “Universidad 2000”, centrado en conocer qué tipo de actuaciones sería recomendable aprobar para que la Universidad se adaptase a las nuevas demandas sociales. 

· Estudio sobre la “Revisión de la situación organizativa de la UCM”

· Estudio sobre la Viabilidad de un Hospital Veterinario.

· Estudio sobre la Situación y Expectativas de los estudiantes de la UCM.

· Estudio sobre la Inserción laboral de los titulados por la Universidad Complutense: En este caso se trata de una serie de estudios que han abarcado a todas las escuelas universitarias  y a varias Facultades. 

· Estudio sobre los Títulos Propios de la UCM.

· Otras actividades

Encuentros y reuniones. El Consejo Social ha participado de modo activo en las reuniones y encuentros de Presidentes y Secretarios de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas. En concreto, organizó dos de ellas  (una, en colaboración con el Consejo Social de la UAM). 

Tanto el Presidente como el Secretario del Consejo han redactado varias ponencias relacionadas con las funciones y cometidos de los consejos sociales en estos encuentros u otros foros. 

Así, el Presidente del Consejo Social pronunció las siguientes  conferencias: 

· “Consejo Social: pasado, presente y futuro”, impartida en  el curso “El Espacio Europeo de Educación Superior: una convergencia necesaria”, de los Cursos de Verano de la UCM, julio de 2002.

· “El Consejo Social en la nueva LOU”, impartida en los Cursos de Verano de la UCM, en julio de 2002.

Por su parte, el Secretario del Consejo Social pronunció las siguientes  ponencias:

· “Títulos Propios de las Universidades: intervención y posibles. La competencias expansivas de los consejos sociales”, pronunciada en la reunión de Presidentes y Secretarios de los Consejos  Sociales que tuvo lugar en Madrid, en enero de 2002. 

· “Los Consejos Sociales de las Universidades Públicas. Su naturaleza jurídica. Reflexiones sobre su responsabilidad civil y la de sus miembros”, pronunciada en el encuentro de presidentes y secretarios de consejos sociales que tuvo lugar en León, en octubre de 2002. 

· “El Inframundo Económico-Financiero del Narcotráfico”, conferencia pronunciada en la inauguración del curso académico del Instituto Complutense de Drogodependencias de la UCM, el 8-11-1996.

· “Prevención del Consumo de Drogas; Riesgos Laborales, Salud laboral”, pronunciada en los Cursos de Verano de la UCM en San Lorenzo de El Escorial en el verano de 1999.

· Centro de Orientación, Información y Empleo (COIE)

El COIE se ha asentado como un servicio a los alumnos y titulados. Así lo confirman los datos del curso 2001, en las respectivas áreas en las que está organizado: El número de empresas colaboradoras supera las 1.000. La creciente cantidad de alumnos que acuden en solicitud de información, con 26.000 consultas el último año. Hay firmados 1508 convenios de Cooperación Educativa para que los estudiantes efectúen prácticas. Las casi 3.000  prácticas en empresas efectuadas en el año 2001. Los 2.200 recién titulados con los que se ha trabajado para ayudarles a buscar empleo. Los 322.055,77 euros (53 millones de pesetas) de ingresos por subvenciones públicas para Orientación percibidas en el año 2002. Los 40.911,60 euros percibidos de la Comunidad de Madrid para cursos de formación (en los últimos 5 años, más de millón y medio de euros).

Según constata el Estudio sobre Inserción Laboral de los Titulados por la UCM, cuya primera fase ha sido efectuada recientemente por encargo del Consejo Social, más del 85% de los alumnos conoce el COIE y más de la mitad de ellos utiliza sus servicios”.

REUNIÓN DE PRESIDENTES Y SECRETARIOS DE CONSEJOS SOCIALES EN SANTANDER

El Presidente y el Secretario del  Consejo Social acudieron a la Reunión de Presidentes y Secretarios de los Consejos Sociales de las Universidades Públicas de España, que tuvo lugar en Santander los días 8 y 9 de mayo de 2003, y de cuyas deliberaciones dio cuenta el primero ante el Pleno del Consejo Social, celebrado el día 29 de mayo de 2003. “Los Consejos Sociales en los procesos de calidad y desarrollo” fue el tema general del encuentro, y en la reunión se leyeron las siguientes ponencias:

· “Convergencia Europea en la educación superior”, pronunciada por la Diputada del Parlamento Europeo, doña Cristiana Gutiérrez Cortines

· “El papel de los consejos sociales en los procesos de mejora de la calidad de las universidades”, pronunciada por doña Ángela Abós,  presidenta del Consejo Social de la Universidad de Zaragoza

· “El nuevo marco de gestión de I+D+I en la Universidad de Cantabria”, pronunciada por don Federico Gutiérrez Solana y don Fernando Moreno, rector y vicerrector de Investigación y Relaciones Internacionales, respectivamente, de la Universidad de Cantabria. 

· La ponencia sobre el “Espacio Europeo de Educación Superior” corrió a cargo de don Benjamín Suárez Arroyo, vicerrector de la Universidad Politécnica de Cataluña.

· Se celebraron, asimismo, dos mesas redondas sobre las competencias de los Consejos Sociales en materia de supervisión de las actividades económicas de la Universidad y del rendimiento de sus servicios.
VI.5
OTRAS ACTIVIDADES

ESTUDIO SOBRE LA INSERCIÓN PROFESIONAL DE LOS TITULADOS POR LA UCM.  PRIMERA FASE.

Una de las actividades más destacadas del Consejo Social ha consistido en la ejecución de estudios con el objetivo de conocer el grado, y calidad, de inserción profesional de los titulados por la Universidad Complutense. Hasta el año 2001, inclusive, se efectuaron estudios sobre las diplomaturas que imparten las escuelas universitarias, así como de las doce titulaciones de la  de Filología. En el año 2001, el Consejo Social acordó modificar el criterio empleado hasta el momento, consistente en la ejecución de un estudio por centro académico, y optar por la ejecución de un estudio anual que abarque un tercio de las titulaciones de la Universidad. De este modo se consigue disponer de información, actualizada cada tres años, sobre todas las titulaciones.

En cumplimiento de tal acuerdo, se encargó el estudio a la Escuela Universitaria de Estadística, quien tiene unos acreditados prestigio y experiencia en este tipo de actividades. En consecuencia, la Primera Fase del Estudio sobre “Inserción profesional de los titulados por la UCM”, fue presentada ante el Pleno del Consejo Social, celebrado el 20 de enero de 2003, por la Vicerrectora de Alumnos de la UCM y el Director de la Escuela Universitaria de Estadística, director, a su vez, del Estudio. Previamente, las conclusiones fueron presentadas ante los decanos y directores de los centros implicados en el estudio, en una reunión que tuvo lugar el día 9 del mismo mes.

Esta Primera Fase ha abarcado a las siguientes titulaciones regladas, que suponen aproximadamente un tercio de las que imparte la Universidad Complutense: 


*
Licenciatura en Logopedia 


*
Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas


*
Licenciatura en Bellas Artes 


*
Licenciatura en Comunicación Audiovisual 


*
Licenciatura en Derecho 


*
Licenciatura en Ciencias Económicas 


*
Licenciatura en Farmacia 


*
Licenciatura en Ciencias Físicas 


*
Licenciatura en Geografía 


*
Licenciatura en Historia


*
Licenciatura en Matemáticas 


*
Licenciatura en Periodismo 


*
Licenciatura en Psicología 


*
Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas 


*
Licenciatura en Ciencias Químicas 


*
Licenciatura en Veterinaria 


*
Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los Alimentos (segundo ciclo)


*
Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras (segundo ciclo)


*
Ingeniería en Informática


*
Ingeniería Técnica en Informática de Gestión 


*
Ingeniería Técnica en Informática de Sistemas 


*
Ingeniería Química 

El Pleno del Consejo Social acordó, en la misma sesión del 20 de enero de 2003, que la Segunda Fase del Estudio, que se llevará a cabo a lo largo del año 2003, se ocupará de las siguientes titulaciones: 


*
Licenciatura en Políticas


*
Licenciatura en Sociología


*
Licenciatura en Antropología Social y cultural


*
Diplomatura en Gestión y Administración Pública


*
Licenciatura en Geología


*
Licenciatura en Biología


*
Licenciatura en Bioquímica


*
Diplomatura en Terapia Ocupacional


*
Ingeniería Electrónica


*
Diplomatura en Relaciones Laborales


*
Licenciatura en Historia del Arte


*
Licenciatura en Filosofía


*
Licenciatura en Documentación


*
Diplomatura en Biblioteconomía


*
Licenciatura en Pedagogía


*
Licenciatura en Psicopedagogía


*
Diplomatura en Educación Social


*
Maestro Especialista en Audición y Lenguaje


*
Maestro Especialista en Educación Especial


*
Maestro Especialista en Educación Física


*
Maestro Especialista en Educación Infantil


*
Maestro Especialista en Educación Musical


*
Maestro Especialista en Educación Primaria


*
Maestro Especialista en Lengua Extranjera

CICLO DE SESIONES INFORMATIVAS SOBRE SALIDAS PROFESIONALES

Por octavo curso consecutivo tuvo lugar el Ciclo de Sesiones Informativas sobre Salidas Profesionales. Este ciclo de conferencias y mesas redondas se imparte en varios de los centros docentes de la Universidad. Está organizado con la colaboración de los  Equipos de    Dirección de cada  Centro, quien se encarga de seleccionar a los conferenciantes, los cuales proceden de distintos sectores profesionales, aunque vinculados a las enseñanzas objeto de cada sesión. 

Con este ciclo, el Consejo Social pretende acercar a los alumnos de los últimos cursos a la realidad profesional con que se encontrarán una vez finalicen sus estudios. Los profesionales seleccionados para impartir las conferencias les informan, así mismo, acerca de cómo confeccionar un currículo y cómo preparar entrevistas de trabajo, entre otras cuestiones. 

Los centros donde se han impartido dichas sesiones informativas en el presente curso son los siguientes:

PRIVATE 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTADÍSTICATC  \l 3 "ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTADÍSTICA"
CONFERENCIA 6 de mayo de 2003 

PRIVATE 
“Modelos estadísticos en Banca”TC  \l 1 "“Modelos estadísticos en Banca”"
D. Angel Vilariño Sanz. Ex - director General Financiero de Caja Madrid

CONFERENCIA 7 de mayo de 2003

PRIVATE 
“Investigaciones estadísticas aplicadas al Sector Agroalimentario”TC  \l 1 "“Investigaciones estadísticas aplicadas al Sector Agroalimentario”"
D. José Miguel Herrero. Jefe de Sección Técnica del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación

CONFERENCIA 9 de mayo de 2003 

PRIVATE 
“La estadística aplicada a los ensayos clínicos”TC  \l 1 "“La estadística aplicada a los ensayos clínicos”"
D. Ignacio Rodríguez. Data manager de Biomedical Systems Group

PRIVATE 
CONFERENCIA TC  \l 1 "CONFERENCIA"14 de mayo de 2003

“La estadística: pieza fundamental en la investigación de medios publicitarios”

D. Justo de Miguel. Jefe de Investigación de Midshare
PRIVATE 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE ÓPTICATC  \l 1 "ESCUELA UNIVERSITARIA DE OPTICA"
PRIVATE 
CONFERENCIA TC  \l 1 "CONFERENCIA"10 de marzo de 2003 

PRIVATE 
“De estudiante a óptico empresario”TC  \l 1 "“De estudiante a óptico empresario”"
D. Jesús Robledo Barrio. Caja España

CONFERENCIA 17 de marzo de 2003

PRIVATE 
“Búsqueda de empleo. Currículo. Entrevistas”TC  \l 1 "“Búsqueda de empleo. Currículo. Entrevistas”"
D. Julio Fernández Garrido. Director de la Escuela de Relaciones Laborales. UCM

PRIVATE 
CONFERENCIATC  \l 1 "CONFERENCIA" 1 de abril de 2003 

PRIVATE 
“Relación profesional óptico-oftalmólogo en consulta y clínica”TC  \l 1 "“Relación profesional óptico-oftalmólogo en consulta y clínica”"
D. Angel López Castro. Clínica OCULASER

PRIVATE 
CONFERENCIATC  \l 1 "CONFERENCIA" 8 de abril de 2003 

PRIVATE 
“Presentación del Colegio Nacional de Ópticos-Optometristas. Bolsa de Empleo y opciones profesionales”TC  \l 1 "“Presentación del Colegio Nacional de Ópticos-Optometristas. Bolsa de Empleo y opciones profesionales”"
D. Ricardo Fernández Carmena. Presidente de la Primera Delegación Regional del Colegio Nacional de Ópticos-Optometristas.

PRIVATE 
CONFERENCIATC  \l 1 "CONFERENCIA" 24 de abril de 2003.

PRIVATE 
“Ortóptica y terapia visual”  TC  \l 1 "“Ortóptica y terapia visual”  "
Dª Felisa Fernández Lombardero. Federópticos Orense

PRIVATE 
FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICASTC  \l 3 "FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS"
PRIVATE 
CONFERENCIATC  \l 1 "CONFERENCIA" 27 de mayo de 2003 

PRIVATE 
“Becas y ayudas para estudiantes y licenciados”TC  \l 1 "“Becas y ayudas para estudiantes y licenciados”"
Dª Milagros Palacios Alarcón. Responsable de Investigación de la UCM

CONFERENCIA 8 de abril de 2003 

“Experiencias profesionales de un químico en el campo de obras públicas”

D. Máximo Santamaría González. Director del Laboratorio de IBEREINSA

CONFERENCIA 27 de mayo de 2003 

“La química en la investigación policial”

D. Pedro García Álvarez

CONFERENCIA 8 de mayo de 2003

“La colegiación, una obligación necesaria para el ejercicio de la actividad profesional”

D. Cristóbal Nebot Gil

CONFERENCIA 8 de mayo de 2003

“La demanda de empleo en el sector químico español”

D. Jaime López-Cózar Navarro

PRIVATE 
FACULTAD DE EDUCACIÓNTC  \l 2 "FACULTAD DE EDUCACIÓN"
MESA REDONDA para EDUCACION SOCIAL PRIVATE 
 1 de abril de 2003 TC  \l 1 "Día 1 de abril de 2003 "
“El educador social en los Servicios sociales Generales, en los Programas de la Cruz Roja y como Mediador Comunitario”

D. Javier Arteaga Moralejo. Mediador comunitario en el Ayuntamiento de Alcobendas

Dª Rocío Martínez Humanes. Educadora Social en los Servicios Generales en la Junta Municipal de Retiro. Ayuntamiento de Madrid.

D. David Gómez Pascual. Educador Social en Programas de la Cruz Roja

MESA REDONDA para PEDAGOGÍA   PRIVATE 
2 de abril de 2003TC  \l 1 "Día 2 de abril de 2003"
“ El Pedagogo en el Centro Educativo, en la Dirección de Proyectos de ONGs. de Educación y cultura y en el mundo Empresarial”

D. Miguel Ángel Gómez Tera. Director de Recursos Humanos y Calidad de la OIE

Dª. Ángeles Sevillano Hernández. Directora de Proyectos de la Organización no Gubernamental 

MESA REDONDA PARA PSICOPEDAGOGÍA  3 de abril de 200

“El Psicopedagogo en los equipos de apoyo al Centro Educativo, en la Administración Pública y en el mundo de la Empresa”

D. Isidro García Vaquero. Miembro del Equipo de Atención Temprana. Navalcarnero 

D. José Macías Velásquez. Coordinador Territorial del Área de Madrid Capital. Consejería de Educación de la CAM

D. Alfonso Muñoz Priego. Jefe de Compras y Servicios Generales. Grupo Alta Gestión (Trabajo Temporal)

PRIVATE 
FACULTAD DE FILOLOGÍATC  \l 1 "FACULTAD DE FILOLOGÍA"
CONFERENCIA 7 de abril de 2003

“La búsqueda del primer empleo: centros de información y recursos, técnicas para la redacción del currículo”

D. Julio Fernández Garrido. Prof. Titular. Facultad Filología.  Director de la Escuela de Relaciones Laborales

CONFERENCIA 7 de abril de 2003

“La enseñanza de los idiomas en la enseñanza secundaria y el bachillerato”

Dª María Jesús Mohedano. Inspectora de educación

CONFERENCIA  8 de abril de 2003 

 “Traducción y filología”

D. Francisco Aviñó. Presidente de la Asociación Profesional Española de Traductores e Intérpretes

CONFERENCIA Martes, 8 de abril de 2003 

 “El trabajo de los filólogos en las revistas literarias y en los suplementos de cultura”

Dª Amalia Iglesias Serna. Revista de libros

CONFERENCIA Jueves 10 de abril de 2003 

PRIVATE 
“La enseñanza del español como lengua extranjera”TC  \l 1 "“La enseñanza del español como lengua extranjera”"
D. Antonio Cano Ginés. Profesor de español para extranjeros

CONFERENCIA Jueves 10 de abril de 2003 

 “Informática y filología”

Dª Begoña Toral Rodríguez. Coordinadora de lingüística de TMM

PRIVATE 
FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIATC  \l 2 "FACULTAD DE GEOGRAFÍA E HISTORIA"
MESA REDONDA Lunes, 7 de abril

 “Salidas profesionales para licenciados en Historia del Arte”

Dª Trinidad de Antonio Sáenz. Jefe del Área de Educación y Acción Cultural del Museo del Prado

D. Antonio Escorial. Empresarios de Servicios Culturales de Calidad

D. José López Fernández. Vicesecretario de Centros en la Junta de Gobierno del Col. Of. de Doc. y Lic.  

MESA REDONDA Viernes, 4 de abril

 “Salidas profesionales para licenciados en Historia”

D. Alfredo Jimeno Martínez. Director del Plan Arqueológico de Numancia

Dª Concepción Fernández Débora. Vicesecretaria del Col. Of. de Doc. y Lic. de Madrid

Dª María Luz Núñez. Editorial ANAYA

MESA REDONDA Martes, 8 de abril

 “Salidas profesionales para licenciados en Geografía”

D. José María Muñoz Sánchez. Geógrafo y Director del Proyecto LEADER

D. Juan Luis Egido. Geógrafo de ESRI España

D. Roberto Salmerón Sanz. Secretario del Consejo General y del Colegio Of. de Doc. y Lic. De Madrid

PRIVATE 
FACULTAD DE INFORMÁTICATC  \l 3 "FACULTAD DE INFORMÁTICA"
MESA REDONDA 8 de mayo de 2003

“Salidas profesionales en Informática”

D. Diego Blanco Moreno

D. Francisco Javier Arévalo Baeza. Director de Proyecto

D Juan José Blanco Burgueño. Consultoría e Ingeniería de Software

D. Juan Antonio Esteban Iriarte

Dª Idoia Zalacaín Aramburu. Informática

CONFERENCIA 6 de mayo de 2003 

PRIVATE 
“La etapa laboral”TC  \l 1 "“La etapa laboral”"
D. Luis F. Camarero Gea. Informático

CONFERENCIA 6 de mayo de 2003

“Desarrollo profesional de juegos de ordenador”

D. Francisco Javier Arévalo Baeza. Director de Proyecto

PRIVATE 
FACULTAD DE MEDICINATC  \l 2 "FACULTAD DE MEDICINA"
MESA REDONDA PRIVATE 
26 de abrilTC  \l 1 "Sábado 26 de abril"
PRIVATE 
“Especialidades médicas I”TC  \l 1 "“Especialidades médicas I”"
D. R. Enríquez de Salamanca. Medicina Interna

D. C. Macaya. Cardiología

D. J.L. Alvarez-Sala. Neumología

D. M. Díaz Rubio. Aparato Digestivo

D. J.M. Alcázar. Nefrología

D. A. Villegas. Hematología y Hemoterapia

D. G. Pérez Manga. Oncología

MESA REDONDA PRIVATE 
26 de abrilTC  \l 1 "Sábado 26 de abril"
 “Especialidades médicas II”

D. Alberto Portera. Neurología.

D. M. León. Endocrinología y Nutrición

D. A. Martínez-Cócera. Alergología

D. B. Fernández. Reumatología

D. Martín Santos. Medicina Intensiva

D. E. Gómez de la  Concha. Inmunología

MESA REDONDA PRIVATE 
26 de abrilTC  \l 1 "Sábado 26 de abril"
 “Especialidades en servicios centrales”

Dr. Pelayo. Anatomía Patológica

D. M.L. Vega. Radiodiagnóstico

D. J.L. Pérez Piqueras. Medicina Nuclear

D. J. Prieto. Microbiología y Parasitología

D. A. Blázquez. Análisis Cl. Y Bioquímica

D. A. Calvo. Oncología Radioterápica

MESA REDONDA PRIVATE 
26 de abrilTC  \l 1 "Sábado 26 de abril"
 “Otras especialidades”

Dr. Calcedo. Psiquiatría

D. F. Valverde. Pediatría

D. L.P. Rodríguez. Rehabilitación

D. E. Vargas. Farmacología Clínica

D. I. Picornell. Neurofisiología Clínica

D. J. Fereres. Medicina Preventiva

MESA REDONDA PRIVATE 
10 de mayoTC  \l 1 "Sábado 10 de mayo"
 “Otras salidas profesionales”

D. P. Gil Loyzaga. Investigación y Docencia

D. A. del Río. Urgencias y Emergencias

D. J. Doménech. Gestión y Salud Pública

Dª Mª Sáiz Martín. ONGs

D. J.L Martínez-Aedo. Sanidad Militar

MESA REDONDA 10 de mayo

 “Especialidades quirúrgicas”

D. Prof. Serrano. Angiología y Cirugía Vascular

D. B. Arias. Cirugía General y Digestiva

D. E. Folqué. Cirugía de Tórax

Sr. Navarro Vila. Cirugía Maxilofacial

D. J. Santos. Cirugía Plástica y Reparadora

D. J.J. Rufilanchas. Cirugía Cardiaca

D. F.J. Berchi. Cirugía Pediátrica

D. R. Díez Lobato. Neurocirugía

PRIVATE 
FACULTAD DE VETERINARIATC  \l 3 "FACULTAD DE VETERINARIA"
MESA REDONDA 29 de abril

“Salidas profesionales para los veterinarios”

D. Alfonso Monge Vega. Veterinario

D. Juan Carlos Castillejo Pérez. Director General de FORTDODGE VETERINARIA S.A.

Dª María Ángeles Ruiz Díaz. Veterinaria. Clínica de pequeños animales

D. Felipe Herranz Vilas. Veterinario. Consejería de Sanidad de la CAM

PRIVATE 
PUBLICACIONESTC  \l 5 "PUBLICACIONES"
El Consejo Social publicó la Memoria de sus Actividades, correspondiente al curso 2001-2001, y la distribuyó entre las autoridades académicas de la Universidad, la Comunidad Autónoma de Madrid y los demás consejos sociales de las universidades españolas, entre otros.

VI.6
 CENTRO DE ORIENTACIÓN, INFORMACIÓN Y EMPLEO (COIE)
En la reunión de la Comisión Económica del Consejo Social, mantenida el día 12 de febrero de 2003, se abordó, entre otros asuntos, el Presupuesto del Centro de Orientación, Información y Empleo (COIE) y su incidencia en el del Consejo Social. Se acordó en dicha reunión abordar este asunto con mayor profundidad, por lo que se acordó constituir una Comisión Mixta, en la que estarían representados el Consejo Social, la Universidad y el propio COIE. 

Dicha Comisión se reunió el día 19 del mismo mes y llegó a la conclusión de que el COIE necesita ser potenciado al máximo, lo que implica su plena integración en el Vicerrectorado de Alumnos, con su actual estructura y dotación de plantilla,  aunque cuente con la cooperación del Consejo Social, dadas sus competencias y ámbito de actuación.

Esta conclusión fue trasladada al Pleno del Consejo Social, celebrado el día 24 de febrero de 2003, que acordó proponer al Consejo de Gobierno de la Universidad el traspaso pleno de las competencias que, sobre el Centro de Orientación, Información y Empleo (COIE) mantenía hasta ahora, con todas sus consecuencias orgánicas y funcionales, con objeto de que, en el futuro -y si se aceptaba por tal Consejo de Gobierno- la dependencia de dicho Centro con la UCM sea total, en la forma y circunstancias como determine el mismo.
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