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 CONCLUSIONES 


A continuación presentamos las conclusiones más relevantes con las que nos hemos encontrado al efectuar el análisis estadístico de la información proporcionada por nuestra muestra de 122 diplomados en Maestro, Especialidad de Audición y Lenguaje de las tres últimas promociones.

 
Perfil del Maestro, Especialista de Audición y Lenguaje

· Entre las principales características demográficas que determinan este perfil, sexo y edad, tenemos que el 95,9% de los  titulados son mujeres, es decir es una titulación mayoritariamente femenina. Respecto a la edad, el 83,6% tiene menos de 26 años, siendo la edad media de la muestra 24,14 años. 

· En cuanto a las características académicas y ocupacionales destaca que la temporalidad asignada a la titulación es adecuada, ya que ocho de cada diez diplomados ha terminado sus estudios en 3 años.  En cuanto a la promoción, el 37,7% terminó el año 2001, el 29,5% terminó en el año 2002  y el resto el año 2000. La mitad de los titulados encuestados compaginó trabajo y estudios. 

Ocupación actual

· En la actualidad seis de cada diez titulados de las tres últimas promociones está trabajando. Un 34,4% estudia exclusivamente y sólo un 4,9% está en situación de desempleo.  

· El haber tenido experiencia laboral mientras realizaban  la carrera influye en su situación laboral actual. Hay  porcentaje  mayor de titulados actualmente trabajando entre aquellos que simultanearon trabajo y estudios, que entre los que no lo hicieron. 

· Por ocupación actual, la edad media  más baja 23,24 años es la de los titulados que  en la actualidad sólo estudian, mientras que la más alta corresponde a los exclusivamente trabaja, 25,47 años. 

·  La mitad de los titulados ha rechazado ofertas de empleo siendo las razones fundamentales las malas condiciones laborales y la baja remuneración de los trabajos ofrecidos. Hay mas renuncias a ofertas de trabajo entre los que actualmente se encuentran en paro. 

Características del titulado que trabaja

· En cuanto a las características demográficas de los titulados que trabajan hay pocas diferencias en los rasgos demográficos y académicos con respecto al total de los egresados. La edad es similar a la del total de la muestra, pero la proporción de hombres que trabaja es superior a la de mujeres. La mayoría terminó su carrera en tres años.

· Tres de cada cinco titulados simultaneó trabajo y estudio,  siendo el comportamiento similar entre hombres y mujeres. Actualmente, algo más de la mitad de ellos, compagina trabajo y estudios. De los que siguen estudiando, siete de diez preparan oposiciones.

· Al terminar sus estudios la búsqueda de empleo es inmediata para la mayoría (74,3%), sólo un 10,8% tarda más de tres meses en comenzar a buscarlo. Aquellos que no lo hicieron de manera inmediata decidieron tomarse un tiempo libre antes de empezar a trabajar o continuaron estudiando. 

·  La mitad de los titulados encuentra empleo nada más comenzar a buscarlo y sólo el 9,5% tarda más de 6 meses. Aquellos que tuvieron experiencia laboral mientras estudiaban encontraron empleo más rápidamente que los que no lo hicieron. 

· Los canales más utilizados en la búsqueda de empleo fueron “Enviando mi curriculum a diferentes empresas”, “Por medio de familiares y amigos” y “Por medio de las ofertas de trabajo de los periódicos”. La vía más efectiva fue “Por medio de familiares y amigos”, seguida de “Agencia pública de empleo, excluido el INEM”.

· El tipo de contrato más frecuente entre los titulados que trabajan es “Contrato temporal” (44,6%), mientras que un 27% tiene contrato fijo. La categoría profesional que mayoritariamente tienen en el trabajo que están realizando es ”Técnico” (47,3%). La experiencia laboral adquirida siendo estudiantes influye en la categoría profesional. 

· Cuatro de cada diez titulados tienen una remuneración mensual inferior a los 600 euros mensuales, aunque uno de cada cuatro supera los 1200 euros al mes. Las retribuciones son similares para hombres y mujeres. 

· Siete de cada diez  diplomados desarrolla su actividad laboral en el sector “Enseñanza”, y dos de cada diez lo hacen en el sector “Servicios”. 

· Los Maestros, Especialidad de Audición y Lenguaje encuestados están satisfechos con el trabajo que están realizando, ya que otorgan una puntuación media de 7,16 al grado de satisfacción con el empleo actual. Más de la mitad de ellos lo valora dando una nota de 8 o superior. Esta puntuación depende, como era de esperar, de la remuneración mensual y de la categoría profesional.

· Estos titulados no han tenido mucha movilidad laboral, ya que el 40,5% de los titulados ha tenido una sola ocupación desde que se diplomó. Un 24,3% ha tenido dos empleos. Los principales motivos para cambiar de empleo han sido  la finalización del contrato  y cambiar para mejorar el empleo. 

· El número de ocupaciones es similar entre hombres y mujeres. La valoración de la calidad de los trabajos  que han realizado o están realizando estos titulados, es alta, ya que tiene una media de 6,42, siendo 8 la puntuación más frecuente. Esta valoración depende del número de ocupaciones. Cuantas menos ocupaciones, mejor valoración media.

· De los titulados que trabajan la mitad de ellos han renunciado a ofertas de empleo, siendo el motivo más señalado las malas condiciones laborales del empleo ofrecido. La renuncia  a ofertas de empleo depende de la categoría profesional. Renuncian más los  diplomados que tienen categoría de auxiliar. 

· Más de la mitad de los licenciados que trabajan (54,1%) afirman haber necesitado formación adicional para integrarse en el mercado laboral, siendo “Otros estudios” y los “Estudios específicos del sector” los más señalados.

· Sobre la adecuación de los estudios realizados al trabajo que están realizando, al pedirles una valoración a esta relación hay puntuaciones  con mucha dispersión. La media es de 4,92. El 20,3% da la puntuación máxima 10, y el 27% la mínima. Esta valoración aumenta al aumentar la categoría profesional. Existe una relación directa entre el grado de satisfacción con el trabajo actual y la valoración de la relación trabajo y estudios.

· La mayoría opina que los estudios le facilitaron la inserción laboral, aunque un 39,2% dice haber necesitado formación adicional, mientras que uno de cada tres  afirma que los estudios no le han resultado útiles para insertarse en el mercado laboral. 

Características del titulado en situación de desempleo

· Entre los encuestados, sólo hay seis maestros con la especialidad de audición y lenguaje en paro. Todos los desempleados son mujeres y de las tres promociones. La mitad de ellas trabajó siendo estudiante. Llevan desempleadas entre tres y veinticuatro meses. La mitad de las tituladas en paro no ha tenido ningún empleo desde que terminó sus estudios. Cuatro de ellas han rechazado ofertas de empleo.
Características del titulado que sólo estudia

· La tercera parte de los encuestados estudia exclusivamente (34,4%). Sólo un hombre estudia exclusivamente. Cuatro de cada diez  de estos titulados terminó sus estudios el año 2002. La mayoría de ellos, (73,8%), prepara oposiciones al cuerpo de maestros.

· La mitad de estos titulados que estudia exclusivamente, ha rechazado ofertas de trabajo, bien porque era incompatible con la preparación de las oposiciones, bien  porque  el empleo ofrecido no tenía relación con su formación. 
Grado de conocimiento y valoración de los servicios del COIE

· Cuatro de cada diez titulados conoce el COIE, aunque sólo lo ha empleado el 26,4%. Los servicios más utilizados han sido el de “Información” y el de “Orientación laboral”, siendo la valoración media de este servicio 7,6   Este servicio tiene una puntuación  similar entre los que trabajan actualmente y los que no lo hacen.

Prácticas en empresas

· Solo el 12,3% ha realizado prácticas en empresas siendo estudiante.  Más hombres que mujeres han realizado prácticas. De los titulados trabajan en la actualidad, el 73,3% realizó estas prácticas. La duración más frecuente de estas, ha sido de tres meses. Entre aquellos que realizaron prácticas, un 13,3% encontró trabajo a través de ellas. 
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