Propuesta de provision de 1 plaza de PROFESOR ASOCIADO, convocada’/s a
concurso publico por Resoluciéon de fecha 18 julio 2014 (BOUC n° 14), cddigo
1407/AS0O/196 del area de conocimiento de Sociologia adscrita al Departamento
de Sociologia IV de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, Asignhatura:
Estadistica aplicada a las Ciencias Sociales. Métodos y Técnicas para el Analisis
Politico. Analisis multivariable en Trabajo Social

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de
seleccion de Profesores Asociados, la Comisiéon de Seleccion una vez efectuada la

valoracion de los méritos, hace publico:

1° La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

. Puntuacion
Apellidos y Nombre Total

ALVAREZ GONZALEZ, M@ ROSARIO 8




2° La relacién de los aspirantes admitidos, con la puntuacidon obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la
Universidad, los criterios de valoracion considerados con su puntuacion, y la puntuacion total.

Experiencia Profesional Exp_eriencia Docente e Otros méritos TOTAL

APELLIDOS Y NOMBRE (0-5 puntos) Investigadora (0-4 puntos) (0O-1 puntos)

1 2 Total 4 5 6 Total Total
ALVAREZ GONZALEZ, |2 2 4 1,5 |05 |1 03 |33 |07 07 |8
M2 ROSARIO
COBREROS PEREZ, 2 1 3 0 0 02 |0 0,2 0,2 02 |34
LETICIA
MARTIN-SONSECA REY, |0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1
ALICIA
PEREZ MUNOZ, 1 1 2 o5 |02 |03 |03 |13 0,5 05 |38
ALFONSO
SACRISTAN ROMERO, 05 |04 0,9 02 |03 (02 |03 |1 0,5 05 |24
FRANCISCO
SANCHEZ CAMPOS, 1 1 2 03 |0 02 |0 0,5 0,1 01 (26
ANGEL JAVIER

Criterios de valoraciéon considerados en cada uno de los apartados del baremo:

1.- Relacion con el area y perfil de la plaza (3 puntos

2.- Trayectoria profesional: instituciones publicas y privadas, en
las que ha trabajado y cargos ejercidos en distintas
instituciones (2 puntos)

3.- Relacién con la plaza (1,5)

4.-  Afos de docencia (0,5 puntos)

5.- Labor investigadora (1 punto)

6.- Publicaciones (1 punto)

7.- Congresos y otras actividades y méritos

8.-
9.-
10.-




3° Relacién de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa o causas de dicha
exclusion.

Causas de

Nombre y apellidos -
exclusion

CAUSA 1:
NO
ACREDITA
EJERCER
ACTIVIDAD
STANEK BARANOWSKI, MIKOLAJ PROFESION
AL FUERA
DEL
AMBITO
ACADEMIC
0)

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del &mbito académico universitario
en la materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia
para la que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.
(3) Solicitud fuera de plazo.

) ..

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el art. 107.5 de los
Estatutos de la Universidad Complutense aprobados por Decreto 58/2003, podra
interponerse, en el plazo de diez dias, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion, y mediante escrito dirigido al Sr. Rector Magfco., reclamacion para su
examen y valoraciéon por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo
de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resoluciéon, la
reclamacion se entendera desestimada.

Madrid,

El/La Presidente/a de la Comisiéon El/La Secretario/a
Fdo: Esperanza Roquero Fdo: Javier Alvarez
Fdo: Igor Sadaba Fdo: Mario Dominguez

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacion de este
documento ha sido el dia:

17 de septiembre de 2014
Fdo: M2 José Rubio

Fdo: Encarnacion Martinez
Rodriguez




