Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_2

CODIGO DEL CONCURSO: 2 20Y /(3 (S / OO
RESOLUCION DE FECHA: 2< Q21 L 20| ¢ BOUC:

CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° DE PLAZAS: 2

AREA DE CONOCIMIENTO: (o al cCihs ot Bod  CnOReos BRIy
DEPARTAMENTO: (OO TAA

FACULTAD: KNECQTOUR, €302 w Y L0voioe v

CENTRO HOSPITALARIO: W@ ™AL O SN (pl(vsS

SERVICIO DE:

ASIGNATURA/S: WOS2(™® UPRCEN DU o~ ULQLR 6L A

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con lo establecido en la base V de la Disposicién Reguladora del Proceso de Seleccion
de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, a las I() horas del dia .20 de _ MM\ O
de 20\ &, y en los locales de _ Y UCTNDS ©F MKZWOQS‘A, ACOTZARSY ¢ RWCse

constituye la Comisién que juzgara el concurso de referencia.

Asisten a la reunién: Los miembros de la Comision presentes
PRESIDENTE/A: manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna
_ANTOND L NS D de las causas de abstencion previstas en el art.
SECRETARIO/A: 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

TPHMNA RODUOL SRS sAt Régimen Juridico del Sector Publico.
A continuacién se procede a la valoracion de los

- ALEONSO . MoNEsOS HJ Q0 méritos alegados y acreditados documentalmente
D FUBNUSCA Sy SR por los concursantes junto con la instancia de

NAHE  ALOWUO A HQYKQ_U"" participacién, resultando la valoracion que se
recoge en el cuadro que se acompanfa al acta.

Como consecuencia de las actuaciones llevadas a cabo por esta Comisiéon en el punto e) del
baremo relativo a la adecuacién al puesto docente que se detallan a continuacion, se otorgan las
puntuaciones especificadas en el cuadro que se adjunta al acta.

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

gi Ségg o ;({1/1.‘

~Firmado: T-(HLA- CALU_ (R 4K W

Firmado:

Firmado:

Firmado: \ \)\_Q\“\g\‘_ Sm\ Firmado: AQPMJO MQ'\Q)?) NOM‘))



Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_4A

CODIGO DEL CONCURSO: 230N [ (A C< | 0O
RESOLUCION DE FECHA: 7S QR 200y BOUC:
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° DE PLAZAS: 2
AREA DE CONOCIMIENTO: Tt et (LA CCINWTRS "00 ottt

DEPARTAMENTO: WEOMORNA

FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

CENTRO HOSPITALARIO: WOSQTA( CLWNWWO  SAnd CNL(O3
SERVICIO DE:

ASIGNATURA/S: WESQTAL(TACAS  MEDIo— Q8 RIQGUH

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de selecciéon de
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, la Comisién de Seleccién, una vez efectuada la
valoracion de los méritos, hace publica:

1° La propuesta de provision de la/s plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

i Puntuacion
Apellidos y nombre
total
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Universidad Complutense de Madrid

20 La relacion de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacién global, en
atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.
A. C. D. E.
Méritos Méritos docentes Méritos de investigacion Adecua-
asisten- B. cién al
ciales Expediente académico (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) puesto TOTAL
docente
APELLIDOS Y (Hasta (Hasta 15 puntos)
NOMBRE 35 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
puntos) 17 puntos 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 8 |9 (10|11 (12|13 (14| 15|16 |17 |18 |19 (20|21 (22|23 |24 |25|26 |27 |28 |29 30
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1.- A.1. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos

puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria ............. ssEiveTs e 4 Ptos. 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica ........... weeenn. 2 Ptos
2.- A.2. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 17.- C.1.3 Colaborador honorifico
destino distinto a la convocatoria ...... Vi enanansncnennennneed R RERTRRTRNSE eiisR R sisusan 1 Pto. 18.- C.1.4. Becario UCM con destino en la Facultad
.- B.1. Nota media del expediente (sobre 4) ..... - e o hasta 4 Ptos. 19.- C.2.1. Docencia universitaria Titulos propios........ R A, e T S8 veeee. 1 Pto.
.- B.2. Master oficial ........... 20.- C.2.2. Docencia en Formacion Continuada acreditada
.- B.3. Titulo de Doctor. 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o internacional .... 2 Ptos.
.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacion UCM .................. B
.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asistencial .... 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad .
.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial. . 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto en JCR....
.- B.5.2.1. Formacion postgraduada de mas 250 horas relacionada con puesto......... 1 Pto. 25.- D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profesional.
10.- B.5.2.2. Formacion postgraduada mas 250 horas no relacionada con puesto.... 0,25 Ptos.  26.- D.3.1. Por libro relacionado con el ambito profesional
11.- B.5.2.3. Formacion postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto.......0,50 Ptos.  27.- D.3.2. Por capitulo de libro ..........ccccceviiiniiniinnnn.
12.- B.5.2.4. Formacion postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto...0,15 Ptos.  28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el ambito profesional ............cccoeceeeninnn.
13.- B.5.2.5. Formacion postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto......... 0,25 Ptos.  29.- D.4.2. Por comunicacién relacionada con el ambito profesional .
14.- B.5.2.6. Formacion postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto .... 0,05 Ptos. ~ 30.- E. Adecuacion al puesto docente




Universidad Complutense de Madrid

20  La relacién de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacion global, en
atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuacién total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

A. C D. E.
Méritos Méritos docentes Méritos de investigacion Adecua-
asisten- B. cién al
ciales Expediente académico (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) puesto TOTAL
docente
APELLIDOS Y (Hasta (Hasta 15 puntos)
NOMBRE 35 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
puntos) 17 puntos 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10|11 (12|13 |14 (15|16 |17 |18 |19 (20|21 (22|23 (24| 25|26 |27 |28 |29 30
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1.- A.1. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos.
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria ........... vessakerasTaRRue 4 Ptos. 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica ............ «wev 2 PtOS.
2.- A.2. Antigiledad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 17.- C.1.3 Colaborador honorifico ........ RN AN T 1 Ptos

destino distinto a la convocatoria ...........ccceeiiiinnnn. e,
.- B.1. Nota media del expediente (sobre 4) ...

= B.2. MASLEr OfiCIAl vvuveuererereuermeneenssrrannerenssrsssssnsssenssrassssessnnssessasessasssssensssssnssas 1 Pto. 20.- C.2.2.Docencia en Formacion Continuada acreditada............couueeiiiiiniiniiinnns ;

.~ B.3. Titulo de DOCtOr......c.couveveninnnns s DO, . . 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o internacional

.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado ....... T o 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacion UCM .................... eiesndasanonns 2 Ptos.
.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asistencial 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad ..... 1 Pto.
.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial. 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto en JCR......... Seishmennnsno s 1 Pto.

.- B.5.2.1. Formacién postgraduada de mas 250 horas relacionada con puesto....... ..1 Pto. 25.-
10.- B.5.2.2. Formacion postgraduada mds 250 horas no relacionada con puesto. .0,25 Ptos.  26.-
11.- B.5.2.3. Formacion postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto....... 0,50 Ptos. 27.- D.3.2. Por capitulo de libro
12.- B.5.2.4. Formacion postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto... 0,15 Ptos. 28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el ambito profesional ...
13.- B.5.2.5. Formacion postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto......... 0,25 Ptos.  29.- D.4.2. Por comunicacion relacionada con el @ambito profesional .
14.- B.5.2.6. Formacion postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto .... 0,05 Ptos. 30.- E. Adecuacion al puesto docente .
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30 Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion:

. Causa/s de
Apellidos y nombre .
exclusion
(hoels TTON W W s

e - P e -
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(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del dmbito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucién Sanitaria.

(4) Instancia fuera de plazo.

(5) Otros: _ NC XTI TCQNQ ERNAUBRCEAO +. P

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacién para su examen y valoracion
por la Comisién de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, 20 de _ SONJ de 20 (X
EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

¢
Firmado: (D M)UA/Z‘) Firmado: TPMOAQ AR YUY sV

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién de este documento
ha sido el dia: ¥~ Juew-2ory
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