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De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposiciéon Reguladora del proceso de selecciéon de
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, la Comisién de Seleccion, una vez efectuada la
valoracién de los méritos, hace publica:
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Universidad Complutense de Madrid

20  La relacion de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacién global, en
atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.
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1.- A.l. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos.
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria .........oevvnireninnennn 4 Ptos. 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica .......... ssisaves 2 Ptos.
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.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial................ .1 Pto. 24.- D.2.1.Publicaciones en revistas con indice de impacto en JCR.........ovimmuninnininnens 1 Pto.
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(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del 4mbito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucion Sanitaria.

(4) Instanc? fuera de plazo. A
(5) Otros: ~€OXTA DN ," NO OCREDITR TURND

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacion para su examen y valoracion
por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacién se entendera desestimada.

Madrid, W de_ OO de20l

EL/LA PRESIDENTE/A . EL/LA SECRETARIO/A

%M :
Firmado: M/\(J UL(WN\) Firmado: TORAS QAU NOWs© S
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ha sido el dia:/?ié‘,vz;zg, 2008
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(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del &mbito académico universitario en la
materia para la que se convoca |a plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucion Sanitaria.

(4) Instancia fuera de plazo.
(5) Otros: _NO MREO\TA  TURND

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacion para su examen y valoracion
por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucién, la reclamacién se entendera desestimada.

Madrid, _ \\__ de ) de20 |\ &

j EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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