Propuesta de Provision de 1 plaza de Profesor Asociado de CC. de la Salud del
area de conocimiento de Fisioterapia

adscrita/s al Departamento de Medicina Fisica y Rehabilitacion e Hidrologia
Médica

de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, convocada a Concurso
Publico por resolucion de fecha 30.06.16 ............cccccevnnnn.. (BOUC de 04.07.16)
Perteneciente al Centro Hospitalario: H.U. INFANTA CRISTINA ...,
Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion: 3006/ACS/015 .......cccviiiiiiiiiiiiiinnnn..

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de
seleccion de Profesor Asociado CC. de la Salud, la Comision de Seleccion una vez

efectuada la valoracion de los méritos, hace publico:

1° La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacion

Apellidos y Nombre Total

ANDUJAR OSORNO, CRISTINA ISABEL 69,59




2° La relaciéon de los aspirantes admitidos al concurso de Prof. Asociado de CC. de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacion
global, en atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuaciéon total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

B. Expediente C. Méritos Docentes (hasta D. Me(zgziadgégﬁiig%ac'on Adecuac
A. Méritos Asistenciales Académico 25 puntos) i6n al Total
APELLIDOS Y (hasta 30 puntos) (hasta 10 ——. dpoL::iSrffe ota
NOMBRE puntos) hasta 20 3 hafta 2 | hastas hasta 8 hasta 2 hasta 10 (hasta
puntos ptos ptos. puntos puntos puntos puntos 10
puntos)
1 2|!3|4|5|6|7|8|9(10(11|12(13| 14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 | 23 | 24 | 25 | 26 27
ég%ﬁ?\& ?szgg_o’ 25 |l s | o5| 2 2’3 2 : | 15| 7 1 1] o5 - - 1 - | 02| 15| 18 : : - 10| 69,59
1.- A.1l. Antigledad , por afio trabajadO...........eeuiuiuinieii e 2,5Ptos 15.- C.3.1.Por actividad docente igual o superior a 20 Créditos..........cccovureieiiininnenennn. 1 Ptos
2.- A.2.1. Titulo de especialista en relacién con puesto actual...............ooooiiiiiiiiaa.. 5Ptos 16.- C.3.2.Por actividad docente inferior a 20 créditos ..........c.cocieuiiiiiiiiiiiiiiaiiiaans 0,5 Ptos
3.- A.2.2. Formacion recibida en relacion con puesto actual .........c.ccooveiiiiiiiiineennn. SPtos  17.- D.L1.1. POF LIDIO ...
4.- A.2.2.1.Un Titulo propio de Universidad (de 25 créditoS 0 Mas) .........cceeveieeninnens 3 Ptos 18.- D.1.2.Por capitulo
5.- A.2.2.2. Titulo propios o de Formacién Continuada de la Univ. <5y > 25.............. 2 Ptos 19.- D.2.1.Trabajo original con indice de impacto en JCR........cccovuiiiiiiiiiiiiieiiianens 0,5 Ptos
6.- A.2.2.3. Cinco cursos de formacion acreditada por el Sistema de Salud ............... 2 Ptos 20.- D.2.2.Trabajo original con indice de impacto CSIC ..........cooiiiiiiiiiiiiiiaiaieeanens 0,3 Ptos
7.- B.1 .Nota media del expediente (SODBre 4) .......c.oeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeene hasta 4 Ptos 21.- D.2.3.Trabajo original sin indice de impacto .........cccooiiiiiiiiiiiiiii e 0,1Ptos
8. B.2.MaSter OfiCIal .......oeoeiiiii e 2 Ptos  22.- D.3.L.PONENCIA ..neiiiiniii ittt e e eaeas 0,5 Ptos
LS T = Tec T 18] o 2o 1= I o o e P 3 Ptos 23.- D.3.2.POr COMUNICACION .....eniiiiieiiie et e e e e e e e e 0,3 Ptos
10.- B.4. Premio Extraordinario de DOCIOrado ..........cceeiiiiiieiniiiiiiiiie e eeaeas 1Pto 24.- D.4.1.Proyectos subvencionados (por organismos acreditados I+D+1) ................ 5 Ptos
11.- C.1. 1.Profesor Asociado CC. de la Salud ............oeiiiiiiiiiiiiiii e 15 Ptos 25.- D.4.2.Proyectos relacionados con grupos de investigacion reconocidos por UCM ... 5 Ptos
12.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de Préacticas Clinicas .................... 7 Ptos 26.- D.4.3.Proyectos de investigacion relacionados con lineas de investigacién reconocidas
13.- C.1.3 Otra actividad dOCENTE ........iuiei ettt e e 3 Ptos por el Programa Oficial de Postgrado (P.O.P.) ... 2 Ptos
14.- C.2.1.Docencia Universitaria distinta al apartado C.1 por curso académico............. 1Ptos 27.- E. Adecuacion al puesto dOCENtE .........c.iuiiiiiiii i hasta 10 Ptos




3° Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion.

Causas de

Nombre y apellidos . .
exclusion

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario
en la materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia
para la que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.
(3) No acreditar ser personal de asistencia del Servicio de la Institucion Sanitaria.

(4) Instancia fuera de plazo.

(5) Otros...

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el art. 107.5 de los
Estatutos de la Universidad Complutense aprobados por Decreto 58/2003, podra
interponerse, en el plazo de diez dias, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacién en los tablones de anuncios del Centro Universitario, y mediante escrito
dirigido al Sr. Rector, reclamacién para su examen y valoracién por la Comision de
Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo
sin que se haya dictado resolucién, la reclamacién se entendera desestimada.

Madrid, 11 de octubre de 2016

El/La Presidente/a de la Comisiéon El/La Secretario/a

Fdo: ROSA LLORCA PALOMERA Fdo: BELEN BURGOS CHECA

Vocal Vocal

Fdo: M2 JOSE DIAZ ARRIBAS Fdo: NATALIA MUDARRA GARCIA
Vocal Diligencia por la que se hace

constar que la fecha de publicacion
de este documento ha sido el dia
11 de octubre de 2016

Fdo: ENRIQUE VARELA DONOSO

3
Fdo: M2 PILAR AMBROS ORTEGA
JEFE SECCION PERSONAL




