Propuesta de provision de una plaza de PROFESORES ASOCIADOS, convocada a
concurso publico por Resolucion de fecha 30 de junio de 2016 (BOUC 4 de julio
de 2016), cédigo 3006/AS0O/124 del area de conocimiento de Didactica de la
Expresion Plastica adscrita al Departamento de Didactica de la Expresion
Plastica de la Facultad de Educacion Fundamentos de la Educacién Artistica y

Creatividad y Educacion
De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de
seleccion de Profesores Asociados, la Comision de Seleccion una vez efectuada la

valoracion de los méritos, hace publico:

1° La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacion

Apellidos y Nombre Total

ALBAR MANSOA, PEDRO JAVIER 8,6




2° La relacion de los aspirantes admitidos, con la puntuacion obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la
Universidad, los criterios de valoracion considerados con su puntuacion, y la puntuacion total.

Experiencia Profesional Experiencia Docente e Otros méritos TOTAL

APELLIDOS Y NOMBRE (0O-5 puntos) Investigadora (0-4 puntos) (O-1 puntos)

1 2 3 4 5 Total 6 7 8 9 Total 10 11 12 Total
ALBAR MANSOA, PEDRO 0,8 1 0,2 1 1 4 2 0,2 0,5 1 3,7 0,3 0,3 0,3 0,9 8,6
JAVIER
BONALES DAIMIEL, GEMA 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0} 1
CAMPO MOZO, MARIA
EULARIA 0,8 0] 0 0,5 1 2,3 0,5 0 0 0 0,5 0 0,1 0 0,1 2,9
CUETO CANETE, BELEN 0,8 1 0,8 0,5 0,5 3,6 0,5 0 0,2 0,1 0,8 0,3 0,3 0 0,6 5
GIL SEGOVIA, JUAN ANTONIO 0,5 1 0 0,5 0,5 2,5 1,8 0 0,2 0 2 0,1 0,1 0 0,2 4,7
GONZALEZ SANCHEZ, ELENA 0,8 0,8 0 1 1 3,6 2 0 0,1 0 2,1 0,3 0,1 0 0,4 6,1
HERNANDEZ DOMINGO,
ANGELA 0,7 0,2 0 0,5 0,3 1,7 0,2 0 0 0 0,2 0 0 0 o 1,9
HERRAIZ PORTILLO, MARTA 1 0 1 0,5 0 2,5 0 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 2,7

Criterios de valoracion considerados en cada uno de los apartados del baremo:

1. Experiencia profesional relacionada con el perfil de la plaza (hasta 1 8. Publicaciones relacionadas con lineas de investitacion y proyectos
punto) de investigacion relacionados con el perfil de la plaza (hasta 0,5
2. Méritos artisticos: exposiciones, premios,... (hasta 1 punto) punto) o ) ]
» L. 9. Becas de investigacion relacionadas con el perfil de la plaza (hasta
3. Gestion y cargos académicos (hasta 1 punto) 1 punto)
4. Titlaciones académicas afines al perfil y area de la plaza (hasta 1 10. Participacion en congresos, cursos y seminarios relacionados con el
punto) perfil de la plaza (hasta 0,3 punto)
5. Otros méritos profesionales y académicos (hasta 1 punto) 11. Proyectos de innovacion educativa y mejora docente (hasta 0,3
6. Experiencia docente en asignaturas relacionadas con el perfil punto)
de la plaza (hasta 2 puntos) 12. Becas y acreditaciones (hasta 0,4 punto)

7. Méritos relacionados con programas de doctorado del area al que
pertenece la plaza (hasta 0,5 punto)




2° La relacion de los aspirantes admitidos, con la puntuacion obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la
Universidad, los criterios de valoracion considerados con su puntuacion, y la puntuacion total.

Experiencia Profesional

Experiencia Docente e

Otros méritos

X TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRE (0O-5 puntos) Investigadora (0-4 puntos) (O-1 puntos)
1 2 3 4 5 Total 6 7 8 9 Total 10 11 12 Total

LAGE DE LA ROSA, MARTA 0,8 0 0 0,8 1 2,6 1 0 0 1 2 0 0 0,2 0,2 4,8
MARTINEZ ONA, M2 DEL MAR 0 0 0 0,5 1 1,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0} 1,5
MARTINEZ DE UBAGO
CAMPOS, MARIA 1 0,3 0 0,7 1 3 0 0 0,1 0 0,1 0,1 0,2 0] 0,3 3,4
MORENO CAMARA, ALICIA 0,4 0 0 0,5 0 0,9 0 0 0 0 (0] 0 0 0 (0] 0,9
PEREZ PEREZ, SILVIA 0,8 0 0,2 0,5 0,5 2 0 0 0,1 0 0,1 0,3 0 0,3 0,6 2,7
SERRANO NAVARRO, ANA M2 1 0 0 1 1 3 1 0 0,1 0 1,1 0,2 0,2 0 0,4 4,5
VALE MADEO, SUSANA ESTER 1 1 0,5 1 0 3,5 1 0] 0,5 0 1,5 0,2 0 0 0,2 5,2
Criterios de valoracion considerados en cada uno de los apartados del baremo:

1. Experiencia profesional relacionada con el perfil de la plaza (hasta 1 de investigacion relacionados con el perfil de la plaza (hasta 0,5

punto) puntos)
2. Méritos artisticos: exposiciones, premios,... (hasta 1 punto) 9. Eecastde investigacion relacionadas con el perfil de la plaza (hasta
3. Gestion y cargos académicos (hasta 1 punto) pl{n' ©) o L .
. . L. . L, 10. Participacion en congresos, cursos y seminarios relacionados con el
4. Tﬁzl[z;glones académicas afines al perfil y area de la plaza (hasta 1 perfil de la plaza (hasta 0,3 puntos)
P . . L. 11. Proyectos de innovacion educativa y mejora docente (hasta 0,3
5. Otros méritos profesionales y académicos (hasta 1 punto) puntos)
6. Experiencia docente en asignaturas relacionadas con el perfil 12. Becas y acreditaciones (hasta 0,4 puntos)

de la plaza (hasta 2 puntos)

7. Méritos relacionados con programas de doctorado del area al que
pertenece la plaza (hasta 0,5 puntos)
8. Publicaciones relacionadas con lineas de investitacion y proyectos




3° Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion.

Nombre y apellidos Causa; ,de
exclusion
BEJARANO GARCIA, VANESA 1
CALAFATE DELGADO, LUCIA 1
MUNOZ GOMEZ, PAULA 2
PEREZ FARINAS, RAQUEL 3
PLA NAVARRO, MARIA DESAMPARADOS 1
PIZARRO SANCHEz, JONATHAN 3

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario
en la materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia
para la que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.
(3) Solicitud fuera de plazo.

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el art. 107.5 de los
Estatutos de la Universidad Complutense aprobados por Decreto 58/2003, podra
interponerse, en el plazo de diez dias, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacién en los tablones de anuncio del Centro y del Departamento, y mediante escrito
dirigido al Sr. Rector Magfco., reclamacién para su examen y valoracion por la Comision
de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucidn, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, 7 de septiembre de 2016

El/La Presidente/a de la Comisiéon El/La Secretario/a
Fdo: Manuel Hernandez Belver Fdo: M2 del Carmen Moreno Saez
Fdo: Roman Morajudo Manzanet Fdo. Carlos Emilio Zaldivar Santamaria

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacion de este
documento ha sido el dia:

9 de septiembre 2016

Fdo: Noemi Avila Valdés

Fdo: Isabel Salor Corraliza




