Propuesta de provision de 1 plaza/s de PROFESOR AYUDANTE DOCTOR, convocada/s a
concurso publico por Resolucién de fecha 26 de noviembre de 2015 (BOUC 26/11/2015),
cédigo 2611/PAD/O01 del area de conocimiento de Fisiologia Vegetal adscrita/s  al

Departamento de Biologia Vegetal I (Botanica y Fisiologia Vegetal) de la Facultad de Biologia.

De acuerdo con lo dispuesto en la base VI de la Disposicién Reguladora del proceso de
seleccion de Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccién una vez efectuada
la valoracion de los méritos, hace publico:

19 La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacion
Total

Apellidos y Nombre

Solis Gonzdlez, Maria Teresa

Para ser propuesto como Profesor Ayudante Doctor serd necesario alcanzar una
puntuacion superior a 6 puntos como suma de los apartados 1 a 5 del baremo.



20 Los criterios de valoracion que la Comision ha tenido en cuenta para la
aplicacion del baremo son los siguientes:

BAREMO De la Comision de Seleccidon de la plaza de Profesor Ayudante Doctor
Resolucion de fecha 26 de noviembre de 2015 de la Universidad Complutense (BOUC:
26/11/2015), cédigo 2611/PAD/001, del area de conocimiento de Fisiologia Vegetal,
adscrita al Departamento de Biologia Vegetal I: Botanica y Fisiologia Vegetal de la
Facultad de Biologia.

1. Actividad Investigadora en el ambito de conocimiento: hasta 5 puntos.

1.1. Publicaciones cientificas. Patentes (hasta 3 puntos)
| Articulos cientificos indexados en el JCR
Apartado | Cuartil |  Posicién del Numero de autores Puntuacion
] autor
1.1.a Q1 10 ¢ dltimo Hasta 5 autores 1
| 1.1.b Q1 | 10 6 ditimo Méas de 5 autores 0,95
1.1.c Q1 Otra posicion Hasta 5 autores 0,9 .
1.1.4d Q1 Otra posicién Mas de 5 autores 0,85
1.1.e Q2 10 ¢ ultimo Hasta 5 autores 0,8
1.1.f 1 Q2 10 6 Gltimo Mas de 5 autores 0,75
1.1.g 1Q2 Otra posicion Hasta 5 autores 0,7 ]
1.1.h Q2 Otra posicion Mas de 5 autores 0,65
1.1, Q3 10 ¢ ditimo Hasta 5 autores 0,6
1.1.j Q3 19 6 udltimo Mas de 5 autores 0,55
1.1k Q3 Otra posicion Hasta 5 autores 0,5
1.1 Q3 Otra posicion Mas de 5 autores 0,45
1.1.m Q4 19 4 ultimo Hasta 5 autores 0,4
[1.1.n | Q4 10 6 ultimo Mas de 5 autores 0,35
1.1.A0 Q4 Otra posicion Hasta 5 autores 0,3
11.1.0 Q4 | Otra posicién Mas de 5 autores L 0,25 |

Articulos cientificos indexados en otras bases de datos ]
Apartado | Posicidn del autor Numero de autores Puntuacién
1.1.p 10 § ultimo Hasta 5 autores 0,2 ]
L:1.49 10 6 dltimo Mas de 5 autores 0,15 B
1.1.r Otra posicion Hasta 5 autores 0,1
1.1.s | Otra posicion Mas de 5 autores 0,05

1.1.t Articulos cientificos no indexados 0,025 puntos



Libros y capitulos de libro
Apartado Libro/capitulo ( Posicion del | Numero de autores Puntuacion
autor
1.1.aa jLibro en editorial de J 10 6 Gltimo | Hasta 5 autores 1
prestigio internacional
1.1.ab Libro en editorial de l 10 6 dltimo Mas de 5 autores 0,95
prestigio internacional
1.1.ac Libro en editorial de , Otra Hasta 5 autores 0,9
prestigio internacional | posicion
1.1.ad Libro en editorial de Otra Méas de 5 autores ( 0,85
prestigio internacional posicién | ,
1.1.ae J Libro en otras 19 6 Gltimo | Hasta 5 autore J 0,5
editoriales L |
F.l.af J Libro en otras 10 6 dltimo jMés de 5 autores J 0,45 ‘
editoriales
rl.l.ag rLibro en otras Otra Hasta 5 autores r 0,40
editoriales posicion
1.1.ah Libro en otras Otra JT\dés de Sautores | 0,35
editoriales _posicidn |
1.1.ai Capitulo en editorial de | 1° ¢ Ultimo ’ Hasta 5 autores 0,5
prestigio internacional
1.1.aj Capitulo en editorial de | 1° ¢ Ultimo (Més de 5 autores 0,45
J prestigio internacional J
1.1.ak Capitulo en editorial de | Otra J Hasta 5 autores 0,4
prestigio internacional posicién
1.1.al Capitulo en editorial de | Otra ‘ Mas de 5 autores 0,35
L prestigio internacional posicién
| 1.1.am Capitulo en otras 10 6 Ultimo Wasta 5 autores 0,25
editoriales |
i.1.an | Capitulo en otras 10 6 Ultimo | Mas de 5 autores 0,2
L editoriales
| 1.1.aff Capitulo en otras Otra J Hasta 5 autores 0,15
J editoriales | posicion
1.1.a0 Fpitulo en otras Otra J Mas de 5 autores 0,1
editoriales posicién B
i Patentes concedidas
\ Apartado Posicion del autor Numero de autores Puntuacién
' 1.1.ba 10 6 ultimo Hasta 5 autores 0,5 ]
[1.1.bb 19 6 (ltimo Mas de 5 autores 0,45
1.1.bc Otra posicion Hasta 5 autores 0,4
1.1.bd Otra posicién Mas de 5 autores 0,35




1.2. Proyectos de investigacion (hasta 1 punto)

Participacion en proyectos de investigacion

0,1 punto/mes

Nota: En caso de que la participacion sea inferior a un afio se prorrateara la puntuacion
al tiempo correspondiente. En caso de coincidencia temporal en proyectos, el nimero de
meses afectados se dividirda por el numero de proyectos coincidentes en el mismo

periodo, salvo en el caso de proyectos de convocatorias europeas y otras convocatorias
que no computen en la dedicacion.

1.3. Congresos, conferencias, seminarios impartidos (hasta 1 punto)

L Comunicaciones a congresos cientificos R
Apartado Tipo de Nacional/internacional Puntuacién
- comunicacion
1.3.a Conferencia Internacional 0,25
invitada
1.3.b Conferencia Nacional 0,2
invitada
1.3.C Comunicacién oral Internacional 0,2
1.3.d Comunicacién oral Nacional 0,15
1.3.e Poster Internacional 0,15
1.3.f Pdster Nacional 0,1
1.3.g Seminario Internacional 0,15
1.3.h Seminario Nacional 0,1
L3l Proceedings Internacional 0,18
1.3.j Proceedings Nacional 0,12

2. Actividad y Capacitacion Docente en el ambito universitario y dentro del
ambito de conocimiento: hasta 2 puntos.

2.1 Actividad Docente (*) (Hasta 1,5 puntos)

2.1.a Docencia de teoria
2.1.b Docencia de practicas
2.1.c Otros méritos docentes debidamente
justificados (hasta un maximo de 60 horas/curso
y un maximo de 2 cursos)

0,1 punto/hora
0,05 puntos/hora

0,003 puntos/hora

(*) Licenciatura, Doctorado, Master, Titulos propios, Cursos de verano y otros cursos
universitarios de ensefianzas no oficiales. En el caso de los becarios se le considerara
la actividad docente que acredite siempre que se presente la Venia Docendi.

4



2.2 Capacitacion Docente (hasta 0.5 puntos)

2.2.a Acreditaciones ANECA y ACAP distintas
a la exigida para la plaza 1 punto/acreditacion

2.2.b Cursos de Formacion Docente Universitaria 0,1 /curso hasta 0,5 puntos
2.2.c Evaluacién Docente de las Universidades 0,25 puntos por

evaluacion
y hasta 0,5 puntos

3, Formacién Académica y Profesional relacionada con el ambito de
conocimiento: hasta 2 puntos.

3.1. Premio extraordinario de Doctorado 0,5 puntos
3.2. Becas FPU/FPI o similares 0,125 puntos/aino (hasta 0,5 puntos)
3.3. Ayudante de Universidad 0,125 puntos/afio (hasta 0,5 puntos)
3.4. Becas post-doctorales 0,125 puntos/afio (hasta 0,5 puntos)

3.5. Actividad profesional directamente relacionada con el dmbito de conocimiento,
desarrollada en empresas o instituciones 0,125 puntos/afio (hasta 0,5 puntos)

Nota: La suma total de este apartado no podra exceder de 2 puntos, de modo que
cuando las sumas de las puntuaciones de los distintos items superen este valor, se
consignara la puntuacién maxima de dos puntos.

4. Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de
reconocido prestigio, espainoles o extranjeros, distintos a la Universidad
Complutense de Madrid (Mérito Preferente): hasta 1 punto.

Las estancias se valoraran del siguiente modo:

a) Inferiores a tres meses: O puntos
b) Los tres meses iniciales: 0,12 puntos

c) Por cada mes adicional: 0,06 puntos



5. Otros méritos: hasta 1 punto.

5.1. Titulaciones de otras licenciaturas o grados 0,2 puntos
5.2. Titulaciones de Master 0,1 puntos
5.3. Titulaciones de otros doctorados | 0,1 puntos
5.4 Idiomas

5.4.a. Titulo o certificado oficial de idiomas 0,008 puntos

5.4.b. Cursos de idiomas 0,001 punto/afio
5.5. Direccidn de tesis 0,1 puntos/tesis
5.6. Direccién de TIT o DEA 0,05 puntos/TIT o DEA
5.7. Direccién de TFC, TFG, TFM y practicas externas 0,025/cada una

5.8. Actividades de gestion dentro del @mbito universitario 0,01 puntos/afio

5.9. Becas recibidas, diferentes a pre- o

post-doctorales 0,005 puntos/beca y curso
5.10. Colaborador Honorifico de Departamento 0,01 puntos/curso
5.11. CAP 0,01 puntos

5.12 Cursos en el ambito de conocimiento
5.12.a. Cursos impartidos 0,007 puntos/cada uno
5.12.b. Cursos recibidos 0,0035 puntos/cada uno
5.13 Seminarios o simposios

5.13.a. Seminarios 0 simposios
dentro del area de conocimiento 0,005 puntos/cada uno

5.13.b. Seminarios o simposios

fuera del ambito de conocimiento 0,0025 puntos/cada uno
5.14. Pertenencia a sociedades cientificas 0,0025 puntos/cada una
5.15. Posesion de TIT o DEA 0,075 puntos /TIT o DEA

5.16. Otros meéritos relacionados con las
actividades de investigacion, docente o profesional
no incluidos en los apartados anteriores 0,0025 puntos/meérito



6. Entrevista personal (opcional en caso de que asi la Comision lo haya
acordado en su constitucion): hasta 2 puntos.

Por unanimidad, se acordé NO realizar una entrevista personal a los candidatos que
superen 6 puntos como suma de los apartados 1 a 5.

La Comision en su constitucion acordo si D /no X | realizar una
entrevista personal con los candidatos que superen 6 puntos como suma de los

apartados 1 a 5 del baremo



39 La relacion de los aspirantes ordenados por orden decreciente de la calificacién global, en atenciéon a la valoracién de sus

puntuacién obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo aprobado por la Universidad.

méritos, especificdndose la

Actividad y jﬁ Mérito Otros r T
Actividad Investigadora o ke Formacién Académica y Profesional ':E':t?‘:ii";: méritos | oo Entrevisto
hasta
APELLIDOS Y NOMBRE Hasta 5 puntos t;if‘ttaosz Hasta 2 puntos lh:j;io 1 St puntos Total
| 1 2 3 Total 4 5 | 6 7 8 9 Total 10 11 12 13
LSolis Gonzalez, Ma Teresa 3 1 1 SL 2 0 0,5 0 0 0,5 1 0,24| 0,676| 8,916 -| 8,916
| 5
Santiago Tejero, Rocio 1,4672| 0,7112] 0,8178 | 2,9962 1,26 0,5 0,3229] 0| 0,115]|0,2264 | 1,1643 0| 0,8475 6,268 = 6,268
Usano Alemany, Jaime 1,2786 LO,2278 0,1656 1,672 0 0 0,5 0 0]0,3205( 0,8205 0,2262 0,263 | 2,9817 2 2,9817‘}
Garcia Fernandez, Alfredo 0,9180 0 L 0,0310| 0,949 l 0,4444 0 0,5 0 0] 0,0452| 0,5452 0,3| 0,168 2,4066 -| 2,4066
Cabezas Fuentes, Francisco José 0 0 0 0( 0 0 0 0 0 0 0 0,36| 0,2155] 0,5755 -1 0,5755
i
E I
| i | ] I |
APARTADO 1: Actividad Investigadora en el ambito de 7.- Ayudante de Universidad (hasta 0,5 puntos)
conocimiento: hasta 5 puntos 8.- Becas Post-doctorales (hasta 0,5 puntos)

1.-  Publicaciones Cientificas. Patentes (hasta 3 puntos) 9.- Actividad profesional directamente relacionada con el ambito de

2.- Proyectos de Investigacion (hasta 1 punto) conocimiento, desarrollada en empresas o instituciones (hasta 0,5

3.- Congresos, conferencias, seminarios impartidos (hasta 1 punto) puntos)

4.- APARTADO 2: Actividad y capacitacién Docente en el ambito 10.- APARTADO 4: Estancias continuadas en Universidades o Centros
Universitario y dentro del ambito de conocimiento: hasta 2 de Investigacion de reconocido prestigio, espafioles o
puntos extranjeros, distintos a la UCM: hasta 1 punto
APARTADO 3: Formacion Académica y Profesional relacionada con 11.- APARTADO 5: Otros méritos: hasta 1 punto
el ambito de conocimiento: hasta 2 puntos 12.- Suma de los totales de los apartados 1 al 5

5.- Premioc Extraordinario de Doctorado (0,5 puntos) 13.- Puntuacién Entrevista (si tiene lugar): hasta 2 puntos

6.- Becas FPU/FPI o similares (hasta 0,5 puntos)



Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el art. 107.5 de los
Estatutos de la Universidad Complutense aprobados por Decreto 58/2003, podra
interponerse, en el plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién y mediante escrito dirigido al Sr. Rector Magfco., reclamacion para su
examen y valoracion por la Comision de Reclamaciones que debera resolver en el plazo
de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucion, la

reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, 17 de febrero de 2016

El/La Presidente/a de la Comision

Firmado: M2 Estrella Legaz Gonzalez

Firmado: Adolfo Avatos Garcia

e

Firmado: Elefwa Pérez-Urria Carril

El/La Secretario/a

AT

Firmado: Aranzazu Gomez Garay

Firmado: Blanca Fontaniella Lopez

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién de este
documento ha sido el dia

17_de Febhrera de 2016

Jesds M. Garcia-Carpintero pozyelc
—JefedeiaSeccidn de Personal




