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“EL ACCESO Y LA CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”

Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
(Sala de Juntas. 32 Planta), Lunes 20 de abril de 2015

20 de abril-Maifiana (12:00 horas)

20 de abril-Tarde (16:00 horas)

D Inauguracion y Presentacion de las Jornadas
D. Heriberto Cairo (Decano de la Facultad de CC. Politicas y Sociologia)

D La carrera profesional en la Administracién publica
D. Luis Felipe Paradela (Vocal Asesor del Ministerio del Interior)

D Mesa redonda: Experiencias en el acceso a la Administracion
publica
Modera: D. José Antonio Gil Celedonio (Funcionario en Practicas)
Intervienen: Los diferentes ponentes de las Jornadas.

D Como accede un estudiante de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia a la Administracion publica
D. Luis Pérez Rodriguez (Jefe del Area de Sociedad de la Informacién y Tecnologias de
la Comunicacién en la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la
Comunidad de Madrid. Profesor del Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracion II)
DAa. Maria José Garcia Solana (Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiento de
Velilla de San Antonio. Profesora del Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracion I1)

D Inauguracion y Presentacion de las Jornadas
D. Fernando Harto (Vicedecano de Estudiantes de la Facultad de CC. Politicas y
Sociologia)

D La carrera profesional en la Administracion publica
D. Luis Felipe Paradela (Vocal Asesor del Ministerio del Interior)

D Mesa redonda: Experiencias en el acceso a la Administracion publica
Modera: D. José Antonio Gil Celedonio (Funcionario en Practicas)
Intervienen: Los diferentes ponentes de las Jornadas.

DCémo accede un estudiante de la Facultad de Ciencias Politicas y

Sociologia a la Administracion publica

D. Luis Pérez Rodriguez (Jefe del Area de Sociedad de la Informacién y Tecnologias de la
Comunicacién en la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la
Comunidad de Madrid. Profesor del Departamento de Ciencia Politica y de la
Administracioén II)

Dia. Maria José Garcia Solana (Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Velilla
de San Antonio. Profesora del Departamento de Ciencia Politica y de la Administracion 1)



La carrera profesional en |la
Administracion Publica

Luis Felipe Paradela Gonzalez



Organizacion del personal
funcionario

Grupo A1l (Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado)
— Muchos cuerpos

Grupo A2 (Diplomado Universitario, Ingeniero técnico,
Arquitecto Técnico o Grado)

— Muchos cuerpos

Grupo C1 (Bachillerato)

— Muchos cuerpos

Grupo C2 (Graduado escolar)
— Muchos cuerpos



Puestos de trabajo de los
ministerios

e (Cargos politicos

— Ministro

— Secretario de Estado

— Subsecretario ( se necesita ser funcionario)

— Director General ( se necesita ser funcionario)
* Puestos de funcionarios

— Subdirector General ( nivel 30)

— Subdirector Adjunto ( nivel 29)

— Jefe de Area ( nivel 28)

— Jefe de Servicio(nivel 26)

— Jefe de seccion( nivel 24)

— Jefe de Negociado ( nivel 22)
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Ingenieros de Caminos Canalesy
Puertos
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Ingenieros de Caminos, Canalesy

Puertos
Mayores de 50 afios * 53,98 %
Trabajan en Madrid * 46,8 %
Trabajan en el extranjero * 0,2%
Trabajan en el M de Fomento * 57,4%
Trabajan en el M de Agricultura,
Alimentacion y M Ambiente e 37,3%
Niveles 30 e 124 %

Proporcion de mujeres 16,4



Administradores Civiles del Estado
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Superior de Administradores Civiles

del Estado
Mayores de 50 afios * 38,1%
Trabajan en Madrid * 81,8%
Trabajan en el extranjero * 8,9%
Trabajan en el M de Hacienda y
Administraciones Publicas e 40,2 %
Trabajan en el M de Industria
Energia y Turismo ¢ 103 %
Niveles 30 e 42.4%

Proporcion de mujeres ¢ 290%



Superior de Sistemas y Tecnologias de la
Informacion

24 1 2 3 0,3
25 4 4 4,8
26 192 40 142 17,0
27 20 8 28 3,3
28 308 141 449 53,9
29 88 32 120 14,4
30 68 18 86 10,3

TOTALES 591 242 832



Superior de Sistemas y Tecnologias de
la Informacion

Mayores de 50 afios * 46,6 %
Trabajan en Madrid * 90,2%
Trabajan en el extranjero * 0,2%

Trabajan en el M de Hacienda y

Administraciones Publicas 40,2 %
Trabajan en el M de Industria

Energia y Turismo ¢ 10,3 %
Niveles 30 ¢ 10,3 %

Proporcion de mujeres ¢ 290%



Retribuciones

Conceptos

* Sueldo

* Trienios

e Complemento de destino
 Complemento especifico
* Productividad



Informacion sobre oposiciones y
actos en la Administracion Publica

Administracion Digital

Diario digital de la Asociacién Espariola de Antiguos Alumnos del INAP de Espana.

http://www.administraciondigital.es/
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ANEXO Il
Programa
GRUPO DE MATERIAS COMUNES
. Ciencia Politica

1. El nacimiento de la Democracia en Grecia. Estoicismo, derecho natural y derecho
romano. Hacia la génesis del pensamiento politico moderno.

2. Estado, soberania, derechos individuales ¥ comunidad: de Maquiavelo a
Montesguieu v Rousseau.

3. Origenes y evolucion del Estado Liberal. ldeclogias y movimientos politicos.

4, Democracia y Estado Social. Modelos, politicas y debate actual sobre el Estado
del Bienestar.

5. Presidencialismo y parlamentarismo. Modelos v transformaciones en el mundo
actual.

6. Estado, nacion y termritorio. Estado unitario ¥ estados compuestos. Macionalismo v
Estado.

7. ldeologias y reforma de las estructuras politicas en el siglo XX1.

B. La sociedad internacional. Las Organizaciones Internacionales: especial
referencia a la OMNU. El paradigma de la gobernanza global.

8. La sociedad de la informacion y del conocimiento v su impacto politico. La
digléctica global/local vy las nuevas tendencias a la universalizacion. Europa vy |a
constelacion postnacional.

Grupo de materias comunes: 82 temas.
Ciencia Politica, Derecho Publico,
Estructura Econdémica y Social, Turismo,
Unién Eurepa )/r//Gestién Publica.
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GRUPO DE MATERIAS JURIDICAS
|. Derecho Constitucional

1. El ordenamiento juridico como sistema de normas. La norma juridica. Principios y
reglas. Los conflictos entre normas y los criterios para su resolucién. La ponderacian
entre derechos y el principio de proporcionalidad.

2. El sistena de fuentes del derecho y la conexion entre ordenamientos juridicos. La
Constitucidn como norma suprema vy la primacia del Derecho de la Unidn Europea.

3. Constitucion y tiempo. El principio de irretroactividad de las normas y los derechos
adquiridos. El derecho transitorio. La reforma constitucional. Procedimiento y limites.

4. El sistema politico de la Constitucién. La monarquia parlamentaria. El Estado
social y democratico de Derecho.

5. La representacion politica. Democracia representativa y democracia directa.

Régimen juridico de los partidos politicos.
6. El sistema electoral. Organizacion v procedimiento electoral.

7. Participacion politica y ciudadania. Sociedad civil v grupos de interés en Espafia.
B. El Gobiemo: Formacion. Composicion. Funciones. El estatuto de los miembros

del gobiemo.
8. El funcionamiento de las Camaras. El procedimiento legislativo.

Grupo de materias juridicas: 78 temas.
Derecho Constitucional, Derecho Administrativo
Derecho Financiero, Derecho del Trabajo.
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GRUPO DE MATERIAS SOCIALES

|. Teoria y formas politicas

1. La ciencia politica. Principales enfogues metodoldgicos en el analisis cientifico-
politica.

2. El Estado: tecrias sobre su origen. Elementos constitutivos. Las diversas
concepciones del Estado.

3. La soberania y el poder del Estado. La doctrina clsica de la soberania. Poder,
legitimidad v legalidad. Muevas concepciones v crisis de la soberania estatal.

4. Del absolutismo de Hobbes a la pluralidad de poteres de Locke. La teoria de la
division de poderes. Formulacion clasica y realidad politica actual.

5. El pensamiento politico liberal en la histona contemporanea. Los liberalismos vy
las formas democraticas en los siglos XX y XX,

B. Mowvimiento obrero y pensamiento socialista. Las intemacionales socialistas v las
diverzas corrientes del marxismo. El socialismo democratico.

7. Teoria y politicas del Estado de bienestar. Problematica y transformaciones
aciuales.

B. Teorias normativas y empiricas de la democracia. Definiciones y tipos de
democracia. Condiciones sociales, economicas y culturales para el desarrollo de los
sistemas democraticos.

8. La dictadura: origen. Tipologia de dictaduras: especial referencia a los regimenes
autoritarios v totalitarios.

10. La Constitucidn: concepto, valor y clases. El poder constituyente. La defensa de
la Constitucion. La reforma constitucional.

Grupo de materias sociales: 718 temas.
Teoria y Formas Politicas, Sociologia,
Ciencia de la Administracion
Historia y C icacion.
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- Convocatorias
" lnteresados

- Temario

- EJercicios




CONVOCATORIAS

ORDEN 895/2014, DE 28 DE ABRIL, DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA Y.‘PORTAVOCI'A DEL GOBIERNO, POR LA QUE SE CONVOCAN PRUEBAS
SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES DE
ADI\/IINISTRACION GENERAL GRUPO A SUBGRUPO Al DE LA COMUNIDAD DE
MADRID. NI e e he

AN 4 ,‘,

B]= ACUERIO CON LO PREVISTO EN EL DECRETO 79/2005, DE 2 DE AGOSTO, POR
EL QUE SE: APRUEBALA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID PARA EL ANO 2005 (BOLETIN O FICIAL DE LA C OMUNIDAD DE M ADRID
DE 8 DE AGOSTO) Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO ADOPTADO POR EL
CONSEJO DE GOBIERNO EN SU SESION DE 3 DE OCTUBRE DE 2013, ESTA

,u:v.-E

INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES, DE ADMINISTRACION
GENERAL, GRUPO A, SUBGRUPO Al, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

=




INTERESADOS

PARA SER ADMITIDOS A LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS LOS
ASPIRANTES:DEBERAN REUNIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

A) TENER CUMPLIDOS LOS DIECISEIS ANOS DE EDAD Y NO EXCEDER DE LA EDAD
MAXIMA DE JUBILACION FORZOSA.

=) NACIONALIDAD‘ DEB‘ERA CONCURRIR ALGUNA DE LAS SIGUIENTES CIRCUNSTANCIAS:
— TENER NACIONALIDAD ESPANOLA. R
— SER NACI‘dNAL DE CUALQUIER OTRO ESTADO MIEMBRO DE LA UNION EUROPEA.

— CUALQUIAE:RA QUE SEA SU NACIONALIDAD, EL CONYUGE DE LOS ESPANOLES Y DE LOS
NACIONALES:{DE OTROS ESTADOS MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA.

— LAS PERSONAS INCLUIDAS EN EL AMBITO DE APLICACION DE LOS TRATADOS
INTERNACIONALES:CELEBRADOS.POR. LA UNION EUROPEA.Y.RATIFICADOS POR ESPANA
EN LOS QUE SEADE APLICACION LA LIBRE CIRCULACION DE TRABAJADORES.

C) ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO O
GRADO. EN EL CASO DE TITULACIONES OBTENIDAS EN EL EXTRANJERO SE DEBERA
ESTAR EN POSESION DE LA CREDENCIAL QUE ACREDITE SU HOMOLOGACION.

4



TEMARIO

SISTEMA POLITICO:Y CONSTITUCIONAL ESPANOL.

ORG,&NlZACIC’)N ADMINISTRATIVA

DERECHO ADMINISTRATIVO = &= .0

TEORIA GENERAL DEL DERECHO

RELACIONES |NTERNACIONALES Y UNION EUROPEA

GERENCIA PUBEICA Y RECURSOS HUMANOS

ESTRUCTURA ECONOMIGAN. SOCIAL

TEORIA DEL ESTADO

- SOCIOLOGIA

CIENCIA DE LA ADMINISTRACION

TEORIA Y PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES

CIENCIAS DE LA COMUNICACION




EJERCICIOS

Primer ejercicio.

CONSISTIRA EN CONTESTAR UN CUESTIONARIO DE CIEN PREGUNTAS, DE
ACUERDO CQN LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

— LAS TREINTA® PRIMERAS ~PREGUNTAS VERSARAN SOBRE LOS BLOQUES “SISTEMA
POLITICO ¥ CONSTITUCIONAL ESPANOL ORGANIZACION ADMINISTRATIVA” - Y
“DERECHO ADMINISTRATIVO”, DEL GRUPO DE MATERIAS COMUNES DEL PROGRAMA.

— LAS SIGUIENTES VEINTE PREGUNTAS VERSARAN SOBRE LOS BLOQUES “TEORIA
GENERAL DEL DERECHO”, “RELACIONES INTERNACIONALES Y UNION EUROPEA”,
“GERENCIA PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS” ¥ “ESTRUCTURA ECONOMICA Y SOCIAL”,
TAMBIEN DELGRUPO DE MATERIAS COMUNES DEL PROGRAMA.

— LAS CINC.UENTA PREGUNTAS RESTANTES VERSARAN SOBRE EL GRUPO DE MATERIAS
JURIDICAS, ECONOI\/IICAS O SOCIALES, DEPENDIENDO DE LA OPCION QUE HUBIERA
EFECTUADO-EIEASPIRANTE EN SU SOLICITUD DE.PARTICIPACION.




EJERCICIOS

Segundo ejercicio.

< \\.__.A_’;-\\,, e T
T e
- SO e % P

LOS ASPIRANTES, EN'UN TIEMPO MAXIMO DE DOS HORAS, HABRAN DE
DESARROLLAR POR ESCRITO UN TEMA GENERAL RELACIONADO CON EL
GRUPO DE MATERIAS COMUNES DEL PROGRAMA, AUNQUE NO
NECESARIAMENTE SUJETO A EPIGRAFES O TEMAS CONCRETOS DEL MISMO, A
ELEGIR POR;,CADAASRI,RAN_TE-DEENTRE DOS PROPUESTOS POR EL TRIBUNAL
EN LA MISMA SESION EN QUE HAYA DE CELEBRARSE EL EJERCICIO.

=




EJERCICIOS

Tercer ejercicio.

CONSISTIRA EN'_ LA RESOLUCION DE UN SUPUESTO PRACTICO
EXTRAIDO AL AZAR POR_EI;» TRIBUNAL DE ENTRE TRES PROPUESTOS POR EL
MISMO, Y.‘RELACIONA DOS CON EL GRUPO DE MATERIAS ESPECIFICAS
ELEGIDO POR CADA ASPIRANTE.

1
o %

PARA LA'REALIZACION DE ESTE EJERCICIO, CUYA DURACION MAXIMA

SERA DE TRES“HORAS;:LLOS ‘ASRIRANTES PODRAN:UTIIZAR. LOS, TEXTOS,
LIBROS Y YAPUNTES QUE CONSIDEREN NECESARIOS Y APORTEN PARA LA
OCASION. =

=




EJERCICIOS

Cuarto ejercicio.

CONSISTIRA EN: EXPONER ORALMENTE, EN SESION PUBLICA Y DURANTE UN TIEMPO MAXIMO DE
SESENTA MINUiI;OS, CINCO TEMAS DEL PROGRAMA EXTRAIDOS AL AZAR POR EL ASPIRANTE ANTE EL
TRIBUNAL ENTA'SESION CORRESPONDIENTE, DE ACUERDO CON LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

.’f\\~n. \‘ ]

— LOS DOS PRIMERO'S TEMAS HABRAN DE SER DEL GRUPO DE MATERIAS COMUNES: EL PRIMERO, DE
LOS APARTADOS “SISTEMA "POLITICO 'Y CONSTITUCIONAL ESPANOL. ORGANIZACION
ADMINISTRATjI'VA” Y “DERECHO ADMINISTRATIVO”; Y EL SEGUNDO, DE LOS APARTADOS “TEORIA
GENERAL DEL DERECHO”, “RELACIONES INTERNACIONALES Y UNION EUROPEA”, "GERENCIA
PUBLICA Y RECGURSOS HUMANOS” Y “ESTRUCTURA ECONOMICA Y SOCIAL”.

— LOS TRES TEMAS RESTANTES CORRESPONDERAN AL GRWPO DE MATERIAS ESPECIFICAS ELEGIDO

POR EL ASPIRANTE EN ATENCION AL SIGUIENTE ORDEN S| EL ASPIRANTE PARTICIPA POR EL GRUPO
DE MATERIAS SOCIALES EL PRIMER TEMA HABRA DE SER DEL APARTADO “TEORIA DEL ESTADO”; EL

SEGUNDO DE 08 APARTADOS “SOCIOLOGIA” Y “CIENCIA DE LA ADMINISTRACION; Y-EL TERCER
&.‘ L4 -

TEMA SERA DE LGS APARTADOS “TEORIA Y PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES” Y “CIENCIAS DE

LA COMUNICACION”.




EJERCICIOS

Quinto ejercicio.

CONSISTIRA EN LA REALIZACION DE UNA TRADUCCION DIRECTA AL
CASTELLANC SIN DICCIONARIO Y POR ESCRITO, DE UN DOCUMENTO
REDACTADO: EN INGLES FRANCES O ALEMAN A ELECCION DEL OPOSITOR.
LOS ASPIRANTES ; PODRAN OPTAR HASTA "POR DOS DE LOS IDIOMAS
SENALADOS; DISPONIENDO, PARA LA PRACTICA DEL EJERCICIO, DE CUARENTA
Y CINCO I\/Il.z{;\‘IUTOS PARA CADA UNO DE LOS IDIOMAS ELEGIDOS.

A

LA “TRADUCCION. O TRADUCCIONES REALIZADAS DEBERAN SER
LEIDAS POR:Elu«ASRIRANTESENSESION, RUBLICA, ANTE, EL TRIBUNAL, QUE
PODRA A GONTINUACION DIALOGAR CON EL MISMO EN LA LENGUA O
LENGUAS EEEGIDAS, DURANTE UN TIEMPO MAXIMO DE 15 MINUTOS PARA
CADA UNA DE ELLAS.




iMuchas gracias por vuestra atencién!

“Huis‘perez.rodriguez@cps.ucm.es
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OPOSICIONES A LA ADMINISTRACION LOCAL

“BIENVENIDOS A LA ACCION”

Maria José Garcia Solana. Agente de Empleo y Desarrollo Local. Profesora Asociada UCM.
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« Habilitados Nacionales

PLAN DE
EXPOSICION

 Escalas Téecnicas y de Gestion.
 General
 Especial




NN, e FUNCIONARIOS
ﬁu 2 Madrid CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
SUBESCALAS CAT. ACCESO m 2014 2015 OEP
| aminitras General Cupo Discap

SECRETARIA Entrada (5.000- 3
20.000 hab.)

INTERVENCION- Entrada (5.000- Al 20 9 1

TESORERIA 20.000 hab.)

SECRETARIA- -5.000 habitantes Al 90 16 9

INTERVENCION

| JORNADAS DE ORIENTACION PROFESIONAL “EL ACCESO Y LA CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”
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“ Complutense

Madrid HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
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TITULACIONES EXIGIDAS PARA FUNCIONARIOS CON HABILITACION NACIONAL

Secretaria Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias Politicas y de |Ia
Administracion, Licenciado en Sociologia o el titulo de Grado
correspondiente.

Intervencion- Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias Politicas y de |Ia
Tesoreria Administracion, Licenciado en Sociologia, Licenciado en Administracion vy
Direccion de Empresas, Licenciado en Economia, Licenciado en Ciencias

Actuariales y Financieras o el titulo de Grado correspondiente.

Secretaria- Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias Politicas y de la

Intervencion  Administracion, Licenciado en Sociologia, Licenciado en Administracion y
Direccion de Empresas, Licenciado en Economia, Licenciado en Ciencias
Actuariales y Financieras o el titulo de Grado correspondiente.

4 | JORNADAS DE ORIENTACION PROFESIONAL “EL ACCESO Y LA CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”
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Madrid HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
SUBESCALAS INTERVENCION-TESORERIA
compiceis [adminiaerecien Sistema de Oposicidn: ejercicios eliminatorios
acceso Curso selectivo.
Fases Primer ejercicio

Bloque materias comunes. Desarrollo por escrito de 1 tema, elegido entre 2 propuesto por el
Tribunal. Duracion: 2 horas.

Lectura ante el Tribunal.

Segundo ejercicio: Exposicion oral, 40 minutos, cuatro temas extraidos del programa:

e 2temas del grupo de materias comunes entre tres extraidos al azar

e 2 del grupo de materias especificas, elegido por el aspirante extraidos al azar.

Tercer ejercicio: Caso practico.

Prueba complementaria: Idioma

Temario Programa de materias comunes (90 temas).
e Materias juridicas (77 temas).
e Temas de organizacion, planificacion y direccion (13 temas)
Programa de materias especificas:
e Materias juridicas (60 temas).
e Materias econémicas (60 temas).

5 | JORNADAS DE ORIENTACION PROFESIONAL “EL ACCESO Y LA CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”



N, Hniversidad FUNCIONARIOS

2
et 4 Complutense
-
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Madrid HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

SUBESCALAS SECRETARIA

-
|
-\.I-\..'_

instituto | e Cienciade 1a

complutense |administracion Sistema de Oposicion: ejercicios eliminatorios

acceso Curso selectivo.

Fases Primer ejercicio
Blogue materias comunes. Desarrollo por escrito de 1 tema, elegido entre 2 propuesto por el
Tribunal. Duracidn: 2 horas.
Lectura ante el Tribunal.
Segundo ejercicio: Exposicion oral, 40 minutos, cuatro temas extraidos del programa:
e 2temas del grupo de materias comunes entre tres extraidos al azar
e 2 del grupo de materias especificas, elegido por el aspirante extraidos al azar.
Tercer ejercicio: Caso practico.
Prueba complementaria: Idioma

Temario Programa de materias comunes (90 temas).
e Materias juridicas (77 temas).
* Temas de organizacion, planificacion y direccion (13 temas)
Programa de materias especificas.
e Materias juridicas (60 temas).
e Materias politico-sociales (60 temas)

6 | JORNADAS DE ORIENTACION PROFESIONAL “EL ACCESO Y LA CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”
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A J:,":I'_. .::_ ( nmplutenﬁﬂ ) )
ﬁ ¢ Madrid HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
W @ | | SUBESCALAS SECRETARIA-INTERVENCION
ot |dminiesrasite Sistema de Oposicion: ejercicios eliminatorios
acceso Curso selectivo.
Fases Primer ejercicio

Bloque materias comunes. Desarrollo por escrito de 1 tema, elegido entre 2 propuesto por el
Tribunal. Duracidn: 2 horas.

Lectura ante el Tribunal.

Segundo ejercicio: Exposicion oral, 40 minutos, cuatro temas extraidos del programa:

e 2 temas del grupo de materias comunes entre tres extraidos al azar

e 2 del grupo de materias especificas, elegido por el aspirante extraidos al azar.

Tercer ejercicio: Caso practico.

Prueba complementaria: Idioma

Temario Programa de materias comunes (81 temas)
e Temas juridicos (68 temas).
* Temas de organizacion, planificacion y direccién (13 temas).
Programa de materias especificas:
e Materias juridicas (40 temas).
e Materias econémicas (40 temas).
e Materias politicas y sociales (40 temas).
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Moderador
Notas de la presentación
Programa de materias comunes (81 temas).
Materias jurídicas (68 temas).
Temas de organización, planificación y dirección (13 temas)
2. Programa de materias específicas.
Materias jurídicas (40 temas).
Materias económicas (40 temas)
Materias políticas y sociales (40)
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Subescala Técnica
e Técnico de Administracion
General. Rama Juridica.

Subescala Técnica
e Técnico de Administracidon

General. Rama Econdmica.

Subescala de Gestion

Otras convocatorias
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FUNCIONARIOS

SUBESCALAS TECNICA Y DE GESTION
OTRAS PLAZAS DE INTERES (OPOSICION Y CONCURSO-OPOSICION)

Licenciado en Derecho o en Ciencias Politicas y de la Administracion
o de los Titulos de Grado correspondientes verificados por el
Consejo de Universidades.

Licenciado en Economia, Licenciado en Administracion y Direccion
de Empresas, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras o
Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion, o de los
Titulos de Grado correspondientes, verificados por el Consejo de
Universidades.

Diferentes plazas y titulaciones.

Plazas de personal técnico y/o de gestion (administracion general o

administracion especial):

- Cultura, Educacién, Deportes, Empleo, Desarrollo Local, Turismo,
Calidad, etc.

- Segun bases de convocatoria.

Al

Al

A2

A1/A2
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TECNICO GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL. RAMA JURIDICA.

oo | rireraciin Sistema de Oposicion: ejercicios eliminatorios
acceso Curso selectivo.
Fases Primer ejercicio

Desarrollo por escrito durante 2 horas un tema de composicion de caracter general relacionado con el
programa. Leido posteriormente 15 minutos

Segundo ejercicio: Resolucidon de 2 supuestos practicos mediante realizacion de informes o propuestas de
resolucion relacionadas con Derecho administrativo, Derecho local, Derecho de la Ciudad de Madrid,
Derecho Urbanisticos y Derechos Financiero. 5 horas y leido en sesidon publica de aspirantes.

Tercer ejercicio:

Exposicién oral 5 temas extraidos al azar. Maximo 1 hora.

1 tema Derecho Constitucional, Comunitario y Teoria General del Derecho.

1 tema ser extraido del apartado "Derecho Administrativo"

2 temas de los apartados "Derecho Local, Derecho de la Ciudad de Madrid y Derecho Urbanistico"

1 tema de los apartados "Gerencia Publica y Recursos Humanos" y "Derecho Financiero".

Prueba voluntaria y mérito: Idioma

Temario Derecho constitucional espafiol, Derecho Autondmico de la CAM, Derecho Comunitario y Teoria General
del Derecho. 33 temas
Derecho Administrativo. 35 temas
Derecho Local, Derecho de la Ciudad de Madrid y Derecho Urbanistico. 50 temas.
Gerencia Publica y Recursos Humanos y Derecho Financiero. 47 temas
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MADRID.

TECNICO GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL. RAMA ECONOMICA.

instituto |cecienciade 1a
complutense |administracion

Sistema de acceso  Oposicion: ejercicios eliminatorios
Curso selectivo.

Fases Primer ejercicio:
Cuestionario de 120 preguntas sobre el temario. 120 minutos.
Segundo ejercicio:
Desarrollo por escrito de 3 supuestos o cuestiones practicas sobre: Contabilidad Financiera Superior/Andlisis
de Estados Financieros; Contabilidad Publica de las Corporaciones Locales; Matematica Financiera.
6 horas de duracion.
Tercer ejercicio:
Consistird en exponer oralmente, en sesién publica ante el Tribunal, cuatro temas del programa extraidos al
azar, durante un tiempo maximo de una hora, de acuerdo con la siguiente distribucion:
Dos temas deberan ser extraidos del Anexo | del temario: Un tema debera ser extraido del Anexo Il. Un tema
debera ser extraido del Anexo lll.

Temario Derecho constitucional espafiol, Derecho Autondmico de la CAM, Derecho Comunitario y Teoria General del
Derecho. 33 temas
Derecho Administrativo. 35 temas
Derecho Local, Derecho de la Ciudad de Madrid y Derecho Urbanistico. 50 temas.
Gerencia Publica y Recursos Humanos y Derecho Financiero. 47 temas
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@ Relacion de convocatorias:

Madrld
m Jervenaon Tesbreria
TS [Aa U TRRESRide http://www.boe.es/boe/dias/2015/01/09/pdfs/BOE-A-2015-191.pdf

e Secretaria

http://www.boe.es/boe/dias/2015/01/09/pdfs/BOE-A-2015-193.pdf

e Secretaria-Intervencion

http://www.boe.es/boe/dias/2015/01/09/pdfs/BOE-A-2015-192.pdf

e Técnico General de Administracion Local (Ayuntamiento de Madrid)

http://www.madrid.es/UnidadWeb/Contenidos/Oposiciones/TAGJuridico2011/Ficheros/tag2001basesconv.pdf

e Técnico Medio de Administracion General (Ayuntamiento de Fuenlabrada)

https://convocapub.ayto-fuenlabrada.es/documentoPublico/download/5
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[8] = Instituto Complutense de Ciencia de la Administracion

Gracias por vuestra atencion..........
............. ahora esperamos vuestras
preguntas
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