|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

[.1. CONSEJO DE GOBIERNO

I.1.5. Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 25 DE ABRIL DE 2005 EN EL QUE
SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA CONTRATACION DE TRABAJOS DE CARAC-
TER CIENTIFICO, TECNICO O ARTISTICO, ASIi COMO PARA EL DESARROLLO DE EN-
SENANZAS DE ESPECIALIZACION O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE FORMACION DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 83 DE LA LEY ORGANICA 6/2001, DE 21 DE DICIEMBRE

DE UNIVERSIDADES (LOU)

PREAMBULO

La Universidad Complutense de Ma-
drid tiene entre sus fines:

e La creacion, desarrollo, transmision
y critica de la ciencia, de la técnica y de la
cultura.

e La difusion, la valoracion y la trans-
ferencia del conocimiento al servicio de la
cultura, de la calidad de vida y del desa-
rrollo econémico.

e La promocién cultural y cientifica
de la comunidad universitaria, para mejo-
rar su capacidad de anticipaciéon a los
cambios sociales, ideoldgicos, culturales,
cientificos y tecnoldgicos.

e Favorecer el intercambio cientifico,
la movilidad académica y la cooperacion
para el desarrollo de los pueblos.

En virtud de lo dispuesto en los Art. 83
y 68.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (LOU), los
Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, aprobados por Decreto
58/2003, de 8 de mayo, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid,
publicados en el BOCM de 28 de Mayo,
en adelante EUCM, desarrollan en el ca-
pitulo 2 de su Titulo X, los rasgos genera-
les del régimen de la investigacion en la
Universidad.

En la actualidad existe un desarrollo
reglamentario que es necesario adaptar a

la nueva legislacion. La entrada en vigor
de las disposiciones citadas hace nece-
saria la adecuacién a las mismas de la
vigente “Normativa para contratar con
entidades publicas y privadas o con per-
sonas fisicas, la realizacion de trabajos
de caracter cientifico o técnico”.

|.- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.-

Los grupos de investigacion reconoci-
dos por la UCM, los Departamentos, los
Institutos Universitarios de Investigacion y
el profesorado que forme parte de cual-
quiera de ellos, podran celebrar contratos
con personas fisicas o juridicas, publicas
o privadas, para la realizacion de trabajos
de caracter cientifico, técnico o artistico,
asi como para el desarrollo de ensefian-
zas de especializacion o actividades es-
pecificas de formacion.

Articulo 2.-

Las actividades que de forma general
se contemplan en este Reglamento pue-
den agruparse en las categorias siguien-
tes:

e Proyectos de Investigacion y Desa-
rrollo.
e Trabajos de creacion artistica.



e Cursos a medida solicitados por
empresas y organismos para sus trabaja-
dores.

e Actividades de apoyo tecnoldgico:

o Estudios o dictamenes cien-
tificos.

o0 Asesoria cientifico-técnica.

o Certificaciones.

e Transferencia de tecnologia:
0 Asesoria en transferencia de
tecnologia.

e Prestaciones de servicio:

Analisis.

Informes técnicos.
Dictamenes juridicos.
Ensayos.

Servicios externos con tari-
fas.
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Trabajos de investigacion no incluidos
en los apartados anteriores que asi sean
propuestos por el Vicerrectorado compe-
tente en materia de Investigacion y apro-
bados por el Consejo de Gobierno.

La investigacion contratada debera
realizarse preferentemente en las instala-
ciones de la Universidad Complutense de
Madrid. En ningun caso la aprobacion de
un contrato podra suponer la autorizacion
para realizar actividades profesionales
remuneradas fuera del ambito universita-
rio.

Articulo 3.-

Se excluyen expresamente del ambi-
to de aplicacion de este Reglamento las
siguientes actividades o situaciones:

1. La actividad profesional externa de
los profesores acogidos al régimen de
dedicacion a tiempo parcial, siempre que
no se incurra en alguno de los supuestos

sefialados en el Articulo 173.3 de los
EUCM.

2. Los contratos editoriales efectua-
dos por los profesores para la publicacién
de sus trabajos o para la preparacion de
originales destinados a la publicacion.

3. Los programas de formacion o es-
pecializacion que formen parte de la ofer-
ta docente, ya sea como Titulo Oficial o
Propio de la Universidad, que se aten-
dran a lo regulado por el Vicerrectorado
competente.

4. Los premios obtenidos por el Per-
sonal Docente e Investigador (PDI) o el
Personal de Administracion y Servicios
(PAS), a titulo individual o colectivo.

5. La participacion en conferencias,
jornadas o seminarios dentro de los limi-
tes establecidos por la legislacion vigente
en materia de incompatibilidades.

Articulo 4.-

La participacion del personal docente
e investigador (PDI) de la UCM en los
trabajos regulados en este Reglamento
sera sin perjuicio del cumplimiento de sus
obligaciones académicas.

Articulo 5.-

El Equipo Investigador responsable de
ejecutar el contrato estara constituido por:

e El Personal Docente e Investiga-
dor, funcionario o contratado, de la UCM,
asi como el de Centros Mixtos Universi-
dad Complutense de Madrid-Consejo Su-
perior de Investigaciones Cientificas
(CSIC).

e Personal docente e investigador,
funcionario o contratado de otras Univer-
sidades, previa autorizacion expresa de
la Universidad correspondiente, asi como
investigadores pertenecientes a las plan-
tilas de otros Organismos Publicos de
Investigacion, previa autorizacion expresa
del Centro correspondiente, o pertene-
cientes a Entidades Privadas.



e Becarios con cargo al Proyecto.

e Colaboradores eventuales y exper-
tos contratados para el desarrollo de pro-
yectos concretos de investigacion cientifi-
ca o técnica, cuya duracion sera la de la
obra o servicio que se contrate en el mar-
co del proyecto de investigacion o de ser-
vicios suscrito por la Universidad.

e Personas fisicas o juridicas para la
realizacion de trabajos auxiliares.

e Miembros de la plantilla de Perso-
nal de Administracion y Servicios de la
UCM.

Articulo 6.-

El Director o Directores del equipo de
investigacion deberan ser miembros de la
plantilla de Personal Docente e Investiga-
dor (PDI) de la UCM en situacion de ser-
vicio activo que actuard como investiga-
dor principal. Sera requisito necesario en
el caso de Profesores o Investigadores
Contratados, que tengan formalizada su
vinculacién contractual con la Universidad
en el momento de suscribir el contrato, la
cual deberd tener una duracion prevista
igual o superior a la de ejecucion del con-
trato de investigacion.

Articulo 7.-

El personal de Ila Universidad
Complutense de Madrid que desee parti-
cipar en contratos firmados por otras Uni-
versidades, debera solicitar previamente
la autorizacion al Vicerrector competente
en materia de Investigacion.

Los Convenios con cualquier Institu-
cion Publica, deberan ser firmados por el
Rector o persona en quien delegue.

ll.- PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION
DE LOS CONTRATOS

Articulo 8.-

Para la firma de los Contratos por par-
te de la Universidad Complutense se pro-
cederé:

Los contratos suscritos por Grupos de
investigacion, Departamentos e Institutos
seran firmados por el Rector o persona
en quien delegue.

Los contratos celebrados por los pro-
fesores a titulo individual podran ser sus-
critos por ellos, en cuyo caso se requerira
la autorizacion posterior del Rector.

En ambos supuestos, se requerira la
conformidad del Director o Directores del
Grupo, o la del Consejo de Departamento
o Instituto Universitario, segun los casos.
Todo ello, de conformidad con lo dispues-
to en el art. 174 de los EUCM.

La denegacion de estos contratos,
que debera ser motivada, sélo podra
hacerse en aquellos supuestos previstos
en la legislacion vigente, en cuyo caso, la
resolucién por la que se deniega la auto-
rizacion debera ser notificada al investi-
gador principal, en su calidad de intere-
sado, a efectos de interposicion de los
recursos legalmente establecidos.

Articulo 9.-

9.1. La documentacion debera ser en-
tregada en la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion (O.T.R.l. —
U.C.M.).

9.2. Para la autorizacién de los contra-
tos se requerira, en todos los casos, el
informe favorable de una Comision presi-
dida por el Vicerrector con competencia
en materia de investigacion y constituida
por cuatro Profesores Doctores, pertene-
cientes a cada uno de los campos cienti-
ficos de Ciencias Sociales, Humanidades,
Ciencias Experimentales, y Ciencias de la
Salud, nombrados por el Rector, a pro-
puesta del Consejo de Gobierno, y el Di-



rector de la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion, que ejercera
las funciones de Secretario.

Dicha Comisidon se reunird al menos
una vez al mes, en periodo lectivo.

9.3. Para la emision del preceptivo in-
forme, la Comision podra requerir cuanta
informacion complementaria considere
conveniente.

En todo caso, sera imprescindible
aportar la siguiente documentacion:

a) Propuesta de Contrato cumplimen-
tada en su totalidad y sin firmar.

En todas las propuestas de contra-
to, y sea cual sea el modelo elegido, de-
beran constar los siguientes datos: nom-
bre, razén social y representante legal de
la entidad contratante, objeto del contrato,
detalle de los derechos y obligaciones
asumidas por las partes, plazos de ejecu-
cion, presupuesto de ingresos y gastos,
plazos y forma de pago, miembros del
equipo de investigaciéon y director/es del
mismo, asi como, en su caso, clausulas
de responsabilidad, de la titularidad de los
bienes y resultados de la investigacion, de
la explotacion de los mismos y de las
condiciones de prorroga, denuncia, modi-
ficacion y resolucion.

b) Solicitud de Compatibilidad (Anexo
I) de todos los Profesores de la UCM que
participan, que deberd entregarse firma-
da.

c) Informe favorable del Consejo de
Departamento o Instituto (Anexo II%), fir-
mado por el Director y con el sello del
Departamento) que deberd incluir a todos
los Profesores o Investigadores , de plan-
tila o contratados, del Departamento o
Instituto que participen en la Investiga-
cion. Deberadn presentarse tantos infor-
mes del Consejo de Departamento o Insti-

tuto como Departamentos o0 Institutos
participen. Este informe no sera necesa-
rio en el caso de que el contrato sea pre-
sentado por un Grupo de Investigacion
reconocido por la UCM. En este caso so-
lo se requerira la conformidad del Director
o Directores del Grupo (Anexo 117)

En el caso de participacion de investi-
gadores de otras Instituciones, éstos de-
beran presentar una autorizacion firmada
por el Director del Centro al que se en-
cuentren adscritos.

d) Compromiso del Investigador Prin-
cipal relativo a la entrega, a la Comisién
de Investigacion de Convenios y Contra-
tos, de una copia del informe final, a la
finalizacion del contrato. Igualmente se
compromete a comunicar a la O.T.R.I.
cualquier retraso o incidencia que surja en
la ejecucion de los trabajos (Anexo lll).

e) Presupuesto de distribucién de re-
cursos (Anexo 1V). Se detallaran las parti-
das necesarias (material fungible, material
inventariable, becarios, personal colabora-
dor, vigjes y dietas, utilizacién infraestruc-
turas, pago CAls, remuneracion de profe-
sores, etc.). Dicho presupuesto debera ser
firmado por el Investigador Principal.

f) Autorizaciones especiales (Anexo
V): Cuando la naturaleza de los asuntos a
tratar lo haga necesario, debera aportarse
la autorizacion del Comité de Experimen-
tacion Animal (CEA) de la UCM, y/o del
Comité de Bioseguridad de la UCM, y/o
del Comité de Etica y de Ensayos Clinicos
del hospital o centro correspondiente, se-
gun corresponda, para lo que se deberan
cumplimentar los formularios correspon-
dientes siguiendo los procedimientos esta-
blecidos en cada caso.

g) Memoria o Anexo Técnico:

e Memoria 0 Anexo Técnico del Pro-
yecto: Breves comentarios sobre los fines



gue se pretenden alcanzar con el Proyecto.

) Metodologia General del Pro-
yecto: Descripcién de los métodos a em-
plear sin detalles especificos. Incluir la utili-
zacion de Equipos interdepartamentales o
centros C.A.l., si procede su uso.

9.4. Para la tramitacion de prorro-
gas de los contratos ante la Comision de
Investigacion de Convenios y Contratos
de art. 83, sera necesaria la presentacion
de:

e Propuesta de prorroga del contrato,
cumplimentada y sin firmar.

e Sera necesaria la presentacion del
Informe del Consejo de Departamento o
Instituto (Anexo Il), cuando se tramiten las
prorrogas pares.

e Presupuesto de distribucion de re-
cursos firmado (Anexo V).

e Memoria de las actividades reali-
zadas con cargo al contrato que finaliza.

e Memoria de las actividades que se
llevaran a cabo con cargo a la nueva proé-
rroga.

9.5. Para la tramitacion de adendas a
los contratos ante la Comision de Investi-
gacién de Convenios y Contratos de art.
83 de la L.O.U., sera necesaria la presen-
tacion de:

. Propuesta de adendas al

contrato cumplimentada y sin firmar.

e Carta firmada por el Investiga-
dor Principal en la que se expo-
nen los motivos por los que se
propone firmar el citado docu-
mento.

9.6. Cuando se concurra a licitaciones
publicas sujetas a las disposiciones esta-
blecidas en el texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publi-
cas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de Junio, convocadas
por otras Administraciones Publicas, sera

necesario aportar la siguiente documen-
tacion:

e Copia de la convocatoria, publi-
cada en el Boletin Oficial que

corresponda

e Pliego de Prescripciones Téc-
nicas.

e Pliego de Clausulas Administra-
tivas.

e Anexos |, I, I, IVyV.

e Memoria técnica del Proyecto.
e Oferta econdmica

En ningln caso se tramitara una ofer-
ta sin que, previamente, esté informada
favorablemente en Comisién de Investi-
gacién de Convenios y Contratos de art.
83 de la L.O.U. de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Articulo 10.-

Las Prestaciones de Servicios Técni-
cos con Tarifas, seran remitidas al Con-
sejo Social para su aprobacion, una vez
informadas por la Comision de Convenios
y Contratos de Art. 83 de la LOU.

Articulo 11.-

En el caso de que se produzcan modi-
ficaciones sustanciales en los términos
del contrato a lo largo de su ejecucion,
para su aprobacién sera necesario dar
cumplimiento a todos los requisitos exigi-
dos para la aprobacion de aquel, entre
ellos el informe favorable de la Comisién
de Convenios y Contratos de Art. 83 de la
LOU.

A los efectos sefialados en el aparta-
do anterior, se consideran modificaciones
esenciales las siguientes:

e Las que alteren los términos eco-
ndémicos del contrato, cualquiera que sea
Su naturaleza o cuantia.



e Las que modifiquen sustancialmen-
te el plazo de ejecucion de los trabajos.

e El cambio de titular o investigador
responsable de la ejecucion del contrato.

e Aguellas que supongan una pro-
rroga o renovacion de las condiciones de
contrato.

La resolucion del contrato a solicitud
de cualquiera de las partes solamente
requerira el informe favorable de la Comi-
sion de Convenios y Contratos de Art.83
de la LOU.

l1l.- REGIMEN ECONOMICO

Articulo 12.-

e El presupuesto de ingresos incluira
la cantidad a abonar por la persona o en-
tidad que contrata con la UCM, incremen-
tando su importe con el porcentaje co-
rrespondiente al Impuesto sobre el Valor
Afadido (IVA), salvo que se trate de acti-
vidades exentas.

e Se especificara la forma de pago y
los plazos del mismo si los hubiere.

e Cuando no sea posible conocer ini-
cialmente a cuanto ascienden los ingre-
sos, como en el caso de los servicios téc-
nicos repetitivos, se debera especificar la
tarifa para cada modalidad de servicio, asi
como una estimacion de los ingresos y
una distribucién porcentual de los gastos
en las partidas previstas. Una vez conoci-
dos los ingresos efectivos obtenidos, se
haran los ajustes correspondientes sobre
el presupuesto inicial.

Articulo 13.-

Una vez que el contrato haya sido in-
formado favorablemente por la Comision,
la OTRI gestionara su aprobacion a traves
de una de las siguientes modalidades:

a) Proyectos gestionados por los Servi-
cios Centrales de la Universidad. Se
enviard comunicacion a:

¢ Director del Equipo Investigador

e Gerente del Centro correspondiente

e Unidad de Contabilidad y Presu-
puestos (Rectorado)

El importe de los contratos se ingresara
en la cuenta corriente designada por la
Universidad a esos efectos.

Una vez incluidos los ingresos en el
Presupuesto de la Universidad, se incorpo-
rardn al codigo del Director del Equipo In-
vestigador. Estos fondos se gestionaran a
través de la Gerencia de la Facultad co-
rrespondiente.

b) Proyectos gestionados por la Funda-
cién General de la Universidad Complu-
tense.

Se enviard comunicacion a:

¢ Director del Equipo Investigador

e Unidad de Gestion Economica de
Investigacion de la Fundacién General de
la UCM

Posteriormente la Fundacion General
enviard las facturas correspondientes a la
persona o entidad contratante, cuyo im-
porte se ingresara en la cuenta corriente
designada por la Fundacion General de la
Universidad Complutense de Madrid a
esos efectos.

c) Proyectos tramitados a través de la
Fundacién Universidad Empresa. Se
remitird comunicacion a:

e Director del Equipo Investigador.

e Director de la Fundacién Universi-
dad Empresa, quien posteriormente ges-
tionara la firma del contrato con la Empre-
sa.



La Empresa ingresard el importe del
contrato en una cuenta corriente a nombre
de la Fundacién Universidad-Empresa, la
cual procedera a la gestion de los fondos,
siempre bajo indicacién del Director del
Equipo Investigador

Articulo 14.-

a) Retenciones efectuadas por la Uni-
versidad, por la Fundacion General y por
la Fundacion Universidad Empresa:

Por la gestion y administracion de los
contratos la Universidad detraera un 5%
del importe de los mismos (IVA excluido).

La Fundacion General de la Universi-
dad detraera ademas del 5% anterior, un
5% en concepto de gestion. En el caso de
gue se contrate personal (autobnomos, labo-
rales o becarios) con cargo al proyecto, no
se retendra cantidad adicional alguna de
esas partidas.

De los contratos gestionados por la
Fundacion Universidad Empresa se detrae-
ran, ademas del 5% anterior, los siguientes
porcentajes: 5% de los primeros 6.010 Eu-
ros; 4% de los segundos y terceros 6.010
Euros; 3% de los cuartos y quintos 6.010
Euros; 2% de los sextos a los décimos
6.010 Euros y un 1% del resto. En el caso
de que se contrate personal con cargo al
proyecto, se retendra el 1,5% del importe
de los gastos de dicho personal.

b) Remuneracion del profesorado y
cantidades asignadas a la Universidad y
Departamentos o Institutos:

De la cantidad contratada (IVA exclui-
do) se deduciran los gastos materiales y
personales que suponga la realizacion del
proyecto, asi como el porcentaje detraido
en concepto de Administracion y Gestion.

De la cantidad resultante, se destinara
un 90% a la remuneracion de profesores;

el 10% restante serd asignado a partes
iguales a la Universidad y a los Departa-
mentos, Institutos o Grupos de Investiga-
cion.

Las cantidades asignadas a la Univer-
sidad en aplicacion de los establecido en
el apartado anterior, crearan un fondo que
se empleara con criterios redistributivos en
aquellas areas que, por la naturaleza de
Su investigacion, sean menos beneficiadas
en la captacion de financiacion externa,
por acuerdo de Consejo de Gobierno a
propuesta de su Comision de Investiga-
cion.

Articulo 15.-

Todos los bienes, tanto de caracter
mobiliario como de material cientifico, que
se obtengan de la ejecucion de los contra-
tos se integrardn en el patrimonio de la
Universidad Complutense y quedaran
adscritos a los Departamentos o Institutos
correspondientes.

Articulo 16.-

El Rector, el Director del Departamento
o Instituto Universitario, los miembros inte-
grantes de la Comision de Convenios y
Contratos de Articulo 83 e igualmente
cuantos participen en la ejecucion del con-
trato o tengan conocimiento de su conteni-
do por razon del cargo que ocupen, ven-
dran obligados a respetar la confidenciali-
dad exigida por las clausulas que conten-

ga.

Articulo 17.-

La titularidad de los resultados de la in-
vestigacion se negociara para cada contra-
to, teniendo en cuenta las disposiciones
establecidas en la Ley11/1986, de 20 de
Marzo, por la que se aprueba la Ley de
Patentes de invencion y modelos de utili-
dad (BOE de 26 de Marzo de 1986) y en el
Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de



abril, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de Propiedad Intelectual
(BOE de 22 de abril).

Si en el desarrollo de la investigacion
contratada, el investigador realizase alguna
invencioén, la Universidad tiene derecho a
asumir su titularidad o a reservarse un de-
recho de utilizacién de la misma, de con-
formidad con lo previsto en el Titulo IV de
la Ley de Patentes

De ahi que realizada alguna invencion,
el investigador deba informar a la Universi-
dad mediante comunicacién escrita, con
los datos e informes necesarios para que
ésta pueda ejercitar los derechos que le
correspondan. El incumplimiento de esta
obligacion llevara consigo la pérdida de los
derechos que la citada Ley de Patentes
reconoce a favor del investigador.

Articulo 18.-

La Universidad Complutense no ten-
dra participacion alguna de los beneficios
economicos que el profesorado obtenga
por:

.- Publicacion de trabajos derivados de
actividades de investigacion o produccion.
.- Publicacion de trabajos de investigacion
de creacion literaria, artistica, cientifica o
técnica.

.- Traducciones.

.- Premios.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los contratos que se encuentren en
curso de ejecuciéon a la entrada en vigor
de este Reglamento se regiran por la
normativa anterior hasta su finalizacion y
liquidacién, salvo que las partes contra-
tantes acuerden expresamente someter-
se al presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vi-
gor al dia siguiente de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid. Para su mayor difusion también
se publicara en el Boletin Oficial de la
Universidad Complutense de Madrid.



ANEXO |I: SOLICITUD DE COMPATIBILIDAD

PROFESOR/A (L)...veeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeeeseeseseeesseesssseeeseesssessesseesesesessesesenees
DEPARTAMENTO DE

=X IU[ I 7Y oY o) =S DE ESTA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE.
SOLICITA:

Que al amparo del articulo 83 de la Ley Organica de Universidades, le sea concedida la compa-
tibilidad para la realizacion del trabajo de investigacion

entre
2 SRS PRRP
12 ) TSP
T T ULAD O e ettt e e e e e et e e e e e e eenaaaes
Madrid, ....... de ........ de ........
EL DIRECTOR DE LA INVESTIGACION El SOLICITANTE

Fdo.: Fdo.:

(1) Catedratico, Titular, Ayudante, Contratado

(2) Responsable del Equipo Investigador o Nombre del Departamento (segun el caso)
(3) Nombre de la otra parte Contratante

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA COMISION DE INVESTIGACION



ANEXO I12

EL CONSEJO DE DEPARTAMENTO DE .....oooeeeeeee et
En su reunion de fecha ha acordado emitir INFORME FAVORABLE a la

celebracién del Contrato de Investigacion entre el/los profesor/es:

INVESTIGADOR CATEGORIA DEDICACION
172K € TSRS
LI I 1 Y 5 1
Madrid, ........... (o [T de ...

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

SELLO DEL DEPARTAMENTO

(1) Nombre de la otra parte Contratante



ANEXO 118

INVESTIGADOR CATEGORIA DEDICACION

172K € RSP

TITULADO: oo e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e eee e eeae e eaeeeee e
Madrid, ........... de ....ooo.... de..........

EL DIRECTOR/ES DEL GRUPO

(1) Nombre de la otra parte Contratante



ANEXO |11

CONTRATOS DERIVADOS
DEL ARTICULO 83
DE LA L.O.U.

D.DNA. oo, PROFESOR ....cooveeeveveveeeveenan
DEL DEPARTAMENTO DE ...oveoeeeeeeee oo eee e e,
DE LA FACULTAD DE ...coveevveeeeeeeeeeeeeeea RESPONSABLE DEL

PROYECTO REALIZADO AL AMPARO DE UN CONTRATO/CONVENIO

SE COMPROMETE A ENTREGAR A LA COMISION DE INVESTIGACION
DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE ARTICULO 83 DE LA L.O.U., UN

INFORME FINAL DETALLANDO LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (*).

MADRID, ..... DE ......... DE 199..

(*) El informe debera enviarse a la O.T.R.I. (C/ Donoso Cortés n° 65, 12 planta, 28015 Madrid).



ANEXO IV

PRESUPUESTO DE DISTRIBUCION DE RECURSOS

CONTRATO ENTRE D. ...cccovcvviveeeee D.N.IL.:
FACULTAD DE .................. DEPARTAMENTO DE
Y

IMPORTE DEL CONTRATO (SIN IVA)
FECHA DE INICIO: ...... FECHA DE FINALIZACION:

GASTOS GENERALES (Sin remuneracion profesor):

10% Gestion y Admon. UCM ... (Aplicar sobre el total del Contrato sin IVA)
Material Fungible .
Material Inventariable ...
Viajesy Dietas .
Personal (especificar) ...
Utilizacion Infraestructuras (CAI) ...
Varios (ESPECIFICAR) ...

TOTAL GASTOS ...

DIFERENCIA ENTRE INGRESOS Y GASTOS (A) .ecvcvvevieene
LIQUIDACION:

INGRESOS (SIN IVA) i
GASTOS:

GASTOS GENERALES ...
(1) REMUNERACION PROFESORES ............

ESTA DIFERENCIA SE REPARTIRA DE LA SIGUIENTE MANERA:

50% PARA EL DEPARTAMENTO ...
50% PARA EL FONDO DE LAUCM ...

POR EL INVESTIGADOR PRINCIPAL

(1) En caso de haber méas de un profesor y/o si la remuneracion no es igual para todos, se rellenaran
los datos al dorso



NUMERO DE PROFESORES:(1)......ccccuen...

PERCIBEN TODOS LA MISMA CANTIDAD:(2) SI NO

En el caso de que no perciban la mismarenumeracion, se especificara la cuantia a percibir por
cada uno de ellos.

INVESTIGADOR (3) IMPORTE

(1) Solo profesores pertenecientes a la UCM, las remuneraciones a otro tipo de personal (ajeno a
la UCM, becarios, etc) deberan incluirse en los gastos generales dentro del apartado de personal
especificandose el tipo.

(2) Tachese lo que no proceda.



ANEXO V (VALORACION DEL USO DE ANIMALES DE EXPERIMENTACION EN PROYECTOS
DE INVESTIGACION)

http://www.ucm.es/info/vinvest/sic/COMITE EXP.ANIMAL.UCM/Comite exp.animal.htm

VALORACION DEL USO DE ANIMALES DE EXPERIMENTACION EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Documento 2:Formulario para el investigador

(Ird acompafiado de la memoria técnica del Proyecto, en la cual deben describirse los aspectos
metodoldgicos relativos a los animales en el apartado correspondiente)

(En caso de ser preciso, por ejemplo para andlisis clinicos, se requerira la autorizacién del
responsable/propietario de los animales de compafiia y se aportaran copias de las mismas al Comité
de Experimentacion Animal, en las siguientes fechas: 15 de febrero, 15 de junio, 15 de noviembre)

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
MADRID

1.- Datos e informacion general del equipo y proyecto

1.1. Titulo del Proyecto:

1.2. Investigador Principal:

1.3. Departamento y Centro:

1.4. Correo electrdnico: Teléfono de contacto:

1.5. Organismo Financiador y convocatoria:

1.6. Cuantia econémica total destinada a animales, su mantenimiento, cuidados postquirargicos, procedimientos paliati-

VOS y eutanasicos:

2.- Razones para no utilizar métodos alternativos si se dispone de ellos:

3.- Procedencia y suministro de los animales:

4.- Generalidades de los animales de experimentacién que se propone utilizar:

4.1. Géneroy especie (estirpe o raza), sexo y edad:
4.2. Grupos experimentales y nimero de animales por grupo:

4.3. Condiciones ambientales y de estabulacion concretas:

5.- Caracteristicas Técnicas de las Instalaciones de estabulacion y/o manipulacion de los animales:

[] A.- Instalaciones reglamentadas que el CAl (Animalario Universidad Complutense) tiene en las Facultades
de Biologia, Psicologia, y Medicina:

[] B.- Instalaciones de Animalarios oficialmente autorizados y registrados:
1-Nombre y Organismo:
2-NUmero de Registro:

[] C.- Otras instalaciones expresamente disefiadas para la estabulacion de animales de experimentacion:

1-Departamento o Laboratorio responsable:


http://www.ucm.es/info/vinvest/sic/COMITE_EXP.ANIMAL.UCM/Comite_exp.animal.htm

2-Condiciones y mecanismos de control ambiental de los que dispone temperatura, fotoperiodo,
humedad, renovacion aire, filtros, limpieza):

3-Motivos que justifiquen la necesidad de manipular los animales en estas instalaciones:

6.- Tipo de manipulaciones a realizar.
[] A.- Utilizacion de animales gestantes y lactantes:
1-¢La induccion de la gestacién o lactancia en los animales es responsabilidad del
a.- [] suministrador o
b.- [] del investigador ?
2-Condiciones de induccion de la reproduccion, gestacion y cria llevada a cabo por el investigador si
procede:

[ ] B.- Modificacion genética de los animales:justificar su necesidad y aportaciones.

[] C.- Procedimientos quirtdrgicos simples o independientes.
[] 1-Cirugia Terminal, los animales se sacrifican bajo anestesia sin recuperar la consciencia.
[] 2-Cirugia No Terminal, se busca la recuperacion y supervivencia del animal tras la cirugia.
3-Descripcion del procedimiento en cada caso:

[] D.- Procedimientos quirdrgicos maltiples o combinados. Se refiere a la reiteracion alternativa o combinada
de diferentes cirugias no terminales en el mismo animal.

1-Descripcion de cada cirugia, veces que se realizan, transcurso temporal entre ellas:
2-Justificacion:

[] E.- Procedimientos invasivos no quirdrgicos. Se incluye la toma de muestras y la administracion de sustan-
cias por:inyecciones en todas sus modalidades, sondas gastricas, implantes subcutaneos, cateterismos o in-
tubaciones. También el uso de estas técnicas con otros fines diferentes:

1-Tipo(s) de procedimiento(s):descripcién y duracion. Frecuencia y nimero de aplicaciones:
2-Tipos de sustancias administradas, dosis y vehiculos de administracion si procede:

[] F.- Exposicion a ensayos de valoracion de conducta, ejercicio y similares:

1-Tipo y descripcion del ensayo, condiciones especificas de la misma que afecten al animal:
2-Duracion de cada sesion, numero total de exposiciones y frecuencia:

3-Ubicacion del aparato y condiciones ambientales durante la exposicion al ensayo:

[] G.- Modelos Animales para estudios toxicoldgicos y/o patolégicos que, al margen del procedimiento de in-
duccién provoquen dolor, perdida de funciones, invalidez o la muerte a medio o largo plazo del animal.

1-Descripcion de los sintomas y disfunciones. Duracién de la experiencia:

2-Justifique la imposibilidad del uso de métodos paliativos durante la experiencia si procede:



3-Justifique la necesidad de llegar hasta la muerte del animal si procede:

[ ] H.- Métodos de sujecion en animales conscientes (duracion y frecuencia):

[] I.- Restriccion de alimento o agua (duracion y frecuencia):

7.- Métodos paliativos utilizados, de ser necesarios, para cada una de las manipulaciones descritas. Incluye el uso de anestési-
cos, analgésicos, tranquilizantes, relajantes musculares con indicacion del producto y las caracteristicas de su administra-
cion:

8.- Cuidados y tratamientos postoperatorios si son requeridos:

9.- Métodos de sacrificio o eutanasia que se utilizaran y tratamiento de los residuos organicos de cualquier tipo:

10.- Destino de los animales que no sean sacrificados:

El abajo firmante, investigador principal y responsable del proyecto de investigacion al que se refiere todo lo hasta aqui ex-
presado, DECLARA:

Que los datos, manifestaciones e informaciones que se contienen en el presente documento y aportados, realizadas o
suministradas directamente por él, se ajustan a la verdad. Que unos y otras son veraces cuando proceden de otras fuentes. Y que, si
dicho contenido resulta favorablemente informado por el Comité de Experimentacion Animal de la Universidad Complutense de
Madrid, se compromete al cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, asi como a comunicar al propio Comité cualquier
variacién, no meramente accesoria o circunstancial, de tales extremos que, con posterioridad a la fecha de la firma del documento, se
produzca y llegue a conocer.

Madrid de de 200

Fdo.:
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