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SINOPSIS 
 

BREVE DESCRIPTOR 

Estudio de las decisiones de financiación en la empresa 

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS 

 

OBJETIVOS FORMATIVOS 

OBJETIVOS (Resultados de Aprendizaje) 

Conocimiento y capacidad de tomar decisiones de financiación en la empresa. 

Capacidad para diagnosticar la situación financiera y la determinación de los costes derivados 

de su estructura financiera. 

Conocimiento de las herramientas e instrumentos que facilitarán la toma de decisiones  

estrictamente financieras. 

 

 

COMPETENCIAS 

Generales: CG1, CG2, CG3, CG4 

Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4, CT5 

Específicas:  CE3, CE4, CE5, CE6, CE7 

 

CONTENIDOS TEMÁTICOS 

(Programa de la asignatura) 

 
Primera parte. La estructura de capital y el apalancamiento financiero. 

Tema 1 - Descripción de fuentes financieras a largo plazo. 

Tema 2- La rentabilidad y el riesgo económico y financiero. 
Tema 3 - Apalancamiento financiero y coste de capital de la empresa. 

Tema 4- La estructura financiera y el valor de la empresa. 

Tema 5- Integración de las decisiones de inversión y financiación. 
Tema 6- La política de dividendos. 

Segunda parte. Temas especiales 

Tema 7- La gestión del fondo de maniobra. 

Tema 8- Introducción a opciones y futuros. 

Tema 9- Fusiones y adquisiciones. 
 

 
 

ACTIVIDADES DOCENTES 

Clases Teóricas Dedicación 20% 

 

Clases Prácticas Dedicación 20% 

 

 



Otras Actividades Dedicación  

Seminarios: 2%; Tutorías personalizadas o en grupo: 3%; Actividades de evaluación: 

5%; Elaboración de trabajos individuales o en grupo: 20%; Horas de estudio: 30% 

EVALUACIÓN 

Exámenes 
Participación en la 
Nota Final 

50% 

En ningún caso se podrá superar la asignatura sin haber aprobado el examen final. 

Otra actividad 
Participación en la 
Nota Final 

50% 

Participación activa en el aula y en seminarios: 10%; Resolución de casos y/o ejercicios: 

15%; Realización y presentación de trabajos individuales o en grupo: 25% 

Otra actividad 
Participación en la 
Nota Final 

 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

La asistencia a clases es obligatoria. El alumno podrá acogerse a la calificación de No 
presentado si deja de asistir a clase o de realizar las actividades prácticas de evaluación 
continua de la asignatura durante el primer mes y medio de la actividad docente. Transcurrido 
este período, se entiende que sigue a todos los efectos el sistema de evaluación continua. 

 



CRONOGRAMA 
 
SEMANA TEMA O CONTENIDOS  CONTENIDOS MÍNIMOS ACTIVIDADES 

1 Tema 1 

Ross, Stephen A.; Westerfield, Randolph W. & Jaffe, Jeffey (2011): Finanzas 
corporativas 8ª edición. McGRAW-HILL (RWJ 2010), Capítulo 15,  
ó  
Brealey, Richard; Myers, Steward C. & Allen, Franklin (2010): Principios de 
finanzas corporativas (9ª edición). McGRAW-HILL (BMA 2010), Capítulo 15 

Casos prácticos 

2 Tema 2 
Capítulo 14, Secciones 2 a 4 y Capítulo 20, Secciones 2 y 3 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 14, Secciones 1 a 3 y Capítulo 16, Secciones 2 a 5 (BMA 2010) 

Casos prácticos. 

3 Tema 3 
Capítulo 13 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 18, Secciones 2 a 4 y Capítulo 10, Secciones 1 y 2 (BMA 2010) 

Ejercicios. 

4 Seminario  Ejercicios sobre riesgo financiero, insolvencia y coste de capital. 
Dudas y casos 
prácticos sobre los 
temas 1, 2 y 3. 

5 y 6 Tema 4 

Capítulo 16, Secciones 1, 2, 4 y 5 y Capítulo 17, Secciones 1 a 4, 7 y 10 (RWJ 
2010),  
ó  
Capítulo 18, Sección 1 y Capítulo 19 (BMA 2010) 

Ejercicios. 

7 Tema 5 
Capítulo 18 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 20 (BMA 2010) 

Ejercicios. 

8 Seminario  
Ejercicios sobre estructura financiera, valor de la empresa e interacciones entre las 
decisiones de inversión y financiación. 

Dudas y casos 
prácticos sobre los 
temas 4 y 5. 

9 Tema 6 
Capítulo 19 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 17 (BMA 2010) 

Ejemplos prácticos. 

 



 
SEMANA TEMA O CONTENIDOS  CONTENIDOS MÍNIMOS ACTIVIDADES 

10 Tema 7 
Capítulo 27 y 28 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 30 (BMA 2010) 

Ejercicios. 

11 Tema 8 
Capítulo 25, Secciones 1 a 3, y Capítulo 22, Secciones 1 a 3, y 7 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 21 y Capítulo 27, Secciones 3 y 4 (BMA 2010) 

Ejercicios. 

12 Seminario  Ejercicios sobre política de dividendos y fondo de rotación. 
Dudas y casos 
prácticos sobre los 
temas 6, 7 y 8. 

13 Tema 9 
Capítulo 29 (RWJ 2010),  
ó  
Capítulo 32 (BMA 2010) 

Ejercicios. 

14 Seminario  Ejercicios sobre temas anteriores y repaso de las principales dudas y aclaraciones. 
Casos prácticos 
sobre los temas 9 y 
10. 

 

 

NOTA: Este calendario es orientativo puesto que las fiestas laborales afectan de distinto modo a los diferentes grupos y ello puede alterar el 

desarrollo de los temas así como las fechas y el número de pruebas. 

 



 

RECURSOS 
 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 

 
 

Ross, Stephen A.; Westerfield, Randolph W. & Jaffe, Jeffey (2011): Finanzas 

corporativas 8ª edición. McGRAW-HILL.   

 

 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA 

Brealey, Richard; Myers, Steward C. & Allen, Franklin (2010): Principios de finanzas 

corporativas (9ª edición). McGRAW-HILL.   

 

 
 

OTROS RECURSOS 

 

 

 

 

 


