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Los expertos garantizan quelas
ensiones no caeran en recesion

El comité de «sabios» propone aplicar «lo antes posible» el factor de
sostenibilidad para no agotar el Fondo de Reserva de la Seguridad Social

H. Montero

MADRID- El Comité de Expertos designa-
do por el Gobierno para diseiiar el factor
de sostenibilidad que garantice el futuro
delsistema de pensiones aseguré ayer que
estas prestacionesno se congelaran «inclu-
so en recesion». Los doce sabios presenta-
ron ayer sus recomendaciones que se de-
batiran ahora en el Pacto de Toledo y por
parte de los agentes sociales para determi-
nar la fecha de introduccién de esta rees-
tructuracién del sistema. La intencién del
Gobierno es introducir el factor corrector,
que indexa la revalorizacién anual de las
pensiones a la marcha de la economia—lo
que supone supeditarla a la diferencia
entre ingresos y gastos en lugar de a la
evolucion de los precios-y a la creciente
esperanza de vida, cuanto antes. Por eso,
pretende remitir el proyecto deley afinales
de julio al Congreso de los Diputados para
su aplicacién, mds o menos gradual, a
partir de 2014. En cualquier caso, el docu-
mento recomienda que se aplique el factor
desostenibilidad nomads alld de 2019y s6lo
alos futurosjubilados que seincorporenal
sistemna entre 2014-2019, no alos actuales,
por lo que el comité considera que serdn
«relativamente pocos» los afectados cada
ano. El informe de los expertos sélo conté
conunvoto encontra, el del catedrdtico de
Economia Aplicada Santos Ruesga, proxi-
mo a UGT, y la abstencién del catedrdtico
de Derecho del Trabajo y la Seguridad So-
cial José Luis Tortuero, cercano al PSOE.
Otro delos «sabios», el economista Miguel
Angel Garcfa, vinculado a CC OO, emitié
unvoto particular recomendando la intro-
duccién de esta reforma en 2019, pero no
s6lo voto a favor sino que realiz6 ayer una
encendida defensa de la introduccion del
factor de sostenibilidad y de las «robustas»
recomendaciones de los expertos durante
la comparecencia del comité en el Minis-
terio de Empleo.

«CLASULA DE SUELO»

Segtin las explicaciones del comité, la in-
toduccién del factor de sostenibilidad no
s6lo asegura el futuro del sistema ptiblico
de pensiones con independencia de la si-
tuacién econémicaydelosretosdemogrd-
ficos sino que ademads permitird no tener
que congelar las pensiones en un entorno
de crisis. «Lo normal es que las pensiones

Bafiez elogia
laprofesionalidad
de los expertos

La ministra de Empleo, Fatima
Bafiez, agradeci6 ayer la
«profesionalidad y honestidad» de
los expertos que han elaborado el
informe sobre el factor de
sostenibilidad de las pensiones.
Acompaiada del grupo de técnicos,
la ministra dijo que ahora enviara

el documento a los partidos y a los
agentes sociales, a quienes ha
invitado a que tengan el mismo
«compromiso y responsabilidad» de
los expertos. «Sera un debate
transparente, honesto y para lograr
el mayor consenso posible», destacé
Bafiez, y subrayo que se trata de
aplicar una medida a medio y largo
plazo sobre cémo se han de pagar
las pensiones. Para ella, esto
transmitira «tranquilidad a millones
de pensionistas». Ademas, recalcé
que el trabajo ha sido «duro» y se ha
hecho en un «tiempo récord», y
afiadio que la intencién es mandar
en julio al Congreso el proyecto de
ley sobre el factor de sostenibilidad.

nominales y las pensiones reales crezcan
incluso ganando poder adquisitivo», coin-
cidieron. La congelacién sélo ocurriria en
ocasiones excepcionales, antela persisten-
cia de una crisis como la actual. Para des-
pejar cualquierincégnita, el propio respon-
sable del gabinete econémico de CC OO,
Miguel Angel Garcia Diaz, remarcé que do
mas probable es que las pensiones vayan
ganando poder adquisitivo».

«Lo que puede ocurrir como mucho es
que una disminucién en la pensién media
real con respecto al salario medio real»,
explicé Garcia. Los expertos dan por des-
contado este hecho, pero aclaran que lo
que ocurrird con total seguridad es que se
agrave la situacion para el sistema si no se
introducen modificaciones». En ese caso,
denointroducirel factorde sostenibilidad,
la pensi6n media se reducird «significati-
vamente» respecto al salario medio. En

cualquier caso, los expertos aconsejanalos
agentes politicos y sociales que valoren
aplicaruna«clausulade suelo» que impida
lacaida nominal delas pensiones paraque
en el peor de los casos sélo se congelen.

LA UNICA OPCION

La introduccién del factor de sostenibili-
dad responde a dos retos demogréficos
fundamentales que amenazan su futuro.
El primero es el progresivo aumento de la
esperanza de vida a partir de los 65 afios,
que aumenta aproximadamente 16 meses
cada 10 afios. El segundo esla carga parael
sistema de la gradual incorporacién como
pensionistas de los hijos del «baby boom»
delosanos 60y70del pasado siglo. Espafia
tendrd que pagarun 70% mads en pensiones
hasta 2050 paraafrontarlasjubilaciones de
estos nuevos pensionistas. A partirde 2046,
lapresién sobre el sistema se desacelerard,
pero hasta entonces eranecesario afrontar
ese incremento del 70% en el gasto, segtin
explicaron los «sabios».

INCIDENCIA GRADUAL

Los expertos estiman que la aplicacién del
factor de sostenibilidad comenzaria a no-
tarse muy lentamente. Respecto al factor
de equidad intergeneracional, explicaron
que «hay razones para que no se note por
el incremento de la base reguladora». El
factor de revalorizacién anual tampoco
deberfanotarse demasiado en el cdlculo de
la pensién final ya que su impacto no es
anual sino es a lo largo de un ciclo econé-
mico. Con la introduccion del factor de
sostenibilidad (compuesto por el factor de
equidad intergeneracional y el factor de
revalorizacién anual) los futuros jubilados
podrfan cobrar de inicio una pensién mds
baja que quienes se han retirado antes en
las mismas condiciones, pero no verfan
recortada la prestacién durante los anos
que la perciban.

FACTOR DE EQUIDAD

Adapta y modera el cdlculo de la pension
inicial de los nuevos jubilados a su espe-
ranza de vida, teniendo en cuenta la que
tenian quienes se retiraron antes con la
mismaedad. Los expertosrecomiendan su
aplicacién «lo antes posible», sélo a los
futuros jubilados. La aplicacién del factor
de equidad implicard un ajuste alabaja de
alrededor del 5% cada diez afios, como
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consecuencia de que la prestacion se dis-
frutard durante mds tiempo. Los expertos
argumentan que estd manos de los politi-
cos ajustarlos otros pardmetros de calculo
de la pensién, como los afios cotizados,
para afianzar atin mds la sostenibilidad.

FACTOR REVALORIZACION

Es la suma de tres términos: la tasa media
deinflacién, unsegundo componente que
refleja cudnto crece la tasa media de creci-
miento real de los ingresos por encima del
numero de pensiones y del efecto sustitu-
cién y un tercer componente que refleja el
superavit o déficit del sistema alo largo del
ciclo econémico.
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Santos Ruesga Benito Catedratico de Economia Aplicada de la UAM

Contrario a aplicar ya el factor de sostemblhdad

| Ginico experto que votd ayer en contra de la propuesta del comité de

expertos designado por el Gobierno fue Santos Ruesga, considerado
préximo al sindicato UGT. El catedrético de Economia Aplicada de la
Universidad Auténoma de Madrid (UAM) mostrd su rechazo a cuestiones
como ligar la revalorizacion de las pensiones a los ingresos del sistema o
aplicar el factor de sostenibilidad de manera inmediata, en lugar de esperar al
menos hasta 2030.

Jose Luis Tortuero Catedréatico de Derecho del Trabajo y de la SS de la UCM
Unica abstencién del comité de expertos

osé Luis Tortuero, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad

Social de la Universidad Complutense de Madrid (UCM), protagonizé la
Unica abstencién de la votacién de la propuesta de la comisioén de expertos. | k.
Considerado préximo al PSOE, coincidié en lo sustancial con Santos
Ruesga, especialmente en el rechazo a la aplicacién inmediata del factor de
sostenibilidad. Criticé en su voto particular que el sistema de pensiones
esta «deformadoy y es «incompletoy.

Luis Diaz.
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Elanalisis @C econdmica que estd afectdndo- sosteniblidad del sistema de Gobierno fije su posicién, y indeseable en el poder adquisiti-

Julio Sanchez Fierro® nos, pero serfa insuficiente que pensiones. Las perspectivas de también ttil para que los grupos  vo delos pensionistas.
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Los mds
importantes

® El factor de sostenibilidad,
thay que vincularlo a la crisis o
es algo mds complejo?
-Indudablemente, enla filosoffa
del factor de sostenibilidad debe
estar presente la experiencia que

quedase circunscrito a la crisis
como tal, y ello porque aspectos
como la evolucién demogréfica
en el medio y largo plazo, asi
como el funcionamiento del
mercado de trabajo, son variables
fundamentales que serfa suicida
no contemplar.

® ;Por qué es tan importante el
mercado de trabajo?

- La importancia se deriva del
hecho de que en funcién del
empleo hay cotizaciones, y éstas

mejora del mercado de trabajoa
medio ylargo plazo habrian de
ser valoradas como un elemento
de esperanza, asi como la mayor
competitividad y el dinamismo
de las empresas, que en definitiva
son las que crean empleo.

@ ;Qué valor concede al
documento aprobado por los
expertos?

- Se trata de un trabajo meritorio
que recoge experiencias de distin-
tas perspectivas y que puede ser

politicos y los agentes sociales
puedan colaborar enla fijacién
de criterios y decisiones que
contribuyan ala sostenibilidad

del sistema ptiblico de pensiones.

® En el documento se aludea
cldusulas que amortiguarian los
efectos de lareforma delas
pensiones. ;Qué le parece?
-Aunque es evidente que es
necesario analizarlas en su
detalle, resulta positivo que se
prevea una cldusula suelo para

@® ;Qué actitud cree que cabria
esperar de las fuerzas politicas y
los agentes sociales?

-Hay que desear que tanto los
politicos como los sindicatos y
empresarios sean capaces de
alcanzar compromisos suficien-
temente solidos que merezcan
la credibilidad de quienes son
los mds importantes: los
pensionistas.

*Abogado y ex secretario técnico del
Ministerio de Trabajo



