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Tipologia de profesores universitarios

Carrera
Académica

f N
Catedratico * _ Emérit
(funcionario) - merito
\, J
4 N
. Titular interino
Titular * (Tiempo completo)
(funcionario) \
4 N
(Tiempo parcial)
- N J
Contratado Programa
Doctor * Ramon y Cajal
\
L. 4 N
Visitante Ayudante Programa Juan
doctor Doctor * . de la Cierva ) _

doctor

Colaborad isi
| ola 0|:a. or Visitante no Asociado Ayudante Programa FPU _
honorifico FPI

Fuente: Plataforma de profesorado no permanente . UCM
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Tipologia de profesores universitarios

PROFESORADO CONTRATADO

Profesor Ayudante No se requiere ser doctor
No se requiere estar Acreditado por las

Agencias de Evaluacién
Profesor Colaborador

Profesor Asociado Profesional fuera del ambito académico
No se requiere ser doctor pero se valora

Profesor Ayudante Doctor

Se requiere ser doctor y

Estar Acreditado por las Agencias de
Profesor Contratado Doctor vEllUEEER

Profesor Universidad Privada
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I!!! = !! AGENCLA NACIOMAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

La Agencia Nacional de Evaluacion de |la
Calidad y Acreditacion es la que se
encarga de los procesos de Acreditacion
a través de los diferentes programas.

e \
Acreditacion a los
cuerpos de profesores
titulares y catedraticos
de Universidad
\. J

4 )

m Acreditacién para
profesores contratados
de Universidad

\ J
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Programa PEP

¢A quién evalua?

Tres tipos de contrato

Doctores con evaluacion Doctores con evaluacion Doctores con evaluacion
positiva de ANECA positiva de ANECA positiva de ANECA

Contrato segln Convenio

Plena dedicacion docente ¢ Tareas docentes e colectivo de Universidades
investigadora investigadoras privadas o de cada

universidad

Contrato indefinido, Contrato temporal (3-5
dedicacién a tiempo =l ail0s), dedicacion a tiempo
completo completo

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion



Normativa

e Ley Orgdnica 4/2007 , de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001 , de 21 de
diciembre, de Universidades.

e Otros: Real Decreto 1052/2002
Resolucion de 18 de febrero de 2005
Real Decreto 989/2008
Resolucion de 7 de octubre de 2008

e BOUCM de 8 de Abril de 2016. Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la UCM de 15 de marzo de 2016, por
el que se aprueba el Plan de Actuaciones en
Profesorado en 2016

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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http://www.aneca.es/content/download/12347/152208/file/modificacion_LOU.pdf
http://www.aneca.es/content/download/12347/152208/file/modificacion_LOU.pdf
http://www.aneca.es/content/download/12347/152208/file/modificacion_LOU.pdf
http://www.aneca.es/content/download/11821/128914/file/lou.pdf
http://www.aneca.es/content/download/12351/152268/file/normativa_rd_1052.pdf
http://www.aneca.es/content/download/12345/152184/file/normativa_resol_18feb05.pdf
http://www.aneca.es/content/download/12345/152184/file/normativa_resol_18feb05.pdf
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasestatal/5634
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2008-17320
http://pendientedemigracion.ucm.es/bouc/completos/2016/7.pdf
http://pendientedemigracion.ucm.es/bouc/pdf/2354.pdf
http://pendientedemigracion.ucm.es/bouc/pdf/2354.pdf
http://pendientedemigracion.ucm.es/bouc/pdf/2354.pdf

Documentos de ayuda

Pagina de ANECA con los documentos en PDF
http://www.aneca.es/Programas/PEP/Documentos-de-

ayuda
— Principios y orientaciones para la aplicacion de los

criterios de evaluacion

— Guia de ayuda
— Certificado de docencia impartida

— Preguntas frecuentes

Todas las consultas sobre el programa dirigirse a:

Biblioteca de la Facultad de CC. de la 9
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http://www.aneca.es/Programas/PEP/Documentos-de-ayuda
http://www.aneca.es/Programas/PEP/Documentos-de-ayuda
http://www.aneca.es/Programas/PEP/Documentos-de-ayuda
http://www.aneca.es/Programas/PEP/Documentos-de-ayuda
http://www.aneca.es/Programas/PEP/Documentos-de-ayuda
mailto:ayuda.solicitante@aneca.es

Procedimiento

2.- La solicitud online a través de la aplicacion informatica:

GOBIERNG  MINISTERIO
DEESPANA  DE EDUCACION

Evaluacion del profesorgdo contratado

Atencion. Si tiene problemas a 3 hora de registrarse
evalua.profesor@mecd.es Gracias.

Documento: |NIF A
. . Especificar:
Registro en el sistema P
Namero:
¢Ha olvidado su contrasefia?
Clave:

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion
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https://www.educacion.gob.es/evalaneca/

Procedimiento

Documentacién: Tras el registro en la aplicacidon se
* Solicitud cumplimenta la solicitud y el CV

* Curriculo
* Copia cotejada de la

documentacidn exigida / \

Una vez validados los datos , se
genera una copia electrénica del CVy
una copia en papel con un codigo
identificativo

Desde la consulta online se puede
actualizar datos del CV y conocer
el estado de su expediente

Solicitud onliney CV a través de la aplicacion
informatica.

Solicitud en papel y documentacién acreditativa
y méritos presentar en un registro publico

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion
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Procedimiento

Documentacion:

e Impreso de solicitud ( formatos telematico y papel)
e Curriculum vitae (formato telematico)

e Copia cotejada de la documentacion acreditativa de la
titulacion exigida y de todos los méritos que componen el
historial académico (formato papel)

e Copia del DNI, NIF, Pasaporte, etc.

e Toda la documentacion en papel se entrega en el M2 de
Educacién (DGPU), calle Los Madrazo, 15-17 28071- Madrid
0 en un registro oficial de los adscritos al sistema de
ventanilla uUnica.

No puede presentarse en las
oficinas de ANECA

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Programa PEP

iComo evalua?

Convocatoria de ambito estatal, abierta todo el ano

Evaluacion individual e integral de todas las actividades realizadas por el
solicitante

Se puede solicitar la evaluacion al mismo tiempo a las diferentes figuras de
contrato

La evaluacion positiva para la figura de PCD acredita para la contratacion de
PAD y PUP.

Sélo se podra pedir la Acreditacion por un area de conocimiento

Comités de evaluacion agrupados en areas de conocimiento

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Comités evaluadores

Cinco Comités de Evaluacion, uno por cada area de
conocimiento (Ciencias Sociales y Juridicas, Experimentales,
Ciencias de la Salud, Humanidades, Ensefianzas Técnicas)

La Comision de evaluacion, formada por un presidente y cinco
vocales uno por cada area. Tiene como funciones analizar los
criterios, proponer mejoras, elevar informes de actividad y
resultados a la direccion de ANECA

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion




Evaluacion y resolucion

Se realiza segun los criterios establecidos (BOE 54 de 4 de marzo de 2005)

El plazo de evaluacién de ANECA sera inferior a 3 meses.

ANECA remite a la Direccion General de Politica Universitaria la resolucion.

La DGPU certifica y notifica al interesado en un plazo maximo de 15 dias habiles

Se puede recurrir en alzada cuando la evaluacidn es negativa

En caso de evaluacidn negativa hay que esperar 6 meses antes de volver a solicitarla

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion




Programa PEP

¢Qué evalua?

FORMACION OTROS

ACTIVIDAD INVESTIGADORA MERITOS DOCENTES MERITOS

ACADEMICA

, . Docencia

Articulos publicados en . - , .
. . universitaria (grado, Titulos, premios

revistas (JCR o similar)

master, doctorado)

Direccion de Tesis

Libros y capitulos de libro doc.torales, Hiel s Becas, ayudas
Fin de master o
Grado
Proyectos de investigacidn Cursos de formacion SRS E
otros centros (en
y contratos docente

el extranjero)

Transferencia de
conocimiento (patentes,
contratos)

Participacién en
Congresos, Seminarios y
Conferencias

Biblioteca de la Facultad de CC. de la 16
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Tabla de puntuaciones

Elementos de evaluacidon PCD
PEP

Investigacion 60 60

Docencia 14 30
35

Formacion 21

Otros 5

Puntuacion minima para 55 55

evaluacion positiva

Biblioteca de la Facultad de CC. de la 17
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100%

80%

60%

40%

20%

0%

Baremo de evaluacion

= Otros

Formacion
B Docencia

M Investigacion
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Figura PCD

PCD

(puntuaciones orientativas maximas)

Exp.
Salud
Técnicas
Syl
Hum.

60

1. Experiencia investigadora
1.A. Publicaciones dentificas y patentes
1.B. Libros y capitulos de libros
1.C. Proyectos y contratos de investigacion
1.D. Transferencia de tecnologia
1.E. Direccion de tesis doctorales
1.F. Congrﬁus.. conferencias, seminarios
1.G6. Otros meritos

2. Experiencia docente

2.A. Docendca universitaria
2.B. Evaluadcones sobre zu calidad

2.C. Cursos y seminarios de formacion docente universitaria
2.D. Material docente, proyectos y contribuciones al EEES

3
3
7
3. Formacion académica rofesional __
2
2
= 55 puntos

N ABNN S
MNDANNE

=
=

3.A. Tesis, becas. estancias, otros titulos
3.B. Trabajo en empresas-instituciones-hospitales

4.0tros méritos

Fuente: J L. Castillo, ANMECA

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Figura PAD

PAD N i s
(puntuaciones orientativas maximas) & o ]
1.Experiencia investigadora 60
1.A. Publicaciones cientificas 35 26
1.B. Libros y capitulos de libros 3 16
1.C. Proyectos y contratos de investigacién < 5
1.D. Congresos, conferencias, seminarios 3 2 9 G 9
1.E. Otros meéritos 4 4 4 4
2.Formacion académica, experiencia docente 35
rofesional
2 s s = 2 D . . ) »
3.0tros mérites 0 ..V........5
Fuente: J.L. Castillo, ANECA Evaluacion positiva 1+2+3 _

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion
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Experiencia investigadora

Publicaciones

(articulos de revistas,

libros, capitulos de libros)

Se valora con 30 + 12 puntos

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Publicaciones

Experiencia investigadora

Prioritaria en el proceso de evaluacién

Articulos en revistas de reconocido prestigio (JCR,
AHCI, ISI, Philosopher’s Index, Repert. Lovaina.....)

Revistas con proceso de revisidon por pares

Revistas electrdnicas = criterios de calidad

Se valoran articulos aceptados y aun
no publicados con carta del editor
sobre estado de la publicacidon

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion
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Experiencia investigadora

Se valoran en funcion de:

e indice de impacto de la
revista

e Lugar de la revista en su
area de conocimiento

Articulos de revistas

e NUmero de autoresy
posicion del solicitante

e Coherencia de la linea de
investigacion

e Regularidad de |la
produccion cientifica

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Articulos de revistas

Experiencia investigadora

1.- Revistas indexadas. Publicaciones cientificas incluidas en
listados como: Science Citation Index, Social Sciences Citation
Index, del JCR, Scopus (SJR), Econlit, C. Latindex, DICE

2.- Revistas no indexadas. Publicaciones no incluidas en esas
BB.DD y que cumplan otros criterios de calidad (Calidad

Area de informativa / Calidad editorial / Calidad cientifica / Calidad
Ciencias de la difusion y visibilidad

Sociales:

Para PCD Presentar al menos 2 articulos en revistas incluidas
en el punto 1y 4 articulos en revistas incluidas en el punto 2

Para PAD Publicacion de 1 articulo en revistas incluidas en el
punto 1y 2 articulos en revistas incluidas en el punto 2

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion




¢Donde buscar la informacion para revistas?

Revistas de Comunicacion

3
g REVISTA DE COMUNICACION
g Y TECNOLOGIAS EMERGENTES " L at i r]luém
S— v
& TELO = |CONO ] 4 i de Comunicacion Social
i
s Revista de Pensamiento
3- % Commanicacion, Tecrbiagha Socindd
3
i
! SCIRE
=
it et de tdos e comncn

Comuicwr Historiay o s
Comunicacion Social VM '.\'lc-mo.\'&socmw'
ool
/ 4

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion

El primer sitio para
consultar los
indicios de calidad
es en las propias
revistas, en
muchos casos, dan

informacion de las
bases de datos,
plataformasy
repertorios en los
gue estan
indexadas.
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¢Donde buscar la informacion para revistas?

Plataformasy
bases de datos
de evaluacion
de la calidad de
ENE IS
Miden Factor

de Impacto,
posicion en su
categoria,
difusion,
criterios de
calidad
editorial

Plataformas y Bases de datos de evaluacion

Scopus

v
résh e
latindex

Satema Regons! de Informacion en Lines para
Reyistas Qentificas de Aménica Latna, ¢f Canbe.
Etpada y Pectugal
- L L) . ©

EC3metrics

EconlLit

Difusién y Calidad
Editorial

Oe las Revistas Espanolas de
Humanidades y
Clancias Soclles y Juridicas

miAiR

Matriu d'Informacié

B Dialnet plut

per a I'Avaluacio de Revistes

Agencia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca

v=9) ERIHINIE

Goog
mr”

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion
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Plataformas de evaluacion

Revistas con mayor indice de calidad (Factor de impacto, posicion)
® JCR (Journal Citation Report. ISI)

e Web of Science (ISI) Social Sciences Citation Index y Arts & Humanities
Citation Index

e SCOPUS (Scimago Journal Rank)
® Google Scholar Metrics
Para publicaciones espariolas

e DICE-CINDOC
e CIRC

e [istado FECYT
e Dialnet

Revistas con otros indicios de calidad.
e ERIH Plus
e MIAR (ICDS)

e LATINDEX
e CARHUS PLUS

Biblioteca de la Facultad de CC. de la Informacion
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Ranking revistas comunicacion. 2015

Web of Science JCR §COPUS Google Scholar Metrics
REVISTA s . TF. ’ | yp T B CRC P;';. .

« Comunicacion y Sociedad 02140039 ] 0430 079 A 993 65 12
« Comunicar 13463478 35 0838 45 0719 22% - N2 A 984 5 2
» Cultura, Lenguaje y Representacion 16977750 2 016 0101 v B 650 Outoflit 0
« El Profesional de la Informacion W50 *e5 0356 W 0W 05 A9 1 21
» Estudios sobre el Mensaje Periodistico 1134-1629 % 037 01% v A T82 Outoflst fl
¢ Historia y Comunicacion Social 1370734 193 0115 0082 N2 A 71 Qut of lst 6
¢ [bersid 1888-0967 2 0,101 0 B 9403 Out of lst 3
« Revista Latina de Comunicacion Social 1136-5620 12 0265 0412 B 9676 50 13
» Scire 11363716 167 0143 02% Ei* B Out of lst §
 Signa 1133-3634 185 0123 0 v A 2 Out of lst q
 Telos 0213-084X 201 0106 0201 v (W 85 i1
Fuente: Revista Comunicar * Dato incluido por la autora

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Ranking revistas comunicacion. 2015

JOURNAL SCHOLAR —s K3
METRICS L4

ARTS, HUMANITIES, AND SOCIAL SCIENCES

HOME ABOUT METHODOLOGY OUR TEAM OTHER PROJECTS FACy

Search a journal

COMMUNICATION

Displaying core and related journals 1-20 of 50. Uncheck to display core journals only Filter by country — Find a journal in this ranking

Sorted by H5-Index, decreasingly.
Journal name
H5-Median | H Citations HS-Index H Citations
al 41 21

Coundry

32 e— Comunicar 22 1022 971

A0 =} El Profesional de la Informaciéon Q1 21 28 B2 19 611

T4 = Revista Latina de Comunicacion Social o1 13 23 381 12 362

a0 = Comunicacion y Sociedad, Spain Q2 12 18 276 11 266

104 = Telos: Cuadernos de Comunicacion E Innovacion Qz a1 17 200 11 200

108 = Estudios sobre el Mensaje Periodistico Q2 11 13 164 10 152 =
132 = Revista lcono14 o2 8 13 118 B8 118

137 = Cic Cuadernos de Informaciéon y Comunicacidon Q2 a8 11 0 B8 86

1z = for Redlers de Cetudios e Comaricacion™ 2 = > ss 7 ss :
163 = Vivat Academia 3 B 11 103 B 103

175 = Historia y Comunicacion Social Q3 6 T 56 5 53

175 = Revista de Medicina y Cine Q3 B T 50 5 44

181 = Analisi 3 5] 6 A0 B A0

11 = Pemerie Publicidad, Revists internacional do s ‘ s s o
195 = Ambitos: Revista Internacional de Comunicaciéon Q3 5 T 36 5 35

195 =} Adcomunica a3 5 T 34 5 33 =
204 = Tripodos 3 5 6 34 5 33 >
204 = Revista de Comunicacion de la Seeci Q3 5 6 33 5 32 =
212 = Fonseca, Journal of Communication Q3 5 5 64 5 64 §
216 =} Index. Comunicacion Q3 A 11 A4 4 A4

Fuente: Journal Scholar Metrics
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Experiencia investigadora

Criterios de calidad avalada por:

e Numero de citas, prestigio de la
editorial, los editores y la coleccion en
gue se publica la obra

, Libros'y Resefias en revistas cientificas
capitulos de libros especializadas, extension y traduccién a
otras lenguas.

Libros con ISBN, publicados por
editoriales de prestigio y con un

riguroso proceso de selecciony
evaluacion de los originales.

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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é¢Donde buscar la informacion para libros?

Plataformas de evaluacion para libros

e Bipublishers Il

Scholarly Publishers Indicato
A /»f; Bibliometric Indicators for Publishers
Ml b mimanitio arel Sciemrs S f/:

B Dialnet ple ~ Scopus -

Pro(Quest. :
HIOMHE! EconLit
% EBSCONOS! esearch itabases
Communication G I
- &Mass Media (?c,,o,a,g e

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion

Ranking de
editoriales, citas a
los autores,
resefas en revistas

especializadas,
presencia en bases
de datos y en
catalogos
bibliograficos
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Libros y/o capitulos:

Indicios de calidad

Para citas

— Web of Science (cited reference search)// Google Booksy Scholar - citas // Scopus //
Communication & Mass Media Complete // Bucea// Publish or Perish

Prestigio de la editorial, los editores y la coleccién en la que se publica la obra
— Ranking de editoriales SPI

— Ilia. Investigacion sobre el libro académico. Realizado por un grupo de
investigacion del CSIC

— Federacion de gremios de Editores de Espafia

— Guia de editores de Espaia y Latinoamérica
Procesos rigurosos de seleccion y evaluacion de originales

— Documentos internos de la propia editorial, publicados o no en la red
Resenas en revistas cientificas especializadas

— Sociological Abstracts, MLA, Web of Science, Dialnet, BD. del CSIC, Google Books
Presencia en bases de datos y en catdlogos bibliogrdficos

— Communication & Mass Media Complete; BUCea, Catdlogo Cisne; Rebiun, WorldCat ,
Karlsruhe
Traducciones de la propia obra a otras lenguas
Inclusién en bibliografias independientes del autory su entorno

Biblioteca de la Facultad de CC. de la Informacidn
32


http://ilia.cchs.csic.es/SPI/rankings.html
http://ilia.cchs.csic.es/
http://ilia.cchs.csic.es/
http://ilia.cchs.csic.es/
http://www.federacioneditores.org/
http://www.federacioneditores.org/
http://www.guia-editores.org/index.php

Experiencia investigadora

Ademas de las publicaciones se
tiene en cuenta:

e Proyectos de investigacion (5 puntos)

e Transferencia (2 puntos)

e Direccion de tesis doctorales (4 puntos)

e Congresos, conferencias... ( 5/9 puntos)

e Otros méritos de investigacion (2/4 puntos)

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion




Experiencia investigadora

Proyectos de investigacion

Tipo de participacion y grado de responsabilidad en el
proyecto

Que estén incluidos en programas de la Union Europea,
Planes Nacionales o de las comunidades Autonomas

Contratos de investigacion con la administracion, con
instituciones o empresas

Transferencias

Se tiene en cuenta las patentes, por lo que se refiere al
ambito cientifico y tecnologico

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Experiencia investigadora

Direccidon de tesis doctorales

* Se valora el doctorado europeo y la calidad de los programas

* Los trabajos publicados en relacion con la tesis dirigidas
* El prestigio de los centros donde se han realizado

 También se valoran las tesis en ejecucion cuando se disponga
del DEA

Congresos, conferencias...

Se valoran el caracter internacional o nacional, asi como el
tipo de participacion (ponencia, comunicacién, organizacion,
comité cientifico...)

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Experiencia docente. PCD

e Méritos docentes: amplitud,
intensidad, grado de
responsabilidad, ciclos y tipo de

Se valora con docencia
un maximo de e Evaluacion sobre calidad de la

30/ 100 docencia
puntos e Actuacion en seminarios, cursos,

participacion en congresos

e Material docente y publicaciones
relacionadas con la docencia

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Formacion académica y experiencia profesional. PCD

e Académica (6 puntos)
e Preferentemente calificacion de

la tesis
e Mencion de doctorado europeo
Se valora con e Becas pre y postdoctorales
un maximo e Estancias en otros centros
de 8 /100 (minimo 3 meses)

e Profesional ( 2 puntos)

e Duracion y responsabilidad en
empresas o instituciones y
relevancia practica para la
docencia e investigacion

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Otros meéritos. PCD

Se valora hasta un
maximo de 2 puntos

Cualquier merito de formacion
académica, docente,
investigador, profesional, que no
estén contemplados en los
apartados anteriores

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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Formacion académica, experiencia docente y

profesional. PAD

e Formacion académica: (12 puntos)
Calificacion de la tesis, mencion de
doctorado europeo, becas pre y
postdoctorales, cursos y seminarios

e Estancias en otros centros (9 puntos) Pre y
Se valora postdoctorales con duracién minima de 3

con un meses
e Experiencia docente (9 puntos) amplitud e
intensidad, evaluaciones sobre la calidad de

maximo de
35/ 100 la docencia, participacion en equipos y

proyectos

e Experiencia profesional (5 puntos)
duracion y responsabilidad, participacion
en convenios y contratos de transferencia

e Otros méritos (5 puntos) Expediente, becas

puntos

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
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UCM. Plan de actuacion en profesorado 2016

Publicado en el BOUCM de 8 de

Abril

Plan actuacion en
profesorado 2016.
UCM

I.I

Estabilizacion del
profesorado con
contratacion por tiempo

Nuevas incorporaciones de
profesorado en

Departamentos y Centros
con necesidades

limitado y situacion
precaria

Biblioteca de la Facultad de CC. de la
Informacion

Promocion del

profesorado a los cuerpos
docentes (TU y CU)
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http://pendientedemigracion.ucm.es/bouc/pdf/2354.pdf

Plan de acceso del profesorado

e Contratacion laboral por tiempo limitado.

e Figuras de contratacion
— Ayudante
— Profesor ayudante doctor
— Postdoctoral en formacion docente e investigadora
— Profesor visitante
— Profesor Asociado

— Otros tipos de colaboracion predoctoral (FPU. FPI) y
postdoctoral (Juan de la Cierva, M.Curie, Ramon y Cajal
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BBl Nuevas incorporaciones de profesorado

* Principalmente en la modalidad de Profesor
Ayudante Doctor

* Distribucion por departamentos cubriendo
necesidades docentes e investigadoras

* Con la acreditacion correspondiente

e Convocatorias publicas de contratos postdoctorales
de duracion limitada

* Convocatorias de movilidad entre profesorado de
cuerpos docentes universitarios

e Contratacion de Profesores Visitantes
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ﬂ Estabilizacion del profesorado no permanente

 Por medio de la figura de Profesor Contrato
doctor, mediante la estabilizacion de

— Los PAD cuyo contrato finalice, con 3 anos de
antigliedad y 5 como Ayudante en UCM

— EI PDI funcionario interino y Asociado, con los
mismos requisitos que los PAD

— Investigadores del Programa Ramon y Cajal, cuyos
contratos finalicen en el afio y con certificacion I3

— Investigadores con trayectoria en UCM similar a RyC
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H L promocion del profesorado permanente

e Se hara en funcion de la disponibilidad
oresupuestaria y normativa OPE ( por cada
olaza de turno libre una de promocion interna)

* Promocion a TUy CU entre los acreditados de
as listas baremadas.
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Gracias por vuestra atencion

Paz Ganan Martinez
Subdireccion y Apoyo a la Docencia e Investigacion
Biblioteca Ciencias de la Informacion.
UCM
http://biblioteca.ucm.es/inf

% UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
&

(1) BIBLIOTECA


http://biblioteca.ucm.es/inf
http://biblioteca.ucm.es/inf

