ANEXO 111

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO
DE TENER CONTRATADOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

D./Dfa..................... , en nombre propio 0 en representacion de la empresa
............ con N.I.F. n° en calidad de

DECLARA:

Que, de resultar adjudicatario del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la
obligacion de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos,
de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 6 mas trabajadores, de
acuerdo con el articulo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de
Minusvalidos, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril, que regula el cumplimiento alternativo ,con caracter
excepcional, de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad .

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el
organo de contratacion cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la
vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.

Firmado:

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE.
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