
Anexo Convocatoria  
 

Fecha de resolución 16 de marzo de 2018 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MADRID 

 

 

 

 

 

 

Jornada: Partida 

 

 

Retribución Mensual Bruta:  

(Incluye prorrata de paga extra) 

 

 

Horas Semanales:   

 

 

 

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 

 

 

 

Fecha estimada de finalización de contrato:   

 

 

Proyecto Investigación: SAF2015-69145-R. (MINECO/FEDER, UE) "Nuevas perspectivas sobre los mecanismos moleculares que regulan la expresión y el destino de las células 
progenitoras hepáticas durante la enfermedad crónica hepática".    

Investigador Principal: Dª. Aránzazu Sánchez Muñoz Departamento: Departamento de Bioquímica y Biología 
Molecular II 

 Nº Plazas: 1 

Código Plaza: PAIT30/18/16MAR/1801 Tipo de Personal: Personal de Apoyo a la Investigación 

30 

Titulación requerida: Licenciatura/Grado en Bioquímica, Farmacia, Biología, o similar 

 

 22/05/2018 

933,64€ 

Tareas a desarrollar:   
Desarrollo de un trabajo de apoyo a la investigación: experimentación con líneas de células progenitoras 
hepáticas in vitro para estudios de señalización y estudios funcionales (regulación de procesos biológicos: 
proliferación, muerte, diferenciación, migración, invasión). Asimismo, se llevará a cabo un trabajo in vivo con 
ratones modificados genéticamente. 

21/8/2018 

Méritos a valorar:  
Se valorará muy positivamente la experiencia previa en el campo de investigación del hígado y en estudios 
de señalización, así como experiencia en el manejo de cultivos celulares y técnicas de bioquímica, biología 
molecular y celular. Asimismo, se valorará el poseer el título del máster en Bioquímica, Biología Molecular 
y Biomedicina de la UCM. 

Centro: Facultad de Farmacia 
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Fecha de resolución 16 de marzo de 2018 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MADRID 

 

 

 

 

 

 

Jornada: Mañana 

 

 

Retribución Mensual Bruta:  

(Incluye prorrata de paga extra) 

 

 

Horas Semanales:   

 

 

 

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 

 

 

 

Fecha estimada de finalización de contrato:   

 

 

Proyecto Investigación: FEI16/89 VIGILANCIA SANITARIA VETERINARIA    

Investigador Principal: D. Lucas Domínguez Rodríguez Departamento:  Centro de Vigilancia Santiaria Veterinaria 
(VISAVET-UCM) 

 Nº Plazas: 1 

Código Plaza: PAIT30/18/16MAR/1802 Tipo de Personal: Personal de apoyo a la investigación 

30 

Titulación requerida: FP Superior en Administración y Finanzas con más de 3 años de experiencia 

 

 22/05/2018 
 

960€ 

Tareas a desarrollar:   
•Planificación, control y análisis presupuestario (elaboración de presupuestos, balances económicos) del 
contrato FEI16/89 Vigilancia Sanitaria 
•Elaboración de la documentación económica-administrativa para la ejecución y prórroga  del contrato 
FEI16/89 Vigilancia Sanitaria                      
•Elaboración de documentación económico-adminitratica para la gestión de perfiles con cargo al contrato 
FEI16/89 Vigilancia Sanitaria 
•Realización de justificaciones económicas del contrato FEI16/89 Vigilancia Sanitaria 
•Manejo de aplicaciones de gestión para el contrato FEI16/89 Vigilancia Sanitaria 

21/10/2018 

Méritos a valorar:  
• Se valoraran los años de experiencia en el desempeño de funciones técnico-administrativas y gestión 
económica                                                                                                  
• Conocimientos contables/financieros                                
• Manejo avanzado de la herramienta contables y de ofimática. 
• Orientación al cliente interno/externo. 

Centro: Centro de Vigilancia Santiaria Veterinaria (VISAVET-UCM) 
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Fecha de resolución 16 de marzo de 2018 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MADRID 

 

 

 

 

 

 

Jornada: Mañana 

 

 

Retribución Mensual Bruta:  

(Incluye prorrata de paga extra) 

 

 

Horas Semanales:   

 

 

 

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 

 

 

 

Fecha estimada de finalización de contrato:   

 

 

Proyecto Investigación: 773830. ONE HEALTH EJP. Promoting One Health in Europe through Joint Actions on Foodborne Zoonoses, Antimicrobial Resistance and Emerging 
Microbiological Hazards    

Investigador Principal: Dª. Lucía de Juan Ferré Departamento: Sanidad Animal 

 Nº Plazas: 1 

Código Plaza: PAIT30/18/16MAR/1803 Tipo de Personal: Personal de apoyo a la investigación 

completa 

Titulación requerida: Técnico Superior en Laboratorio de Diagnóstico Clínico y Técnico Superior en 
Laboratorio de Análisis y Control de Calidad 

 

 22/05/2018 
 

1135,50€ 

Tareas a desarrollar:   
1. Desarrollo de técnicas de laboratorio de diagnóstico de zoonosis de transmisión alimentaria  (cultivo, 
antibiogramas), identificación (bioquímica, PCR real time, PCR convencional),  caracterización molecular, 
genotipado, secuenciación y serología. 
2. Participación y  desarrollo de Intercomparativos. 
3. Desarrollo de técnicas acreditadas bajo la norma ISO 17025. 
4. Manejo de programas informáticos para la realización y gestión de pedidos. 

31/12/2018 

Méritos a valorar:  
1. Experiencia mínima de 2 años en Laboratorios de nivel de contención BSL2 o laboratorios de ensayo. 
2. Experiencia laboratorial con microorganismos productores de zoonosis de transmisión alimentaria 
(Salmonella spp., Campylobacter spp., E. coli, etc).  
3. Participación en proyectos/contratos de investigación. 
4. Formación continuada en la materia mediante asistencia a Cursos, Jornadas y Seminarios. 

Centro: Facultad de Veterinaria 
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Fecha de resolución 16 de marzo de 2018 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MADRID 

 

 

 

 

 

 

Jornada: Partida 

 

 

Retribución Mensual Bruta:  

(Incluye prorrata de paga extra) 

 

 

Horas Semanales:   

 

 

 

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 

 

 

 

Fecha estimada de finalización de contrato:   

 

 

Proyecto Investigación: FEI-EU-17-23    

Investigador Principal: D. Pablo Gervás Gómez-Navarro Departamento: Instituto de Tecnología del Conocimiento 

 Nº Plazas: 2 

Código Plaza: PAIT30/18/16MAR/1804 Tipo de Personal: Personal de Apoyo a la Investigación 

completa 

Titulación requerida: Ingeniería en Informática, Licenciatura/Grado en Ingeniería Informática, 
Licenciatura/Grado en  Ingeniería de Software, Doble Grado en Ingeniería Informática y Matemáticas 

 

 22/05/2018 
 

1229,48€ 

Tareas a desarrollar:   
Desarrollo frontend y backend de aplicaciones de resultados de investigación.  
Actualización y mantenimiento de la infraestructura de visibilización de resultados de investigación del FEI. 

31/12/2018 

Méritos a valorar:  
Experiencia en tecnologías arquitecturas basadas en servicios REST, websockets. 
Experiencia en programación JavaScript, Tecnologías HTML5, Unity.  
Conocimientos de Java, Python, Drupal, Wordpress. 
Afinidad con el proyecto. 
 

Centro: Instituto de Tecnología del Conocimiento 
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Fecha de resolución 16 de marzo de 2018 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MADRID 

 

 

 

Jornada: Partida 

 

 

Retribución Mensual Bruta:  

(Incluye prorrata de paga extra) 

 

 

Horas Semanales:   

 

 

 

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 

 

 

 

Fecha estimada de finalización de contrato:   

 

 

 

Proyecto Investigación: El ecosistema de emprendimieno de la UCM: la creación de un centro de emprendimiento    

Investigador Principal: Dª. Paloma Bel Durán Departamento: 

 Nº Plazas: 1 

Código Plaza: PAIT30/18/16MAR/1805 Tipo de Personal: Personal de Apoyo a la Investigación 

completa 

Titulación requerida: Licenciatura/Grado en Administración y Dirección de Empresas con dos años de 
experiencia en gestión de proyectos (acreditable) 

 

 22/05/2018 
 

1930,54€ 

Tareas a desarrollar:   
1. Analizar las oficinas de apoyo al emprendimiento, de las iniciativas universitaria en materia de 
emprendimiento, de los elementos integrantes de los ecosistemas universitarios de emprendimiento, de sus 
centros, funciones, estructura y actividades. 
2. Impulsar el ecosistema emprendedor UCM de innovación e impacto para los profesionales y empresas. 
3. Dinamizar el trabajo colaborativo puede permitir conectar y crecer en nuestro espacio de coworking. 
4. Conformar la red de interconexión entre los emprendedores (“startup” y “spin off” UCM) a través de la 
transmisión de información y conocimientos; el intercambio de ideas, la búsqueda de nuevos socios y de 
profesionales y el trato directo con los mentores UCM. 
5. Participación en la formación, asesoramiento y mentoría de proyectos. 
6. Colaboración con otras instituciones procurando la generación de convenios específicos en materia de 
emprendimiento. 
7. Participación en la elaboración de materiales. 
 

21/5/2019 

Méritos a valorar:  
1. Experiencia en materia emprendedora de al menos dos años participando en la creación de “Startups”. 
2. Conocimiento de gestión universitaria.  
3. Capacidad oradora y comunicativa 
4. Experiencia en gestión de equipos. 
5. Conocimiento contrastable de ecosistemas de emprendimiento universitario. 
6. Experiencia en apoyo a la gestión de grupos de investigación. 
 

Centro: Oficina Complutense del Emprendedor 


