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Resolucion de 22 de diciembre de 2016, de la Secretaria de Estado de Educacion,
Formacién Profesional y Universidades, por la que se convocan ayudas para la
formacién de profesorado universitario, de los subprogramas de Formacién y de
Movilidad inciuidos en el Programa Estatal de Promocién del Talento y su
Empieabilidad, en el marco dei Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y
de Innovacion 2013-2016.

En el marco de la Orden ECD/1619/2013, de 4 de septiembre, que estabiece las
bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en los ambitos de los
subprogramas de formacién y movilidad del Programa Estatal de Promocion del Talento y
su Empleabilidad, del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2013-2016 (BOE de 7 de septiembre), se han publicado las convocatorias de 2013 y de
2014 (Resolucion de 18 de noviembre de 2013 BOE de 21 de noviembre y Resolucion de
26 de diciembre de 2014, BOE de 27 de diciembre), de ayudas para la formacion
investigadora y docente como profesorado universitario, que financian contratos
predoctorales, en el marco de lo establecido en el articulo 21 y la disposicion transitoria
cuarta de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

La primera actualizacién introducida en la presente convocatoria, viene motivada
por la entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, norma basica en los
procedimientos por los que se rige la presente convocatoria.

Por otra parte, la ayuda a percibir mensualmente se ha adecuado teniendo en cuenta
Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2016,
en su articulo 19.2 que establece las remuneraciones del personal del sector publico en
consonancia con lo establecido el Real Decreto-Ley 8/2010, de 20 de mayo por el que se
adoptan medidas extraordinarias para la reduccién del déficit pablico.

En convocatorias anteriores se enumeraban algunas de las especialidades
contempladas en el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados
aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada, con el fin de evitar dudas, en la
presente convocatoria se ha dado una redaccion mas genérica para no excluir ninguna de
las especialidades.

Entre los requisitos académicos que deben reunir los candidatos/as, se ha incluido una
excepcion con las personas que hayan interrumpido los estudios a causa de una
enfermedad grave o se hayan dedicado a la atencion de personas mayores de la familia
en primera linea parental, los cuaies disponen de un plazo mayor a la norma general, en
atencion a su especial situacion.

E! procedimiento para la equivalencia de notas medias de estudios realizados en el
extranjero, que venia tramitando la ANECA, para los solicitantes que precisen la
equivalencia de ia nota media de sus estudios para concurrir a la presente convocatoria,
pueden solicitarla directamente a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacion, Cuitura y Deporte.

Con el fin de mejorar los informes y el procedimientc de las actuaciones de
seguimiento, comprobacidn y control cientifico-técnico de consecucion del objeto de la
ayuda, la evaiuacién de la actividad formativa predoctoral y docente universitaria y la
memoria final al término de la ayuda, se han dictado normas mas precisas, acomparadas
del Anexo Il en el que se especifica la documentacién a presentar y su cumplimentacion.

En virtud de todo lo expuesto, resuelvo:
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CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Resolucidén aprueba la convocatoria correspondiente a 2016, en
régimen de concurrencia competitiva, de ayudas destinadas a la formacién investigadora
en programas de doctorado para la consecucién del titulo de Doctor/a y la adquisicion de
competencias docentes universitarias en cualquier area del conocimiento cientifico, que
faciliten la futura incorporacion de ios beneficiarios/as al sistema espafiol de educacién
superior, y de investigacion cientifica (ayudas FPU).

2. A tal efecto, las ayudas tienen por objeto la financiacién, en los téminos
previstos en la Orden ECI/1619/2013, de bases reguladoras y de la presente
convocatoria, de los costes derivados de los contratos predoctorales que se formalicen
entre el profesorado universitario en formacién y los centros de adscripcién, a que se
refiere el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién, modificado por la Disposicion final sexta de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién profesional para el empieo en
al ambito laboral.

Articulo 2. Namero de ayudas convocadas.

1. Se convocan 850 ayudas de las que 17 de ellas se reservan a estudiantes con
una discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Las ayudas no cubiertas en el grupo de
reserva se acumularan al grupo general.

2. El nimero de ayudas previstas podra ser modificado, en la Resoluciéon de
concesién, en funcién de las disponibilidades presupuestarias y atendiendo al caracter
variable de su duracién.

Articulo 3. Duracién de las ayudas.

1. Las ayudas se concederan sdlo si los contratos predoctorales tienen una
duracion minima de un afio y una duracién maxima conforme a lo establecido en el
articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

2. La vigencia de los contratos predoctorales comenzara a partir del 1 de
septiembre de 2017, fecha prevista para el inicio de la incorporacién de los
beneficiarios/as en el centro de adscripcién a que se refiere el articulo 31 de la presente
convocatoria, que en todo caso debera producirse antes del 1 de noviembre de 2017.

3. Durante el periodo de contrato predoctoral, para los supuestos de baja por
incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcién, guarda con
fines de adopcién, acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, se estara a lo
dispuesto en el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la innovacioén, y la restante normativa de aplicacién.

4. En caso de que, con anterioridad a la fecha de inicio del contrato predoctoral al
que se refiere la presente convocatoria, el beneficiario hubiera disfrutado de otras
ayudas, publicas o privadas, dirigidas a su formacion predoctoral, al desarrollo de
proyectos cientificos, a su especializacién cientifica y técnica, asi como la orientada al
perfeccionamiento y especializacion profesional del personal investigador, o en el marco
del Estatuto del Personal Investigador en formacion aprobado por el Real Decreto
63/2006, la duracién de la ayuda se reducird en los meses completos equivalentes al
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periodo en que hubiera disfrutado de las otras ayudas. La determinacion del periodo de la
ayuda se minorara desde el primer mes y la resolucién correspondera a la Direccion
General de Politica Universitaria, previa audiencia del interesado.

A tal efecto, los beneficiarios/as deberan poner en conocimiento del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte, a través de los centros de adscripcion, la percepcion de las
otras ayudas, asi como proporcionar la informacién que les fuera requerida.

En ninguin caso, la ayuda que se conceda podré tener una duracion inferior a 24
meses, contados desde el inicio del contrato.

5. En el supuesto de concesion de ayudas para cubrir vacantes producidas por
renuncias conforme a lo previsto en el articulo 30 de la presente convocatoria, la ayuda de
se concederd como maximo por la duracion prevista en los apartados 1 y 4 anteriores.

6. Las ayudas a la FPU se extinguiran por las siguientes circunstancias:

a) el vencimiento del contrato predoctoral cuando no sea prorrogado;

b) el transcurso del periodo méaximo de duracién de la ayuda;

c) la salida del beneficiario del programa de doctorado;

d) la obtencién del titulo de doctor por parte del beneficiario;

e) la renuncia a que se refiere el articulo 35 de la presente convocatoria;

f) la revocacion como causa de incumplimientos a que se refiere el articulo 51.5 de
la presente convocatoria

Articulo 4. Dotacién econémica de las ayudas.

1. La dotacién de las ayudas para financiar los contratos predoctorales sera de
1.173 euros mensuales, tras la adecuacion a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 8/2010,
de 20 de mayo por el que se adoptan medidas extraordinarias para la reduccion del déficit
publico y a la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afo 2016.

En cada afio se devengaran 12 mensualidades y dos pagas extraordinarias.

Cualquier incremento o reduccién de las mencionadas ayudas que se produzca
con posterioridad se aplicara a todos los contratos suscritos.

En el contrato predoctoral que se formalice con el centro de adscripcion deberan
figurar estas cantidades como retribuciones minimas, sin perjuicio de que puedan ser
complementadas con cargo a los presupuestos ordinarios de costes de personal de la
entidad contratante.

2. El coste de la cuota empresarial a la Seguridad Social correspondiente a las
retribuciones financiadas por las ayudas a la FPU sera igualmente financiado por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte de acuerdo a los tipos de cotizacion y
bonificaciones que correspondan para cada afio.

Articulo 5. Beneficiarios/as.

1. Podran ser beneficiarios/as de las ayudas los titulados universitarios que, en la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes, cumplan los requisitos que se
especifican en la presente convocatoria.

2. Los beneficiarios/as de las ayudas deberan cumplir las obligaciones recogidas
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en la
Orden ECD/1619/2013, de 4 de septiembre, que establece las bases reguladoras para la
concesién de subvenciones publicas en los ambitos de los subprogramas de formacién y



MINISTERIO
DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

movilidad del Programa Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad, del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016 (en adelante, la
Orden ECD/1619/2013); y en la presente convocatoria.

3. No podran ser beneficiarios/as de las ayudas las personas en quienes concurra
alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13 de la citada Ley General de
Subvenciones, en el momento previsto de incorporacién a la ayuda hayan disfrutado de
una ayuda anterior, por un periodo igual o superior a 24 meses, incluida en el ambito de
aplicacion del Real Decreto 63/2006, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacién u otras equivalentes en su objeto.

CAPITULO I
Requisitos para la presentacioén de las solicitudes

Seccién primera. Requisitos para la primera fase de seleccién

Articulo 6. Requisitos académicos.

1. Los solicitantes deberan acreditar que se encuentran en posesion de uno de los
titulos universitarios que se sefalan en el Art. 7.1 y que estan matriculados en un
programa de doctorado en una universidad espafiola en el curso 2016-2017, en el
momento de presentacién de las solicitudes.

2. Alternativamente, los solicitantes podran acreditar que en el momento de
presentacién de las solicitudes se encuentran en posesion del titulo de master o estan
matriculados en el curso 2016-2017 en un master universitario oficial que de acceso a un
programa de doctorado en el curso 2017-2018, de acuerdo con la ordenacidn académica
aplicable.

3. No podran participar en la convocatoria quienes ya estén en posesion del titulo
de doctor.

4. Los solicitantes extranjeros cuya lengua materna sea diferente del espafiol, en el
momento de presentacion de las solicitudes, deberan estar en posesién de una
acreditacion oficial de nivel de idiomas de B2, conforme al Marco Comun Europeo de
Referencia de Lenguas, en espafiol o, en el caso de Comunidades Auténomas con lengua
cooficial, en la que se utilice como lengua vehicular en la Universidad donde el
beneficiario vaya a recibir su formacién docente.

Los candidatos/as que hayan cursado los estudios de licenciado o grado o al
menos un master en castellano o la lengua cooficial, estan exentos de presentar la
certificacion.

Articulo 7. Requisitos relativos a la fecha de finalizacién de los estudios.

1. Los solicitantes deberan haber concluido los estudios correspondientes a las
titulaciones que presenten en cumplimiento de los requisitos académicos, con
posterioridad a las fechas que a continuacién se indican:

a) El 1 de enero de 2013, en el caso de licenciados, ingenieros y arquitectos o
equivalente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES).

b) EI 1 de enero de 2012, en el caso de diplomados, ingenieros técnicos y
arquitectos técnicos o titulaciones equivalentes en sistemas universitarios extranjeros no
adaptados al EEES, que hayan realizado el master para acceso al doctorado.
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c) El 1 de enero de 2012, en el caso de estudios de grado del EEES de 180
créditos.

d) El 1 de enero de 2013, en el caso de estudios de grado del EEES de 240
créditos.

2. Asimismo podran solicitar las ayudas a la FPU quienes hubieran conciuido sus
estudios a partir del 1 de enero de 2009 en los siguientes casos:

a) Quienes estén en posesion del titulo oficial de alguna de las especialidades
contempladas en el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrolian determinados
aspectos del sistema de formacién sanitaria especializada.

b) Quienes mientras hayan estado cursando los estudios anteriormente sefialados,
se hayan dedicado a la atencién y cuidado de hijos menores de seis anos entre el 1 de
enero de 2009 y el 1 de enero de 2013.

¢) Quedara ampliado en dos afios el periodo de finalizacion de estudios sefnalado
en los apartados a), b), ¢) y d) del punto anterior, respecto de quienes padecieran una
discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

d) Quienes hayan interrumpido los estudios a causa de una enfermedad grave o se
hayan dedicado a la atencién de personas mayores de la familia en primera linea
parental.

Articulo 8. Nota media minima del expediente académico.

1. Los solicitantes deberan acreditar la obtenciéon de una nota media en su
expediente académico, en la escala 0-10, igual o superior a la nota de referencia para
cada nivel y rama de conocimiento, de acuerdo con la adscripcién que carresponda al
titulo en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

2. La nota media minima para cada nivel de titulacion y rama de conocimiento,
sera la siguiente:

Ramas de conocimiento de las Nota media minima por nivel de titulo universitario
ensefianzas universitarias 1° ciclo | 2°ciclo { Ciclo largo Grado Master
Artes y Humanidades — 7,32 7,21 7,46 8,36
Ciencias 6,62 717 6,86 7,21 8,30
Ciencias de la Salud 7,04 --- 7,08 7,44 8,35
Ciencias Sociales y Juridicas 6,91 7,36 6,86 7,30 8,09
Ingenieria y Arquitectura 6,42 6,93 6,74 6,77 7,97

En aquellos casos en que el acceso del solicitante a las ensefianzas de master o
de doctorado, en funcién de las diferentes ordenaciones académicas vigentes, se haya
producido a través de mas de un titulo consecutivo de nivel diferente, como es el caso de
los diplomados, ingenieros técnicos, arquitectos técnicos o maestros y titulos de grado
que no alcanzan los 240 créditos, la nota media minima debera ser acreditada
independientemente respecto de cada uno de los titulos académicos. En todo caso la nota
media debera ser calculada con al menos 240 créditos superados.

La adscripcion de titulos de estudios superiores no universitarios a las ramas de
conocimiento universitarias sera la siguiente:
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a) Las Ensefanzas Artisticas Superiores de Artes Plasticas y Disefio quedaran
adscritas a la rama de Arte y Humanidades.

b) Los estudios religiosos superiores quedaran adscritos a la rama de Arte y
Humanidades si fueran de contenido teolégico; y en la de Ciencias Sociales y Juridicas,
los de contenido juridico.

¢) Los estudios superiores militares quedaran adscritos a la rama de Ciencias
Sociales y Juridicas.

3. Para el calculo de la nota media de los estudios cursados en centros espafioles
se estara a las siguientes reglas:

a) El calculo de la nota media se basard en la escala numérica de 0-10,
establecida en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de § de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitanas de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, y en el parrafo
4.3.4 del anexo del Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el
procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

b) Las notas medias de los titulos obtenidos en ensefianzas cursadas en dos o
mas universidades deberan contener la totalidad de asignaturas, sus calificaciones y
créditos superados.

En estos casos, las asignaturas convalidadas tendran la equivalencia en puntos
correspondiente a la calificaciéon obtenida en el centro de procedencia. Respecto de las
asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el centro de procedencia y
el reconocimiento de créditos en que no exista calificacion o que correspondan a
actividades formativas no integradas en el plan de estudios no se tendran en cuenta a
efectos del calculo de la nota media, de conformidad con lo establecido en el Real decreto
1125/2003, de 5§ de septiembre.

Si el expediente recogiera exclusivamente la calificacion cualitativa, el calculo de la
nota media se realizara teniendo en cuenta la valoracién de cada una de las distintas
calificaciones, que para la presente convocatoria sera la siguiente:

i} Matricula de honor: 10 puntos.
ii) Sobresaliente: 9,25 puntos.
iii) Notable: 7,75 puntos.

iv) Aprobado: 5,75 puntos.

¢) En todo caso, la nota media del expediente académico de los estudios
acreditados para la obtencion del titulo correspondiente sera el resuitado de la aplicacion
de la siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el alumno, multiplicado cada
uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el nimero
de créditos totales obtenidos por el alumno.

4. En el caso de estudios cursados, parcial o totalmente, en sistemas universitarios
extranjeros, adaptados o no al EEES, la equivalencia de notas y la informacién al respecto
se puede obtener en http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/educacion/gestion-titulos/gestion-titulos-comun/equivalencia-notas-
medias.html. En todo caso, la nota media debera ser calculada con al menos 240 créditos
superados, para cumplir el requisito sefalado en el apartado 2 de este mismo articulo.

Las dudas o consultas habrdn de dirigirse a la direccion de cormreo
notamedia.uni@mecd.es
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Articulo 9. Nota media de varias titulaciones.

1. En caso de que el solicitante presente mas de una titulacion, para la obtencion
de la nota media conjunta se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Estudios de 1° y 2° ciclo. La nota media del expediente académico de los
solicitantes que presenten los titulos de licenciado o ingeniero de segundo ciclo
universitario, a los que se accediera con estudios previos de 1° ciclo universitario de
Diplomado, Ingeniero Técnico Arquitecto Técnico y Maestro, se calculara teniendo en
cuenta el conjunto de asignaturas y créditos superados entre ambos ciclos.

b) Estudios de 1° ciclo y de mdster. La nota media del expediente académico de
los solicitantes que presenten el titulo de master al que accedieron con estudios iniciales
de 1° ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero Técnico Arquitecto Técnico y Maestro,
tendra en cuenta la totalidad de los créditos superados en el 1° ciclo y los del master,
debiendo haber completado al menos 240 créditos en el conjunto de los estudios
universitarios de primero ciclo y los del master.

c) Estudios de 1° ciclo y curso puente para la obtencion del titulo de Grado. La
nota media del expediente académico de los solicitantes que presenten el titulo de Grado
al que accedieron con estudios iniciales de 1° ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero
Técnico Arquitecto Técnico y Maestro, tendra en cuenta la totalidad de los créditos
superados en el 1° ciclo y los del Grado, debiendo haber completado al menos 240
créditos en el conjunto de los estudios universitarios de primero ciclo y los del grado.

d) Estudios de grado de menos de 240 créditos y de master. La nota media del
expediente académico de los solicitantes que presenten un titulo universitario de Grado
con menos 240 créditos y el méster de acceso al programa de doctorado, la nota media
incluira la totalidad de los créditos superados en el grado y en el master debiendo haber
completado al menos 240 créditos en el conjunto de los estudios universitarios de primero
ciclo y los del master.

2. La nota obtenida en cada materia o asignatura se multiplicara por el nimero de
créditos de cada una de ellas y la suma total se dividira por el total de creditos de las
asignaturas, aplicando la formula que ilustra e! siguiente ejemplo: si X_1 es la nota media
obtenida en el grado o primer titulo y X_2 es la nota media obtenida en el master o
segundo titulo, la nota media final ser4 el resultado de (X_1"G + X_2"M)/(G+M) donde G
denota el numero de créditos realizados en el Grado o primer titulo y M de nota el nimero
de créditos realizados en el Master o segundo titulo (como en el calculo de X_2). Tanto
X_1 como X_2 han de calcularse también en ia escala de 0 a 10 y dos decimales.

3. Si se produjera algun supuesto diferente de los contemplados en el apartado
primero de este articulo, el érganc instructor determinara por analogia la nota media,
salvaguardando el principio de equidad.

Seccién segunda. Requisitos para la segunda fase de seleccién.

Articulo 10. Requisitos relativos a los directores/as de tesis.

1. Los solicitantes de las ayudas a la FPU deberan contar con un director para la
elaboracion de la tesis doctoral correspondiente.



MINISTERIO
DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

2. A los efectos de la presente convocatona, solo podran ostentar la condiciéon de
director de tesis de los solicitantes los doctores con una vinculacién contractual o
funcionanal con el centro de adscripcion del solicitante.

3. La vinculacién contractual o funcionanal del director de tesis con el centro de
adscnpcion debera cumplirse en el momente de la aceptacion de la ayuda y mantenerse
durante todo el tiempo de duracién de la ayuda.

4. Un director de tesis unicamente podra respaldar una solicitud de ayuda a la FPU
en esta convocatoria. La presentacion de mas de una solicitud apadrinada por el mismo
director de la tesis sera motivo de exclusidn de todas las solicitudes afectadas.

Articulo 11. Requisitos de las entidades de adscripcién.

1. Alos efectos de la presente convocatoria, podran ser centros de adscnpcion las
entidades que de conformidad con la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, puedan contratar en la modalidad de contrato predoctoral y
que se especifican en el articulo 6 de la Orden ECD/1619/2013.

2. Los centros de adscripcion distintos de las universidades deberan mantener una
vinculacién estable y formalizada, mediante convenio de colaboracidon, con las
universidades en las que los solicitantes de las ayudas se encuentren matrniculados o se
matnculen para la realizacion del doctorado, de forma que se asegure, por los acuerdos
que procedan entre las partes, que los que resulten beneficiarios/as de las ayudas puedan
realizar la formacién docente universitaria e investigadora y cumplir el objeto de la ayuda
para el contrato predoctoral en cuanto a formacion de profesorado universitario.

3. Cuando la sede de la entidad de adscripcion del beneficiario se encuentre en
una localidad distinta a la del centro de la universidad en la que se formalice la matricula
en el programa de doctorado, la distancia entre ambas no podra ser superior a 50 km con
el fin de garantizar la asistencia continuada, regular y sin dificultades a las actividades de
formacion en el programa de doctorado, asi como en la formacion en competencias
docentes universitarias, a lo largo de todo el pericdo de [a ayuda que se conceda. El
incumplimiento de dicho requisito podra dar lugar a declaracion de incompatibilidad.

CAPITULO Il
Tramites del procedimiento de solicitud de ayudas a la FPU

Seccién primera. Reglas de caracter general

Articulo 12. Presentacién de solicitudes y comunicacién entre la
Administracién y los inferesados.

1. Las personas que sean beneficiarias de ayudas FPU por convocatorias
anteriores, no podran presentar su solicitud a esta convocatona.

2. Los solicitantes cumplimentaran la informacién requerida en los formularios que
el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte hara accesibles en su sede electrénica
https.//sede.educacion.gob.es.

3. Una vez cumplimentado el formularic en todos sus apartados, debera ser
firmado por el solicitante mediante alguno de los siguientes sistemas: DNI-e, certificado
electrénico reconocido por las Administraciones Pdblicas o con claves concertadas, gue al
registrarse en la sede electronica https:/sede.educacion.gob.es se proporcionaran a los
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solicitantes que no dispongan de firma electrénica, de conformidad con lo establecido en
el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de
los ciudadanos a los servicios publicos.

4. Los documentos electronicos que deban adjuntarse a las solicitudes se
ajustaran a los formatos regulados en el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que
se aprueba el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la Administracion
Electrénica, y en su normativa de desarrollo.

5. El Registro Electronico podré rechazar los documentos electrénicos en los
supuestos previstos en el articulo 29 del Realf Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por
el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de
los ciudadanos a los servicios publicos.

6. El interesado, previa identificacién, podra consultar en la sede electronica el
estado de tramitacién de los procedimientos administrativos gestionados
electrénicamente.

Articulo 13. Autorizacién sobre datos de caracter personal y veracidad de la
informacién presentada.

1. La presentacién de la solicitud conllevara la autorizacién del solicitante para que
el 6rgano instructor pueda consultar, comprobar, obtener o requerir la siguiente
informacién, sea a través de documentos originales o de certificados, incluidos los
telematicos:

a) La acreditacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

b) El consentimiento para que el érgano instructor pueda consultar y comprobar los
datos de identidad incluidos en esta solicitud, de modo fehaciente, mediante el Sistema de
Verificacién de Datos de Identidad, de acuerdo con el articulo Unico.3 del Real Decreto
522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion de fotocopias de
documentos de identidad en los procedimientos administrativos de la Administracion
General del Estado y de sus organismos publicos vinculados o dependientes.

c) El grado de discapacidad reconocido que obra en las bases de datos del
IMSERSO exclusivamente a los efectos de admision y evaluacién de su solicitud.

d) Los datos que obran en el Registro Civil referente al nacimiento del hijo/a que
figura en la solicitud, cuyo cuidado se declara, exclusivamente a los efectos de admision
de la solicitud.

e) Certificacién que acredite el cuidado a personas mayores de la familia en
primera linea parental o que han padecido una enfermedad grave por la que se han
interrumpido los estudios del solicitante.

2. Asimismo, la presentacion de la solicitud implica:

a) El consentimiento para que el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte pueda
comunicar a las universidades donde hayan realizado los estudios para acceso al
doctorado, a las universidades de matricula en el doctorado y a los centros de adscripcion
los datos recogidos en la solicitud, con objeto del tratamiento posterior con fines
histéricos, estadisticos o cientificos, en el marco de ia Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

b) La utilizacién de la practica de la notificacién por medios electrénicos mediante
comparecencia en la sede electronica en la direccion https://sede. educacion.gob.es que
se realicen a lo largo del procedimiento.
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c) La aceptacion de las bases de la convocatoria recogidas en la Orden
ECD/1619/2013.

3. Con la presentacion de la solicitud, el solicitante manifiesta bajo su
responsabilidad que todos los datos introducidos en la solicitud y los documentos
presentados se ajustan a la realidad. La falsedad, ocultacion o inexactitud de las
circunstancias declaradas dara lugar a la denegacién o revocacion de la ayuda, sin
perjuicio de las restantes responsabilidades a que puedan dar lugar.

Articulo 14. Practica de las notificaciones.

1. La practica de las notificaciones a los interesados se realizara electrénicamente
por comparecencia en la sede electrdnica, en los términos previstos en el articulo 43 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Complementariamente a la notificacion practicada por el sistema establecido en
el parrafo anterior, el interesado recibira un aviso en la direccidon de correo electrénico que
conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le informara de que se ha producido
una notificacién a cuyo contenido podra acceder a través de la sede electrénica del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

3. De acuerdo con los articulos 28.3 de la Ley 11/2007 y 43.2 de la Ley 39/2015,
cuando, existiendo constancia de la puesta a disposiciéon transcurrieran diez dias
naturales sin que se acceda a su contenido, se entendera que la notificacién ha sido
rechazada, salvo que de oficio o a instancia del destinatario se compruebe la imposibilidad
técnica o material del acceso.

Articulo 15. Subsanacion de solicitudes.

1. Si la documentacién aportada durante el periodo de presentacion de solicitudes
fuera incompleta o contuviese errores subsanables, se requerira al solicitante para que en
el plazo de 10 dias habiles complete o subsane la solicitud a través de la sede electrénica,
con la advertencia de que si asi no o hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. En el tramite de subsanacidn no se podran reformular las solicitudes
presentadas.

Articulo 16. Fases en la seleccién de los solicitantes.

1. El proceso de seleccion se realizara, una vez comprobado el cumplimiento de
los requisitos de los sclicitantes, en las dos fases siguientes:

a) En la primera fase se procedera a una seleccion de hasta un maximo de tres
solicitantes por cada una de las 850 ayudas convocadas, respetando el cupo de
discapacitados.

b) En la segunda fase, los solicitantes seleccionados en la primera deberan aportar
la documentacién requerida para completar la solicitud y los documentos que seran objeto
de valoracion técnico-cientifica.

2. En cada una de las fases sefialadas, la Comisién de Seleccion, cuya
composicidn establece el articulo 23.2 de la Orden ECD/16158/2013, elevara |la propuesta
al 6rgano instructor para que efectue la seleccién correspondiente.
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Los solicitantes que se acojan a cualquiera de las excepciones sefialadas en el
articulo 7.2 a) y b) respectivamente deberan presentar, ademas y segun sea el caso,
copia del titulo de la Especialidad o certificacion oficial de la misma, o0 de atencién y
cuidado de hijos menores de seis afios.

En caso de que la especialidad se haya cursado en el extranjero, deben presentar
la acreditacién del reconocimiento de la misma en Espaiia, si se trata de ciudadanos de
paises de la Unién Europea, o la homologacion en el caso de los nacionales de otros
paises.

d). Los solicitantes extranjeros cuya lengua materna sea diferente del espaiiol
deberan presentar la acreditacion del nivel de idioma, tal como se establece en el articulo
6.4 de esa convocatoria.

Articulo 21. Procedimiento de seleccion en la primera fase.

1. Por cada una de las ayudas convocadas se procedera a la selecciéon de hasta
un maximo de tres solicitantes.

2. Esta seleccion se efectuard mediante el criterio exclusivo de la nota media
ponderada del expediente académico de la titulacion o titulaciones presentadas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 y en el presente articulo, dentro del area de la
Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP) a la que el solicitante haya optado
para concurrir.

Con el objeto de un tratamiento homogéneo y objetivo de la nota media del
expediente académico en el proceso de concurrencia competitiva, y teniendo en cuenta la
participacion de diferentes titulaciones a las mismas areas de la ANEP, la nota media sera
ponderada de acuerdo con el procedimiento de calculo cuyo detalle se describe en el
Anexo | de la presente resolucion.

El cdlculo de la ponderacion se efectuara en dos fases, una primera pondra en
relacion la nota media del solicitante, con la nota media de la titulacién en su universidad y
la nota media de todas las universidades espariolas. Los solicitantes con acreditacién de
equivalencias de notas medias con estudios realizados en el extranjero, se ponderaran en
esta primera fase con la nota media del conjunto de todos ellos. En la segunda fase, la
nota obtenida en la primera, sera ponderada teniendo en cuenta la afinidad de la titulacion
con el area ANEP en la que concurre a la convocatoria. En el Anexo | se publica la
relacion de Codigos ISCED y su nivel de afinidad con el area ANEP a la que se concurre
en la convocatoria.

La nota media de seleccion resultante, se expresara con tres decimales,
redondeada a la milésima mas préxima, y, en caso de equidistancia, a |a superior.

La informacién sobre las notas medias de los expedientes de las titulaciones
espafiolas que se tendra en cuenta para dicho calculo es la proporcionada por las
universidades en el Sistema de Integrado de Informacién Universitaria (SIIU) de los cursos
2010-2011 a 2014-2015, en la escala de calificacién de 0-10.

En el proceso de valoracién final en la segunda fase de seleccién, la nota media de
seleccion resultante de la ponderacién, se adaptard a un maximo de 4 puntos, de
conformidad con o establecido en el articulo 27.2 de la presente convocatoria.

3. La Secretaria General de Universidades, previamente a la publicacion de la
Resolucién con la que concluye la primera fase de seleccidon y teniendo en cuenta el
numero de solicitudes presentadas por dreas ANEP, el nimero y distribucién de las
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ayudas activas en el ejercicio 2016 y la financiacién disponible, fijara el nimero de ayudas
que pueden adjudicarse para cada area y lo hara pablico en la pagina web del Ministerio.

4. La Comision de Seleccion, constituida conforme se fija en el articulo 23.2 de la
Orden ECD/1619/2013, elevara al drgano instructor informe sobre la puntuacién minima
requerida para cada una de las areas cientificas de la clasificacion de la ANEP.

5. No obstante a lo dispuesto en el apartado 3 de este articulo, en caso de empate
en la dltima posicién dentro del nimero de ayudas previstas para cada area ANEP, de
acuerdo con la distribucion que se publique por resoluciéon de la Secretaria General de
Universidades se procedera a la seleccion para la segunda fase de todos los solicitantes
que se hallen en aquella situacion.

Articulo 22. Resolucién provisional y plazo de alegaciones.

1. Concluidos los tramites a que se refiere el articulo anterior, la Secretaria
General de Universidades dictara resolucién provisional de la primera fase de seleccion,
que se notificard mediante la sede electrdnica del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte y se publicara en su pagina Web.

2. Dicha resolucién recogera la nota media minima exigida para cada area, la nota -
media ponderada de los solicitantes seleccionados y no seleccionados, y la relacidn de
solicitudes que quedan exciuidas por no cumplir los requisitos establecidos en el articulo 8
de esta convocatoria.

3. Los aspirantes no seleccionados u omitidos en la resolucién provisional,
dispondran de un plazo de diez dias habiles, ¢contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la Resolucién provisional en la pagina web del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, para presentar alegaciones acerca de las causas que hayan motivado
su exclusion u omision, mediante el formuiario cuyas instrucciones se publicaran en dicha
sede.

Articulo 23. Resolucién definitiva de la primera fase de seleccién.,

1. Concluido el plazo de presentacidén de alegaciones, la Secretaria General de
Universidades dictara resolucidn definitiva declarando aprobada la relacion de
seleccionados, no seleccionados y no admitidos en |la primera fase.,

2. La Resolucion definitiva de la primera fase se publicara en la pagina web del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, y se notificara mediante la sede electrénica.

Seccion tercera. Segunda fase de seleccién
Articulo 24. Plazo de presentacién de documentacién para la segunda fase.

1. El plazo de presentacién de la documentacién por los candidatos/as para
concurrir a la segunda fase de seleccion se fijard en la resolucion definitiva de la primera
fase de seleccidn.

2. La documentacion se cumplimentara en los formularios accesibles en ia sede
electrénica del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, apartado correspondiente a
«Tramites y Servicios».

3. Los candidatos/as que concurran en la segunda fase del procedimiento de
seleccion deberan presentar la siguiente documentacion:
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a) Acreditacién de la matricula en un programa de doctorado en el curso 2016-
2017.

b) Alternativamente, los solicitantes podran acreditar la certificacion académica de
superacién del master o el titulo del mismo que facultan para acceder al programa de
doctorado, en los que consten todas las asignaturas superadas, con sus créditos, las
calificaciones obtenidas, el curso académico y la nota media del expediente obtenida o
que tienen formalizada la matricula en un master universitario oficial en el curso 2016-
2017. En ambos casos, se acompanara de la preadmision en un programa de doctorado
para el curso 2017-2018.

4. Ademas deberan cumplimentar en los formularios disponibles en la Sede
electrénica, la documentacion siguiente, necesaria para la evaluacion de la solicitud por la
ANECA:

a) Curriculum vitae del candidato.

La obtencién en convocatorias propias del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte de alguna de las distinciones que seguidamente se indican, se acreditara
mediante referencia a la publicacién oficial de su concesion: Premio Nacional a la
Excelencia en el Rendimiento Académico Universitario, Premio Nacional, Mencion o
Accésit de Fin de Carrera Universitaria, primero o segundo premio por areas cientificas o
premios especiales de! Certamen Arquimedes de Introduccion a lfa Investigacion
Cientifica.

b) Curriculum vitae del director de la tesis.
c) Historial cientifico de los Ultimos cinco afios del grupo investigador receptor.

A efectos de la presente convocatoria, se entendera por grupo investigador,
constituido formal o informalmente, a la persona o personas que colaboran como
investigadores/as en un proyecto de I+D o linea de investigacion determinada, constatable
por las colaboraciones realizadas o en ejecucion, y que quedan comprometidas en
participar en el desarrollo del programa de formacién del candidato.

d) Memoria del proyecto formativo y de la tesis doctoral, con un maximo de tres mil
palabras, que incluya el informe con la firma del director o los directores/as sobre el
proyecto de la tesis y el programa de doctorado que vaya a cursar o curse el solicitante y
su adecuacién con el proyecto propuesto. Este documento se cumplimentara en el modelo
de formuiario disponible en la Web y se adjuntara en formato PDF.

5. Los solicitantes seleccionados en la primera fase no podran cambiar de area
ANEP en |a presentacion de documentos para la segunda fase.
Articulo 25. Aceptacién de los centros de adscripcién de los solicitantes.

1. Concluido el plazo de presentacién de la documentacion a que se refiere el
articulo anterior, el érgano instructor recabara de oficio a los centros de adscripcion
correspondientes a los candidatos/as que concurran a esta segunda fase, la siguiente
informacion:

a) La aceptacion del representante legal de la entidad como centro de adscripcion
de la ayuda.

b) El compromiso de aceptacion de la solicitud por parte del director y codirector en
su caso.
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¢) La acreditacién de la vinculacién del director o ¥, en su caso, del codirector
presentado por los candidatos/as, con el centro de adscripcién de acuerdo con lo previsto
en el articulo 10 de esta convocatoria.

d) En el caso de las entidades que no tuvieran suscrito el convenio de colaboracién
como entidad colaboradora al que se refiere el articulo 6 de la Orden ECD/1618/2013,
acreditacion de los requisitos establecidos en el citado precepto.

e) En el caso de centros de adscripcién que no sean universidades, copia del
convenio de colaboracién con la universidad en la que el solicitante se encuentre
matriculado o preadmitido para la realizacion del doctorado.

2. La presentacion de la documentacién indicada en el punto anterior de este
articulo, se realizara mediante un sistema de firma electrénica avanzada. La firma
electrénica deberd corresponder a una persona previamente acreditada como
representante del centro de adscripcion.

3. La no aceptacion por parte del centro de adscripcion serd causa de exclusion.

Articulo 26, Evaluacién de las solicitudes.

1. La evaluacién de las solicitudes se efectuara mediante un procedimiento Unico
por un Comité de Evaluaciéon que estara integrado por expertos de la ANECA y realizara y
organizara su trabajo por las areas cientificas de la clasificacion de la ANEP, con un
coordinador por cada area y un director cientifico.

2. Durante el proceso de evaluacién, el Comité de Evaluacién podra modificar la
adscnipcion de las solicitudes a un drea cientifica diferente a la sefialada por el solicitante,
cuando asi se deduzca del programa de doctorado que realiza el candidato y del proyecto
formativo presentado.

3. Los criterios y baremos para la valoracién de solicitudes se recogen en el Anexo
Il de la presente resolucién.

Articulo 27. Relacién provisional de beneficiarios/as de las ayudas y plazo de
alegaciones.

1. La Comisiébn de Seleccién a que se refiere el articulo 23.2 de la Orden
ECD/1619/2013 sera la encargada de formular al érgano concedente, la propuesta de
seleccién de los beneficiarios/as.

2. La propuesta de seleccién contendra una relacion de solicitudes de acuerdo con
las siguientes reglas:

a) Tendra en cuenta el resultado de la valoracién hasta un maximo de 10 puntos,
resultado de la suma de la puntuacién alcanzada en la evaluacién cuyo maximo son 6
puntos y {a nota media ponderada del expediente académico adaptada a la escalade O a
4 puntos. Quedaran excluidas de la selecci6n las solicitudes que en alguno de los criterios
evaluados no hayan alcanzado al menos el 40% de la maxima puntuacion;

b) La relacién se ordenara en funcidén de la puntuacién asignada a las solicitudes
dentro de cada area de la ANEP.

¢) E! nimero de solicitudes propuestas debera cubrir el nUmero de ayudas que se
puedan conceder en cada area cientifica, incluidos los empates, que se habra publicado
conforme a lo establecido en el articulo 21.3 de la presente convocatona.

d) Asimismo, la propuesta incluira los solicitantes con discapacidad, en funcion de
la puntuacion que hayan obtenido en referencia al area ANEP a la que estan adscntos.
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e) Se incluird la nota minima por area a tener en cuenta para la relacién de
candidatos/as suplentes, para el caso de que se produjeran renuncias entre los
solicitantes propuestos o estos no pudieran acreditar alguna de las condiciones requeridas
para la concesién definitiva.

3. La Comisién de Seleccién, a través del titular del érgano instructor que la
presidir4, elevara al érgano concedente la propuesta de seleccion de los beneficiarios/as.

4. El érgano concedente dictard la Resolucién provisional de beneficiarios/as de
las ayudas, sin que ello suponga una nueva valoracién de las solicitudes.

5. La relacion provisional se notificard a través de la sede electronica y se
publicara en la pagina web del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

6. Los solicitantes no incluidos en la Resolucién provisional dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacién en la pagina web
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para formular alegaciones. Los
interesados podran consultar su expediente y los resultados de la evaluacion en la sede
electrénica del Ministerio.

Articulo 28. Aceptacion de la ayuda.

1. Los solicitantes seleccionados en la Resolucién provisional de beneficiarios/as
deberan aceptar la ayuda y presentar la documentacion a que se refiere el apartado 2 de
este articulo para su concesién definitiva, en el plazo de diez dias habiles contados a
partir del siguiente de la publicacion de la Resolucién provisional en la pagina web del
Ministerio de Educacién, Cuitura y Deporte, con la advertencia de que, si asi no lo
hicieran, se considerara que renuncian a la ayuda.

2. Los solicitantes seleccionados en la Resolucién provisional de beneficiarios/as
deberan presentar la siguiente documentacién, en la forma establecida en ei articulo 8 de
la Orden ECD/1619/2013 y en el articulo 12 de esta convocatoria:

a) Escrito de aceptacion de la ayuda en los términos sefalados en esta
convocatoria.

b) Acreditacién de la formalizacién de la matricula en el programa de doctorado a
tiempo completo en el curso 2016-2017, con indicacién de la ordenacién que afecta a las
ensefianzas de doctorado.

Aquellos candidatos/as que hubiesen obtenido el titulo de master en el curso
académico 2016-2017 o, estando en posesion del titulo de master, no se hubiesen
matriculado en un programa de doctorado, acreditacién de la admisién en un programa de
doctorado en el curso 2017-2018.

c¢) Declaracion de haber o no haber disfrutado de ofras ayudas, publicas o
privadas, dirigidas a su formacién predoctoral de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
3.5 de la presente convocatoria. El érgano instructor, en su caso, podra requerir
informacién adicional previamente a resolver el periodo de meses de la ayuda que se
conceda.

Articulo 29. Resolucién de concesion.

Concluido el plazo de presentacion de alegaciones y de la documentacién a que se
refieren los articulos anteriores, se dictara la Resolucién definitiva de concesion de las
ayudas en los términos previstos en el articulo 18 de esta convocatoria.
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Articulo 30. Concesién de vacantes a suplentes.

1. Concluido el plazo para la incorporacién, a que se refiere el articulo 31, las
vacantes que se produzcan en ayudas concedidas a candidatos/as que renuncien podran
dar iugar a nuevas concesiones a los candidatos/as de |a lista de suplentes del mismo
area en las que se produzcan las vacantes y siempre que las disponibilidades
presupuestarias lo permitan, dando lugar a ias resoluciones que correspondan.

2. Para las vacantes, en ias areas que se produzcan, se seleccionaran a los
suplentes en nguroso orden de puntuacién, debiendo aceptar la ayuda y presentar la
documentacioén en los términos establecidos en el articulo 28,

3. En el caso de que el primer suplente de reserva no acepte o no cumpla los
requisitos sefalados para el alta, se proseguira con la propuesta al siguiente en la relacién
de suplentes, en caso de que existan, y respetando el orden de prelacion de los mismos.

4. Si la vacante no pudiera ser cubierta por ning(in candidato, la concesioén podra
otorgarse a otro candidato de otra area, a propuesta motivada del érgano instructor. La
concesién estara condicionada a que las disponibilidades presupuestarias lo permitan y
que dichos candidatos/as cumplan los requisitos.

5. Los candidatos/as que adquieran la condicion de beneficiarios/as por suplencias
de renuncias deberan incorporarse al centro de adscripcion conforme a lo sefialado en el
articulo 31.

CAPITULO IV
Ejecucion de las ayudas

Articulo 31. Incorporacion de los beneficiarios/as a los centros de
adscripcion y presentacién de contratos predoctorales.

1. El disfrute de las ayudas comenzara desde la fecha de inicio sefalada en la
Resolucién de concesién o, en su caso y de conformidad con lo dispuesto en el presente
articulo, en la fecha que debera figurar en el contrato como fecha de incorporacién.

2. Los beneficiarios/as dispondran de 20 dias habiles para incorporarse a los
respectivos centros de adscripcién, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de
la Resolucién de concesién de las ayudas en la Web del Ministernio de Educacién, Cultura
y Deporte.

3. El plazo de incorporacién e inicio del periodo de contrato podra ser superior al
plazo sefialado en el parrafo anterior, en los siguientes casos:

a) Los beneficiarios/as extranjeros no comunitarios que para la formalizacion del
contrato precisen tramites que no pueden resolverse en ese pilazo dispondran hasta 60
dias habiles.

b) Quienes en el momento de aceptacion de la ayuda no estuviesen matriculados
en un programa de doctorado, se incorporen a su centro de adscripcion al inicio del curso
académico 2017-2018 y, en todo caso, durante el mes de octubre, presentando la
matricula en un programa de doctorado en dicho curso.

¢) Otros casos excepcionales y debidamente justificados.

d) Autorizaciobn de aplazamiento especial. Quienes en el plazo para la
formalizacién del contrato precisen realizar tramites imprescindibles y cbligatorios para la
preparacion del contrato dispondran del tiempo necesario para ello. En estos supuestos
no se reducira el periodo de |la ayuda.
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4. En todos los casos de incorporacion fuera def piazo sefialado en el punto 2 del
presente articulo, la Secretaria General de Universidades podra autorizar el aplazamiento
hasta la resolucion de los tramites obligatorios para la formalizaciéon del contrato. La
solicitud de aplazamiento debera ser presentada en el impreso normalizado dentro del
plazo para su incorporacion. Los pericdos de aplazamiento no seran recuperables, salvo
cuando sean por causas de las contempladas en los apartados 3.cy d., anteriores y estén
motivadas por el 6rgano gestor de la convocatoria.

5. La no incorporacién al centro de adscripcion en el plazo que corresponda, se
entendera como renuncia a la ayuda por parte del beneficiario.

8. Los centros de adscripcién dispondran de un plazo de 15 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la fecha de inicio del contrato, para presentar a través de la sede
electrénica del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte la siguiente documentacion:

a) Copia digitalizada del contrato predoctoral formalizado con el beneficiario de la
ayuda.

b) Copia digitalizada de la comunicacion al Servicio Publico de Empleo
correspondiente.

c) Para los beneficiarios/as afectados por lo sefialado en el punto 3.b) de este
articulo, acreditacion de la matricula en el programa de doctorado en el curso 2017-2018.

d) Declaracion actualizada y complementaria de las ayudas disfrutadas hasta la
fecha de inicio del contrato, siempre que hubieran continuado disfrutando de la ayuda
declarada en el momento de la aceptacion.

7. Cuando el beneficiario de la ayuda estuviera disfrutando de otra anterior de la
misma naturaleza con un contrato predoctoral, éste podra no interrumpirse continuando
hasta su finalizacion.

En este caso, se incorporara al contrato la renuncia expresa a la ayuda anterior y una
adenda o clausula adicional con la fecha de inicio y fin, y las cuantias de la ayuda que
financiara el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte conforme a lo establecido en esta
convocatoria. El modelo normalizado de renuncia estard disponible en la web/sede
electronica del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

8. Cualquier variacién respecto de los datos consignados en la solicitud y de las
condiciones tenidas en cuenta para la evaluacion y seleccion de las solicitudes
interrumpira el tramite de incorporacién del beneficiario al centro de adscripcion y podra
dar lugar a la pérdida del derecho a la percepcién de la ayuda y, en su caso, al reintegro
de la misma.

Articulo 32. Pago de las ayudas.

1. El pago de las ayudas corespondientes a los beneficiarios/as se efectuara a los
centros de adscripcion de los beneficiarios/as.

2. El importe de las ayudas de cada anualidad se librara por anticipado por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte a los centros de adscripcion con los que se
haya suscrito el convenio de colaboracién, que estan exentos de la constitucion de
garantias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de la Orden de bases
reguladoras en aplicacion del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.

3. Los efectos econdmicos y administrativos de los contratos se produciran en
funcién de las fechas de inicio y fin. La percepcién de la ayuda en el mes de su
finalizacion se hara con efectos del tltimo dia que corresponda, siempre y cuando no se
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produzca la renuncia con anterioridad a esa fecha o existan otras causas de resolucién o
fin de la ayuda.

4. Cuando las fechas de inicio y fin de los contratos no coincidan, respectivamente,
con la fecha de inicio o finalizacién del mes natural, el importe a percibir serd proporcional
al periodo de vigencia de la ayuda en el mes natural. A los efectos del cémputo de los
pagos, se considerara que los meses completos son de 30 dias. Los periodos inferiores al
mes se computaran por dias naturales.

Articulo 33. Obligaciones tributarias y de Seguridad Social de Jos centros de
adscripcion.
1. Cuando asi resuite preceptivo, los centros de adscripcion deberan presentar

declaraciones responsables de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social, asi como del pago de obligaciones por reintegro.

2, Los centros de adscripcion practicaran las comrespondientes retenciones
fiscales e ingresos por las mismas, asi como las correspondientes a las cotizaciones a la
Seguridad Social de ios beneficianos/as.

Articulo 34, Compensacion a las entidades de adscripcién por gastos de |
gestion.

1. Los centros de adscnpcion percibirdn una compensacion econdmica por cada
anualidad del contrato por los costes derivados de su participaciéon en la gestion de los
contratos.

2. La compensacion a los centros de adscripcién por gastos de gestién sera de:

a) 250 € por beneficiario por cada uno de los cuatro afios de vigencia del contrato
predoctoral. Si el beneficiario fuera una persona con discapacidad, la compensacion se
extendera hasta seis afos.

b) Las entidades que por primera vez tengan beneficianos/as en el programa,
percibiran una compensacién de 3.000 € por una sola vez, en concepto de inicio de
programa.

3. El importe de la compensacion sera abonado anualmente y podra ser
actualizado por resolucién expresa de la Secretaria General de Universidades, con la
fecha de efectos que se indique en la misma, siempre dentro de las disponibilidades
presupuestarias.

CAPITULO V

Incidencias en la ejecucion de las ayudas

Articulo 35. Renuncias y bajas.

1. Constituye renuncia a la incorporacién aquella que el beneficiario comunique
antes del vencimiento del plazo de incorporacion al respectivo centro de adscripcion, al
que se refiere el articulo 31 de esta convocatoria. Igualmente se considerara renuncia
por desistimiento el supuesto en que el beneficiario no se incorpore al centro de
adscripcién en plazo sin haberlo comunicado previamente, sin perjuicio de que aquel
hecho constituya también un incumpiimiento de las condiciones de la ayuda.

2. Constituye baja ordinaria la que se produce al finalizar el contrato predoctoral al
término de la ayuda concedida.
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3. Se produce la baja anticipada cuando el beneficiario, tras una interrupcion, no se
reincorpora al centro de adscripcién en plazo sin haberio comunicado previamente, sin
perjuicio de que aquel hecho constituya también un incumplimiento de las condiciones de
la ayuda. Igualmente sera baja anticipada la que se produzca con antelacion a la
finalizacién del contrato.

4. Los beneficiarios/as deberan comunicar al centro de adscripcion tanto las
renuncias previas como las bajas.

5. El centro de adscripcion deberd comunicar a la Secretaria General de
Universidades las renuncias y las bajas en el plazo de diez dias habiles desde que se
produzcan o desde la fecha en que el beneficiario debié haberse incorporado al centro
de adscripcion.

6. La comunicacion de las bajas a que se refiere el apartado 3 de este articulo, que
se produzcan antes de que los beneficiarios/as hayan completado el periodo de duracion
concedido, deberd acompafarse de la documentacion a 1a que se refiere el articulo 52 de
esta convocatoria.

7. Las bajas surtiran efectos econdémicos desde la misma fecha en que se
produzcan, sin perjuicio de los reintegros a que puedan dar lugar en el caso de haberse
producido pagos indebidos.

Articulo 36. Bajas por incapacidad temporal.

1. Las entidades colaboradoras, en el caso de que en los contratos celebrados al
amparo de esta convocatoria se produzcan suspensiones del contrato por la concurrencia
de situaciones de incapacidad temporal, maternidad o paternidad, riesgo durante el
embarazo, riesgo durante la lactancia y adopcion o acogimiento durante el periodo de
duracion del mismo, podran solicitar la interrupcion y prérroga del plazo de ejecucién de la
ayuda correspondiente al tiempo de la suspensién, conforme a las instrucciones
comunicadas por el 6rgano concedente y adjuntando a su solicitud, en su caso, el contrato
o documento justificativo de la prorroga que cubra dicho periodo.

2. La ayuda para la prérroga del contrato por la interrupcién a la que hace
referencia el apartado anterior debera ser autorizada por el érgano concedente, que podra
recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a la modificacién de los términos
de la concesién mediante nueva resolucién. La anualidad en la que se produzca la
interrupcién se vera ampliada por un periodo idéntico al de la duracién de la interrupcién,
a los efectos contemplados en esta convocatoria.

3. El calculo de la prestacién durante el periodo de baja por incapacidad temporal,
se realizara de acuerdo con |la normativa de la Seguridad Social.

4. La financiacién y posterior libramiento del periodo que corresponda, se realizara
mediante Resolucion del 6rgano concedente, previa regularizacion de los remanentes no
dispuestos en el periodo de baja. Cuando las altas o bajas laborales no coincidan con la
fecha de inicio o finalizacién del mes natural, el importe a percibir sera proporcional al
periodo de vigencia de la ayuda en el mes natural. A los efectos del computo de los
pagos, se considerara que los meses completos son de 30 dias.

5. Las entidades colaboradoras tendran la obligacion de acreditar ante la
Secretaria General de Universidades, a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte los supuestos de bajas laborales por incapacidad temporal,
el pago efectivo de la ayuda a los beneficiarios/as aportando la siguiente informacion y
documentacion:
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a) Periodo exacto de la situacion que genera la baja por inbapacidad temporal,
acompanado de los correspondientes justificantes de baja y alta laboral.

b) El coste que, de acuerdo con la normativa de la Seguridad Social, ha supuesto
al organismo ese beneficiario durante el mencionado periodo, junto a los comprobantes
de gasto (némina, TC1 y TC2) y pago (resguardo de transferencias), que se deberan
aportar previamente a la resoiucidon de la autorizacién de prérroga del contrato en los
casos sefnalados en el punto 1 del presente articulo.

c) Aportacion efectuada por la Seguridad Social durante el mismo pernodo.
d) Cantidad a reintegrar al Ministerio, en su caso.
e} Justificacion documental del reintegro, cuando proceda.

f} Certificado de incorporacion tras el penodo de baja, emitido por la entidad de
adscripcién en el momento en que se produzca.

6. El periodo de ILT ha de hacerse constar diferenciado por mensualidades,
indicando la correspondiente resolucidon de concesién, de conformidad con la
documentacién facilitada para su cumplimentacion.

Toda la documentacidn debe ser remitida a !a Secretaria General de
Universidades a partir del dia siguiente al de alta laboral y consiguiente incorporacién. La
resolucién de autorizacidon de ampliacién de la ayuda, queda condicionada a la
acreditacion de toda la documentacion sefalada anteriormente.

El documento de prérroga del contrato a causa de incapacidad temporal, se
debera aportar a través de la sede electrénica en el plazo de 10 dias desde su firma.

Articulo 37. Interrupcién voluntaria de las ayudas y ausencias temporales.

1. La interrupcidn voluntaria se autorizara exclusivamente cuando sea por
situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcién o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, contempladas en el articulo 21.c) de
la Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, que deberan ser acreditadas

ante la Secretaria General de Universidades quién resolvera su autorizacion y, en caso
favorable, ampliaran el computo de la duracion del contrato por el tiempo interrumpido.

2. Las ausencias temporales de corta duracién, con un maximo de 15 dias, del
centro de adscripcién con motivo de la asistencia a congresos, reuniones o jornadas
cientificas requeriran la autorizacién del responsable organico competente del centro.

3. Las ausencias temporales de larga duracién y que vayan a realizarse en otros
centros diferentes al de adscripcion, no financiadas por la convocatoria especifica del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte para los beneficiarios/as de ayudas de FPU,
deberan comunicarse a la Secretaria General de Universidades. La solicitud debera
contar con informe favorable del director de la tesis y del centro de adscripcion, y la
finalidad de la misma debera estar relacionada con actividades de formacién y de
investigacién, debiendo justificarse en una memoria detallada la actividad que se vaya a
realizar durante la misma.

4. Tales ausencias no podran modificar el calendario formativo ni extenderse por
periodos que puedan retrasarlo, tampoco podran superponerse con los Uitimos 6 meses
de contrato, salvo que la tesis ya esté presentada, asimismo no podra fundamentarse en
actividades con objetivos diferentes a la realizacién del doctorado.
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5. Los periodos de ausencia temporal autorizada, siempre que sea compatible con
el disfrute de la ayuda, en ningln caso podran superar 9 meses a lo largo del periodo
maximo de 48 meses de duracién de la ayuda.

Articulo 38. Alteracién de las condiciones de concesion de las ayudas.

1. Se estara a lo establecido en el articulo 12 de la Orden ECD/1619/2013
respecto de la alteracién de las condiciones bajo las que se concedan las ayudas o de los
plazos para el desarrollo de la actividad financiada.

2. Cualquiera de las alteraciones expresadas debera ser previamente autorizada
por el 6rgano concedente, que podra recabar los informes que considere oportunos y, si
fuera necesario, dara lugar a la modificacién de los términos de la concesién mediante
nueva resolucién.

3. La alteracion indicada no sera autorizada cuando sea contraria a la naturaleza
competitiva del procedimiento de otorgamiento.

Articulo 39. Cambio de director de tesis, proyecto o centro de adscripcion.

1. En ningGn caso se autorizaran cambios durante el primer afio de permanencia
en el programa, salvo que concurran circunstancias de fuerza mayor apreciadas por la
Secretaria General de Universidades. En todo caso, los cambios que se autoricen lo seran
en términos que no desequilibren las circunstancias que motivaron la concesion de la
ayuda y, en especial, atendiendo a las valoraciones otorgadas en cada uno de los criterios
de evaluaci6n, asi como al cumplimiento del objeto de la ayuda en el pericdo de ejecucion
para el que fue concedida.

2. La solicitud de autorizacion para cambio de centro de adscripcion, de director de
tesis, de proyecto y para cambio de programa de doctorado, debera acompaiiarse de la
documentacion y aceptacion por parte de los directores/as, saliente y entrante, asi como
de los centros de adscripcién implicados. La solicitud de autorizacién de cambic de
director y de proyecto de tesis debera ser avalada por la comision de doctorado.

3. Las solicitudes de cambio deberan ser remitidas a través de la sede electrénica
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte al érgano concedente por el centro de
adscripcién. El érgano de concesion podra recabar un informe de expertos, con el fin de
asegurar que se mantienen los criterios valorativos de la concesion y no supone un
incumplimiento de! objeto de la ayuda concedida inicialmente.

4. Durante el tiempo que transcurra hasta la aceptacién de un nuevo Director de
tesis, debera nombrarse un tutor provisional, de manera que la actividad del beneficiario
del contrato predoctoral no se interrumpa, todo ello de conformidad con el articulo 11 de!
Real Decreto 96/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado y del articulo 10 del reglamento de régimen interno establecido en el Real
Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

5. El é6rgano concedente podrd, en casos excepcionales y debidamente
justificados, autorizar cambios que no cumplan los requisitos indicados anteriormente.

6. Los cambios de entidad de adscripcion tendran efecto desde el 1 de enero de
cada afo natural en virtud de los efectos econémicos del convenio de colaboracion
suscrito con el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte por lo que la solicitud de
autorizacién debera realizarse antes del 31 de octubre de cada afio.
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CAPITULO VI
Derechos y obligaciones
Articulo 40. Formacién en competencias docentes en el 4ambito universitario.

1. De conformidad con el objeto de la convocatona, el beneficiario/a de la ayuda
debera adquirir, en la Universidad en la que se encuentre matriculado, ia formacion
docente que facilite su insercion como personal docente e investigador en el sistema
universitario espafiol.

Esta formacién, conducente a la adquisicion de competencias docentes en el ambito
universitano, se orientard a la adquisicion de los conocimientos tedricos y practicos
subyacentes a estas competencias, y se dingira, en conjunto, a completar las habilidades
necesarias para al ejercicio de la docencia en el ambito cientifico de la tesis que
desarrolle.

2. Si no han comenzado antes, las practicas docentes se iniciaran, con caracter
obligatorio, a partir del segundo afio de la ayuda, y se prolongaran hasta la finalizacién de
la misma; asimismo, las practicas docentes comprenderan un minimo de 90 y un maximo
de 120 horas, repartidas entre los afios de la ayuda con un maximo de 60 horas por curso
académico.

3. El ejercicio practico de estas competencias a adquinr se realizarg en titulaciones
de Grado sin que, en ningun caso, el beneficiano de la ayuda pueda ser responsable o
coordinador de una asignatura, ni formar parte de tribunales o firmar actas.
Las actividades asi ejercidas, no dardn derecho a retnbucién alguna por parte de la
Universidad, y se realizaran bajo la tutela y apoyo de uno o varios profesores del
departamento de la universidad al que se encuentre adscrito el director de tesis doctoral, o
el tutor en el caso de que la tesis se realice en un organismo externo a la universidad

4. Las practicas docentes se realizaran previo acuerdo entre el director de tesis y
el departamento implicado y sin que en ninglin casc pueda desvirtuarse la finalidad
investigadora y formativa de las ayudas. La autorizacion y certificacidn de las mismas sera
emitida por el cargo/érgano que la universidad tenga designado a tal efecto.

5. En el caso de los beneficiarios/as de ayudas con adscripcidn a centros no
universitarios, deberan recibir la formacién docente en la Universidad con la que el centro
tenga la vinculacion a la que se refiere el articulo 11.2 de esta convocatoria.

Articulo 41. Otros derechos de los beneficiarios/as.

1. De manera general, los beneficiarios/as de ayudas a la FPU tendran los
siguientes derechos:

a) Obtener de los centros de adscripcion a los que se incorporen la colaboracién y
apoyo necesarios para el desarrollo normal de sus estudios, programas de investigacion
y formacién en competencias docentes universitarias a las que hace mencién el articulo
40 de esta convocatoria.

b) Concurrir a las ayudas complementarias de movilidad para estancias breves y
traslado temporali.
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Articulo 44. Obligaciones de los centros de adscripcion.

1. De manera general, los centros de adscripcién tendran las siguientes
obligaciones:

a) Proporcionar a los beneficiarios/as de las ayudas el apoyo necesario y
facilitarles la utilizacién de los medios, instrumentos ¢ equipos que resuiten precisos para
el normal desarrolio de su actividad y, en su caso, de la puesta a su disposicién de los
medios electrénicos para la presentacion de Ia solicitud, de las notificaciones telematicas
referidas a la misma y, en caso de resultar beneficiario, para las comunicaciones
posteriores y de seguimiento de las actuaciones.

b) Asignar un director de tesis y, en su caso, un tutor/a o codirector/a, que tendran
la responsabilidad general de coordinacién y orientacién, tanto acadeémica como
investigadora, y en particular sobre el seguimiento de las obligaciones de los
beneficianos/as de las ayudas y cumplimiento del objeto de la misma.

c) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacién, sin que pueda
exigirse al beneficiario/a la realizacién de cualquier otra actividad que no esté relacionada
con el desarrolio de su proyecto de formacién docente, de su investigacién o de la for-
macién especifica requerida para esta durante su transcurso.

En el caso de que el centro de adscripcién sea una Universidad, proporcionar a los
beneficiarios/as de las ayudas la formacién docente a la que hace referencia el articulo
40 de esta convocatoria. En los centros de adscripcién que no son universidades, facilitar
la incorporacién del beneficiario al programa de formacién docente de la universidad
donde esté matriculado.

d)} Comunicar a la Secretaria General de Universidades la realizacién de los
contratos, remitiendo copia digitalizada de los mismos y !a comunicacién al Servicio
Pablico de Empleo correspondiente en el plazo de diez dias habiles desde la fecha de su
firma.

e) Transferir a los beneficiarios/as, integramente y dentro de cada ejercicio, las
mensualidades y pagas extraordinarias o parte proporcional de ellas a que tengan
derecho, en funcién de su fecha de incorporacién y de los importes y nimero de
mensualidades especificados en el articulo 4 de esta Resolucion.

f) Comunicar a la Secretaria General de Universidades las renuncias, bajas,
interrupciones o modificaciones de la situacion inicial de concesion de la ayuda y demas
incidencias en el plazo maximo de diez dias habiles desde la fecha en que se produzcan,
salvo lo regulado especificamente para esa situacion.

g) Cumplimentar y tramitar los informes, formularios y demas documentos que, en
relaciéon con el disfrute de la ayuda, les sean requeridos a los beneficiarios/as 0 a la
entidad colaboradora por la Secretaria General de Universidades.

h) Cumplir los requisitos recogidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y las obligaciones que para los perceptores de
ayudas y subvenciones establece el articulo 14 de la citada Ley y las instrucciones
especificas del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

i) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por la Intervencién General de la
Administracién del Estado, por el Tribunal de Cuentas y por el Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte.
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j) En la difusién, por cualquier medio, de los resultados a los que puedan dar lugar
las investigaciones realizadas al amparo de este programa de ayudas, debera hacerse
referencia a la financiacion por parte del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

k) Las restantes obligaciones que se deriven para los centros que realicen
contratos en la modalidad predoctoral de conformidad con la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y su desarrollo.

2. Los centros de adscripcion tendran la obligacion de acreditar ante la Secretaria
General de Universidades, en los supuestos de bajas por incapacidad temporal, por
enfermedad o accidente, por nesgo durante el embarazo y por descanso de matemidad
o patemidad, el pago efectivo de la ayuda a los beneficiarios/as de conformidad con las
instrucciones del 6rgano concedente y aportando la informacién y documentacion que en
cada caso se requiera.

Articulo 45. Obligaciones de los directores/as de tesis.

1. De manera general sera obligacién de los directores/fas de tesis de los
beneficiarios/as velar por el cumplimiento del objeto de la ayuda concedida al doctorando,
tanto docente como de investigaciéon, sin que en ningun caso pueda desvirtuarse la
finalidad de la misma, actuando como tutores académicos durante todo el periodo de
vigencia de la ayuda.

2. En particular deberan:

a) Supervisar y emitir los documentos que requiera el beneficiario de la ayuda que
deban contener el V°B° del director de la tesis, dei departamento o equivalente en el caso
de otros centros o instituciones, y del responsable legal de la entidad a la que pertenezca
el centro de adscnpcidn de la ayuda.

b) Informar sobre la necesidad y oportunidad de las ausencias temporales o
interrupcion de la ayuda para su debida autorizacion por la Secretaria General de
Universidades.

¢) Emitir los informes que sean requeridos en cumplimiento de lo establecido en la
presente convocatoria, tanto en la solicitud, como para beneficios complementarios, asi
como en el seguimiento del cumplimiento de las obligaciones del beneficiario de la ayuda
y, €n su caso, a iniciativa propia cuando observara incumplimientos de las obligaciones
del beneficiario. En este Ultimo caso el Director/a de la Tesis pondra este hecho en
conocimiento a la Comisién de Doctorado en el plazo maximo de diez dias habiles. El
vicerrectorado de investigacién o el 6rgano que la universidad tenga designado a tal
efecto io comunicara a la Secretaria General de Universidades, en el plazo de diez dias,
acompaiiado de un informe en el que se especifiquen las causas de incumplimiento.

d) Mantener la vinculacidn contractual con el centro de adscripcidn del
beneficiario/a de la subvenciéon desde la presentacién de la solicitud y durante todo el
tiempo de duracion de la ayuda, siendo preceptiva la colaboraciéon de un codirector/a o
cotutor(a) que lo cumpla, si esta vinculacién no la mantiene el director(a).

e) No podra figurar como director(a) en mas de una solicitud de ayuda en esta
convocatoria.
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CAPITULO VII

Disposiciones financieras, sobre la normativa aplicable y de control del
cumplimiento de las ayudas

Articulo 46. Financiacion.

Las ayudas que se concedan en virtud de fa presente convocatoria tendran un importe
total maximo de 71.391.269€, con cargo al crédito 18.07.463A.788.01 de los
Presupuestos Generales del Estado.

1. El importe total se corresponde con los siguientes conceptos subvencionables,
de entre los recogidos en el articulo 7 de la Orden ECD/1619/2013: ayudas para financiar
los contratos predoctorales en los importes fijados en el articulo 4 de la presente
convocatoria y por el periodo de duracién de los mismos y las cuotas a la Seguridad
Social; compensar a las entidades colaboradoras por gastos de gestion.

2. El importe de la financiacidn de la convocatoria y su distribucién por tipologia y
ejercicios presupuestarios es el siguiente:

Ejercicios de Costes ayudas | Gastos de TOTAL
imputacion del Gestién
 gasto

Aflo 2017 5.817.060 242.500 6.059.560
Ano 2018 17.451.180 212.500 17.663.680
Afio 2019 17.451.180 212.500 17.663.680
Afio 2020 17.451.180 212.500 17.663.680
Ao 2021 11.750.462 4.250 11.754.712
Afio 2022 349.024 4.250 353.274
Afio 2023 232.683 232.683
TOTAL 70.502.769 888.500 71.391.269

3. La cuantia total maxima a que se refiere el apartado 1 del presente articulo
podra ser complementada con 14.000.000€, cuandoc como consecuencia de la
concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 58.2.a) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se produzca un aumento de los créditos
disponibles antes de la concesién de las ayudas.

La efectividad de la cuantia adicional indicada queda condicionada a la
declaracién de disponibilidad del crédito como consecuencia de las circunstancias antes
sefialadas y, en su caso, previa aprobacion de la modificacién presupuestaria que
proceda, en un momento anterior a la resolucién de la concesion de las ayudas.

Esta dotacién presupuestaria adicional, en el caso de producirse, se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» sin que tal publicidad implique la apertura de un nuevo
plazo de presentacién de solicitudes ni del plazo para resolver las ya presentadas.

Articulo 47. Normativa aplicable.

1. En lo no previsto en la presente Resolucion seran de aplicacion la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/20086, de 21 de julio,
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por el que se aprueba el Reglamento de la anterior Ley;, asi como la Orden
ECD/1619/2013, de 4 de septiembre.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.1.1 del Marco Comunitario de
Ayudas Estatales de Investigacién y Desarrollo e Innovacién, no se aplicara lo dispuesto
en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
previstas en esta convocatoria.

Articulo 48. Actuaciones de seguimiento, comprobacién y control cientifico-
técnico de consecucion del objeto de la ayuda.

1. Los beneficiarios/as de las ayudas y los centros de adscripcion estaran sujetos a
las actuaciones de comprobacidén y control y, a tal efecto, deberan facilitar cuanta
informacion les sea requerida por la Intervencién General de la Administracién del Estado
y por el Tribunal de Cuentas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 15 de la Orden
ECD/1619/2013 y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. De conformidad con el articulo 15.5 de la Orden ECD/169/2013, se consideraran
acciones de seguimiento cientifico-técnico de caracter ordinano:

a. Los informes anuales de seguimiento de los beneficiarios/as al término de cada
anualidad y los resultados de la evaluacion del director(a) de tesis y de la comision
académica del programa de doctorado, asi como la certificacién de la formaciéon docente y
la evaluacion de la misma.

b. Elinforme final que deben presentar los beneficianos/as tras la consecucion del
objeto de la ayuda, es decir la presentacion de la tesis, 0 al térimino del periodo maximo
de ayuda concedida o en caso de baja.

3. Las actuaciones de seguimiento y control de caracter extraordinario, seran las
que inicie de oficio el érgano gestor, como consecuencia de los resultados de evaluacion
de las acciones de seguimiento ordinario, de informes de los directores/as y de los
centros de adscripcion, relativas igualmente al cumplimiento del objeto de las ayudas que
se concedan para estancias breves y traslados temporales.

4. La Secretarfa General de Universidades comprobard la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad de la concesion de la ayuda, de conformidad
con las obligaciones de los beneficiarios/as, directores/as de tesis y de las entidades
colaboradoras, recogidas en los articulos 43, 44 y 45 de la presente convocatona.

5. La Secretaria General de Universidades podra recabar informacién adicional, si
considerara que los resultados no fueran concluyentes sobre el cumplimiento del objeto
de la ayuda.

6. En los casos de informes desfavorables de las comisiones académicas, se
iniciara un expediente extraordinario de seguimiento. Si como consecuencia del mismo se
concluyera la existencia de incumplimientos, seria de aplicacién lo indicado en el articulo
53 de esta convocatoria.

Articulo 49. Evaluacion de la actividad formativa predoctoral y docente
universitaria.

1. De conformidad con la Disposicion final sexta de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en
el ambito laboral, que modificé el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, ia actividad desarrollada por los beneficiarios/as de
ayudas de FPU, como personal investigador predoctoral en formacion, sera evaluada
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anualmente por la Comisién Académica del Programa de Doctorado o en su caso de la
escuela de doctorado.

2. Los beneficiarios/as de ayudas FPU presentaran ante su universidad, para que
sea evaluada por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, un Informe Anual
de Seguimiento integrado por los documentos que se detallan a continuacion y que
deberan ajustarse a los modelos disponibles en la web del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y a las especificaciones recogidas en el Anexo lil de la presente
convocatoria:

a. Memoria de seguimiento del beneficiario/a.
b. Curriculum Vitae actualizado del beneficiario/a.
¢. Informe del director(a) de tesis.

d. informe del tutor(a) sobre la formacién y practicas docentes (figura regulada en
la L.O. 6/2001 Art. 46 e); R.D. 1791/2010 Art.10 b); y R.D. 99/2011 Art. 2.7)

i. Si durante el primer afio de la ayuda el beneficiario/a no ha impartido
docencia, el tutor(a) redactara un informe valorando el aprovechamiento de
la formacién recibida hasta el momento y detallando la prevision de las
practicas docentes para el siguiente periodo de la ayuda (Modeio D1).

i. Si el beneficianiofa ha impartido docencia (bajo las especificaciones
referidas en el articulo 40 de esta misma convocatoria), el tutor(a) redactara
un informe evaluando tanto la formaciéon docente recibida como dicha
practica docente (Modelo D2).

e. Certificado de Formacién en Competencias Docentes expedido por el
Secretano/a del Departamento. Aquellos beneficiarios/as de primer afic que no
hayan realizado practicas docentes no deberan presentar este documento.

f. Informe de la Comisién Académica del Programa de Doctorado
Articulo 50.- Presentacién de los informes anuales de seguimiento.

Las entidades de adscripcién de los beneficiarios/as afectados presentaran todos
los documentos que integran el Informe Anual de Seguimiento, a través de la sede
electrénica del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, del 15 de octubre al 10 de
noviembre a las 14,00 h (horario peninsular) siempre que en este plazo de presentacion
hayan transcurrido como minimo 9 meses desde la formalizacién del contrato.

Articulo 51. Informe final al término de la ayuda.

1. Los beneficiarios/as de ias ayudas deberdn presentar un informe final que
tendra por objeto acreditar los objetivos logrados en el proceso de formacion doctoral y de
capacitacion docente, que constara de |a siguiente documentacion:

a. Sila tesis doctoral ya ha sido defendida:

i. Certificacién de la defensa de |a tesis doctoral, conteniendo titulo de la
tesis, calificacién y fecha de la defensa.

ii. Certificacién de las practicas docentes realizadas durante la totalidad
de la ayuda.

b. Si la tesis doctoral no ha sido defendida, el Informe final que se presentara a
través de la Sede Electrénica contendra la misma documentaciéon gue la
especificada en el art. 49.2 de esta convocatoria para el Informe Anual de
Seguimiento.

33



MINISTERIO
DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

2. Los Centros de Adscripcidon presentaran la documentacién, cumplimentando los
formularios que se encuentran publicados en la pagina Web del MECD, a través de la
Sede Electrénica cumpliendo los siguientes plazos:

a. Los beneficiarios/as que terminen la ayuda FPU dentro del primer trimestre del

afio, presentaran todos los documentos que integran el informe final durante el

mes de abril.

b. Los beneficiarios/as que terminen la ayuda FPU entre los meses de abril y

agosto, presentaran todos los documentos que integran el informe final durante el

mes de septiembre.

¢. Los beneficiarios/as que terminen la ayuda FPU entre los meses de septiembre

y diciembre, presentaran todos los documentos que integran el informe final
durante el mes de enero del afio siguiente.

3. Los beneficiarios/as que transcurrido un afio desde la finalizacién de la ayuda no
hubieran defendido la tesis y obtenido el titulo de doctor, presentaran, a través de los
respectivos centros de adscripcién, una nueva memoria que recogera las causas que han
originado la no terminacién de la tesis doctoral y, en su caso, el plazo de terminacién
estimado. La unidad administrativa de seguimiento cientifico-técnico, revisadas las -
memorias, podra recabar informaciéon adicional si considerara que la aportada con la
documentacién no contiene las condiciones necesarias para valorar los resultados dei
seguimiento.

En el caso de abandono de la formacion doctoral sin compietar las horas de
practicas docentes y sin terminar la tesis doctoral, se precisaran las causas, para valorar
su incidencia en el grado de cumplimiento del objeto de la ayuda.

4. Cuando proceda y en funcién del grado de cumplimiento de la finalidad para la
que se otorgé la ayuda, la Secretaria General de Universidades podra recabar informes a
expertos externos del area de formacién doctoral que en cada caso corresponda.

5. En el caso de informes desfavorables de la Secretaria General de
Universidades, se iniciara un expediente, extraordinario, de seguimiento por si se
derivaran incumplimientos, en cuyo caso seria de aplicacion lo indicado en el articulo 53
de esta convocatoria sobre criterios de graduacién de incumplimientos.

Articulo 52. Resolucién del contrato.

1. El caracter desfavorable del informe de evaluacién de la comisidon académica
determinara la suspension de la continuidad de la ayuda de FPU.

2. Los centros de adscripcidn presentaran a través de la Sede Electrénica del
MECD y dentro de los diez dias siguientes a la emisién de los informes desfavorables, el
Informe de evaluacién de la Comision Académica del programa de doctorado.

Articulo 53. Criterios de graduacién de incumplimientos.

Para la gradacion de los incumplimientos, se estara a lo dispuesto en el articulo 16
de la Orden ECD/1619/2013, de bases reguladoras, de la presente corvocatoria y de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 54. Justificacién de las ayudas.

Las entidades colaboradoras deberan justificar el pago a las personas contratadas
con esta ayuda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Orden
ECD/1619/2013 y del 15.1.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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ANEXO |

PROCEDIMIENTO DE CALCULO PARA LA PONDERACIQN DE LA NOTA MEDIA DEL
EXPEDIENTE ACADEMICO EN LA FASE DE SELECCION DE LA CONVOCATORIA
FPU2016 DE AYUDAS PARA CONTRATOS PREDOCTORALES.

Dado el caracter de concurrencia competitiva de la convocatoria de ayudas
FPU2016, donde la nota media de los estudios previos juega un papel relevante en la
seleccion de beneficiarios/as y con el fin de atender al principio de objetividad en la
concurrencia a las ayudas para cada una de las areas tematicas definidas por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP), la nota media del expediente académico
sera ponderada para obtener la Nota Media de Seleccién.

La Nota Media de Seleccion se calculard en dos fases denominadas
respectivamente “fase general por titulacion y universidad” y “fase especifica por afinidad
con el area de la ANEP” y se expresara con tres decimales, redondeada a la milésima
mas proxima, y, en caso de equidistancia, a la superior.

La primera fase de ponderacién, general por titulacién y universidad, tendra
por objeto la armonizacion de las notas medias de las titulaciones en un marco comun,
fijado por Codigo UNESCO de clasificacion de titulos (International Standard Classification
of Education -ISCED).

Las titulaciones son agrupadas por el cdédigo ISCED que sera asignado
autométicamente a cada titulacion al cumplimentar la solicitud. Las notas medias, asi
como la clasificacion a ISCED se extraen del SIIU y estaran disponibles en su momento
en la pagina Web del Ministerio. En el caso de los solicitantes con estudios realizados en
el extranjero, el codigo ISCED que figure en la acreditaciéon de equivalencia de nota
media, se adaptard a la clasificaciéon CINE 2011.

La nota media de esta primera fase se obtendra teniendo en cuenta la nota media
presentada por cada solicitante, la nota media de las titulaciones del mismo ISCED por
cada Universidad de titulacion y la Nota Media para las titulaciones del mismo ISCED de
todas las universidades, mediante la siguiente férmula:

NM ISCED General - NM ISCED Universidad
NM Solicitud 12 Fase General = + NM Solicitante

2

NM Solicitante = Nota Media presentada en la solicitud.

NM ISCED General = Nota Media de los egresados para las titulaciones del mismo
ISCED de todas las universidades.

NM ISCED Universidad = Nota Media de los egresados para las titulaciones del
mismo ISCED por Universidad.

Esta ponderacion tendrd un efecto maximo de correccioén a la baja o al alza de 0,5
puntos.

Para la obtencién de los datos relativos a la NM ISCED General y NM ISCED

Universidad, se utilizaran las notas medias de los expedientes académicos de los
egresados declaradas por las universidades en el Sistema Integrado de Informacion
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Universitaria —SI1U- de los cursos 2010-2011 a 2014-2015 de las titulaciones de ciclo largo
y de grado.

En el caso de estudios superiores no universitarios, sera la aportada por los
centros a la Secretaria General de Universidades, a requerimiento de ésta. En ausencia
de estas, se efectuara por el 6rgano instructor con la informacién contenida en el histérico
de solicitudes en convocatorias anteriores.

En los casos de los solicitantes que concurran con titulaciones obtenidas en el
extranjero, la NM ISCED Universidad se obtendra de la informacion obrante en el histérico
de participantes en convocatorias previas y las equivalencias emitidas por el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte. EI NM ISCED Universidad sera el promedio para el cédigo
ISCED de este histérico en todas las universidades extranjeras, tomandose por tanto el
mismo valor para todas estas universidades.

La informaciéon sobre las notas medias ISCED General, notas medias ISCED
Universidad y notas medias ISCED Universidad para los estudios realizados en el
extranjero que se utllizaran en la ponderacion, se podra consultar en:
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/becas-ayudas-
subvenciones/para-profesores/universitarios/fpu.html.

En la sequnda fase de ponderacién, especifica por afinidad con el area de la
ANEP, la NM Fase General obtenida por el solicitante, sera ponderada teniendo en
cuenta la afinidad de la titulacion con el &rea ANEP en la que concurre a la convocatoria.

Dicha ponderacion tiene por objeto incorporar a la NM de seleccién el grado de
afinidad entre la titulaciébn que da derecho a concurrir y el area ANEP de los estudios de
Doctorado, a la que presenta la solicitud. Esta ponderacién tendra un efecto méximo de
correccion a la baja de 0,4 puntos.

Los parametros de ponderacion que se aplicaran, en funcion del grado de afinidad
de la titulacion del solicitante con el area temética de la ANEP fijado por la ANECA
teniendo en cuenta los datos de concurrencias de las anteriores convocatorias, seran los
siguientes:

a) Afinidad de alto grado: 1,00
b) Bajo grado de afinidad: 0,98
¢) Sin afinidad: 0,96

La seleccion del Area tematica de la ANEP por la que se concurre a la
convocatoria, sera consignada en la solicitud y vendr4 determinada, por la afinidad
especifica del programa de doctorado que esté cursando o sefialado por el solicitante, en
aquellos casos de requisitos académicos recogidos en el articulo 6.2 de la presente
convocatoria.

En la tabla adjunta se detalla el grado de afinidad de las titulaciones por cédigos
ISCED con las areas tematicas de la ANEP a la que se concurre a la convocatoria, y que
se tendran en cuenta para aplicar los parametros de ponderaciéon. Las areas ANEP que
no figuran para los cédigos ISCED, son las consideradas sin afinidad.

Pardmetros de ponderacién por cédigo ISCED y area ANEP.
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Cdédigo ISCED y grado de afinidad con el area ANEP ala que se concurre en la convocatoria

Nivel Denominacién de programas en Areas ANEP por grado de afinidad
ISCED sectores de estudio Alto | Bajo
1 EDUCACION
14 140|Formacion de personal docente | EDU, CS
y ciencias de la educacién
141 | Formacion de docentes EDU
142 | Ciencias de la educacion EDU, CS, PS
143 | Formacion de docentes de EDU
ensefianza infantil
144 | Formacién de docentes de EDU
ensefianza primaria
145 | Formacion de docentes de EDU, CS
ensefianza de temas especiales
146 | Formaciéon de docentes de EDU, CS
formacion profesional
2 ARTES Y HUMANIDADES
21 210|Artes
211 | Bellas artes EDU, HA CS, FFI
212 | Musica y artes del espectaculo CS, HA EDU, FFI
213 | Técnicas audiovisuales y medios | CS, HA COM, EDU, FFI
de comunicacion
214 | Disefio HA
215 | Artesania HA
22 220 |Humanidades CS, HA, FFI DER, EDU
221 | Religion FFI
222 | Lenguas extranjeras FFI, CS EDU, HA
223 | Lenguas y dialectos espafioles FFI CS, EDU, HA
224 | Historia, filosofia y temas HA, FFI
relacionados
225 | Historia y arqueologia CS, HA EDU, FFI
226 | Filosofia y ética FFI CS, EDU, HA
3 CIENCIAS SOCIALES, EDUCACION COMERCIAL Y DERECHO
31 310|Ciencias sociales y del
comportamiento
311 | Psicologia BMED, CS, EDU, FFI
MCLI, PS
312 | Sociologia, antropologia y CS, CT DER, EDU, HA
geografia social y cultural
313 | Ciencias politicas CS, DER ECO, FFI, HA
314 | Economia ECO CS
32 320 |Periodismo e informacion
321 | Periodismo CS, HA DER, FFI,
322 | Biblioteconomia, documentaciony | CS INF
archivos
34 340|Educaciéon comercial y
administracion
341 | Ventas al por mayor y al por ECO
menor
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Pardmetros de ponderacién por cédigo ISCED y area ANEP.
Cdbdigo ISCED y grado de afinidad con el area ANEP a la que se concurre en la convocatoria

Nivel Denominacién de programas en Areas ANEP por grado de afinidad
ISCED sectores de estudio Alto Bajo
342 | Marketing y publicidad CS, ECO
343 | Finanzas, banca y seguros ECO DER
344 | Contabilidad y gestion de ECO, DER, MTM
impuestos
345 | Administracion y gestion de ECO, CS
empresas
346 | Secretariado y trabajo CS, ECO
administrativo
347 | Otros estudios referidos al puesto |CS, ECO
de trabajo
38 380 | Derecho
380 | Derecho DER CS, ECO
4 CIENCIAS
42 420|Ciencias de lavida
421 | Biologia y Bioquimica AGR, BFS, BMED, CT, QMC,
BVA, GAN, MCLI, TA
422 | Ciencias del medio ambiente AGR, BVA, CT, BFS, CS, ECO,
QMC, TQ GAN, ICI, TM
44 440 | Ciencias Fisicas, quimicas,
geoldgicas
441 | Fisica COM, CT, FI, T™M BMED, IEL, IME,
INF, QMC
442 | Quimica QMC, T™M, TQ BFS, BMED, TA,
443 | Geologia y meteorologia BVA, CT BFS, GAN, TQ
46 460 | Mateméticas y estadistica
461 | Matematicas MTM ECO, EDU, FlI,
INF
462 | Estadistica ECO, MTM CS,ICI, TQ
48 480 |Informética
481 | Ciencias de la computacion COM, IEL, INF MTM
482 | Informéatica en el nivel de usuario |INF COM, IEL
5 INGENIERIA, INDUSTRIA Y CONSTRUCCION
52 520 Ingenieriay profesiones afines |IEL, IME, FI, HA, TM |ICI, TQ
521 Mecanica y metalurgia ICI, IEL, IME, TM INF, TQ
522 Electricidad y energia IEL, INF
523 Electrénica y automatica COM, IEL, INF BMED, FI
524 Procesos quimicos BMED, BFS, TM, TQ |AGR, QMC, TA
525 Vehiculos de motor, barcos y IME, TM
aeronaves
54 540 Industria manufactureray
produccién
541 Industria de la alimentacién MCLI, QMC, TA TQ
542 | Industria textil, confeccion, del IME, T™M QMC, TQ
calzado y piel
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Pardmetros de ponderacién por cédigo ISCED y area ANEP.
Cdbdigo ISCED y grado de afinidad con el area ANEP a la que se concurre en la convocatoria

Nivel Denominacién de programas en Areas ANEP por grado de afinidad
ISCED sectores de estudio Alto Bajo
543 | Industrias de otros materiales ( ™
madera, papel, plastico, vidrio)
544 | Mineria y extraccion ICI, IME CT, ™™, TQ
58 580 | Arquitecturay construccion
581 | Arquitectura y urbanismo ICI CS,CT
582 | Construccion e ingenieria civil ICI CT, IME
6 AGRICULTURA Y VETERINARIA
62 620 | Agricultura, ganaderiay pesca
621 | Produccion agricola y explotacion | AGR, BFS, BVA, BMED, CT, ECO
ganadera GAN, ICI TA,
622 | Horticultura AGR, BVA
623 | Silvicultura AGR, BVA, CT, ICI
624 | Pesca AGR, BVA, TA
64 640 | Veterinaria
641 | Veterinaria BMED, GAN, MCLI, |BFS, BVA,
TA
7 SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
72 720|Salud BMED, MCLI BFS
721 | Medicina BMED, MCLI
722 | Servicios médicos MCLI
723 | Enfermeria y atencion a enfermos | BMED, MCLI CS, PS
724 | Estudios dentales BMED, MCLI ™
725 | Tecnologia de diagnéstico y BMED, MCLI Fl
tratamiento médico
726 | Terapia y rehabilitacion BMED, MCLI, TA EDU, PS
727 | Farmacia BFS, BMED, MCLI, BVA, CT, T™M
QMC, TA
76 760 |Servicios Sociales
761 | Cuidado de nifios y servicios para |CS, PS
jovenes
762 | Trabajo social y orientacion CS, PS
8 SERVICIOS
81 810 Servicios personales
811 Hosteleria CS, ECO
812 Viajes, turismo y ocio CS, ECO
813 Deportes BMED, CS, EDU,
MCLI, PS, TA
814 Servicios domésticos
815 Peluqueria y servicios de belleza
84 840 Servicios de transporte
Servicios de transporte ICI, IME
85 850 Protecciéon del medio ambiente AGR, BVA, CT, TQ BFS, GAN, ICI,
QMC, T™M
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Parametros de ponderacion por codigo ISCED y area ANEP.
Cdbdigo ISCED y grado de afinidad con el area ANEP a la que se concurre en la convocatoria

Nivel Denominacién de programas en Areas ANEP por grado de afinidad
ISCED sectores de estudio Alto Bajo
851 | Control y tecnologia AGR, BVA, CT, TQ BFS, GAN, ICI,
medioambiental QMC, TM
852 | Entornos naturales y vida salvaje | BVA
853 | Servicios de saneamiento a la CS
comunidad
86 860 |Servicios de seguridad
861 | Proteccion de la propiedad y las CS, DER
personas
862 | Salud y seguridad en el trabajo CS, DER, ECO PS
863 | Ensefianza militar CS, DER

Areas teméticas de la ANEP a efectos de concurrencia en la convocatoria

Cdédigo Denominacién del &rea ANEP

AGR AGRICULTURA

BFS BIOLOGIA FUNDAMENTAL Y DE SISTEMAS

BVA BIOLOGIA VEGETAL, ANIMAL Y ECOLOGIA

BMED | BIOMEDICINA

COM TECNOLOGIA ELECTRONICA Y DE LAS COMUNICACIONES
CS CIENCIAS SOCIALES

CT CIENCIAS DE LA TIERRA

DER DERECHO

ECO ECONOMIA

EDU CIENCIAS DE LA EDUCACION

FFI FILOLOGIA'Y FILOSOFIA

Fl FISICA Y CIENCIAS DEL ESPACIO

GAN GANADERIA Y PESCA

HA HISTORIAY ARTE

ICI INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

IEL INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA Y AUTOMATICA
IME INGENIERIA MECANICA, NAVAL Y AERONAUTICA

INF CIENCIAS DE LA COMPUTACION Y TECNOLOGIA INFORMATICA
MCLI MEDICINA CLINICA Y EPIDEMIOLOGIA

MTM MATEMATICAS

PS PSICOLOGIA

QMC | QUIMICA

TA CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

™ CIENCIA Y TECNOLOGIA DE MATERIALES

TQ TECNOLOGIA QUIMICA

ANEXO Il

Criterios y baremo a aplicar en la evaluacion de solicitudes de ayudas.
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1. La valoracién de méritos de los candidatos/as de 0 a 6 puntos, sera realizada
por un Comité de Evaluacion de la ANECA, que solo tendr4 en cuenta los méritos
presentados por los solicitantes hasta la fecha de cierre del plazo presentacion de
documentacion, de acuerdo con los criterios siguientes:

a) Interés cientifico y calidad del proyecto formativo que presente el candidato, que
incluya el objeto de la tesis doctoral con la mayor concrecién posible y su adecuada
financiacién, hasta 0,50 puntos.

b) Curriculum vitae del solicitante, hasta 2,00 puntos.

¢) Curriculum vitae del director(a) de la tesis doctoral, hasta 2,50 puntos,
distribuidos como sigue: experiencia investigadora del director de la tesis hasta 1,50
puntos y por capacidad de formacién doctoral hasta 1,00 puntos.

d) Actividad investigadora en los ultimos cinco afios del grupo en el que se
integraria el doctorando, hasta 1,00 puntos.

2. La evaluacion de méritos, para cada uno de los apartados de méritos sefialados,
se realzard teniendo en cuenta los criterios siguientes:

2.1. Interés cientifico y calidad del proyecto formativo que incluya el objeto de la
tesis doctoral con la mayor concrecién posible y su adecuada financiacién, hasta 0,50
puntos. En este apartado se tendra en cuenta para su valoracién:

a) La calidad de la memoria presentada: formulacion de objetivos, planteamiento,
metodologia, etapas y planificacion temporal en la consecucion de objetivos, claridad y
rigor en la exposicién de antecedentes y bibliografia.

b) La novedad e interés del proyecto en relacion al estado de la cuestion en el &rea
especifica.

¢) La verosimilitud del proyecto: adecuacion de recursos disponibles, vinculacion
del Director y del grupo investigador con la tematica del proyecto y programa formativo
asociado al proyecto. Se valorara positivamente que el proyecto de tesis se incluya en las
actividades previstas en un proyecto de investigacion subvencionado a nivel institucional.

2.2. Curriculum vitae del solicitante, hasta 2,00 puntos.

Podran obtenerse hasta 2 puntos por la valoracion de los siguientes apartados:

a) Obtendran 1,00 punto los candidatos/as que acrediten haber obtenido, en
convocatorias propias del Ministerio de Educacion, alguna de las siguientes distinciones:
Premio Nacional a la Excelencia en el Rendimiento Académico Universitario, Premio
Nacional, Mencion o Accésit de Fin de Carrera Universitaria, primero o segundo premio
por areas cientificas o premios especiales del Certamen Arquimedes de Introduccion a la
Investigacién Cientifica.

b) Podré& obtenerse hasta 1,00 punto por los siguientes méritos:

b.1) Méritos de formaciébn complementaria: otros titulos universitarios oficiales,
estancias en otros centros universitarios con becas de colaboracion (MECD,
ERASMUS/SOCRATES, becas intramurales...), conocimientos acreditados de otros
idiomas.

b.2) Premio Extraordinario Fin de Carrera en su universidad, premios de las
Comunidades Auténomas, becas de colaboracion y otros premios obtenidos en
convocatorias competitivas.
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b.3) Participaciobn en proyectos de investigacibn mediante contrato o beca
asociada al proyecto, no teniéndose en cuenta las colaboraciones honorificas o sin
vinculacion contractual.

b.4) Otros méritos de experiencia docente universitaria o de actividad investigadora
(publicaciones, participacion en congresos, cursos y eventos de difusion cientifica).

2.3. Curriculum vitae del director(a) de la tesis doctoral hasta 2,50 puntos,
separados en dos subapartados: Experiencia investigadora del director(a) de la tesis y
capacidad de formacién doctoral.

a) Experiencia investigadora del director(a) hasta 1,50 puntos:

En el caso de directores/as que sean funcionarios de carrera de los cuerpos
docentes universitarios y de las escalas de Profesores de Investigacion, Investigadores/as
Cientificos y Cientificos Titulares del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC) que hayan tomado posesion antes del 31 de diciembre del afio anterior a la fecha
de convocatoria, se asignard la siguiente puntuacion:

Los directores/as con 4 o mas periodos de actividad investigadora (sexenios)
valorados positivamente por la Comisibn Nacional de Evaluacién de la Actividad
Investigadora (CNEAI), obtendran directamente la valoracion maxima de 1,50 puntos en
este subapartado.

Cuando el director(a) disponga de menos de 4 sexenios reconocidos por la
CNEAI, se asignaran 0,75 puntos multiplicados por un factor de ponderaciéon (nimero de
sexenios reconocidos partido por el numero de sexenios posibles desde la fecha de
lectura de la tesis del director(a) ; factor que no podra ser mayor que 1, en ningln caso).
Ademas, se valoraran los méritos de investigacion del director(a) con un maximo de 0,75
puntos adicionales. A este fin, se tendrén en cuenta los méritos siguientes: Publicaciones,
proyectos, comunicaciones a congresos, patentes y actividades de transferencia que
seleccione el director(a) como resultado de su investigacion durante los Ultimos afios (en
los cinco afios previos a la fecha de convocatoria), en especial las publicaciones en
revistas de méaximo impacto o libros de investigacion de prestigio.

Solo en el caso de los directores/as de tesis que, a fecha 31 de diciembre del afio
anterior a la fecha de convocatoria no cumplieran con los requisitos para haber podido
participar en las convocatorias de evaluacion de periodos de actividad investigadora por la
CNEAI, se valoraran los meéritos de investigacion del director(a) hasta 1,50 puntos como
maximo. A este fin, se tendran en cuenta los méritos siguientes: publicaciones, proyectos,
comunicaciones a congresos, patentes y actividades de transferencia que seleccione el
director(a) como resultado de su investigacion (en los cinco afios previos a la fecha de
convocatoria), en especial las publicaciones en revistas de maximo impacto o libros de
investigacion de prestigio.

b) Capacidad de formacién doctoral del director(a) del proyecto hasta 1,00 puntos.
Se valorara la capacidad de formacion doctoral del director(a) en los cinco afios previos a
la fecha de convocatoria, teniendo en cuenta los méritos relativos a:

- La actividad docente en programas de doctorado.

- El ndmero de tesis dirigidas y defendidas, con valoracion especial de las tesis
en programas con mencion de calidad o excelencia y las que hayan obtenido mencion de
doctorado europeo o internacional.

- El nimero de doctorandos a los que dirige actualmente su tesis doctoral y, de
éstos, los que han obtenido una beca en concurrencia competitiva.
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- Actividades de liderazgo, gestion y/o evaluacion de unidades docentes, de
grupos de investigacién o de unidades académicas universitarias.

2.4. Actividad investigadora en los ultimos cinco afios del grupo en el que se
integraria el doctorando, hasta 1,00 puntos. Se relacionara en el grupo de investigacion
hasta un maximo de 5 miembros (incluyendo al director(a) del proyecto de tesis). Un
mismo investigador no podra figurar en el grupo de investigacibn de dos solicitudes
diferentes de la misma convocatoria, anulandose su contribucidn en ambas si asi
ocurriera. En este apartado, se tendrdn en cuenta los méritos en los cinco afios previos a
la fecha de convocatoria, que no estén incluidos en la seleccién de méritos del director(a)
indicados en algunos apartados de 4.2.3 anterior, relativos a:

a) Proyectos de investigacion en los que el Investigador Principal sea un miembro
del grupo, financiados mediante convocatorias publicas competitivas.

b) Publicaciones, ponencias, comunicaciones y patentes.

c) Capacidad formativa del grupo medida por las tesis doctorales dirigidas por los
profesores e investigadores/as, de plantilla o contratados, que componen el grupo de
investigacion, excluidas las del director(a) que se valoran en el punto 4.2.3 anterior.

d) Otros méritos de la actividad investigadora del grupo como actividades de
transferencia o contratos de investigacion con empresas.

e) Cuando no se aporte informacion sobre el grupo investigador o se trate de un
grupo unipersonal (formado Unicamente por el director(a) del proyecto de tesis), no se
concedera ninguna puntuacion por este apartado.

Durante el proceso de evaluacion, el Comité de Evaluacion podrd modificar la adscripcion
de las solicitudes a un area tematica diferente a la sefialada por el solicitante, cuando asi
se deduzca del programa de doctorado que realiza el candidato y del proyecto formativo
presentado.

ANEXO Il

Documentos que integran el Informe Anual de Seguimiento
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A) Memoria anual de seguimiento del beneficiario/a, que debera contener:
1. Identificacion del beneficiario/a de la ayuda FPU:

a.

b.
c.
d

Referencia de la ayuda FPU
Apellidos y nombre del beneficiario/a.
DNI, NIE o pasaporte.

Datos de la tesis doctoral

i.  Titulo del proyecto. Debera indicar si se ha producido un cambio de
titulo, asi como la fecha en la que se autorizé dicho cambio.

ii.  Apellidos y nombre del director(a) de la tesis doctoral. Debera indicar si
se ha producido un cambio de director(a), asi como la fecha en la que
se autoriz6 dicho cambio.

ii. En su caso, apellidos y nombre del codirector(a) de la tesis. Debera
indicar si se ha producido un cambio de codirector(a), asi como la fecha
en la que se autorizé dicho cambio.

iv.  Apellidos y nombre del tutor(a) de formacién docente.

v. Universidad en la que se realiza el doctorado

vi.  Centro de adscripcion

vii.  Lengua(s) en la(s) que se redacta la tesis doctoral
viii.  Si optaréa al Doctorado Internacional
ix.  Fecha de inicio del disfrute de la beca (momento de incorporacion al
centro)

X. Fecha estimada de la defensa de la tesis doctoral.

2. Progresos realizados desde el inicio de la ayuda y programa previsto para el resto
del periodo de la ayuda.

a.

g.

Objetivos marcados para este periodo de la ayuda y en qué grado se han
conseguido. Ademas, en caso de no haberse alcanzado, debera razonarse por
qué.

Metodologia empleada durante el desarrollo de la tesis.

Tareas realizadas para el desarrollo de la tesis y los resultados obtenidos
durante el periodo al que se refiere la memoria.

Breve descripcion de los medios, bibliografia y planificacién de las tareas que
se van a realizar en el préximo periodo.

Justificacion del tiempo necesario para finalizar la tesis doctoral.

En caso de que hayan surgido problemas que hayan derivado en un retraso de
la actividad programada para este periodo, debera recogerse una breve
descripcion de los mismos asi como de la solucién adoptada.

Cualquier otra informacion relevante.

3. Programa formativo y practicas docentes realizadas durante este periodo de la
ayuda.

a.

b.

Programa formativo, especificando tanto las actividades del programa formativo
docente como investigador.

Practicas docentes realizadas. En el caso de aquellos beneficiarios/as que
hayan disfrutado del primer afio de la ayuda y no hayan realizado practicas
docentes, este apartado se dejara en blanco.
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c. Prevision de préacticas docentes para el resto del periodo de la ayuda,
describiendo los medios y la planificacion de las tareas.
d. Cualquier otra informacion relevante.
4. Resultados obtenidos hasta la fecha
a. Publicaciones realizadas durante el periodo en las que figure como autor(a) y
gue tengan relacion con el proyecto.
b. Comunicaciones realizadas durante el periodo en las que figure como autor(a)
y que tengan relacion con el proyecto.
c. Oftros resultados y/ o informacion relevante.
5. La parte final de la memoria debera incluir:
a. Lugar, fechay firma del beneficiario/a.
b. Visto bueno del director(a) de la tesis.
c. Visto bueno del tutor(a) de formacién docente.
d. Sello del centro u organismo correspondiente.
B) Curriculum vitae actualizado del beneficiario, siguiendo el impreso normalizado de la
convocatoria, que deberd incluir los siguientes aspectos:
1. Portada:
a. Numero de hojas que contiene el curriculum
b. Fechay firma del beneficiario/a de la ayuda.
El beneficiario/a debera firmar al margen de todas y cada una de las hojas del
curriculum, declarando asi que son ciertos los datos reflejados y que, en caso
de ser requerido, podra mostrar la documentacién que avale dicha informacion.
En caso de que consten inexactitudes, asume las responsabilidades que
pudieran derivarse de las mismas.
2. Identificacion del beneficiario de la ayuda FPU:
a. Referencia de la ayuda FPU.
Apellidos y nombre.
Sexo.
DNI, NIE o pasaporte.
Fecha de nacimiento.
Direccién particular, ciudad y cédigo postal.
Teléfono mavil.
Correo electronico.
3. Datos del centro de adscripcion:
Centro de adscripcion
Facultad, Escuela o Instituto del C.S.I.C.
Departamento/ Seccién/ Unidad
Direccion postal.
Teléfono: indicar prefijo, niUmero y extension.
4. Formamon académica reglada: detallar el centro en el que se ha cursado y el afio
de finalizacién para cada uno de los titulos obtenidos:
a. Licenciatura/ Ingenieria.
b. Grado.
c. Master.
d. Doctorado.
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5. Formacion académica no reglada:
a. Titulo del curso.
b. Centro o institucion en la que se ha realizado.
c. Duracion (preferentemente, en horas).
d. Fechas durante las que se ha realizado.
e. Indicar, en su caso, qué certificado, diploma o titulo se ha obtenido.
6. Otras becas o ayudas disfrutadas:
a. Institucion u 6rgano que concede la ayuda.
b. Objeto o propésito de la ayuda.
c. Fecha de inicio y fin de la ayuda.
7. Competencia en Idiomas:
Para cada uno de los idiomas reflejados en el curriculum, el beneficiario/a debera:
a. Indicar el nivel de competencia (A1, A2, B1, B2, C1, C2) en cada una de las
destrezas (comprension escrita y oral; expresion escrita y oral), de acuerdo con
los niveles establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las
lenguas (MCER).
b. Indicar, si procede, la titulacion oficial que lo acredita y la fecha de su

obtencion.

8. Publicaciones

a. Revistas

i. Autor(a) o autores, por orden de firma.
ii. Titulo.
iii. Nombre de la revista.
iv. Volumen.
v. P&ginas (inicial y final).
vi. Editorial.
vii. Pais de publicacion.
viii. Afio de publicacion.
ix. ISSN/ DOI.

b. Libros/ capitulos de libros

i.
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vi,
viii.
iX.

Autor(a) o autores, por orden de firma.
Titulo del libro.

En su caso, titulo del capitulo o capitulos.
Volumen.

Editorial.

Paginas (inicial y final).

Pais de publicacion.

Afo de publicacion.

ISBN/ DOI/ Depésito Legal.

c. Asistencias y contribuciones a congresos

i.

ii.
ii.
iv.
V.

Autor(a) o autores, por orden de firma.
Titulo de la contribucion.

Volumen.

Editorial.

Péaginas (inicial y final).
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vi. Pais de publicacion.
vii. Afio de publicacion.
viii. ISSN /ISBN/ DOI.
ix. Titulo del congreso, jornadas o seminario.
x. Entidad organizadora.
xi. Ambito nacional o internacional.
xii. Lugar de celebracion.
xiii. Fechas durante las que ha tenido lugar.

9. Asistencia a conferencias, seminarios u otro tipo de reuniones de relevancia
cientifica

a
b
C.
d
e

Titulo del congreso, jornadas, conferencias o seminario.
Entidad organizadora.

Ambito nacional o internacional.

Lugar de celebracion.

Fechas durante las que ha tenido lugar.

10. Estancias en centros extranjeros.

SQ@ "0 o0CTy

Titulo del proyecto desarrollado durante la estancia.

Centro.

Localidad.

Pais.

Fecha de inicio.

Fecha de finalizacion.

Obijetivo, relevancia y novedad del proyecto.

Si procede, organismo y/o entidad que ha financiado la estancia.

11. Participacion en proyectos de investigacion financiados
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Titulo del proyecto.

Entidad financiadora.

Tipo de convocatoria para obtener la financiacion (nacional o internacional).
Entidades participantes.

Fecha de inicio y finalizacion.

Investigador(a) principal.

Numero de investigadores/as participantes.

Grado de responsabilidad / participacion.

entes y modelos de utilidad

Solicitantes, por orden de firma.

Titulo.

NuUmero de solicitud.

Fecha de presentacion.

Fecha de concesion.

Entidad titular.

Concedida por la oficina espafiola, con examen previo.

Ambito de la patente (nacional, europea, internacional, PCT, etc.).
Contrato de licencia o compraventa.

Empresa(s) que la esta(n) explotando.

13. Experiencia docente
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a. Curso, asignatura o materia impartida.

b. Departamento y/o centro en el que se ha impartido la docencia.
c. Duracion del curso (en horas).

d. Fechas durante las que se ha impartido la docencia.

14. Practicas profesionales
a. Denominacion del puesto de trabajo desempefiado.

b. Departamento, centro y/ o empresa en la que se han desarrollado las
practicas.

c. Duracion de las practicas (en horas)

d. Fechas durante las que han transcurrido las practicas.

15. Grandes equipos que utiliza o ha utilizado
a. Denominacion del equipo.

b. Fechas durante las que se ha utilizado.
c. Tipo de usuario: responsable (R), usuario asiduo (UA), usuario ocasional (UO).

16. Otros méritos o aclaraciones que desee hacer constar

C) Informe del director(a) de tesis debera ser justificado y lo mas detallado posible,

conteniendo la evaluacién cualitativa y cuantitativa de los aspectos relacionados con el

trabajo desarrollado por el beneficiario/a durante la anualidad objeto de evaluacion
gue se citan a continuacion:

1. ldentificacién del beneficiario/a de la ayuda FPU:

a. Referencia de la ayuda FPU.

Apellidos y nombre del beneficiario/a.

DNI, NIE o pasaporte.

Titulo del proyecto de tesis doctoral.

Apellidos y nombre del director(a) de la tesis.

Apellidos y nombre del co-director(a) de la tesis.

Universidad en la que realiza el doctorado:

Centro de adscripcion.

Fecha de inicio del disfrute de la beca.

j. Fecha estimada de la defensa de la tesis doctoral.

2. Progresos realizados durante el periodo que se justifica y programa previsto para

el resto de la ayuda.

a. Se deberé valorar especialmente el grado de desarrollo de la tesis

b. Se incluira la estimacién y justificacion del tiempo necesario para la finalizacion
de la tesis.

3. Programa formativo, docente e investigador, realizado durante este periodo de la
ayuda.

4. Précticas docentes realizadas durante este periodo de la ayuda. En el caso de
beneficiarios/as de primer afio que no hayan realizado practicas durante su
primera anualidad, se dejaré en blanco.

5. Curriculum Vitae actualizado del beneficiario/a.

Otros aspectos relevantes que resefiar.

7. Valoracion global del rendimiento de los items anteriores.

La valoracion cualitativa y cuantitativa seguira el baremo reflejado en la tabla
siguiente:

S@ o0oo0C

S
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Valoracion Excelente . :
cualitativa ) Muy bueno (B) | Bueno (C) Bajo (D) Muy bajo (E)
Valoracion 9'00 a 10 7'00 a 8'99 5'00 a 6'99 3'00 a 4'99 0aZ299
cuantitativa puntos puntos puntos puntos puntos

8. La parte final del informe debera incluir:

a.

Consideracion final del director(a) de la tesis sobre la continuidad o no de la

ayuda.

Lugar, fecha y firma del director(a) de la tesis, indicando nombre, institucion y

cargo.

Visto bueno del Director(a) del Programa de Doctorado, indicando nombre,

institucion y cargo.

d.

Sello del centro u organismo correspondiente.

D) Informe del Tutor(a) sobre la Formacién y Practicas Docentes, a cumplimentar por
el tutor(a) o tutores encargados de la formacién docente del beneficiario/a.

D1. El informe referido a aquellos beneficiarios/as de primer afio de ayuda que no han
realizado practicas docentes debera incluir los siguientes aspectos:

1.

Identificacién del beneficiario/a de la ayuda FPU:
a. Referencia de la ayuda FPU.
Apellidos y nombre.
DNI, NIE o pasaporte.
Area ANEP en la que se inscribe la ayuda.
Programa de doctorado.
Fecha de inicio y fin de la ayuda.
Si procede, cambio de fecha de finalizaciéon de la ayuda.
Periodo al que aplica la ayuda.
Datos de la tesis:

a. Titulo del proyecto.

b. Apellidos y nombre del director(a).

c. Siprocede, apellidos y nombre del codirector(a).

d. Apellidos y nombre del tutor(a).

e. Afo en que comenzé la tesis y afio previsto para su finalizacion.
Valoracién cualitativa y cuantitativa del aprovechamiento y grado de
cumplimiento de la formacién docente:

a. Las actividades realizadas y resultados obtenidos en el periodo al

gue se refiere el informe.

b. Si los hubiera, se incluird una breve descripcion de los problemas
que hayan causado el retraso en las actividades y la solucion
adoptada.

Planificacion de las practicas docentes para el siguiente periodo de la
ayuda.

Otros aspectos relevantes que resefiar.

Valoracién global, indicando si el informe es favorable o desfavorable. En
caso de que el informe sea desfavorable, explicar las razones por las que
se ha adoptado dicha decision.

La parte final del informe debera incluir:

S@ o oo0T
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a. Fechay firma del tutor(a) o tutores (indicando nombre, institucion y
cargo).

b. Visto bueno del Secretario/a o del Jefe de Departamento (indicando
nombre, institucién y cargo).

c. El sello del centro u organismo correspondiente.

D2. El informe referido a aquellos beneficiarios/as que han realizado practicas
docentes (de obligado cumplimiento a partir del segundo afio de la ayuda) debera
incluir los siguientes aspectos:

1.

2.

3.

Identificacion del beneficiario/a de la ayuda FPU:

a. Apellidos y nombre.

DNI, NIE o pasaporte.

Referencia de la ayuda.

Area ANEP en la que se inscribe la ayuda.

Programa de doctorado.

Fecha de inicio y fin de la ayuda.

Si procede, cambio de fecha de finalizacion de la ayuda.
Periodo al que aplica la ayuda.

Datos de la tesis:

Titulo del proyecto.

b. Apellidos y nombre del director(a).

c. Siprocede, apellidos y nombre del codirector(a).

d. Apellidos y nombre del tutor(a).

e. Afio en que comenzo la tesis y afio previsto para su finalizacion.
Valoracién cualitativa y cuantitativa del aprovechamiento y grado de
cumplimiento de la formacién docente:

a. Las actividades realizadas y resultados obtenidos en el periodo al

gue se refiere el informe.

b. Si los hubiera, se incluird una breve descripcion de los problemas

gue hayan causado el retraso en las actividades y la solucién

Se@ e ao0CT

o

adoptada.

La valoracion cualitativa y cuantitativa seguira el baremo reflejado en la tabla

siguiente:
Valoracion Excelente . .
cualitativa ) Muy bueno (B) | Bueno (C) Bajo (D) Muy bajo (E)
Valoracion 9’00 a 10 7’00 a 899 5’00 a 699 3'00a 499 0aZ299
cuantitativa puntos puntos puntos puntos puntos

4. Valoracion cualitativa y cuantitativa de los siguientes aspectos de las

practicas docentes:

a. Contenidos curriculares impartidos y su relacion con el programa
formativo del beneficiario.

b. Planificacion did4ctica. Se especificara el grado de capacitacion
obtenida para participar en la creacion y disefio de planes
formativos: planificacion y organizacion de contenidos, objetivos,
actividades, tutorias, proceso de evaluacion, etc.
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5.
6.

C.

Estrategia metodoldgica, detallando las técnicas puestas en marcha
para alcanzar de forma adecuada los objetivos y contenidos
previstos.

Recursos educativos empleados, haciendo referencia a la
bibliografia asociada: guias, manuales, informes, ponencias/ actas
de congresos, trabajos de fin de méster/ grado, articulos de revistas,
capitulos de libros, asistencia a seminarios formativos en el uso de
TIC, etc.

Habilidades comunicativas y de relacién interpersonal, tanto en su
trato con el alumnado como con el resto del departamento en el que
realiza sus practicas.

Si los hubiera, otros aspectos determinados en el Programa de
formacion establecido por la Universidad.

La valoracion cualitativa de cada uno de estos criterios se ajustara a lo
especificado en el punto anterior.

Otros aspectos relevantes que resefiar.

Valoracién global, indicando si el informe es favorable o desfavorable. En
caso de que el informe sea desfavorable, explicar las razones por las que
se ha adoptado dicha decision.

7. La parte final del informe debera incluir:
a. Fechay firma del tutor(a) o tutores (indicando nombre, institucion y

cargo)

b. Visto bueno del Secretario/a o del Jefe de Departamento (indicando

C.

nombre, institucion y cargo).
El sello del centro u organismo correspondiente.

E) Certificado de Formacion en Competencias Docente, expedido por el Secretario/a
del Departamento en el que el beneficiario/a haya realizado su formacion y practicas
docentes de acuerdo con las especificaciones que figuran en el articulo 40 de la
presente convocatoria. En el caso de aquellos beneficiarios/as de primer afio que no
hayan realizado practicas docentes no tendran que adjuntar este certificado.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

arwODdNE

Referencia de la ayuda FPU.

Nombre y apellidos del beneficiario/a de la ayuda FPU.

DNI, NIE o pasaporte.

Competencias adquiridas (enumerar).

Practicas docentes realizadas. El ejercicio practico de las competencias adquiridas

se realizara en Titulos de Grado.

Curso Académico.

Tutor(a) o tutores de formacion docente.

Titulacion de Grado en la que el beneficiario/a ha realizado las précticas.
Asignatura(s) y/o contenidos impartidos durante el ejercicio practico de las
competencias adquiridas.

Periodo en el que se ha desarrollado la tarea docente.

Numero total de las horas realizadas durante el periodo de la ayuda al que se
refiere el certificado.

a.

b.
c.
d

o
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6.

La parte final del informe debera incluir:

a. Fecha y firma del Secretario del Departamento desde el que se expide el
certificado y en el que el beneficiario/a ha realizado las précticas.

b. Visto bueno del tutor(a) de formacion docente.

c. Visto bueno del Director del Departamento desde el que se expide el
certificado y en el que el beneficiario/a ha realizado las practicas.

d. Visto bueno del Vicerrector de Investigacién (o cargo equivalente, segun la
institucion desde la que se expida el certificado).

e. Sello del centro u organismo correspondiente.

F) Informe de la Comisién Académica del Programa de Doctorado debera ser
justificado y lo mas detallado posible, conteniendo la evaluacién cualitativa y
cuantitativa de los siguientes aspectos:

1. Identificacion del beneficiario/a de la ayuda FPU:
a. Referencia de la ayuda FPU.
b. Apellidos y nombre.
c. DNI, NIE o pasaporte.
d. Fecha de inicio y fin de la ayuda.
e. En su caso, cambio de fecha de finalizacion de la ayuda.
f. Periodo de la ayuda al que se refiere el informe.
g. Programa de doctorado en el que esta matriculado el beneficiario/a.
2. Datos de la tesis doctoral:
a. Area ANEP en la que se inscribe el proyecto de tesis doctoral.
b. Titulo del proyecto.
c. Apellidos y nombre del director(a).
d. Siprocede, apellidos y nombre del codirector(a).
e. Apellidos y nombre del tutor(a) de formacion docente.
f. Afo en que comenzé la tesis y afio previsto para su finalizacion.
3. Grado de desarrollo de la tesis doctoral y tiempo estimado para su finalizacion.
4. Aprovechamiento y grado de cumplimiento de la formacién, docente e
investigadora, del beneficiario/a.
5. Aprovechamiento y grado de cumplimiento de las practicas docentes realizadas
por el beneficiario/a.
6. Mejoras del Curriculum Vitae del beneficiario/a llevadas a cabo en el periodo que
se justifica.
7. Valoracion del informe del director(a) o directores/as de la tesis doctoral.
La valoracién cualitativa y cuantitativa seguira el baremo reflejado en la tabla
siguiente:
ZS:;:Z;:?; I(E;\()celente Muy bueno (B) | Bueno (C) Bajo (D) Muy bajo (E)
Valoracion 9’00 a 10 7’00 a 899 500 a 699 3'00a 499 0aZ299
cuantitativa puntos puntos puntos puntos puntos
8. Valoracion global, indicando si el informe es favorable o desfavorable. En caso de

gque el informe sea desfavorable, explicar las razones por las que se ha adoptado
dicha decision.
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9. Fecha y firma del representante de la Comision Académica (indicando nombre,
institucion y cargo) y sello del centro u organismo correspondiente.
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