Fecha de resoluciéon martes, 19 de abril de 2016

Anexo Convocatoria

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE Fin plazo de instancias martes, 26 de abril de 2016
MADRID
AYUDAS PARA LA PROMOCION DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACION DE LA GARANTIA JUVENIL EN [+D+l
Responsable Actuacion D. Ignacio Alvarez Gémez de Segura Departamento Medicina y Cirugfa Animal
Centro Hospital Clinico Veterinario
N° Plazas: 1
Cddigo Plaza: PEJ-2014-A-02037-A

Titulacion requerida Licenciatura / Grado en Veterinaria

Tareas a desarrollar
1. Desarrollo y realizacion de modelos y proyectos de investigacion del grupo. Estos incluyen tanto estudios experimentales con animales de laboratorio como con pacientes veterinarios Jornada Partida

(ensayos clinicos). Esta doble vertiente tiene dos actividades profesionales derivadas que se indican a continuacion.

2. Asesoramiento en el desarrollo de modelos animales del Hospital Clinico Veterinario Complutense y en los que normalmente son relevantes aspectos relacionados con la anestesia y la
analgesia de animales de laboratorio.

3. Manejo de animales de laboratorio: preparacion de documentacion para comités de ética, evaluacion del bienestar animal y severidad, manejo de animales, aplicacion de técnicas de Retribucion Mensual Bruta 1.173,08 €
anestesia y analgesia en diferentes modelos de investigacion, realizacién de procedimientos quirdrgicos, obtencién y procesamiento de muestras bioldgicas.

4. Realizacion de procedimientos clinicos avanzados en anestesia y analgesia veterinaria en el hospital Clinico Veterinario Complutense.

5. Formacion de nuevos investigadores y experimentadores que se incorporen al grupo, en especial la supervision de alumnos.

6. Comunicacion y difusion de resultados. Este aspecto se considera muy relevante dada la actividad del grupo. N° Pagas Anuales: 14
7. Incrementar la visibilidad y red de contactos de los candidatos: mediante la participacion en reuniones cientificas incluyendo reuniones del sector del animal de laboratorio, por ejemplo la
Sociedad espafiola para las ciencias del animal de laboratorio (SECAL), referente profesional en este sector en Espafia o su equivalente en anestesiologia (SEAAV).

8. Acreditacion: Una actividad formativa a realizar sera la adquisicion de la acreditacion legal en la categoria C (actualmente Funcién D, Orden ECC-566-2015 de 20 de marzo) para el
disefio y direccion de experimentos con animales, y la categoria B, si procede (algunas licenciaturas/grados de veterinaria la tiene reconocida). Dicha acreditacion le capacita legalmente para

trabajar en un centro de investigacion de forma auténoma, sin supervision.

Completa
Horas Semanales P

Méritos a valorar

Requisito: licenciado o graduado en veterinaria i 8/6/2016
Méritos: Expediente, Obtencion de Becapregrado, Experiencia en investigacion, Experiencia en el manejo de animales de laboratorio. Disponibilidad de la Categoria B (RD 1201/2005) o Inicio de contrato

equivalente, Experiencia en actividad clinica (se valorara principalmente experiencia en anestesia), Otros: inglés, programas informaticos y estadisticos.

Fin de contrato 29/12/2017
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