
FACULTAD DE DERECHO DE LA UCM 
 

CRITERIOS PARA LA EVALUACIÓN DE LAS AYUDAS PARA CONTRATOS 
PREDOCTORALES DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN DE LA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 2014 
 
 
1. CURRÍCULO VITAE DEL INTERESADO: HASTA 6 PUNTOS 
 

 Certificado académico del grado:  hasta 4 puntos (la nota media global del expediente 
académico del candidato deberá ser igual o superior a 2,00) 
 

 Expediente del Máster: hasta 1 punto 
 

 Sobresaliente o Matrícula de Honor en el TFM: 0,5 puntos 
 

 Otros méritos: hasta 0,5 puntos 
 

o Doble titulación 
o Premio extraordinario de Grado/Licenciatura 
o Premio extraordinario de Máster 
o Participación/Asistencia a Congresos 
o Colaboración en proyectos de investigación 
o Colaboración en publicaciones 
o Becas 
o Idiomas 

 
 
2. HISTORIAL DIRECTOR / CODIRECTOR DE TESIS: HASTA 1 PUNTO 
 

 0,2 puntos por sexenio 
 
 
3. CAPACIDAD DE FINANCIACIÓN DEL EQUIPO AL QUE PERTENECE EL DIRECTOR O 

CODIRECTOR DE LA TESIS AL QUE SE INCORPORARÁ EL CANDIDATO:  HASTA 1 PUNTO 
 

 Por proyecto europeo vigente: 1 punto 
 Por proyecto nacional vigente: 0,75 puntos 
 Por contrato vigente del artículo 83 LOU: 0,5 puntos 
 Por otro tipo de proyecto: 0,25 puntos 


