FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LOS CONTRATOS
PREDOCTORALES DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACION

CONVOCATORIA 2014

1.- Curriculum vitae del interesado

hasta 6 puntos

1.1. Certificado académico (grado/licenciatura y master)

hasta 5 punto

1.2. Contenido cientifico del C.V.

hasta 1 punto

1.2.1. Publicaciones

hasta 0.4 puntos

Revista JCR (0.20/articulo)

Otras (0.05/articulo)

1.2.2. Comunicaciones a Congresos

hasta 0.2 puntos

Congreso internacional (0.1)

Otros (0.05)

1.2.3. Estancias, colaboracion en investigacion y experiencia laboral (0.02/mes)

hasta 0.2 puntos

1.2.4. Becas y Premios

hasta 0.15 puntos

Premio Extraordinario de la Titulacion (0.1)

Beca de Colaboracién (0.05)

1.2.5 Otras méritos (otras titulaciones, cursos, estancias Erasmus, etc.)

hasta 0.05 puntos

2. Historial Director/Codirector de tesis.
C.V. del director o codirector: publicaciones, tesis doctorales dirigidas, etc. Relevancia
del tema, estructuracion del proyecto, calidad de la memoria.

hasta 1 punto

3. Capacidad de financiacién del equipo al que pertenece el director/codirector del
solicitante.
Proyectos de investigacion vigentes el 1 de enero de 2014

hasta 1 punto

Proyectos de duracion = 3 afios

1.0 punto

Proyectos de duracion = 2 afios

0.8 puntos

Proyectos de duracion = 1 afio

0.5 puntos




