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CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LOS CONTRATOS PREDOCTORALES DE PERSONAL
INVESTIGADOR EN FORMACION

CONVOCATORIA 2014

1.- Curriculo vitae del interesado: hasta 6 puntos.
¢ Certificado académico: hasta 4 puntos

e Contenido cientifico del curriculum vitae: hasta 2 puntos (Tesina, créditos de
doctorado, premio extraordinario de licenciatura, DEA, colaboracién en investigacion,
publicaciones, asistencia a congresos, idiomas, adecuacion de su curriculum a la tesis
doctoral, otras titulaciones universitarias, otros méritos)

2.- Historial Director/Codirector de Tesis: hasta 1 punto.
3.- Capacidad de financiacién del equipo al que pertenece el director/codirector de la tesis al
que se incorporara el candidato: hasta 1 punto.
(Proyectos, Financiacion a Grupos de Investigacion, Art. 83, Programas de la U. E., etc.)

Se dara especial relevancia a proyectos del Plan Nacional / Unién Europea / FIS, etc.
vigentes a 1 de enero de 2014.



