	Servicio Regional de Empleo

Consejería de  Empleo y Mujer

Comunidad de Madrid
	CUESTIONARIO PARA LA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO

FINNOVA 2011

	ENTIDAD:

	Denominación del puesto o breve descripción de la misión del mismo:



	a) Funciones y tareas incluidas en el puesto indicando su FRECUENCIA (Diaria - Semanal - Mensual); y una estimación, en tanto por ciento, del TIEMPO que se les dedicaría en todo el periodo:

	Nº
	DESCRIPCIÓN
	F
	%

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	b) Formación profesional de grado superior requerida para desempeñar adecuadamente el puesto.

	 Especificar una sola especialidad (consignar los dos dígitos según relación anexa).
	
	

	c) Datos específicos de las condiciones de los puestos de prácticas:

	Centro de Investigación/Facultad/Instituto: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Departamento:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Tamaño (nº de trabajadores) del departamento: . . . . . . . . . . . Nº de becarios/as : . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tutor/a de prácticas: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Teléfono  . . . . . . . . . . . . . . . .   
Cargo o responsabilidad  del tutor/a: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Correo electrónico. . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Jornada del puesto FINNOVA (mañana o tarde): . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

	d) Indicar el objetivo socioeconómico de la/s investigación/es vigente/s:

	
	Medio terrestre y atmósfera

	
	Transporte, telecomunicaciones, infraestructuras y ordenación del territorio

	
	Medio ambiente

	
	Salud humana

	
	Energía

	
	Agricultura, ganadería y pesca

	
	Producción y tecnología industrial

	
	Vida en sociedad (estructuras y relaciones sociales)

	
	Espacio

	
	Otros

	e) El equipo de investigación al que se adscribe el puesto deberá contar necesariamente con un contrato o proyecto vigente al menos durante el período 2010/11:

	En caso de contrato de art. 83 especifique la empresa, investigador responsable y vigencia
 











