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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Ciencias de la Documentación 28042383

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Documentación Fotográfica. Recuperación, Tratamiento y

Difusión

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Documentación Fotográfica. Recuperación, Tratamiento y Difusión por la Universidad Complutense de

Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR HERREROS DE TEJADA MACUA Vicerrectora de Estudios

Tipo Documento Número Documento

NIF 16532134X

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR HERREROS DE TEJADA MACUA Vicerrectora de Estudios

Tipo Documento Número Documento

NIF 16532134X

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ LUIS GONZALO SÁNCHEZ-MOLERO Decano

Tipo Documento Número Documento

NIF 50720226M

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Rectorado. Avda. Séneca, 2 28040 Madrid 913941878

E-MAIL PROVINCIA FAX

eees_master@rect.ucm.es Madrid 913941440
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 7 de noviembre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Documentación Fotográfica.
Recuperación, Tratamiento y Difusión por la
Universidad Complutense de Madrid

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Biblioteconomía,
documentación y archivos

Técnicas audiovisuales y
medios de comunicación

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundación para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 48 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Complutense de Madrid
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

28042383 Facultad de Ciencias de la Documentación

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Documentación
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN
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50 50

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 36.0 60.0

RESTO DE AÑOS 36.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 18.0 35.0

RESTO DE AÑOS 18.0 35.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://bouc.ucm.es/pdf/902.pdf; https://bouc.ucm.es/pdf/2199.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG1 - Conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de servicios de información y de industrias de la cultura así
como el conocimiento general de la documentación en la Sociedad de la Información.

CG2 - Adquirir los conocimientos del ámbito de la documentación fotográfica que sirvan de base para poder analizar y resolver,
con originalidad y solvencia fundada, los problemas de investigación y análisis a nivel de especialista que se planteen.

CG3 - Adquirir la capacidad de aplicar estos conocimientos a resolver las cuestiones que se planteen en entornos nuevos o
poco conocidos, desde la perspectiva de la amplitud de contextos multidisciplinares que están involucrados con el área de la
documentación fotográfica

CG4 - Que los egresados sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a cuestiones complejas y con información limitada y
lleguen a formular juicios de experto en el ámbito de la documentación fotográfica y que sean conscientes de las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a estas cuestiones.

CG5 - Alcanzar la capacidad de exponer con desenvoltura, claridad y sin ambigüedades sus conclusiones y los fundamentos
teóricos y prácticos que las sustentan- a públicos, amplios: especializados y no especializados.

CG6 - Capacidad de auto-aprendizaje y de búsqueda autónoma de información para resolver problemas que plantean la
contextualización histórica, la localización, la recuperación, la conservación y la gestión de la documentación fotográfica y lograr
que puedan ofrecer vías novedosas o áreas de aplicaciones nuevas.

CG7 - Capacidad para utilizar con solvencia los recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de
presentación de resultados, redacción de informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación más empleadas en este
nivel.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacitar a los estudiantes para que integren una formación multidisciplinar (histórica, de recuperación y de gestión
de sus elementos) que les permita afrontar la complejidad de los problemas que habitualmente se plantean en el ámbito de la
documentación fotográfica y conocer a nivel de experto los debates que generan estas cuestiones.

CT2 - Conseguir que los estudiantes lleguen a desarrollar procedimientos prácticos de trabajo que permitan la interacción efectiva
necesaria para generar proyectos integrados en programas generales (de interés, sensibilización y de análisis) para la recuperación y
puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.

CT3 - Desarrollar la capacidad de análisis y de observación para identificar eficazmente los hechos, procesos y problemas referidos
a la historia, recuperación y gestión de la documentación fotográfica.

CT4 - Conseguir que lleguen a crear un corpus teórico propio basado en el análisis crítico y síntesis de otros estudios y marcos
teóricos, para desarrollar metodologías adecuadas para la investigación y para alcanzar conclusiones pertinentes, justificadas y
precisas que contribuyan a enriquecer el campo de los estudios sobre documentación fotográfica.

CT5 - Lograr que sean aptos para diseñar y desarrollar proyectos de análisis, resolución e implementación adaptados al ámbito y
contexto de la documentación fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, artísticas, documentalistas, jurídicas, etc.- y
que combinen estrategias y técnicas diversas.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
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CE1 - Conocer el ámbito profesional de la documentación fotográfica, los acontecimientos históricos y los cambios conceptuales
que han influido en la conservación y el reconocimiento de la fotografía como patrimonio documental.

CE2 - Reconocer y analizar la teoría, corrientes de pensamiento, metodologías de investigación y las fuentes relativas a la historia
de la fotografía

CE3 - Saber fundamentar desde un enfoque teórico-práctico los métodos y procedimientos que se han de aplicar a la documentación
fotográfica, su recuperación, análisis, gestión y difusión.

CE4 - Implementar en contextos reales las correspondientes técnicas aplicadas al tratamiento y gestión de la documentación
fotográfica, sus especificidades, la forma adquisición, valoración y tasación con objeto de facilitar su acceso, consulta uso y
difusión.

CE5 - Identificar y analizar las instituciones y organismos culturales españoles e internacionales con fondos y colecciones
fotográficas, análisis de su funcionamiento, contenidos y modelos de gestión.

CE6 - Reconocer los conceptos inherentes a la técnica fotográfica y los procedimientos que se asocian a su evolución histórica, y
análisis de su estructura material y propiedades desde el punto de vista físico, químico y digital.

CE7 - Conocer los conceptos relacionados con la conservación de fondos y colecciones fotográficas, identificar los factores de
deterioro, los procesos de alteración/degradación y evaluar su grado de incidencia sobre la documentación fotográfica.

CE8 - Saber manejar y preparar los dispositivos, parámetros y flujos de trabajo para la digitalización de originales fotográficos así
como los programas de edición que permitan la correcta gestión de las imágenes obtenidas

CE9 - Planificar e implementar acciones de conservación preventiva de fondos y colecciones fotográficos, utilizando las
herramientas y técnicas tradicionales y digitales más adecuadas para la resolución de problemas específicos y creando las
condiciones óptimas para la conservación del objeto.

CE10 - Documentar la tipología y diversidad de materiales fotográficos originales a partir del dominio de las fuentes documentales
y/o historiográficas.

CE11 - Conocer, comprender y aplicar las principales normas de descripción y estándares de metadatos para la caracterización del
documento fotográfico en diferentes sistemas de información.

CE12 - Describir el documento fotográfico aplicando diversas técnicas de análisis y metodologías de representación de imágenes
que faciliten su acceso, recuperación y uso en contextos profesionales e institucionales diversos.

CE13 - Conocer, interpretar y saber argumentar el marco jurídico relacionado con los derechos de imagen y la propiedad intelectual
que afecta a las obras fotográficas, tanto en la actividad profesional como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento,
uso y difusión.

CE14 - Conocer, interpretar y saber argumentar los criterios éticos y el código deontológico de aplicación en la actividad
profesional de la fotografía, así como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento, uso y difusión.

CE15 - Identificar y definir las técnicas y procesos de producción y difusión fotográfica, desde la organización y gestión de los
recursos técnicos, tecnológicos, humanos y económicos hasta su comercialización.

CE16 - Formular y aplicar modelos y criterios para el tratamiento, uso, rentabilidad y reutilización de archivos, fondos y
colecciones fotográficos en las empresas de los sectores informativo, publicitario y editorial.

CE17 - Proponer e implementar proyectos de diseño y creación de productos de las industrias culturales, creativas y de contenidos
digitales a partir de fondos y colecciones fotográficas, planificando las intervenciones y su supervisión técnica.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

De acuerdo al Plan de Internacionalización de la Docencia aprobado en Consejo de Gobierno, de fecha 26 de abril de 2016 (BOUC de 17 de mayo de
2016), el alumnado que desee cursar docencia en inglés deberá acreditar un conocimiento de nivel B2 de acuerdo con el MCERL, ya sea a través de
certificados oficiales, o bien mediante la realización del examen de acreditación oficial CertACLES organizado por el CSIM. A fin de garantizar un nú-
mero mínimo de estudiantes por grupo, se recomienda dar visibilidad al Plan a través del portal web y de las páginas del centro y departamento res-
ponsables.

De igual modo, los estudiantes no hispanohablantes que deseen cursar estudios de Grado o Posgrado en español en la UCM deberán acreditar un ni-
vel de competencia en español de B2.

PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN A ESTUDIOS DE MASTER DE LA UCM

I. Procedimiento

Primero. Convocatoria
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Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicará la convocatoria del proceso de admisión a los estudios de máster, donde se especifica-
rá el número de plazas ofertadas en cada uno de los estudios de Másteres oficiales, así como los plazos y procedimientos para la presentación de soli-
citudes y la documentación que haya de acompañar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y resolución del proceso de admisión a los estudios de más-
ter en esta Universidad.

Segundo. Preinscripción

Los estudiantes formalizarán la preinscripción según el modelo normalizado que al efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde,
por orden de preferencia, podrán solicitar su admisión a un máximo de seis enseñanzas de Máster. Los estudiantes sólo podrán presentar una única
solicitud de preinscripción; la presentación de dos o más solicitudes conllevará la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso

Los Másteres podrán establecer en su plan de estudios una prueba de evaluación específica de aptitudes personales o de los conocimientos de quie-
nes soliciten acceder al mismo. En su caso, la Universidad convocará estas pruebas anualmente, con la suficiente antelación y coordinación con el
proceso de admisión.

Los aspirantes que realicen esta prueba podrán ser calificados como aptos o no aptos. La superación de la misma tendrá una validez de tres años.

Cuarto. Reserva de plazas

La Universidad Complutense de Madrid reservará un número determinado de plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o
calificados como deportistas de alto nivel.

Las plazas objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir srán acumuladas a las ofertadas por la Universidad por el régimen general,
en cada una de las convocatorias.

La ordenación y adjudicación de las plazas reservadas se realizará atendiendo a los criterios de valoración que sean de aplicación a cada máster.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad

Se reservará un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de minusvalía igual o superior al 33 por 100,
o que padezcan menoscabo total del habla o pérdida total de audición así como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales per-
manentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escolarización anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas

Se reservará un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Su-
perior de Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del año en curso, o que cumplan las condiciones que es-
tablezca el Consejo de Universidades.

Los centros que impartan másteres relacionados con las enseñanzas en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, o estudios relacionados con la
actividad física y el deporte, podrán reservar un cupo adicional equivalente como mínimo al cinco por ciento de las plazas ofertadas para los depor-
tistas de alto nivel.

Séptimo. Resolución de la convocatoria y de las reclamaciones

Por resolución del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicará la relación de la adjudicación de las plazas ofertadas para los
estudios de Máster en la forma prevista en la convocatoria.

Los interesados podrán elevar reclamación ante el Rector en los tres días siguientes a la publicación oficial de la relación de adjudicación de plazas.
Las reclamaciones se presentarán ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras comprobación de las alegaciones efectuadas por el interesado, pro-
cederá a elevar la correspondiente propuesta de resolución de reclamación.

II. Adjudicación de plazas y criterios de valoración

Primero. Prioridades para la adjudicación

El plan de estudios de las enseñanzas de Máster de la Universidad Complutense de Madrid podrá exigir satisfacer unos determinados requisitos pre-
vios de titulación y formación, y/o la superación de una prueba de acceso, para el ingreso en los mismos. Asimismo, la admisión en las enseñanzas de
Máster podrá prever la posible existencia de unas vías prioritarias, establecidas en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoración para la adjudicación de plazas y justificación de los méritos

Con carácter general, el criterio preferente para la ordenación de las solicitudes será el expediente de los estudiantes. Los másteres que así lo re-
quieran, podrán realizar esta ordenación teniendo en cuenta la valoración del conjunto del currículum de los estudiantes, de acuerdo con lo previsto
en su plan de estudios. La valoración del currículum de los solicitantes, y su ulterior clasificación, podrá, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluación, especificando el peso otorgado a cada uno de ellos en la valoración final. Dentro de estos criterios pueden comprenderse, entre otros, los
siguientes:

· Valoración de formación previa específica

· Experiencia profesional previa en el ámbito del conocimiento del Máster.

· Acreditación por organismos oficiales del conocimiento de idiomas. Los estudiantes acompañarán a su solicitud de admisión a estos másteres la documentación
justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dispuesto en el correspondiente plan de estudios.

Los estudiantes acompañarán a su solicitud de admisión a estos másteres la documentación justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de estudios.
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Tercero. Adjudicación de plazas

La resolución del proceso de admisión corresponderá al Rector, o Vicerrector en quien delegue, y se efectuará de acuerdo con lo que resulte de la
aplicación de las reglas, prioridades y criterios de valoración establecidos en la presente normativa. Se realizará mediante un procedimiento conforme
a criterios de mérito, igualdad y capacidad.

REQUISITOS GENERALES

Podrán solicitar la admisión en las enseñanzas universitarias oficiales de Máster que se imparten en la Universidad Complutense de Madrid y sus Cen-
tros adscritos, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesión de un título universitario oficial español

b) Estar en posesión de un título universitario del Espacio Europeo de Educación Superior (EES) que faculte para el acceso a estudios de posgrado en
el Estado en el que se expidió el título.

c) Estar en posesión de un título universitario oficial de un estado ajeno al EEES que faculte en el país de origen para el acceso a las enseñanzas de
posgrado y haber obtenido la homologación o declaración de equivalencia otorgada por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte de ESpaña, o ti-
tulación o nivel académico que faculte para el acceso a enseñanzas oficiales de Máster.

En defecto de dicha homologación o declaración de equivalencia se deberá obtener el permiso de acceso a enseñanzas de posgrado concedido por la
Universidad Complutense de Madrid. Se recomienda que se solicite con tres meses de antelación al periodo de admisión.

d) Estar cursando, durante el curso anterior, una titulación universitaria oficial española y estar en condiciones de acreditar la obtención del título, en
dicho curso académico, antes del 31 de octubre (excepto para los que soliciten admisión a Másteres que habilitan para el ejercicio de profesiones re-
guladas que deberán haber finalizado los estudios en el momento de la solicitud)

Todos los estudiantes que deseen cursar un Máster en esta Universidad, deberán poseer un adecuado conocimiento de lengua española. Para ello,
podrán establecerse pruebas que acrediten dicha competencia lingüística o considerar otras acreditaciones previas.

La Universidad Complutense de Madrid tiene fijado también el siguiente baremo para el acceso a los estudios de Máster:

Expediente académico en la titulación de acceso (1) Hasta 60

Expediente académico en la titulación de acceso, ponderado por la media de titulación y año de finaliza-

ción (2)

--

Currículum Vitae (3) Hasta 20

Formación específica (exceptuando titulación de acceso) (4) --

Experiencia profesional en el ámbito de conocimiento del Máster (5) --

Experiencia docente e investigadora (6) --

Adecuación del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa Hasta 5

Entrevista personal Hasta 5

Conocimientos de idiomas acreditados por organismos oficiales Hasta 5

Otros méritos (pueden especificarse méritos concretos o valorarse de forma global) Hasta 5

- Los criterios (1) y (2) son excluyentes entre sí. En todo caso su valoración máxima será de 60 puntos

- Los criterios (4), (5) y (6) son excluyentes con respecto al criterio (3) que valora el curriculum del candidato en su conjunto

- En todo caso la valoración de Otros méritos no podrá superar los 10 puntos

REQUISITOS ESPECÍFICOS DE ACCESO AL MASTER UNIVERSITARIO EN DOCUMENTACIÓN FOTOGRÁFICA

Este Máster está dirigido en primer término a licenciados en Documentación y Graduados en Información y Documentación, Comunicación Audiovi-
sual, Periodismo, Historia del Arte, Bellas Artes, Restauración y Conservación y Humanidades en general. Igualmente, está orientado a profesionales
vinculados a bibliotecas, archivos, museos, centros de documentación públicos y privados, y a especialistas en la toma, gestión, tratamiento y análisis
de la fotografía.

La documentación que el estudiante tendrá que aportar para su solicitud será:

- Copia del título que se aduce para el acceso

- Expediente académico

- Currículum vitae con copia de los certificados y documentos que acrediten los méritos aducidos

- Escrito de solicitud de ingreso dirigido al Coordinador del Master en el que el solicitante exponga su interés personal así como la idoneidad de estos
estudios para el futuro profesional y/o investigador, su orientación científica en el ámbito de la Documentación y, en el caso de solicitantes que no po-
sean el título de graduado en Información y Documentación, las razones por las que estiman que estos estudios son complementarios a su formación
específica así como una pequeña exposición de la formación previa que pruebe su interés por este campo científico.

- Los profesionales vinculados a bibliotecas, archivos, museos, centros de documentación públicos y privados, y a especialistas en la toma, gestión,
tratamiento y análisis de la fotografía, han de acreditar una experiencia profesional de, al menos, dos años. Se deberá acreditar mediante informe de
Vida Laboral.
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- Estudiantes de titulación extranjera: Homologación del título de acceso o concesión de acceso a los estudios de Máster expedido por la UCM.

- Toda aquella otra que se establezca como general para los solicitantes de estudios de Máster de la UCM

En el caso de estudiantes con necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad, en cada Centro se procederá al estudio de las posibles
adapataciones curriculares, itinararios o estudios alternativos, y se incluirán los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

Baremo

En aplicación al baremo general de la Universidad, este título de master fija como titulaciones de acceso preferente los licenciados en Documentación
y Graduados en Información y Documentación, Comunicación Audiovisual, Periodismo, Historia del Arte, Bellas Artes, Restauración y Conservación y
Humanidades en general, que serán contempladas en el criterio 1 de acuerdo con el procedimiento señalado. A los solicitantes de otras titulaciones se
les requerirá que justifiquen la causa por la que les resulta necesaria la formación que imparte este Máster, bien para su futuro profesional o bien para
el académico-investigador.

El baremo especifico para la selección de solicitantes que se aplicará en esta titulación será el siguiente:

Expediente académico en la titulación de acceso Hasta 60

Formación específica (exceptuando la titulación de acceso) Hasta 20

Experiencia docente, investigadora o profesional Hasta 10

Adecuación del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa Hasta 5

Otros méritos Hasta 5

La descripción y aplicación de dicho baremo es la siguiente:

1. Expediente académico de las titulaciones de acceso: Los solicitantes con titulaciones preferentes obtendrán hasta 60 puntos. Esta puntuación se
concede prorrateada matemáticamente con la nota media del expediente de acuerdo a la norma general fijada por la Universidad. Otras titulaciones no
preferentes son tenidas en cuenta en el criterio 2.

2. Formación específica: Otras titulaciones, licenciaturas, grados o másteres, cursos, etc. En este caso se puntúa la adecuación de la formación dedi-
cada al ámbito de la documentación fotográfica que haya adquirido el estudiante en la formación general que acredite.

3. Experiencia docente, investigadora y profesional: Experiencia docente, investigadora y profesional dentro del ámbito de la documentación fotográfi-
ca: publicaciones, participación en congresos como comunicante o conferenciante, becas de estudios, estancias de formación en países distintos al de
origen, colaboración en grupos de investigación, participación en cursos o asignaturas impartidas, etc. .

4. Adecuación del perfil del candidato a objetivos y contenidos del programa: Se valorará el escrito dirigido al Coordinador del Máster en el que el soli-
citante exponga la idoneidad de los estudios para su futuro profesional y/o investigador, su orientación científica en el ámbito de la Documentación y,
en el caso de solicitantes que no posean el título de graduado en Información y Documentación, las razones por las que estiman que estos estudios
son complementarios a su formación específica.

5. Otros méritos: Idiomas, estancias en el extranjero, trayectoria profesional, cursos recibidos, participación en Congresos, seminarios o coloquios co-
mo asistente u organizador, etc.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad Complutense de Madrid cuenta con una amplia red de servicios que tienen como finalidad el apoyo y orientación a los estudiantes que
están matriculados en sus enseñanzas oficiales y que abarcan desde los servicios de información presenciales y online hasta los de asesoramiento
sobre becas y ayudas, movilidad e intercambio, residencia, actividades deportivas, búsqueda de empleo, etc. En la página web de la UCM se encuen-
tra disponible el enlace a toda la oferta de servicios de estudiantes.

Oficina de Prácticas y Empleo (OPE)

La Oficina de Prácticas y Empleo (OPE) es un servicio de la UCM dirigido a favorecer la empleabilidad de los estudiantes y titulados de la UCM. Para
ello gestiona los siguientes servicios:

- Prácticas en empresas e instituciones. Facilitar el conocimiento de la metodología de trabajo adecuada a la realidad profesional en que los estudian-
tes habrán de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos y favorecer el desarrollo por parte de los estudiantes de competencias:
técnicas, metodológicas, personales y participativas.

- Gestión de bolsa de trabajo para titulados.

- Orientación y formación para el empleo.

- Otros servicios y recursos

· Sección/Aula de Autoconsulta de libre acceso, donde se puede obtener información a través de pantallas de consulta directa y amplia bibliografía. Asimismo per-
sonal especializado para atención individualizada a todas aquellas demandas que requieran asesoramiento y ayuda.

· Cómo y dónde buscar trabajo

· Información y entrenamiento en los procesos de selección de las empresas

· Formación en habilidades demandadas por las empresas.

· Ofertas de trabajo. Formación en prácticas. Trabajo voluntario.

· Oferta de empleo público, temarios y centros preparadores de oposiciones.

· Bancos de datos y directorios de empresas españolas y extranjeras.

· Bolsas de trabajo, consultoras, ETT, empleo en internet.

· Convocatorias de becas, ayudas y premios.
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· Titulaciones regladas y planes de estudio en España.

· Directorios de universidades en el mundo.

· Informes y estudios sobre inserción profesional y salidas profesionales.

· Bibliografía periódica y monográfica sobre orientación y salidas profesionales.

· Prensa especializada en empleo y formación.

· Programas europeos, convenios interestatales e interuniversitarios para estancias en países extranjeros

· Información que pueda incrementar la formación y experiencia de los universitarios y favorecer su inserción laboral.

Estudiantes con necesidades específicas

El Equipo de Gobierno de la UCM considera que la Universidad, además de ser un centro de excelencia académica e investigadora, tiene el deber de
abrirse a las problemáticas sociales internas y de su entorno. En ese sentido, una de las líneas directrices de su Programa de Gobierno es la de impul-
sar de forma permanente todas aquellas medidas concretas tendentes a favorecer la integración e igualdad real de oportunidades de las personas con
discapacidad en la UCM.

En coherencia con ello, el 3 de diciembre de 2003 se creó la Oficina para la Inclusión de Personas con Diversidad (OIPD) con el fin de conocer la si-
tuación de este colectivo y llevar a cabo las acciones oportunas que permitan su acceso a la educación superior en igualdad de condiciones y su plena
integración dentro de la comunidad universitaria. Así, en el caso de estudiantes con necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad, en
cada Centro se procederá al estudio de las posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos, y se incluirían los servicios de apoyo
y asesoramiento adecuados.

La Facultad de Ciencias de la Documentación presta notable atención a la problemática colectiva de los estudiantes con diversidad con el fin de dar
respuesta satisfactoria a sus necesidades, además de ofrecer los sistemas y medidas de apoyo establecidos por la UCM a través de la oficina OPID.
La Facultad de Ciencias de la Documentación cuenta con espacios adecuados y accesibles que facilitan la integración de los estudiantes con discapa-
cidad en las actividades académicas y formativas.

Sistemas de apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados

Los estudiantes del Máster Universitario en Documentación Fotográfica tendrán un seguimiento y contarán con orientación y apoyo específico por par-
te de la propia organización administrativa y académica del Máster de la siguiente forma:

Coordinación del Máster. La coordinación del Máster estará en contacto permanente con los estudiantes con vistas a la resolución de problemas or-
ganizativos y administrativos que deriven de la matrícula y asesoramiento académico.

Tutor del Trabajo Fin de Máster. Desde comienzo de curso los estudiantes tendrán asignado un tutor/a cuya función principal será la de prestar apo-
yo y asesoría genérica en el programa. Una vez transcurrido el primer cuatrimestre, el estudiante deberá solicitar a la Dirección del Máster la asigna-
ción de un tutor/a para la dirección del Trabajo Fin de Máster, en función de intereses de investigación afines.

Asímismo, el Máster Universitario en Documentación Fotográfica ofrecerá a los estudiantes ya matriculados los siguientes mecanismos de apoyo y
orientación:

Página web. Este Máster contará con una página web propia en el servidor de la Facultad de Ciencias de la Documentación en la que los estudiantes
tendrán disponible toda la información concerniente a los estudios, desde el calendario académico, horarios y aulas, programación de actividades, pro-
gramas de las asignaturas, plazos de los distintos procedimientos, sistemas de becas, normativa sobre el Trabajo Fin de Máster, tribunales de TFM,
impresos específicos del Máster, etc. Esta página web será actualizada permanentemente. Asimismo, parte de esta información se anunciará en un ta-
blón de anuncios específico para la formación de postgrado del centro, donde se cuelga la información general más importante y la que afecta más di-
rectamente a los estudiantes, como plazos de entrega de los TFM, tribunales, etc.

Información mediante correo electrónico. Los estudiantes de este Máster recibirán periódicamente del Coordinador del Máster toda la información
concerniente al desarrollo del título: actividades académicas y científicas relacionadas con el mismo, etc. En la página web específica del Máster se
ofrecerá a los estudiantes una dirección de correo electrónico de contacto permanente con el Coordinador del Máster, al que puedan dirigir las dudas y
preguntas que tengan o solicitar una entrevista.

Reuniones periódicas con los estudiantes del Máster. El Coordinador del Máster convocará a los estudiantes a lo largo del curso a distintas reunio-
nes para tratar con ellos el desarrollo del curso. Como mínimo, los estudiantes serán convocados a dos reuniones: una, al comienzo del curso, en la
que se informa de las líneas generales del título y el apoyo con el que cuentan en el centro para el desarrollo de su formación, se pone en contacto al
profesorado y estudiantes, así como al personal involucrado en las distintas actividades.y se resuelven las posibles dudas y problemas que surjan; y
otra, a la conclusión del primer semestre, aproximadamente, en febrero, en el que se hace una evaluación de lo realizado y se les da información con-
creta sobre cómo preparar el Trabajo Fin de Máster -calendario, requisitos administrativos, dirección del trabajo, normas de realización y presentación,
defensa, etc.

Información específica sobre el Trabajo Fin de Máster. Los estudiantes serán convocados por el Coordinador General del Máster a una reunión es-
pecífica para la informarles de las líneas de investigación del profesorado para orientar la elección de tutor de TFM así como las cuestiones generales
más importantes referidas a la preparación, plazos de presentación y defensa pública de los Trabajos Fin de Máster, composición de los tribunales que
juzgarán dichos trabajos, etc. Además, los estudiantes serán informados oportunamente en el tablón de anuncios y por correo electrónico remitido por
dicho Coordinador.

Encuestas. Para realizar un adecuado seguimiento de la calidad docente, todas las asignaturas son sometidas a evaluación de acuerdo al Programa
DOCENTIA de la UCM y en función de la solicitud que realice el profesor de participar en el Plan Anual de Encuestas. Asimismo, durante el desarrollo
de los estudios, los alumnos del Máster reciben por correo electrónico una encuesta de satisfacción elaborada por la Oficina de Calidad del Vicerrecto-
rado de Calidad de la UCM, en la que pueden manifestar sus valoraciones y opiniones respecto a la titulación. Dicha información es remitida a los res-
ponsables de la titulación resguardando estrictamente la confidencialidad de los estudiantes que han contestado a la misma.

Atención de estudiantes por los profesores del Máster. En la página web del Máster se publicarán los horarios de tutorías y despachos en los que
los profesores atienden a los estudiantes así como los correos electrónicos para contactar con ellos.

Campus Virtual. Las asignaturas aprovecharán las herramientas del Campus Virtual para poner a disposición de los estudiantes materiales docentes,
programa de las asignaturas, recursos y bibliografía específica, calendario de prácticas, así como las herramientas de comunicación con el profesor
para la consulta, aclaración de dudas, etc.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS EN LAS ENSEÑANZAS DE
GRADO Y MÁSTER DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, establece en su artículo 6.1 que las Universidades deberán elaborar y hacer pública su Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeción a los criterios generales que la Normativa establece, con el
objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, dentro y fuera del territorio nacional.

Esta reglamentación se redacta, asimismo, a la vista del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en el que se modifica
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias
oficiales, que modula algunos elementos de la regulación del reconocimiento de créditos.

La función esencial que tiene esta Normativa es garantizar el derecho a la movilidad de los estudiantes, tanto dentro
de la propia Universidad, como entre otras del sistema universitario español y de los integrados en el Espacio Euro-
peo de Educación Superior.

El reconocimiento de créditos supone la aceptación por la UCM de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales de
la UCM o de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la Normativa
de la UCM, dispongan de carácter formativo para el estudiante. Los créditos reconocidos computarán en los porcen-
tajes que dependiendo de su origen se establezcan- para la obtención de una titulación de carácter oficial.

Para cumplir con esta normativa, la Universidad Complutense de Madrid organiza su Sistema de Transferencia y Re-
conocimiento de Créditos en base a los siguientes elementos:

Los créditos obtenidos en titulaciones oficiales por el estudiante con anterioridad, podrán ser reconocidos, en cual-
quiera de sus módulos, en las enseñanzas de este Máster teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias
y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y de acuerdo con la normativa elaborada por la
Universidad Complutense.

Así mismo, al amparo de lo dispuesto en la disposición adicional 4ª del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, la
comisión coordinadora podrá reconocer en cualquiera de los módulos, materias o asignaturas de este Máster crédi-
tos ya cursados a los Licenciados, Arquitectos e Ingenieros, teniendo en cuenta la adecuación entre las competen-
cias y los conocimientos derivados de las enseñanzas cursadas y los previstos en el plan de estudios del presente
Máster.

Así mismo, se podrán reconocer créditos de otros másteres teniendo en cuenta la adecuación entre las competen-
cias y los conocimientos derivados de las enseñanzas de máster cursadas y los previstos en el actual plan de estu-
dios del presente Máster.

En todos los casos, el reconocimiento de créditos será realizado según la directiva de la Universidad Complutense
de Madrid para el reconocimiento de créditos en los másteres.

CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN ENSEÑANZAS DE MASTER

1. El reconocimiento de créditos desde la titulación de origen del estudiante se realizará a la enseñanza oficial de
Máster que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a) Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre enseñanzas ofi-
ciales de Máster, en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
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de origen y las previstas en el plan de estudios del título de Máster Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.

b) Se podrán reconocer créditos obtenidos en enseñanzas oficiales de Licenciatura, Ingeniería Superior o Arquitec-
tura, enseñanzas todas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al
segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la misma adecuación de competencias.

c) Se podrán reconocer créditos cursados en enseñanzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985 R.D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuación
entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el
Máster Universitario que se quiera cursar.

d) El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de análogo
nivel y de enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los
mismos por lo que no computarán a efectos de baremación del expediente.

e) El Trabajo Fin de Máster no podrá ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluación de las compe-
tencias específicas asociadas al título de Máster correspondiente de la UCM.

2. El reconocimiento de créditos no podrá superar el 40% de los créditos correspondientes al título de Máster para el
que se solicite el reconocimiento.

Efectos del reconocimiento de créditos

1. En el proceso de reconocimiento quedarán reflejados, de forma explícita, el número y tipo de créditos ECTS que
se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asig-
naturas que no deberán ser cursadas por el estudiante.

2. En el expediente del estudiante las asignaturas figurarán como reconocidas, con la calificación correspondiente.
Esta calificación será equivalente a la calificación de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En ca-
so necesario, se realizará la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven al reconocimiento de
una única asignatura de destino. No serán susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente
reconocidas o convalidadas.

Organo competente para el reconocimiento de créditos

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos serán resueltas por el Decano/a o Director/a del Centro al que se
encuentren adscritas las enseñanzas de Máster, para las que se solicita el reconocimiento de créditos, previo infor-
me de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

2. La Comisión de Estudios de la Universidad velará por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Recono-
cimiento y Transferencia de cada Centro, atenderá las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validará las tablas de reconocimiento de créditos.

Procedimiento de reconocimiento de créditos

1. Los alumnos podrán solicitar el reconocimiento de créditos conforme a lo establecido en el presente Reglamento
en las fechas que específicamente se establezcan por la UCM.

2. La solicitud deberá presentarse en el Centro al que se encuentre adscrito el título oficial para el que se solicite el
reconocimiento y se acompañará de toda la documentación que acredite el contenido y competencias de las asigna-
turas por las que se solicite el reconocimiento. Los solicitantes que sean o hayan sido alumnos de la UCM no esta-
rán obligados a aportar la documentación que ya obre en poder de la Universidad.

En el caso del reconocimiento por actividades laborales se deberán valorar las funciones ejercidas por el estudian-
te y cómo han repercutido en su formación. Dichas funciones deberán tener un suficiente nivel de acreditación por el
empleador. En todo caso, se aportará, además, el Informe de la vida laboral.

3. El Centro responsable emitirá un informe motivado sobre el número de créditos que se puedan reconocer, en fun-
ción de las competencias y contenidos cursados y los que se quieran reconocer. Este informe deberá ser detallado y
establecer la correspondencia entre los créditos cursados y los reconocidos. El informe se remitirá al Vicerrectorado
de Espacio Europeo de Educación Superior para que eleve la propuesta a la Comisión de Estudios.

4. La Comisión de Estudios de la UCM designará una Subcomisión de trabajo para el reconocimiento de créditos,
objeto de regulación en el presente Reglamento.

5. La Subcomisión, a la vista del informe del Centro, podrá requerirle toda la información complementaria necesaria
para la resolución de las solicitudes presentadas.
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6. La eficacia del reconocimiento de créditos en estudios de Grado y Máster quedará, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos económicos recogidos en la matrícula del alumno en el curso académico co-
rrespondiente.

7. Las decisiones sobre reconocimiento de créditos se adoptarán por la Comisión de Estudios, por delegación del
Consejo de Gobierno.

El coste de la matrícula por la incorporación de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajustará
a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Públicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Las resoluciones de la Comisión de Estudios de la UCM, relativas al reconocimiento de créditos de enseñanzas de
Grado y Máster, ponen fin a la vía administrativa, pudiendo interponerse contra las mismas recurso contencioso-ad-
ministrativo, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro mecanismo de impugnación
previsto en el ordenamiento jurídico frente a este tipo de resoluciones.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, serán incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

La transferencia de créditos implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas de
Máster de la UCM, seguidas por cada estudiante, se incluirá la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en la UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la ob-
tención de un título oficial. No se incluirán entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

Efectos de la transferencia de créditos

1. La transferencia de créditos se realizará consignando el número de créditos y la calificación obtenida en las asig-
naturas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.

2. En ningún caso los créditos objeto de transferencia computarán a efectos de media del expediente académico.

3. La transferencia de créditos será otorgada por la Secretaría General de la Universidad a la vista de la documenta-
ción aportada por el estudiante y se incorporará a su expediente académico.

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA LABORAL
Y PROFESIONAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA DOCUMENTACIÓN

El reconocimiento de créditos por experiencia profesional y laboral supone la aceptación por la UCM de la concesión
de créditos por actividades que, de acuerdo con el Reglamento de la UCM dispongan de un carácter formativo para
el estudiante. Los créditos reconocidos computarán -en los porcentajes que dependiendo de su origen se establez-
can- para la obtención de una titulación de carácter oficial.

El reconocimiento de créditos por experiencia profesional y laboral en el Máster se realizará en función de las com-
petencias y conocimientos asociados a la experiencia laboral del estudiante y los previstos en el plan de estudios del
mismo.

La experiencia laboral objeto de reconocimiento en el Máster no podrá superar el 15 por ciento del total de créditos
ECTS que constituyen el plan de estudios del título. Esto significa que el número máximo de créditos ECTS que po-
drán ser objeto de reconocimiento por experiencia profesional y laboral en el Máster será de 9 créditos.

El reconocimiento será, preferentemente, de asignaturas sin un marcado carácter teórico, y que presenten la natura-
leza experiencial que se debe valorar. Se primará el reconocimiento de créditos en la asignatura Prácticas Externas.

El Trabajo Fin de Máster no podrá ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluación de las competen-
cias específicas asociadas al Máster.

El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de
baremación del expediente.

En el proceso de reconocimiento quedarán reflejados, de forma explícita, el número y tipo de créditos ECTS que se
le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asignatu-
ras que no deberán ser cursadas por el estudiante.
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Todos los créditos reconocidos por experiencia profesional y laboral serán incluidos en su expediente académico y
reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

Competencia y procedimiento de reconocimiento de créditos por experiencia profesional y laboral

Las solicitudes de reconocimiento de créditos serán resueltas por el Decano/a de la Facultad de Ciencias de la Do-
cumentación, previo informe de la comisión de reconocimiento y transferencia de créditos del Centro.

La Comisión de Estudios de la Universidad velará por el correcto funcionamiento de las comisiones de reconocimien-
to y transferencia de cada Centro, atenderá las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconocimiento y
transferencias y validará las tablas de reconocimiento de créditos.

Procedimiento

Los alumnos podrán solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional conforme a lo esta-
blecido en el presente Reglamento en las fechas que específicamente establezca la Facultad de Ciencias de la Do-
cumentación, bien de forma general, bien en cada curso académico.

El estudiante debe estar matriculado en el Máster, y estar en posesión de los documentos que acreditan las horas
de trabajo desempeñadas para las que solicita reconocimiento de créditos. En este procedimiento se contemplan
únicamente las actividades sujetas a un contrato laboral, explícitas en el informe de Vida Laboral, y avaladas por el
empleador. No se admitirán solicitudes o documentación que no se acredite mediante documentos originales o debi-
damente compulsados.

El proceso se iniciará una vez el estudiante acredite 2.000 horas en las que, al menos, el 30% se desarrolle en una
misma actividad y/o función profesional en el perfil específico de esta titulación. A partir de este requisito, se aplicará
lo siguiente:

En primer término, se realizará el reconocimiento por la asignatura Practicas Externas del Master. En función del nú-
mero de créditos de la asignatura Prácticas Externas, se calculará el número de horas de manera proporcional, a ra-
zón de 2.000 horas por 6 ECTS.

En caso que el número de horas justificadas supere las horas correspondientes al reconocimiento de la asignatura
Prácticas Externas, el exceso de horas se podrá reconocer por otra asignatura del Máster a razón de 4.000 horas
por 6 ECTS. Solo se computará la actividad profesional desarrollada en los últimos 15 años.

El número de asignaturas que la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro estime opor-
tuno reconocer a un estudiante no necesariamente debe corresponder con la totalidad de las horas acreditadas.

No se reconocerá ninguna asignatura que no haya sido solicitada y motivada por el estudiante, dado que este proce-
so se fundamenta en la capacidad del estudiante para analizar su propia práctica y experiencia profesional y relacio-
narla con las competencias específicas de la/s asignatura/s para las que solicita el reconocimiento.

En el momento de la matrícula el alumno deberá abonar el 25% del importe de los créditos para los que solicita el re-
conocimiento.

La solicitud deberá presentarse por registro en la Secretaría de la Facultad de Ciencias de la Documentación, en el
plazo y forma establecidos en cada convocatoria, y se acompañará de toda la documentación que acredite el conte-
nido y las competencias de la actividad por las que se solicite el reconocimiento.

La comisión de reconocimiento y transferencia de créditos del Centro valorará las funciones ejercidas por el estu-
diante y cómo han repercutido en su formación. Dichas funciones deberán tener un suficiente nivel de acreditación
por el empleador. En todo caso, se aportará, además, el Informe de Vida Laboral.

Resolución

La Facultad de Ciencias de la Documentación emitirá un informe motivado sobre el número de créditos que se pue-
dan reconocer, en función de las competencias y contenidos desarrollados en la vida laboral y los que se quieran re-
conocer.

La Comisión de Estudios de la UCM designará una Subcomisión de trabajo para el reconocimiento de créditos, obje-
to de regulación en el presente Reglamento.

La eficacia del reconocimiento de créditos quedará, en todo caso, condicionada al abono completo de todos los con-
ceptos económicos recogidos en la matrícula del alumno en el curso académico correspondiente.
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El coste de la matrícula por la incorporación de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajustará
a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Públicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Contra las resoluciones del Decano/a de la Facultad de Ciencias de la Documentación podrán interponerse recurso
de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la notificación de la resolución ob-
jeto de recurso.

TABLA DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

Adicionalmente al Reglamento sobre reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional, se especifica
la materia del plan de estudios del Máster en Documentación Fotográfica susceptible de dicho reconocimiento.

Tipo de experiencia profesional recono-
cida*

Materia del plan de estudios Competencias específicas que debería
acreditar

Créditos a reconocer**

Prácticas Externas CE4, CE8, CE10, CE20, CE11, CE13,

CE14, CE16, CE17, CE22, CE23

6 ECTS

Procedimientos y soportes fotográficos CE9, CE12, CE13, CE14 3 ECTS

Experiencia profesional en el área de con-

servación de materiales fotográficos, iden-

tificación de procesos, técnica fotográfi-

ca fotoquímica y digital, digitalización de

imágenes, tratamiento digital de imáge-

nes, o similar.

Conservación, recuperación y digitaliza-

ción de fotografías

CE8, CE9, CE10, CE11, CE13 3 ECTS

Prácticas Externas CE4, CE8, CE10, CE20, CE11, CE13,

CE14, CE16, CE17, CE22, CE23

6 ECTS

Gestión, difusión y rentabilidad de fondos

y colecciones fotográficos

CE4, CE8, CE20,CE21 3 ECTS

Experiencia profesional en el área de ges-

tión, marketing, distribución, comerciali-

zación y rentabilidad de fondos y colec-

ciones fotográficas en medios de comuni-

cación, publicidad, sector editorial, o si-

milar.

Fotografía aplicada. Prensa, edición y pu-

blicidad

CE8, CE21, CE22, CE23 3 ECTS

Prácticas Externas CE4, CE8, CE10, CE20, CE11, CE13,

CE14, CE16, CE17, CE22, CE23

6 ECTSExperiencia profesional en el área de cata-

logación de materiales fotográficos, aná-

lisis de imágenes, descripción de conteni-

dos, normas y metadatos para la descrip-

ción de imágenes, o similar
Catalogación y análisis de contenidos de

imágenes

CE14, CE15, CE16, CE17 3 ECTS

* En este procedimiento se contemplan las actividades sujetas a un contrato laboral, explícitas en el Informe de Vida
Laboral, y avaladas por el empleador.

** La totalidad de los créditos a reconocer para cada estudiante en ningún caso superará el 15% del total de la titula-
ción.
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4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

El Máster Universitario en Documentación Fotográfica no contempla complementos formativos.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones teóricas

Casos prácticos

Sesiones de Seminario

Estudio de materiales

Realización de trabajos prácticos

Sesiones de orientación y tutorización de TFM

Elaboración y redacción de trabajos e informes

Presentación y discusión

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Asistencia y participación activa en las clases y tutorías presenciales

Proyecto de curso: Elaboración y presentación

Elaboración de Prácticas

Exámenes y pruebas escritas

Asistencia y participación en Seminarios, conferencias u otras actividades complementarias

Informe del tutor del Trabajo Fin de Máster

Informe del tutor del Centro de Prácticas

Memoria de Prácticas

Exposición y defensa oral del Trabajo Fin de Máster

Presentación y contenido del TFM

Seguimiento de Prácticas

5.5 NIVEL 1: MÓDULO TÉCNICA Y TECNOLOGÍA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Procedimientos y soportes fotográficos. Tipología y evolución

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de la naturaleza de los documentos, sus diversos modos de producción y de su ciclo de gestión, de los aspectos legales y éticos de su
uso y transferencia, y de las fuentes principales de información en cualquier soporte.

- Conocimiento a nivel especialista del ámbito de la documentación fotográfica para analizar y resolver los problemas de investigación y análisis que se
planteen en diferentes contextos.

- Búsqueda autónoma y solvente de información para resolver los problemas de contextualización histórica, localización, recuperación, conservación y
gestión de la documentación fotográfica ofreciendo nuevas áreas de aplicación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia del medio fotográfico desde su origen a la actualidad. Se analiza el fenómeno fotográfico, las cámaras y la tecnología fotográfica a lo largo de
la historia, así como los procedimientos, soportes y objetos fotográficos que se han ido generando en cada periodo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Adquirir los conocimientos del ámbito de la documentación fotográfica que sirvan de base para poder analizar y resolver,
con originalidad y solvencia fundada, los problemas de investigación y análisis a nivel de especialista que se planteen.

CG6 - Capacidad de auto-aprendizaje y de búsqueda autónoma de información para resolver problemas que plantean la
contextualización histórica, la localización, la recuperación, la conservación y la gestión de la documentación fotográfica y lograr
que puedan ofrecer vías novedosas o áreas de aplicaciones nuevas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollar la capacidad de análisis y de observación para identificar eficazmente los hechos, procesos y problemas referidos
a la historia, recuperación y gestión de la documentación fotográfica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Reconocer los conceptos inherentes a la técnica fotográfica y los procedimientos que se asocian a su evolución histórica, y
análisis de su estructura material y propiedades desde el punto de vista físico, químico y digital.

CE7 - Conocer los conceptos relacionados con la conservación de fondos y colecciones fotográficas, identificar los factores de
deterioro, los procesos de alteración/degradación y evaluar su grado de incidencia sobre la documentación fotográfica.

CE9 - Planificar e implementar acciones de conservación preventiva de fondos y colecciones fotográficos, utilizando las
herramientas y técnicas tradicionales y digitales más adecuadas para la resolución de problemas específicos y creando las
condiciones óptimas para la conservación del objeto.

CE10 - Documentar la tipología y diversidad de materiales fotográficos originales a partir del dominio de las fuentes documentales
y/o historiográficas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 50 40

Casos prácticos 10 100

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

5.0 10.0

NIVEL 2: Conservación, recuperación y digitalización de fotografías

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimientos prácticos de las técnicas aplicadas a la conservación y gestión de los fondos fotográficos, su recuperación y digitalización y a su pues-
ta en valor.

- Conocimiento teórico-práctico de los métodos aplicados al análisis de la documentación fotográfica, a su historia, recuperación, conservación y ges-
tión.

- Conocimiento y manejo de recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de presentación de resultados, redacción de
informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Química fotográfica. Fundamentos de la imagen fotográfica. Preservación y Conservación. Se aborda la tecnología digital como una herramienta para
la creación y gestión de colecciones digitales así como para la conservación y preservación de materiales históricos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para utilizar con solvencia los recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de
presentación de resultados, redacción de informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación más empleadas en este
nivel.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Reconocer los conceptos inherentes a la técnica fotográfica y los procedimientos que se asocian a su evolución histórica, y
análisis de su estructura material y propiedades desde el punto de vista físico, químico y digital.

CE7 - Conocer los conceptos relacionados con la conservación de fondos y colecciones fotográficas, identificar los factores de
deterioro, los procesos de alteración/degradación y evaluar su grado de incidencia sobre la documentación fotográfica.

CE8 - Saber manejar y preparar los dispositivos, parámetros y flujos de trabajo para la digitalización de originales fotográficos así
como los programas de edición que permitan la correcta gestión de las imágenes obtenidas

CE9 - Planificar e implementar acciones de conservación preventiva de fondos y colecciones fotográficos, utilizando las
herramientas y técnicas tradicionales y digitales más adecuadas para la resolución de problemas específicos y creando las
condiciones óptimas para la conservación del objeto.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 40 50

Casos prácticos 20 50

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

5.0 10.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO ANÁLISIS, GESTIÓN Y DIFUSIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Catalogación y Análisis de contenidos fotográficos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento teórico-práctico de los métodos aplicados al análisis de la documentación fotográfica, a su historia, recuperación, conservación y ges-
tión.

- Conocimiento y manejo de recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de presentación de resultados, redacción de
informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se abordan las técnicas de catalogación y estándares internacionales de aplicación en bibliotecas, museos, archivos y colecciones, las bases de datos
y la migración.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para utilizar con solvencia los recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de
presentación de resultados, redacción de informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación más empleadas en este
nivel.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE10 - Documentar la tipología y diversidad de materiales fotográficos originales a partir del dominio de las fuentes documentales
y/o historiográficas.

CE11 - Conocer, comprender y aplicar las principales normas de descripción y estándares de metadatos para la caracterización del
documento fotográfico en diferentes sistemas de información.

CE12 - Describir el documento fotográfico aplicando diversas técnicas de análisis y metodologías de representación de imágenes
que faciliten su acceso, recuperación y uso en contextos profesionales e institucionales diversos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 40 50

Casos prácticos 20 50

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

0.0 10.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

5.0 15.0

NIVEL 2: Gestión, Difusión y Rentabilidad de fondos y colecciones fotográficas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de la naturaleza de los documentos, sus diversos modos de producción y de su ciclo de gestión, de su uso y transferencia, y de las
fuentes principales de información en cualquier soporte.

- Capacidad para analizar la historia de la fotografía y su importancia como fuente para la historia social y cultural contemporánea.

- Conocimiento de los métodos aplicados al análisis de la documentación fotográfica, a su historia, recuperación, conservación y gestión.

- Conocimientos prácticos de las técnicas aplicadas a la gestión de los fondos fotográficos y a su puesta en valor.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se presentan pautas para el diseño y organización de exposiciones, comisariado, catálogos y publicaciones. Asimismo se contempla la difusión web
repositorios digitales, bancos de imágenes y redes sociales. Se abordan criterios y metodología para la valoración y tasación de colecciones y fondos
en instituciones públicas y empresas privadas, y actuaciones prácticas para mejorar la rentabilidad y reutilización de la documentación .
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de servicios de información y de industrias de la cultura así
como el conocimiento general de la documentación en la Sociedad de la Información.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Implementar en contextos reales las correspondientes técnicas aplicadas al tratamiento y gestión de la documentación
fotográfica, sus especificidades, la forma adquisición, valoración y tasación con objeto de facilitar su acceso, consulta uso y
difusión.

CE15 - Identificar y definir las técnicas y procesos de producción y difusión fotográfica, desde la organización y gestión de los
recursos técnicos, tecnológicos, humanos y económicos hasta su comercialización.

CE16 - Formular y aplicar modelos y criterios para el tratamiento, uso, rentabilidad y reutilización de archivos, fondos y
colecciones fotográficos en las empresas de los sectores informativo, publicitario y editorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 40 50

Casos prácticos 20 50

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 0.0 25.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

5.0 10.0

NIVEL 2: Derechos y Propiedad Intelectual de la fotografía. Ética y deontología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de la naturaleza de los documentos, sus diversos modos de producción y de su ciclo de gestión, los aspectos legales, éticos y deonto-
lógicos de su uso y transferencia.

- Conocimiento del marco legal relacionado con la fotografía

- Capacidad para analizar la historia de la fotografía y su importancia como fuente para la historia social y cultural contemporánea.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se contemplan todos los aspectos relacionados con la propiedad intelectual, licencias copyleft, creative commons, así como aspectos éticos y otros
derechos conexos relacionados con las imágenes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Adquirir la capacidad de aplicar estos conocimientos a resolver las cuestiones que se planteen en entornos nuevos o
poco conocidos, desde la perspectiva de la amplitud de contextos multidisciplinares que están involucrados con el área de la
documentación fotográfica

CG4 - Que los egresados sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a cuestiones complejas y con información limitada y
lleguen a formular juicios de experto en el ámbito de la documentación fotográfica y que sean conscientes de las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a estas cuestiones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacitar a los estudiantes para que integren una formación multidisciplinar (histórica, de recuperación y de gestión
de sus elementos) que les permita afrontar la complejidad de los problemas que habitualmente se plantean en el ámbito de la
documentación fotográfica y conocer a nivel de experto los debates que generan estas cuestiones.

CT2 - Conseguir que los estudiantes lleguen a desarrollar procedimientos prácticos de trabajo que permitan la interacción efectiva
necesaria para generar proyectos integrados en programas generales (de interés, sensibilización y de análisis) para la recuperación y
puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE13 - Conocer, interpretar y saber argumentar el marco jurídico relacionado con los derechos de imagen y la propiedad intelectual
que afecta a las obras fotográficas, tanto en la actividad profesional como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento,
uso y difusión.

CE14 - Conocer, interpretar y saber argumentar los criterios éticos y el código deontológico de aplicación en la actividad
profesional de la fotografía, así como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento, uso y difusión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 50 40

Casos prácticos 10 100

Sesiones de Seminario 15 66.6
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Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

0.0 5.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO INVESTIGACIÓN Y APLICACIONES

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Instituciones, colecciones y fondos fotográficos. Tipología y contenidos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento del estado del arte en materia de servicios de información, las industrias culturales y la Documentación en la Sociedad de la Informa-
ción. Funciones del documentalista y editor gráfico.

- Desarrollo de procedimientos de trabajo para generar proyectos de recuperación y puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.

- Diseño, desarrollo e implementación de proyectos en el contexto de la documentación fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, artís-
ticas, documentalistas, jurídicas, etc.- y que combinen estrategias y técnicas diversas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Se presentan instituciones de referencia en materia de patrimonio fotográfico y se proporcionan fuentes primarias y secundarias de relevancia para lle-
var a cabo investigaciones sobre temas diversos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de servicios de información y de industrias de la cultura así
como el conocimiento general de la documentación en la Sociedad de la Información.

CG6 - Capacidad de auto-aprendizaje y de búsqueda autónoma de información para resolver problemas que plantean la
contextualización histórica, la localización, la recuperación, la conservación y la gestión de la documentación fotográfica y lograr
que puedan ofrecer vías novedosas o áreas de aplicaciones nuevas.

CG7 - Capacidad para utilizar con solvencia los recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de
presentación de resultados, redacción de informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación más empleadas en este
nivel.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacitar a los estudiantes para que integren una formación multidisciplinar (histórica, de recuperación y de gestión
de sus elementos) que les permita afrontar la complejidad de los problemas que habitualmente se plantean en el ámbito de la
documentación fotográfica y conocer a nivel de experto los debates que generan estas cuestiones.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer el ámbito profesional de la documentación fotográfica, los acontecimientos históricos y los cambios conceptuales
que han influido en la conservación y el reconocimiento de la fotografía como patrimonio documental.

CE4 - Implementar en contextos reales las correspondientes técnicas aplicadas al tratamiento y gestión de la documentación
fotográfica, sus especificidades, la forma adquisición, valoración y tasación con objeto de facilitar su acceso, consulta uso y
difusión.

CE5 - Identificar y analizar las instituciones y organismos culturales españoles e internacionales con fondos y colecciones
fotográficas, análisis de su funcionamiento, contenidos y modelos de gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 50 40

Casos prácticos 10 100

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

0.0 5.0
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NIVEL 2: Fotografía aplicada. Prensa, Edición y Publicidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Desarrollo de procedimientos de trabajo para generar proyectos de recuperación y puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos en dife-
rentes contextos y con usosy aplicaciones diferentes.

- Diseño, desarrollo e implementación de proyectos en el contexto de la documentación fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, cien-
tíficas, artísticas, documentalistas, jurídicas, etc.- y que combinen estrategias y técnicas diversas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se abordan los usos y aplicaciones de la fotografía en diferentes ámbitos así como la metodología de análisis y tratamiento en cada caso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Adquirir la capacidad de aplicar estos conocimientos a resolver las cuestiones que se planteen en entornos nuevos o
poco conocidos, desde la perspectiva de la amplitud de contextos multidisciplinares que están involucrados con el área de la
documentación fotográfica

CG7 - Capacidad para utilizar con solvencia los recursos y herramientas informáticas especializadas, los métodos prácticos de
presentación de resultados, redacción de informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación más empleadas en este
nivel.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Conseguir que los estudiantes lleguen a desarrollar procedimientos prácticos de trabajo que permitan la interacción efectiva
necesaria para generar proyectos integrados en programas generales (de interés, sensibilización y de análisis) para la recuperación y
puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE8 - Saber manejar y preparar los dispositivos, parámetros y flujos de trabajo para la digitalización de originales fotográficos así
como los programas de edición que permitan la correcta gestión de las imágenes obtenidas

CE15 - Identificar y definir las técnicas y procesos de producción y difusión fotográfica, desde la organización y gestión de los
recursos técnicos, tecnológicos, humanos y económicos hasta su comercialización.
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CE16 - Formular y aplicar modelos y criterios para el tratamiento, uso, rentabilidad y reutilización de archivos, fondos y
colecciones fotográficos en las empresas de los sectores informativo, publicitario y editorial.

CE17 - Proponer e implementar proyectos de diseño y creación de productos de las industrias culturales, creativas y de contenidos
digitales a partir de fondos y colecciones fotográficas, planificando las intervenciones y su supervisión técnica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 50 40

Casos prácticos 10 100

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0

Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

5.0 10.0

NIVEL 2: Fotografía: Metodologías de investigación, recuperación y gestión documental. Casos prácticos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

C
SV

: 3
31

94
10

33
33

37
27

60
81

48
78

4 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 e

n 
C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 (h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s)



Identificador : 4316502

29 / 46

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento teórico-práctico de los métodos aplicados al análisis de la documentación fotográfica, a su historia, recuperación, conservación y ges-
tión.

- Capacidad de interpretar y analizar a nivel experto los problemas más característicos acerca del estudio histórico, la recuperación y la gestión del pa-
trimonio fotográfico.

- Conocimiento teórico y y análisis crítico para desarrollar metodologías adecuadas para la investigación que contribuyan a enriquecer el campo de los
estudios sobre documentación fotográfica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría, metodologías y técnicas que exige la práctica de la recuperación, tratamiento y gestión de la documentación fotográfica. Aspectos históricos,
estéticos, documentales y técnicos. Lo aprendido en este módulo permitirá desarrollar el Trabajo Fin de Máster siguiendo diferentes métodos de inves-
tigación científicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Adquirir los conocimientos del ámbito de la documentación fotográfica que sirvan de base para poder analizar y resolver,
con originalidad y solvencia fundada, los problemas de investigación y análisis a nivel de especialista que se planteen.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Conseguir que lleguen a crear un corpus teórico propio basado en el análisis crítico y síntesis de otros estudios y marcos
teóricos, para desarrollar metodologías adecuadas para la investigación y para alcanzar conclusiones pertinentes, justificadas y
precisas que contribuyan a enriquecer el campo de los estudios sobre documentación fotográfica.

CT5 - Lograr que sean aptos para diseñar y desarrollar proyectos de análisis, resolución e implementación adaptados al ámbito y
contexto de la documentación fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, artísticas, documentalistas, jurídicas, etc.- y
que combinen estrategias y técnicas diversas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Reconocer y analizar la teoría, corrientes de pensamiento, metodologías de investigación y las fuentes relativas a la historia
de la fotografía

CE3 - Saber fundamentar desde un enfoque teórico-práctico los métodos y procedimientos que se han de aplicar a la documentación
fotográfica, su recuperación, análisis, gestión y difusión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 50 40

Casos prácticos 10 100

Sesiones de Seminario 15 66.6

Estudio de materiales 50 0

Realización de trabajos prácticos 25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesiones teóricas. Se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de investigación desarrolladas hasta el momento y las
principales tendencias que se están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de investigación sobre
los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos.

Análisis de casos. Modelos y casuística para ilustrar los conocimientos aprendidos en las sesiones de carácter teórico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia y participación activa en las
clases y tutorías presenciales

5.0 15.0

Proyecto de curso: Elaboración y
presentación

20.0 40.0

Elaboración de Prácticas 15.0 35.0
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Exámenes y pruebas escritas 20.0 40.0

Asistencia y participación en Seminarios,
conferencias u otras actividades
complementarias

5.0 10.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICUM

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas Externas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A través de las Prácticas Externas en instituciones públicas y privadas los alumnos abordaran los problemas técnicos en la recuperación, análisis
conservación y gestión en el ámbito de la documentación fotográfica. Su formación será eminentemente práctica puesto que se enfrentaran a casos
reales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacitar a los estudiantes para que integren una formación multidisciplinar (histórica, de recuperación y de gestión
de sus elementos) que les permita afrontar la complejidad de los problemas que habitualmente se plantean en el ámbito de la
documentación fotográfica y conocer a nivel de experto los debates que generan estas cuestiones.

CT2 - Conseguir que los estudiantes lleguen a desarrollar procedimientos prácticos de trabajo que permitan la interacción efectiva
necesaria para generar proyectos integrados en programas generales (de interés, sensibilización y de análisis) para la recuperación y
puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.

CT3 - Desarrollar la capacidad de análisis y de observación para identificar eficazmente los hechos, procesos y problemas referidos
a la historia, recuperación y gestión de la documentación fotográfica.
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CT4 - Conseguir que lleguen a crear un corpus teórico propio basado en el análisis crítico y síntesis de otros estudios y marcos
teóricos, para desarrollar metodologías adecuadas para la investigación y para alcanzar conclusiones pertinentes, justificadas y
precisas que contribuyan a enriquecer el campo de los estudios sobre documentación fotográfica.

CT5 - Lograr que sean aptos para diseñar y desarrollar proyectos de análisis, resolución e implementación adaptados al ámbito y
contexto de la documentación fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, artísticas, documentalistas, jurídicas, etc.- y
que combinen estrategias y técnicas diversas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Implementar en contextos reales las correspondientes técnicas aplicadas al tratamiento y gestión de la documentación
fotográfica, sus especificidades, la forma adquisición, valoración y tasación con objeto de facilitar su acceso, consulta uso y
difusión.

CE6 - Reconocer los conceptos inherentes a la técnica fotográfica y los procedimientos que se asocian a su evolución histórica, y
análisis de su estructura material y propiedades desde el punto de vista físico, químico y digital.

CE7 - Conocer los conceptos relacionados con la conservación de fondos y colecciones fotográficas, identificar los factores de
deterioro, los procesos de alteración/degradación y evaluar su grado de incidencia sobre la documentación fotográfica.

CE8 - Saber manejar y preparar los dispositivos, parámetros y flujos de trabajo para la digitalización de originales fotográficos así
como los programas de edición que permitan la correcta gestión de las imágenes obtenidas

CE9 - Planificar e implementar acciones de conservación preventiva de fondos y colecciones fotográficos, utilizando las
herramientas y técnicas tradicionales y digitales más adecuadas para la resolución de problemas específicos y creando las
condiciones óptimas para la conservación del objeto.

CE10 - Documentar la tipología y diversidad de materiales fotográficos originales a partir del dominio de las fuentes documentales
y/o historiográficas.

CE11 - Conocer, comprender y aplicar las principales normas de descripción y estándares de metadatos para la caracterización del
documento fotográfico en diferentes sistemas de información.

CE12 - Describir el documento fotográfico aplicando diversas técnicas de análisis y metodologías de representación de imágenes
que faciliten su acceso, recuperación y uso en contextos profesionales e institucionales diversos.

CE13 - Conocer, interpretar y saber argumentar el marco jurídico relacionado con los derechos de imagen y la propiedad intelectual
que afecta a las obras fotográficas, tanto en la actividad profesional como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento,
uso y difusión.

CE16 - Formular y aplicar modelos y criterios para el tratamiento, uso, rentabilidad y reutilización de archivos, fondos y
colecciones fotográficos en las empresas de los sectores informativo, publicitario y editorial.

CE17 - Proponer e implementar proyectos de diseño y creación de productos de las industrias culturales, creativas y de contenidos
digitales a partir de fondos y colecciones fotográficas, planificando las intervenciones y su supervisión técnica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones teóricas 5 100

Realización de trabajos prácticos 135 100

Elaboración y redacción de trabajos e
informes

10 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe del tutor del Centro de Prácticas 0.0 50.0

Memoria de Prácticas 0.0 40.0

Seguimiento de Prácticas 0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MÁSTER

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sera una investigación inédita que aborde alguna cuestión relacionada con la historia, recuperación, análisis, gestión o aplicación de la documentación
fotográfica. Su extensión será entre 5.000 y 15.000 palabras de texto original. A estas pueden añadirse anexos documentales (textos escritos, docu-
mentos gráficos o audiovisuales, etc.) que se consideren necesarios para una mejor comprensión de la investigación. Estará dirigido y supervisado por
alguno de los profesores del Master especialista en la materia de la que verse el TFM.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de servicios de información y de industrias de la cultura así
como el conocimiento general de la documentación en la Sociedad de la Información.

CG2 - Adquirir los conocimientos del ámbito de la documentación fotográfica que sirvan de base para poder analizar y resolver,
con originalidad y solvencia fundada, los problemas de investigación y análisis a nivel de especialista que se planteen.

CG3 - Adquirir la capacidad de aplicar estos conocimientos a resolver las cuestiones que se planteen en entornos nuevos o
poco conocidos, desde la perspectiva de la amplitud de contextos multidisciplinares que están involucrados con el área de la
documentación fotográfica

CG4 - Que los egresados sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a cuestiones complejas y con información limitada y
lleguen a formular juicios de experto en el ámbito de la documentación fotográfica y que sean conscientes de las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a estas cuestiones.

CG5 - Alcanzar la capacidad de exponer con desenvoltura, claridad y sin ambigüedades sus conclusiones y los fundamentos
teóricos y prácticos que las sustentan- a públicos, amplios: especializados y no especializados.

CG6 - Capacidad de auto-aprendizaje y de búsqueda autónoma de información para resolver problemas que plantean la
contextualización histórica, la localización, la recuperación, la conservación y la gestión de la documentación fotográfica y lograr
que puedan ofrecer vías novedosas o áreas de aplicaciones nuevas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacitar a los estudiantes para que integren una formación multidisciplinar (histórica, de recuperación y de gestión
de sus elementos) que les permita afrontar la complejidad de los problemas que habitualmente se plantean en el ámbito de la
documentación fotográfica y conocer a nivel de experto los debates que generan estas cuestiones.

CT2 - Conseguir que los estudiantes lleguen a desarrollar procedimientos prácticos de trabajo que permitan la interacción efectiva
necesaria para generar proyectos integrados en programas generales (de interés, sensibilización y de análisis) para la recuperación y
puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.
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CT3 - Desarrollar la capacidad de análisis y de observación para identificar eficazmente los hechos, procesos y problemas referidos
a la historia, recuperación y gestión de la documentación fotográfica.

CT4 - Conseguir que lleguen a crear un corpus teórico propio basado en el análisis crítico y síntesis de otros estudios y marcos
teóricos, para desarrollar metodologías adecuadas para la investigación y para alcanzar conclusiones pertinentes, justificadas y
precisas que contribuyan a enriquecer el campo de los estudios sobre documentación fotográfica.

CT5 - Lograr que sean aptos para diseñar y desarrollar proyectos de análisis, resolución e implementación adaptados al ámbito y
contexto de la documentación fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, artísticas, documentalistas, jurídicas, etc.- y
que combinen estrategias y técnicas diversas.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Conocer el ámbito profesional de la documentación fotográfica, los acontecimientos históricos y los cambios conceptuales
que han influido en la conservación y el reconocimiento de la fotografía como patrimonio documental.

CE2 - Reconocer y analizar la teoría, corrientes de pensamiento, metodologías de investigación y las fuentes relativas a la historia
de la fotografía

CE3 - Saber fundamentar desde un enfoque teórico-práctico los métodos y procedimientos que se han de aplicar a la documentación
fotográfica, su recuperación, análisis, gestión y difusión.

CE4 - Implementar en contextos reales las correspondientes técnicas aplicadas al tratamiento y gestión de la documentación
fotográfica, sus especificidades, la forma adquisición, valoración y tasación con objeto de facilitar su acceso, consulta uso y
difusión.

CE5 - Identificar y analizar las instituciones y organismos culturales españoles e internacionales con fondos y colecciones
fotográficas, análisis de su funcionamiento, contenidos y modelos de gestión.

CE6 - Reconocer los conceptos inherentes a la técnica fotográfica y los procedimientos que se asocian a su evolución histórica, y
análisis de su estructura material y propiedades desde el punto de vista físico, químico y digital.

CE7 - Conocer los conceptos relacionados con la conservación de fondos y colecciones fotográficas, identificar los factores de
deterioro, los procesos de alteración/degradación y evaluar su grado de incidencia sobre la documentación fotográfica.

CE8 - Saber manejar y preparar los dispositivos, parámetros y flujos de trabajo para la digitalización de originales fotográficos así
como los programas de edición que permitan la correcta gestión de las imágenes obtenidas

CE9 - Planificar e implementar acciones de conservación preventiva de fondos y colecciones fotográficos, utilizando las
herramientas y técnicas tradicionales y digitales más adecuadas para la resolución de problemas específicos y creando las
condiciones óptimas para la conservación del objeto.

CE10 - Documentar la tipología y diversidad de materiales fotográficos originales a partir del dominio de las fuentes documentales
y/o historiográficas.

CE11 - Conocer, comprender y aplicar las principales normas de descripción y estándares de metadatos para la caracterización del
documento fotográfico en diferentes sistemas de información.

CE12 - Describir el documento fotográfico aplicando diversas técnicas de análisis y metodologías de representación de imágenes
que faciliten su acceso, recuperación y uso en contextos profesionales e institucionales diversos.

CE13 - Conocer, interpretar y saber argumentar el marco jurídico relacionado con los derechos de imagen y la propiedad intelectual
que afecta a las obras fotográficas, tanto en la actividad profesional como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento,
uso y difusión.

CE14 - Conocer, interpretar y saber argumentar los criterios éticos y el código deontológico de aplicación en la actividad
profesional de la fotografía, así como en las actividades vinculadas a su gestión, tratamiento, uso y difusión.

CE15 - Identificar y definir las técnicas y procesos de producción y difusión fotográfica, desde la organización y gestión de los
recursos técnicos, tecnológicos, humanos y económicos hasta su comercialización.

CE16 - Formular y aplicar modelos y criterios para el tratamiento, uso, rentabilidad y reutilización de archivos, fondos y
colecciones fotográficos en las empresas de los sectores informativo, publicitario y editorial.

CE17 - Proponer e implementar proyectos de diseño y creación de productos de las industrias culturales, creativas y de contenidos
digitales a partir de fondos y colecciones fotográficas, planificando las intervenciones y su supervisión técnica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones de Seminario 5 100

Sesiones de orientación y tutorización de
TFM

15 66.6
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Elaboración y redacción de trabajos e
informes

130 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe del tutor del Trabajo Fin de
Máster

0.0 30.0

Exposición y defensa oral del Trabajo Fin
de Máster

0.0 20.0

Presentación y contenido del TFM 0.0 50.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad Complutense de Madrid Profesor
Asociado

11.1 100 12

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Complutense de Madrid Profesor
Contratado
Doctor

22.2 100 30,5

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular
de Universidad

55.5 100 50,8

Universidad Complutense de Madrid Catedrático de
Universidad

11.1 100 6,7

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

95 5 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Graduación 95

2 Tasa de abandono 5

3 Tasa de eficiencia 95

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS

Este título de Máster Universitario se regirá por las normas elaboradas por el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid para es-
timar la calidad de sus titulaciones de postgrado y para evaluar el progreso y los resultados de aprendizaje así como la inserción laboral de los titula-
dos. Los resultados de aprendizaje están definidos y detallados en las competencias generales, transversales y específicas de cada módulo o materia
que se han expuesto en el apartado 5.

La Universidad Complutense, a través de su Vicerrectorado de Calidad, hará un seguimiento del progreso y los resultados de aprendizaje, tal y como
consta en el punto 9 de esta memoria. Entre los datos que dicho Vicerrectorado empleará para tal fin estarán los indicadores aquí recogidos y las eva-
luaciones de satisfacción de los alumnos con el título y el profesorado.

Comisión de Calidad del Máster

La evaluación del progreso y los resultados del aprendizaje será realizada por la Comisión de Calidad del Máster cuya composición y funcionamiento
se explicita el siguiente capítulo. La Comisión de Calidad del Máster se guiará por los procedimientos aprobados para su Sistema de Garantía Interna
de Calidad en la valoración del progreso y de los resultados de aprendizaje (calificaciones obtenidas, trabajo de fin de máster, tasa de abandono, tasa
de eficiencia, tasas de graduación, encuestas de satisfacción del título, calidad docente del profesorado, informes de seguimiento de los estudios de
doctorado, encuestas sobre inserción laboral, sugerencias y reclamaciones, etc.).

Se realizarán encuestas a los estudiantes del Máster, así como entrevistas y feed-back de estudiantes y profesores para comprobar la calidad del pro-
grama que se está impartiendo, tanto en lo relativo al diseño curricular como al desarrollo del mismo. Los resultados globales obtenidos de este segui-
miento conjunto se analizarán anualmente por la Comisión de Calidad del Máster, que realizará las propuestas necesarias para mejorar la calidad de
la titulación y operatividad de sus enseñanzas y que remitirá a la Junta de Facultad para su aprobación.

Los resultados de las valoraciones de los Trabajos de Fin de Máster constituirán igualmente un preciso instrumento para valorar -especialmente por
los profesores ajenos al título y a la universidad que conformen las comisiones- el progreso y resultados del proceso formativo general.
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9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://documentacion.ucm.es/data/cont/docs/15-2018-05-24-SGIC.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede aplicar procedimiento de adaptación alguno, dado que el máster no sustituye ningún tipo de titulación preexistente.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50720226M JOSÉ LUIS GONZALO SÁNCHEZ-MOLERO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

c/ Santísima Trinidad, 37 28010 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

decanato@ccdoc.ucm.es 913946665 913946716 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

16532134X PILAR HERREROS DE TEJADA MACUA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Avda. Séneca, 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

eees_master@rect.ucm.es 913941878 913941440 Vicerrectora de Estudios

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

16532134X PILAR HERREROS DE TEJADA MACUA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Avda. Séneca, 2 28010 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vr.estudios@ucm.es 913941878 913941440 Vicerrectora de Estudios
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2. JUSTIFICACION.pdf

HASH SHA1 :A2D60858678F3B60785D19003BCCC273ECB4DAFE

Código CSV :326432968199398854266676
Ver Fichero: 2. JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4. ACCESO Y ADMISION.pdf

HASH SHA1 :32190F7B4EDC8EBD0E092CD4AB3DD1B7BBC5BAB1

Código CSV :314833494043350456940923
Ver Fichero: 4. ACCESO Y ADMISION.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5. PLANIFICACION DE LAS ENSEÑANZAS.pdf

HASH SHA1 :2CAAC4F29443D6308F4E0E5CFB323FFCD4B6FF08

Código CSV :326318313563458188462167
Ver Fichero: 5. PLANIFICACION DE LAS ENSEÑANZAS.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. PERSONAL ACADEMICO.pdf

HASH SHA1 :C1DA587F7E633A3355EF60589DCA7A1BC1659E09

Código CSV :299639219302230681629226
Ver Fichero: 6. PERSONAL ACADEMICO.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.1 OTROS RECURSOS HUMANOS.pdf

HASH SHA1 :0332DD4F2DC3AC97418C1D0873E478948F8D53DB

Código CSV :299614485353937958240185
Ver Fichero: 6.1 OTROS RECURSOS HUMANOS.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7. RECURSOS MATERIALES Y CONVENIOS 6.pdf

HASH SHA1 :A0E4449426A8C32EE8A21357BA9D29BFDD603F89

Código CSV :326242126305628479013040
Ver Fichero: 7. RECURSOS MATERIALES Y CONVENIOS 6.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8. JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS.pdf

HASH SHA1 :8673894A567B9B4CEC866C7206ED7381DDA740F9

Código CSV :299614471925576089098180
Ver Fichero: 8. JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
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De acuerdo con el Informe provisional de la Fundación para el Conocimiento 


Madrid+d, se atienden a los aspectos que necesariamente deben ser modificados a fin 


de obtener un informe favorable. Los aspectos a subsanar que han sido modificados 


(código de color ROJO) están referidos a los siguientes criterios: 


2. JUSTIFICACIÓN 


Aunque no haya referentes nacionales de nivel similar a la propuesta presentada, se 


debe aportar información de titulaciones internacionales de análogas características y 


contenido que avalen la propuesta”. 
 


Gado el importante número de Grados en Biblioteconomía y Documentación y 


Másteres especializados en el área de archivística, documentación, recuperación de 


documentación, etc., resulta conveniente revisarlos, informar en la memoria e indicar 


las diferencias con este nuevo título. A modo de ejemplo, se ha localizado el Máster 


ben Documentación Audiovisual de la Universidad Carlos III, que cuenta con un 


módulo específico de Documentación Gráfica.  
 


Se debe aportar información sobre los grupos de investigación que avalan esta 


propuesta. 
 


En los referentes internos no se detalla el proceso de consulta interno: comisión 


académica creada, cronograma de trabajo, etc. Solo se indica la fecha en la que se 


defendió el Plan de estudios en Junta de Facultad (20 de marzo de 2014). Deben 


mencionar estos aspectos. 


 


Las modificaciones se han incluido en el fichero adjunto en el apartado 2. 


Justificación de la Memoria Verifica, y se resumen a continuación: 
 


 En el epígrafe 2.1 Justificación del título, interés académico, científico y profesional  


se incluye la referencia al título propio de la Universidad Carlos III de Madrid 


(documento adjunto: p.7). 
 


 En el epígrafe 2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la 


adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de 


similares características, se amplían las referencias a los estudios de Grado y 


Master oficiales ofertados en las Universidades españolas y madrileñas que 


contemplan la enseñanza de la fotografía en su plan de estudios (documento 


adjunto: p.10; Anexo (pp.15-47) y se aporta información sobre titulaciones 


internacionales relacionadas con la fotografía (documento adjunto: p.11).  
 


 En el epígrafe 2.3.1 Procedimientos de consulta internos (documento adjunto: pp. 


12-13) se incluye el cronograma de las comisiones celebradas para el estudio y 


aprobación del título que se propone, tanto en la Facultad de Ciencias de la 


Documentación como en los órganos de Gobierno de la UCM.  


 


2. JUSTIFICACIÓN 
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 En el epígrafe 2.3.1 Procedimientos de consulta internos (documento adjunto: 


p.14) se aporta información sobre los grupos de investigación UCM que avalan la 


propuesta. 


3. COMPETENCIAS 


Las competencias específicas (7) son insuficientes para asegurar la adquisición de 


conocimientos y reflejar adecuadamente los resultados de aprendizaje de las materias 


del título. Las competencias CE5, CE6 y CE7 presentan el mismo texto con alguna 


pequeña variación. La CE3· también es muy parecida a las competencias 


mencionadas. 


Además: 


- La CE1 (“Conocimiento de la naturaleza de la información de los documentos, de 


sus diversos modos de producción y de su ciclo de gestión, de los aspectos 


legales y éticos de su uso y transferencia, y de las fuentes principales de 


información en cualquier soporte”) es demasiado amplia en su formulación. 


- La CE5 (“Conocer a nivel especialista y adquirir la capacidad de interpretar y 


abordar eficazmente los problemas más característicos acerca del estudio 


histórico, la recuperación y la gestión del patrimonio fotográfico”) es el objetivo del 


título. 


- La CE6 (“Conocer a nivel experto y tener la capacidad de interpretar y abordar 


eficazmente los problemas más característicos en los ámbitos de la historia, la 


recuperación y gestión de la documentación fotográfica”) y la CE7 (“Conocimiento 


especializado y preparación para interpretar y abordar eficazmente los problemas 


más característicos en los ámbitos de la historia, la recuperación y gestión de la 


documentación fotográfica”) tienen una redacción similar. 


Han de redactarse de forma específica para que se vinculen a las distintas materias 


que conforman el título. 


Las modificaciones se han incluido en la plataforma, en el apartado 3. Competencias 


(Memoria Verifica: p.6). También se han incorporado las modificaciones en el fichero 


adjunto en el apartado 5. Planificación de las enseñanzas de la plataforma, y se 


resumen a continuación: 


 


 Siguiendo las indicaciones de la Fundación, se ha revisado y reformulado la 


redacción de las competencias específicas con objeto de garantizar la adquisición 


de conocimientos y reflejar adecuadamente los resultados de aprendizaje de las 


materias del título. Con este mismo fin, se ha ampliado la relación de competencias 


específicas, que pasan de 7 a 17. Se han incorporado los cambios en el apartado 


3. Competencias de la plataforma (Memoria Verifica: p.6) 


 


4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


Por lo que se refiere a la admisión de “profesionales vinculados a bibliotecas, archivos, 


museos, centros de documentación públicos y privados, y a especialistas en la toma, 


gestión, tratamiento y análisis de la fotografía” se ha de acreditar una experiencia 


profesional de, al menos, dos años. 
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El siguiente párrafo se presta a confusión: “En aplicación al baremo general de la 


Universidad, este título de master fija como titulaciones de acceso preferente a los 


licenciados en Documentación y Graduados en Información y Documentación, 


Comunicación Audiovisual, Periodismo, Historia del Arte, Bellas Artes, Restauración y 


Conservación y Humanidades en general, que serán contempladas en el criterio 1 de 


acuerdo con el procedimiento señalado. A los solicitantes con otras titulaciones se les 


requerirá que justifiquen la causa por la que les resulta necesaria la formación que 


imparte este Máster bien para su futuro profesional, bien para el académico-


investigador”  


Conforme lo establecido en el artículo 6 del RD 1393/2007, se debe aportar y reflejar 


en la memoria las siguientes cuestiones relacionadas con la propuesta de 


reconocimiento de 9 créditos por experiencia laboral y profesional: 1) parte del plan de 


estudios afectada por el reconocimiento (módulo-materia-asignatura de forma 


individualizada); definición del tipo de experiencia profesional que podrá ser 


reconocida (cuantificación y tipología) y 3) justificación de dicho reconocimiento en 


términos de competencias específicas del Máster, ya que el perfil de egresados ha de 


ser el mismo. 


Las modificaciones se han incluido en la plataforma (en color rojo), en el apartado 4. 


Acceso y Admisión, y de forma específica en los epígrafes 4.2 Requisitos de acceso y 


criterios de admisión (Memoria Verifica: p.8) y 4.4 Sistema de transferencia y 


reconocimiento de créditos (Memoria Verifica: pp.13-15), y se resumen a continuación: 


 


 En el epígrafe 4.2 Requisitos de acceso y admisión de estudiantes - en los 


“Requisitos específicos de acceso al Master en Documentación Fotográfica” - en lo 


que respecta a la admisión de profesionales vinculados a bibliotecas, archivos, 


museos, centros de documentación públicos y privados y a especialistas en la 


toma, gestión, tratamiento y análisis de la fotografía, se incluye como requisito la 


acreditación de una experiencia profesional, de al menos, dos años, tal y como 


recomienda la Fundación en su informe provisional (Memoria Verifica:p.8). 
 


 En los “Requisitos específicos de acceso al Master en Documentación Fotográfica” 


en el caso de los solicitantes con otras titulaciones diferentes a las de acceso 


preferente, se prescinde del requisito contemplado (que “justifiquen la causa por la 


que les resulta necesaria la formación que imparte este Máster bien para su futuro 


profesional, bien para el académico-investigador” ) (Memoria Verifica:p.9) 


 


 En el epígrafe 4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos de la 


plataforma, se ha incluido el “Reglamento sobre reconocimiento de créditos por 


acreditación de experiencia laboral y profesional de la Facultad de Ciencias de la 


Documentación de la UCM” (Memoria Verifica: pp.13-15). Adicionalmente al 


Reglamento, en este mismo epígrafe 4.4 se especifican las materias y asignaturas 


del plan de estudios del Máster en Documentación Fotográfica susceptibles de 


dicho reconocimiento, se define la experiencia profesional (cuantificación y 


tipología) que podrá ser reconocida y se justifica en términos de competencias (p. 


Memoria Verifica:p.15). 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


No existe una correspondencia entre las competencias específicas y las materias a las 


que se adscriben. Deben reformularse las competencias específicas para que 


procuren al estudiante una formación avanzada, de carácter especializado o 


multidisciplinar, orientadas a la especialización profesional, y deben ser asignadas a 


las materias tomando en consideración sus contenidos y los resultados de aprendizaje 


de las mismas. 


Las modificaciones referidas a las competencias se han incluido tanto en la 


plataforma como en el fichero adjunto en el apartado 5. Planificación de las 


enseñanzas, y de forma específica en el epígrafe 5.9.3 Cuadro-resumen de la 


descripción y competencias de cada asignatura (documento adjunto: pp.7-9) y se 


resumen a continuación: 
 


 En el epígrafe 5.9.3 Cuadro-resumen de la descripción y competencias de cada 


asignatura  se enumeran y describen las competencias específicas que, siguiendo 


las indicaciones del informe de la Fundación, han sido reformuladas para darles 


una mayor orientación a la especialización profesional de los estudiantes 


(documento adjunto: pp.7-9).  
 


 En el epígrafe 5.9.3 Cuadro-resumen de la descripción y competencias de cada 


asignatura (documento adjunto: pp. 11-12) se han asignado las competencias 


específicas a cada una de las materias atendiendo a los contenidos y los 


resultados de aprendizaje de las mismas. Las modificaciones también se han 


trasladado a la plataforma (apartado 5. Planificación de las enseñanzas), 


asignando a cada materia las competencias específicas correspondientes. 


(Memoria Verifica: pp. 18,20, 21, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 31 y 33).  


7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


No se aporta información sobre los convenios para realizar las prácticas externas. Ha 


de incluirse esta información. 
 


Las modificaciones se han incluido en el fichero adjunto en el apartado 7. Recursos 


materiales y servicios, y de forma específica en el epígrafe 7.4 Convenios UCM para la 


realización de Prácticas Externas (documento adjunto: pp.3-5) y se resumen a 


continuación: 


 En el epígrafe 7.4 Convenios UCM para la realización de Prácticas Externas 


(documento adjunto: pp.3-4) se proporciona información sobre la oferta de 


Prácticas Externas y el modelo de gestión de la UCM a través de la plataforma 


Gestión Integral de Prácticas Externas - GIPE. 


 En el epígrafe 7.4 Convenios UCM para la realización de Prácticas Externas 


(documento adjunto: pp.4-5) se incluye una relación con cerca de una treintena de 


convenios de prácticas firmados con instituciones públicas y empresas que 


garantizan la adquisición de competencias fijadas en los proyectos formativos de 


los alumnos del Master a través de las Prácticas Externas. Se adjunta dossier con 


una pequeña muestra de los convenios citados (documento adjunto: pp.6-27)1. 


                                                           
1
 No ha sido posible adjuntar un número superior de convenios ya que la plataforma no admite ficheros con un 


tamaño superior a 2MB. 
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2.1 Justificación del título, interés académico, científico y profesional  


 
La fotografía, como elemento artístico, informativo y documental, es transversal y por 


tanto susceptible de ser estudiada desde varios puntos de vista: historia, naturaleza, 


contenido, usos, aplicaciones, industria o técnica. Actualmente se generan millones de 


imágenes fotográficas susceptibles de ser documentadas, es decir inventariadas, 


analizadas y tratadas para su recuperación, y al mismo tiempo se hace imprescindible 


tratar los fondos y colecciones conservados al objeto de ponerlos en valor.  


 


Sin embargo, a pesar de la importancia creciente de la documentación fotográfica y la 


diversidad de los sectores profesionales relacionados con su tratamiento y gestión 


(bibliotecas, archivos,  centros de documentación, fototecas, medios de comunicación, 


editorial, publicidad, etc.) en el catálogo oficial de titulaciones universitarias carece de 


un título de Máster que proporcione una formación especializada orientada tanto al 


conocimiento del medio fotográfico, los usos y aplicaciones en distintos ámbitos 


profesionales así como su tratamiento, gestión, conservación y difusión.  


 


La fotografía ha tardado mucho en incorporarse como materia académica en los 


estudios universitarios en España, lo cual no es más que la consecuencia lógica del 


escaso interés que esta disciplina suscitaba dentro del ámbito de la investigación y la 


docencia en nuestro país. No sorprende entonces que, en la década de los 80, las 


primeras aportaciones relevantes al estudio de la historia de la fotografía en España 


provinieran de ámbitos ajenos al universitario. No obstante, esta falta de interés no 


afecta únicamente a la Universidad sino que puede extenderse al conjunto de una 


sociedad que no entiende (o no entendía) el valor cultural de la fotografía. Pese a todo, 


parece que en los últimos años se han producido una serie de cambios positivos en el 


estudio y la valoración de la imagen fotográfica que permiten ser moderadamente 


optimistas al respecto (Vega, 2014). 


 


En este proceso cabe señalar algunos referentes legales y marcos de actuación que 


han contribuido al reconocimiento de la fotografía como documento y como bien 


cultural merecedor de protección y conservación: La LPHE de 1985, la Ley de depósito 


legal de 2011 y el Plan Nacional de Conservación del Patrimonio Fotográfico de 2015.  


 


La Ley de Patrimonio Histórico Español de 1985 supone una superación del 


concepto tradicional de documento, que queda definido en el artículo 49 como «toda 


expresión en lenguaje natural o convencional y cualquier otra expresión gráfica, 


sonora o en imagen, recogidas en cualquier tipo de soporte material, incluso los 


soportes informáticos». En consecuencia, la fotografía queda reconocida como parte 


integrante del patrimonio histórico español, siendo de aplicación el régimen 


correspondiente al patrimonio documental. De este modo, más allá de su función 


original —dejar constancia gráfica de los hechos—, la fotografía adquiere un valor 


como documento tanto por el continente como por el contenido, abierto a nuevos usos 


y a la investigación, lo que justifica su tratamiento, protección y conservación. 


La problemática en España se deriva de la dispersión de los fondos y colecciones, la 


falta de coordinación entre las distintas instituciones responsables de su gestión, y la 


inexistencia de una política común en materia de recuperación y difusión de este bien 


cultural, al igual que se ha hecho con otros. Una tarea de esta envergadura requiere 
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de un plan general aplicable a todo el estado para facilitar su tratamiento documental y 


difusión con la implicación de los organismos públicos y privados que conservan y 


gestionan esta documentación.  


 


En esta dirección apunta la Ley de depósito Legal del 29 de julio de 2011 cuando 


recoge en su preámbulo que «el patrimonio bibliográfico, sonoro, visual, audiovisual y 


digital de las culturas de España es uno de los más ricos y representativos del mundo 


y debe ser preservado en beneficio de las generaciones presentes y futuras. Para que 


este pueda ser accesible a todos los ciudadanos y contribuya al desarrollo cultural, 


social y económico de España como sociedad libre y democrática, es preciso contar 


con la colaboración de editores, impresores, productores, así como del mundo 


bibliotecario, cuya actuación conjunta resulta imprescindible para conservar este 


patrimonio, en unos casos, cediendo en depósito a las administraciones públicas 


ejemplares o copias de todos los recursos de información creados en cualquier 


soporte o medio que se distribuya públicamente, y en otros, gestionando la 


accesibilidad universal a esos recursos». 


 


La dispersión, falta de coordinación y la necesidad de arbitrar mecanismos para el 


tratamiento documental, preservación y difusión fueron las premisas para concebir en 


2015 el Plan Nacional de Conservación del Patrimonio Fotográfico  (Instituto del 


Patrimonio Cultural de España -Ministerio de Educación, Cultura y Deporte) que 


contempla entre sus programas y líneas de actuación: Conservación de originales y 


preservación digital; Descripción de fondos y colecciones; Uso y difusión; Formación; 


Política de adquisiciones e incremento de fondos y Propiedad Intelectual. 


 


La oferta formativa que se presenta participa de este planteamiento y está en perfecta 


consonancia con las necesidades de las instituciones y responsables de esta 


documentación. Surge como respuesta al creciente interés de la documentación 


fotográfica y la ausencia de una oferta pública en las universidades españolas que 


ofrezcan una formación especializada sobre la materia como la que se propone. 


Tomando como referencia el Plan Nacional de Conservación del Patrimonio 


Fotográfico publicado en 2015 por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte se 


constata lo siguiente: 


 


 La gran cantidad de fondos y colecciones públicas y privadas susceptibles de 


recuperación, tratamiento, difusión y/o comercialización. 


 La ausencia de oferta pública de estudios como el que se propone en las 


universidades españolas. 


 La apertura de una parcela laboral que actualmente cubren profesionales no 


formados en la materia, así como de vías de investigación relacionadas con 


documentación fotográfica. 


 La demanda por parte de instituciones públicas y privadas de profesionales que 


respondan a sus necesidades: Biblioteca Nacional de España, Biblioteca Regional 


de las Comunidad de Madrid, Institutos, Museos, Centros de documentación de los 


Medios de Comunicación, Fototecas y bancos de imágenes comerciales, 


Fotógrafos profesionales, Agencias de Prensa y Publicidad, Prensa generalista y 


especializada, etc. 
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Desde el aspecto estrictamente documental, hasta la fecha, no se han ofertado 


estudios oficiales de Máster en la Universidad Pública. No obstante, cabe destacar el 


Máster Universitario en Patrimonio Audiovisual, Historia, Recuperación y Gestión de la 


Universidad Complutense de Madrid, de carácter investigador, cuyo plan de estudios 


cuenta con módulo sobre Historia de la fotografía. La oferta docente del título que se 


propone tiene un planteamiento profesionalizante vinculado a un perfil de alta 


cualificación en el ámbito de la documentación fotográfica, que enriquece y amplía 


significativamente el conocimiento sobre la materia. 


No existiendo una titulación oficial ofertada desde la universidad pública, los estudios 


se encuentran dispersos en títulos propios, expertos, formación online y cursos 


específicos vinculados a la técnica fotográfica, el arte, la conservación y restauración, 


fotografía profesional y géneros fotográficos, pero ninguno de ellos responde a un 


planteamiento de la fotografía como documento desde una perspectiva integral como 


la que aquí se propone. 


 


En los últimos años han surgido en dos universidades públicas una serie de títulos 


propios que tratan de responder a la demanda social de formación especializada en 


distintos sectores profesionales. Desde el aspecto de la documentación fotográfica no 


se han ofertado estudios. Sobre fotografía en general, y por tanto sin relación alguna 


con la propuesta se ofertan actualmente los siguientes títulos propios: Máster de 


Fotografía, Arte y Técnica de la Universidad Politécnica de Valencia (Título propio); y 


Gestión, preservación y difusión de archivos fotográficos de la Universidad Autónoma 


de Barcelona (Título propio on-line). La Universidad Carlos III oferta el título propio 


Máster en Documentación Audiovisual, con un módulo de 5 ECTS titulado: 


“Documentación Gráfica”, en el que se trata el análisis documental, digitalización y 


gestión, y bancos de imágenes.  


 


En cuanto a la oferta privada es de carácter técnico y dirigida fundamentalmente a 


fotógrafos profesionales, como el Máster Internacional de Fotografía Contemporánea y 


Gestión de Proyectos de la Escuela de Fotografía Centro de Imagen EFTI y la oferta 


de cursos específicos dirigidos a la restauración y conservación de colecciones de 


fotografía impartidos por especialistas como Rosina Herrera en la Escuela Restaura de 


Madrid. 


El Máster Universitario en Documentación Fotográfica ofrece una formación 


especializada orientada tanto al conocimiento del medio fotográfico, su tecnología, el 


tratamiento documental y la conservación, así como los usos y aplicaciones en 


distintos ámbitos profesionales. Esta oferta formativa quiere dar respuesta a la 


necesidad de muchas instituciones públicas y privadas de organizar, gestionar y 


rentabilizar económica y culturalmente sus fondos y colecciones fotográficas (desde la 


recuperación a la difusión), de ahí que el profesorado responda al perfil y materias 


referidas. 


 


Con este propósito el plan de estudios se estructura en módulos dedicados a cada uno 


de los aspectos que intervienen en el tratamiento documental de estos fondos y 


colecciones atendiendo a las necesidades de diferentes sectores profesionales 


implicados en su gestión: bibliotecarios, archiveros, documentalistas, museólogos, 


historiadores, fotógrafos, conservadores, investigadores, coleccionistas.  
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Interés académico  


El Máster Universitario en Documentación Fotográfica es de nueva creación y no 


existe máster oficial alguno en los estudios de postgrado hasta la fecha. Su materia, le 


otorga una novedad radical en el panorama español. Se quiere subrayar que el 


planteamiento del master no se agota en el tradicional campo de la conservación (que 


sin duda tiene una importancia singular) sino que atiende con igual dedicación a la 


formación en gestión de la documentación fotográfica en el sentido más amplio: 


catalogación, conservación y localización de la información correspondiente a los 


fondos fotográficos; atención a los aspectos jurídicos referidos a derechos de 


reproducción y propiedad; a su descubrimiento, localización, recuperación de soportes 


y mantenimiento de las tecnologías «históricas» adecuadas para la reproducción y 


copia en soportes aptos para la consulta y, como contexto básico la formación 


histórica y estética que permite acercarse a estos materiales como lo que son: una 


parte fundamental del patrimonio cultural de una importancia clave en la configuración 


de la memoria histórica y visual de nuestro pasado reciente.  


 


Señala el Plan Nacional de Conservación del Patrimonio Fotográfico (p.119), que la 


enseñanza de la fotografía en el ámbito universitario debe evolucionar hacia una 


formación más extensa que contemple los diferentes agentes implicados en la 


creación, adquisición, conservación, descripción, uso y difusión de fondos fotográficos, 


incluyendo cuestiones de propiedad intelectual y análisis de herramientas para la 


gestión de colecciones digitales. Esta perspectiva multidisciplinar permite al título 


propuesto la colaboración de otras Facultades de la Universidad Complutense de 


Madrid, como Ciencias de la Información, donde se imparte el Máster de Patrimonio 


Audiovisual: Historia, Recuperación y Gestión. 


 


Se constata la ausencia de un título de máster oficial de estas características, es decir, 


orientado en la formación de especialistas en el estudio de la historia, la recuperación 


y la gestión de la documentación fotográfica en el espacio del estado español. Su 


necesidad ha sido destacada en diferentes foros, especialmente en el Plan Nacional 


de Conservación del Patrimonio Fotográfico del Ministerio (2015) que en su Línea de 


actuación 3.5 Formación  (pág. 129) propone: Impulsar la implementación de 


contenidos relacionados con la fotografía tanto en los currículos educativos de la 


enseñanza formal como en iniciativas de educación no formal promovidas por 


instituciones públicas o privadas. En particular: 


  


 Fomentar la introducción de asignaturas de fotografía en los grados en los que 


su estudio se considere relevante, estimándose imprescindible en aquéllos 


relacionados con Formación del profesorado, Historia del Arte, Biblioteconomía 


y Documentación, Conservación y Restauración, Periodismo, y Archivística.  


 


 Apoyar la creación de grados universitarios en fotografía que ofrezcan una 


formación válida tanto para el ámbito de la creación como para los 


profesionales de la fotografía aplicada. 


 Apoyar la oferta de estudios de máster especializados en los ámbitos de 


creación artística, conservación de materiales fotográficos y gestión de 


colecciones.  
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Interés científico y profesional 


Ya se han mencionado las carencias educativas en el ámbito del lenguaje visual, 


carencias que se arrastran en nuestra sociedad desde la enseñanza primaria y que 


provocan falta de valoración social y desapego hacia una tipología documental que 


enriquece la identidad y la memoria colectiva. Tal y como señala el Plan Nacional de 


Conservación del Patrimonio Fotográfico, evitar el riesgo que implica el 


desconocimiento del patrimonio fotográfico supone actuar a largo plazo, activando 


políticas educativas, creando programas especializados y desarrollando herramientas 


que faciliten la difusión del conocimiento en esta materia. Una sociedad con una 


amplia cultura visual será una sociedad más inteligente y capaz en el mundo del siglo 


XXI.  


 


La implantación de estudios oficiales y de calidad favorece la formación de 


especialistas y profesionales que hagan avanzar en el conocimiento de esta ciencia. El 


Máster que se propone pretende atender estas carencias en el ámbito profesional, 


académico e investigador.  


 


Con una orientación profesionalizante, el Máster de Documentación Fotográfica nace 


con la vocación de ofertar un conocimiento actualizado y vinculado con el desempeño 


de un perfil profesional de alta cualificación vinculado con la recuperación, tratamiento 


documental, gestión, conservación y difusión de la documentación fotográfica, así 


como su uso y aplicación en distintos ámbitos profesionales.  


 


Con este fin, el título que se propone tiene como principales objetivos actualizar y/o 


especializar a los profesionales en ejercicio (archiveros, bibliotecarios, 


documentalistas, editores gráficos, etc.) frente a nuevos retos de su perfil o sector 


profesional así como generar investigación aplicada al cambio y mejora de las 


instituciones y centros de producción, gestión y conservación de fondos y colecciones 


fotográficas. 


 


La propuesta parte de dos principios. El primero se refiere al auge de los estudios de 


memoria y a la importancia de las imágenes fotográficas en su configuración. Su 


recuperación, gestión y estudio conforman un campo bien definido y, por ahora, no 


abordado en España por las escuelas privadas de fotografía ni en la Universidad, con 


títulos propios sobre Historia de la fotografía, Foto y Arte.  


 


El segundo está aparentemente al servicio del primero (recuperación, gestión con 


todas sus implicaciones técnicas, jurídicas e informativas), pero comporta tales 


especificidades que deberá generar estudios específicos dentro de esta área. En el 


área específica de la conservación y por la colaboración institucional de la Biblioteca 


Nacional, Archivo Regional de la Comunidad de Madrid, Biblioteca Regional de la 


Comunidad de Madrid, podrá formarse a un grupo de especialistas en este ámbito. La 


cuestión tiene interés porque será el único cauce oficial universitario en España para 


formar a estos especialistas, tan vinculados por otra parte a la investigación fotográfica 


en todo el mundo. De otro lado, es indudable que la formación impartida facilitará a 


una parte de los egresados una cualificación especializada en el área de la 


conservación.  
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El otro campo de investigación y proyección profesional se corresponde con el uso, 


aplicación y reutilización de la fotografía en la industria de los contenidos digitales 


(Salvador Benítez y Sánchez Vigil, 2016). La importancia estratégica de la economía 


digital y de los contenidos digitales ha sido reconocida por la Agenda Digital para 


España (Ministerio de Energía, Turismo y Agenda Digital -Ministerio de Hacienda 


y Función Pública) como motor de crecimiento, de empleo y de oportunidades futuras, 


incrementando la actividad empresarial del sector infomediario.  


 
2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la 


adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para 


títulos de similares características 


 
No existiendo una titulación oficial ofertada desde la universidad pública en España, 


los estudios se encuentran dispersos en títulos propios, expertos, formación online y 


cursos específicos vinculados a la técnica fotográfica, el arte, la conservación y 


restauración, fotografía profesional y géneros fotográficos, pero ninguno de ellos 


responde a un planteamiento de la fotografía como documento desde una perspectiva 


integral como la que aquí se propone.  TEXTO REPETIDO 
  


Antes de que España adaptase su modelo universitario al Espacio Europeo de 


Educación Superior las únicas posibilidades para el estudio de la fotografía en general 


eran los ciclos de grado medio y grado superior en imagen o las escuelas privadas. La 


creación de un grado en fotografía supone por tanto una novedad y un avance en la 


enseñanza de la fotografía en el ámbito universitario.  
 


La enseñanza de la fotografía en los títulos de Grado y Máster de las Universidades 


españolas y madrileñas ha sido ampliamente analizada por el equipo promotor de esta 


propuesta, que ha organizado y participado activamente en Congresos y encuentros 


sobre la materia con estudios específicos, entre los que podemos citar: Los estudios 


de fotografía en la Universidad (Vega, 2014)2; La fotografía en la docencia del área de 


Biblioteconomía y Documentación en las universidades públicas madrileñas (Olivera, 


Sánchez y Salvador, 2017)3. Estos estudios constatan que la fotografía sigue siendo 


una materia con poca repercusión en el ámbito universitario español y los títulos 


ofertados en fotografía están enfocados principalmente en la formación práctica 


artística y/o profesional. Aspectos como la historia de la fotografía, la documentación 


fotográfica o la conservación y restauración de materiales fotográficos siguen teniendo 


muy poco peso en la enseñanza superior. Los resultados en detalle del estos estudios 


se adjuntan a modo de anexo al final de este documento de Justificación.   


 


En la Comunidad de Madrid la oferta de estudios de Grado sobre Fotografía se reduce 


a la Escuela Universitaria TAI-Universidad Rey Juan Carlos, si bien son estudios 


exclusivamente relacionados con la técnica, es decir con la producción y realización de 


                                                           
2 Trabajo presentado en  el I Congreso Internacional de Documentación Fotográfica, organizado por el grupo de 


investigación Fotodoc.  Vega, Celia (2014). Los estudios de fotografía en la Universidad, en Olivera Zaldua, M; 


Salvador Benítez, A.  Del artefacto mágico al pixel. Estudios de fotografía. Madrid: Universidad Complutense, pp. 


227-239 


https://eprints.ucm.es/37899/1/Los%20estudios%20de%20fotografi%CC%81a%20en%20la%20universidad.pdf 
3 Trabajo presentado por miembros del grupo Fotodoc en el I Congreso Internacional sobre Fotografía: Nuevas 


propuestas en investigación y docencia de la fotografía (2017) organizado por la Facultad de Bellas Artes de la 


Universidad Politécnica de Valencia. Disponible en: https://riunet.upv.es/handle/10251/115145 
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fotografías. Los estudios son: Grado en Fotografía, Diplomatura profesional en 


fotografía y Máster en fotografía artística y narrativas fotográficas documentales. Como 


puede comprobarse sus contenidos nada tienen que ver con los que se proponen en el 


Máster Universitario en Documentación Fotográfica.  


 


Los estudios de posgrado tienen como finalidad la especialización del estudiante en su 


formación académica, profesional o investigadora. En España se ofertan en la 


actualidad 25 títulos de posgrado en fotografía, dedicados en su gran mayoría a la 


formación de fotógrafos profesionales. De todos ellos únicamente es de carácter oficial 


el Máster Universitario en Patrimonio Audiovisual, Historia, Recuperación y Gestión de 


la Universidad Complutense de Madrid, cuya estructura cuenta con un módulo sobre 


investigación en Historia de la fotografía. Desde el aspecto estrictamente documental 


no se han ofertado estudios de máster en la Universidad pública. 


  


En la Comunidad de Madrid habría que mencionar además el Máster Internacional de 


Fotografía Contemporánea y Gestión de Proyectos de la Escuela de Fotografía Centro 


de Imagen EFTI y la oferta de cursos específicos dirigidos a la restauración y 


conservación de colecciones de fotografía impartidos por especialistas como Rosina 


Herrera en la Escuela Restaura de Madrid.  


 


Cabe mencionar otra iniciativa por parte de la Universidad Camilo José Cela en 


colaboración con B19 Fotografía de hacer un Máster Universitario en Gestión y 


Conservación Fotográfica tomando como modelo el MA in Film and Photography 


Preservation and Collections Management de la Ryerson University de Toronto, pero 


no se llegó a poner en marcha. 


 


En el ámbito internacional, los másteres en fotografía atienden a la especialización, y 


en relación al que se presenta, es similar en contenidos, aunque solo en parte 


(conservación y restauración), el citado con anterioridad de la Ryerson University de 


Toronto (www.ryerson.ca/graduate/ programs/film-photography-preservation), y en la 


misma línea el de la Universidad de Amsterdam, si bien dedicado a la conservación y 


restauración en general, pero con un apartado específico de fotografía 


(www.ryerson.ca/ graduate/programs/film-photography-preservation). En cuanto a 


títulos propios, el Instituto de Arte Aplicada y Diseño de Milán oferta el Máster en 


fotografía para la comunicación, y  La Nuova Accademia delle Belle Arti, también de 


Milán, el Máster en fotografía y diseño visual (https://www.naba.it/it/master-e-


bienni/master-in-photography-and-visual-design). En Holanda, el Instituto AKV/Stojoost 


de Hertogenbosch oferta el Máster de Bellas Artes, con especialización en fotografía 


(www.akvstjoostmasters.nl/programmes/master-photography).  


 


2.3 Procedimientos de consulta internos y externos utilizados 


 


2.3.1 Procedimientos de consulta internos 


 


Como antecedente cabe señalar que en la Junta de Facultad celebrada el 20 de marzo 


de 2014 en la Facultad de Ciencias de la Documentación se presentaron varias 


propuestas de nuevos másteres para su aprobación, entre ellas, el Máster en Gestión 


y Documentación Fotográfica. En dicha sesión se cedió la palabra a los responsables 
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de cada una de las propuestas para que informaran de las mismas. Con respecto al 


Máster en Gestión y Documentación Fotográfica se dio la palabra al profesor Sánchez 


Vigil quien informó de que en España, en la universidad pública no se oferta ningún 


título oficial y que solo existe un título propio al respecto, en la Universidad Politécnica 


de Valencia, facilitando otros datos sobre el interés académico, científico y profesional 


del título propuesto. Tras un debate sobre los nuevos títulos, su idoneidad y su 


impacto en la docencia del actual máster, quedaron aprobados los títulos de 


Documentación en Ciencias de la Salud y el de Documentación Fotográfica.  


 


Entre los cursos 2014-2016 hubo un paréntesis en la tramitación debido al proceso de 


modificación del Máster en Gestión de la Documentación, Bibliotecas y Archivos, que 


pasó de cinco especialidades a dos. Este último año se solicitó al Vicerrectorado de 


Estudios de la UCM la implantación de un segundo Máster y, una vez aprobada la 


solicitud, se puso en marcha el proceso interno para la presentación de propuestas. En 


cuanto al procedimiento de consulta interno, el desarrollo cronológico fue el siguiente:  


 
 


FECHA COMISIÓN ASUNTO 
 
 


16/03/2017 


 
 


Comisión de Planificación 


 


Aprobación de la propuesta de estudio 
de nuevas titulaciones (Máster en 
Documentación Fotográfica) 
 


 


05/04/2017 
 


Subcomisión de Máster 
 


Estudio de propuestas de nuevos 
másteres 
 


 


08/05/2017 
 


Subcomisión de Máster 
 


Estudio del nuevo Máster en 
Documentación Fotográfica 
 


 


31/05/2017 
 


Comisión de Planificación 
 


Presentación del modelo de Máster 
 


 


01/06/2017 
 


Consejo de Departamento de 
Biblioteconomía y 
Documentación 


 


Información de nuevos másteres 
(Máster en Documentación Fotográfica) 
 


 


22/06/2017 
 


Comisión de Planificación 
 


Aprobación de la propuesta del Máster 
 


 


03/07/2017 
 


Junta de Facultad 
 


Aprobación de la propuesta de Ficha de 
justificación del Máster 
 


 


05/04/2018  
 


Junta de Facultad 
 


Aprobación de la Ficha definitiva del 
Máster 
 


 


31/05/2018 
 


Junta de Facultad 
 


Aprobación de la Memoria Verifica del 
Máster 
 


 


12/04/2018 
 


 


Comisión de Estudios UCM 
 


Aprobación de la Ficha del Máster 
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26/09/2018 
 


Consejo de Gobierno UCM 
 


Aprobación Memoria Verifica del Máster 
 


 


09/10/2018 
 


Consejo Social UCM 
 


Aprobación Memoria Verifica del Máster  
(BOUC, nº 25, 19/11/2018). 


 
 Por otro lado, desde el año 2011 el grupo de investigación Fotografía y 


Documentación de la UCM viene celebrando las Jornadas Fotodoc, así como 


Congresos Internacionales bianuales sobre la materia, de los que se han organizado 


tres: en la UCM (Madrid, 2014); Universidad de San Luis Potosí (México, 2016) y 


UNAM (México, 2018).  


que en el pasado mes de mayo han celebrado su undécima edición (dos encuentros al 


año). Asimismo desde 2014 el grupo organiza el Congreso Internacional de 


Documentación Fotográfica con carácter bianual (Madrid, 2014; San Luis Potosí 


(México), 2016) y que en 2018 celebrará su tercero.  


 


En las Jornadas Fotodoc, con participación de instituciones y empresas de gran 


relevancia, ha habido un seguimiento constante del proceso del Máster (X Jornadas, 


10-11 de noviembre de 2016; XI Jornadas, 18 de mayo de 2017; XII Jornadas, 13-14 


de diciembre de 2017; XIII Jornadas, 20 de noviembre de 2018). Por otra parte, el 17 


de noviembre de 2015 se realizó en la Facultad de Documentación el I Encuentro de 


Fotografía Complutense con el objetivo de conocer las líneas de trabajo y debatir 


sobre la docencia sobre fotografía en las universidades madrileñas. Esta actividad se 


completó con el II Encuentro, celebrado el 14 de diciembre de 2017, dentro de las XII 


Jornadas Fotodoc, y en el que participaron profesores de las siguientes universidades: 


Carlos III, Rey Juan Carlos, Complutense, Europea de Madrid y Camilo José Cela. 


Participaron también profesores de EFTI, Centro Internacional de Fotografía y Cine. 


Todos ellos se manifestaron a favor de la propuesta del Máster. En marzo de 2018 se 


celebró en Huesca un encuentro de cerca de un centenar de profesores de fotografía 


con el objetivo de crear la Asociación Nacional para la Enseñanza de la Fotografía, 


encuentro en el que también participó el grupo Fotodoc, actualmente miembro de la 


citada Asociación.  


El contacto continuado con los profesionales y centros públicos y privados que 


participan en los encuentros citados y las conclusiones recogidas en cada uno de ellos 


vienen a constatar la necesidad de este título para la formación especializada de los 


responsables de la gestión y custodia de fondos y colecciones fotográficas, obteniendo 


el apoyo expreso de un grupo significativo de instituciones, entre ellas: 


 


 Real Academia Española  


 Patrimonio Nacional (Palacio Real) 


 Asociación de Archiveros de Castilla y León (ACAL) 


 Archivo General Militar de Madrid 


 Archivo Regional de la Comunidad de Madrid 


 Biblioteca Regional de la Comunidad de Madrid 


 Biblioteca Histórica Marqués de Valdecilla  


 Biblioteca Islámica-Asociación Española para la Cooperación y el Desarrollo 


 Biblioteca Lázaro Galdiano 


 Centro de Asuntos Taurinos de la Comunidad de Madrid 
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 Centro Portugués de Fotografía de Oporto 


 Consejo Superior de Investigaciones Científicas – Instituto de Historia 


 Fototeca Oronoz 


 Agencia EFE 


 Agencia de prensa Gtresonline 


 Fundación Anastasio de Gracia (Agfitel) 


 Fundación de los Ferrocarriles Españoles 


 Instituto de Valencia de Don Juan  


 Diario ABC 


 Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía 


 Paisajes Españoles 


 


Los Grupos de investigación UCM que avalan esta propuesta son los siguientes:  


970755 - Fotografía y Documentación (Ciencias Jurídicas y Sociales)  


941369 - Bibliopegia (Humanidades. Historia y Arte) 


970831 - Patrimonio Digital en Medios de Comunicación (Ciencias Jurídicas y Sociales) 


 


2.3.2 Procedimientos de consulta externos 


 


Se ha realizado un análisis de la demanda de las instituciones responsables de la 


custodia, gestión y/o comercialización de fondos y colecciones, las necesidades de los 


profesionales y las competencias requeridas para configurar el plan de estudios del 


Máster que se presenta. El Plan Nacional de Conservación del Patrimonio Fotográfico, 


los encuentros académicos y los foros profesionales han sido los principales referentes 


para conocer el estado de la cuestión.  


 
Precisamente, esta oferta formativa surge como respuesta al creciente interés de la 


documentación fotográfica y la ausencia de una titulación universitaria en el catálogo 


del Ministerio que ofrezca una formación especializada sobre la materia. Se constata:  


- La gran cantidad de colecciones públicas y privadas susceptibles de su 


tratamiento, difusión y/o comercialización 


- La apertura de un mercado de trabajo que actualmente cubren profesionales 


no formados en la materia 


- La demanda de instituciones públicas o privadas de profesionales que 


responde a sus necesidades como Biblioteca Nacional, Bibliotecas Regionales, 


Archivos especializados, Centros de documentación de los medios, Fototecas y 


bancos de imágenes, Fotógrafos profesionales 


 
Tal y como señala el Plan Nacional de Conservación del Patrimonio Fotográfico del 


Ministerio, las carencias formativas de los profesionales encargados de la custodia y 


gestión del patrimonio fotográfico constituye una de las principales amenazas para la 


gestión de esta documentación, siendo este colectivo el principal destinatario de este 


Máster. Salvo contadas excepciones, apenas existen programas para la formación de 


técnicos especializados en patrimonio fotográfico. Es más, a nivel administrativo la 


figura del conservador de patrimonio fotográfico no está contemplada, lo que supone 


no sólo un agravio comparativo con otras especialidades, sino un vacío respecto a la 


formación o méritos que pueden o deben exigirse a estos profesionales.  


C
SV


: 3
26


43
29


68
19


93
98


85
42


66
67


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)





				2019-02-22T01:28:28+0100

		España












 
 
 


 


10.1 Cronograma de implantación 
 
El Máster Universitario en Documentación Fotográfica se implantará en el curso 2019-


2020.  


10.2 Procedimiento de adaptación 
 
No procede aplicar procedimiento de adaptación alguno, dado que el máster no 


sustituye ningún tipo de titulación preexistente.  


 


10.3 Enseñanzas que se extinguen 
 
La implantación del Máster Universitario en Documentación Fotográfica no implicará la 


extinción de otras Titulaciones o enseñanzas. 


 


10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
98


36
86


34
88


20
24


18
32


60
81


2





				2018-05-23T00:30:06+0200

		España












 
 


 
4.1 Perfil de Ingreso y canales de difusión  
 
Este Máster está dirigido en primer término a licenciados en Documentación y Graduados en 


Información y Documentación, Comunicación Audiovisual, Periodismo, Historia del Arte, 


Bellas Artes, Restauración y Conservación y Humanidades en general. Igualmente, está 


orientado a profesionales vinculados a bibliotecas, archivos, museos, centros de 


documentación públicos y privados, y a especialistas en la toma, gestión, tratamiento y 


análisis de la fotografía.  


 


Se cuenta con los canales de difusión e información propios de la Universidad Complutense 


para los potenciales estudiantes de másteres oficiales:  


 


 Portal institucional de la UCM. A través de la web de la UCM se facilita información 


detallada sobre los requisitos de admisión, impresos oficiales y procedimientos 


administrativos [https://www.ucm.es/acceso] 


 Servicios centrales especializados de la UCM, que pueden atender las consultas a 


través del correo electrónico y la atención telefónica:  


 


− Sección de admisión a Másteres Oficiales: masteroficial@rect.ucm.es 


        Telf: 91-394 1448.  


− Convalidaciones. Sección de Régimen Académico: convalid@rect.ucm.es;  


   Telf: 91- 394 1297 / 91-394-1288 


  


Página web del Título. Además, el Máster en Documentación Fotográfica dispondrá de una 


página web propia donde de una manera clara y estructurada se presentará una información 


precisa y detallada sobre los contenidos del programa así como los procedimientos y plazos 


de solicitud, admisión y matrícula. Los principales apartados de la página web serán los 


recomendados por los Sistemas de Garantía Interna de la Calidad y, en cualquier, caso 


incluirán al menos:  


 


 Información general sobre el Máster en Documentación Fotográfica.  


 Perfil de ingreso (Requisitos académicos del candidato).  


 Información sobre plazos y procedimiento de solicitud de admisión, documentación 


necesaria y matriculación.  


 Plan de estudios  


 Docencia (horarios, profesorado, programas de las asignaturas, calendario de 


actividades, curricula, dirección de Trabajos Fin de Máster, etc).  


 Recursos disponibles y enlaces de interés.  


 Información sobre becas y ayudas.  


 Oficina del estudiante extracomunitario.  


 Normativa y precios oficiales de las enseñanzas de máster.  


 Datos y personas de contacto  


 


4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
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Asimismo, el Máster contará con una dirección de correo electrónico propia a través de la 


cual, en plazos muy breves, se dará respuesta a las consultas y dudas que pudieran ser 


planteadas, se enviará la información complementaria que se haya solicitado y se gestionará 


la documentación requerida por la propia dirección del Máster.  


 


Por otro lado, se ofrece atención telefónica a través de la Facultad de Ciencias de la 


Documentación desde la Secretaría de Coordinación así como desde la Secretaría de 


Alumnos. 


Las acciones de difusión realizadas con anterioridad a la apertura de los plazos de 


preinscripción irán asimismo dirigidas a proporcionar información y orientación a los 


potenciales interesados. Entre otras, cabe destacar las siguientes acciones:  


 


 Asistencia a Ferias de postgrado nacionales e internacionales  


 Anuncios en prensa española y latinoamericana, junto con el resto de los másteres 


de la Facultad de Ciencias de la Documentación de la UCM.  


 Envío de información impresa y digital a distintas instituciones, organismos públicos y 


empresas privadas. La información estará igualmente disponible para su consulta 


directa en la página de inicio del máster.  


 Difusión en redes sociales a través de los perfiles de la UCM y la Facultad de 


Ciencias de la Documentación.  


 


La Comisión coordinadora del Máster Universitario en Documentación Fotográfica y la UCM 


organizarán una Jornada de Presentación al inicio de curso para informar a los alumnos 


matriculados adecuadamente. 
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5.1 Descripción del plan de estudios 


ECTS que han de cursar los estudiantes: 60  
Oferta total de ECTS para los estudiantes: 60  
 
5.2 Distribución por módulos  
Módulo obligatorio: 48 CRÉDITOS ECTS. 8 asignaturas  
Trabajo Fin de Master: 6 ECTS  
Módulo de optatividad: 0 ECTS.  
Prácticas Externas: 6 ECTS.  
 
5.3 Módulos obligatorios  
 
Las materias a desarrollar se han organizado en los siguientes módulos obligatorios: 
 
MODULO 1.  Técnica y tecnología: Identificación de los procesos históricos de 
formación de la imagen, sus pautas de deterioro más frecuentes así como las técnicas 
de conservación preventiva y se aplica la tecnología digital como una herramienta para 
la creación y gestión de colecciones digitales así como para la conservación y 
preservación de materiales históricos. En este módulo se proporcionan  además 
criterios y pautas metodológicas para la valoración y tasación de colecciones y fondos 
fotográficos en instituciones públicas y empresas privadas.  
 
MODULO 2. Análisis, Gestión y Difusión: Se abordan las técnicas de catalogación y 
estándares internacionales de aplicación en bibliotecas, museos, archivos y 
colecciones, las bases de datos y la migración. Se presentan las pautas y el 
procedimiento para el diseño y organización de exposiciones, catálogos, publicaciones 
así como la difusión web en redes sociales, repositorios digitales y bancos de 
imágenes. Se contemplan además todos los aspectos relacionados con la propiedad 
intelectual, licencias copyleft, creative commons, así como aspectos éticos y otros 
derechos conexos relacionados con las imágenes. 
 
MODULO 3. Investigación y aplicaciones: Se presentan instituciones de referencia 
en materia de patrimonio fotográfico y se proporcionan fuentes primarias y secundarias 
de relevancia para llevar a cabo investigaciones sobre temas diversos. Se abordarán 
además los usos y aplicaciones de la fotografía en diferentes ámbitos así como la 
metodología de análisis y tratamiento en cada caso. Lo aprendido en este módulo 
permitirá desarrollar el Trabajo Fin de Máster siguiendo diferentes modelos de 
investigación científicos. 
 
 
 
 
 


5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
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5.4 Trabajo de Fin de Máster  
 
El Trabajo de Fin de Máster estará relacionado con alguna de las materias de los 
módulos. Lo dirigirá siempre uno o dos profesores del máster. Habrá seguimiento 
efectivo por parte del equipo académico que dirija el máster: un protocolo de 
entrevistas de dirección de los trabajos. Se defenderá ante una comisión formada por 
tres profesores del máster.  
 
5.5. Prácticas Externas  
 
Se trata de una asignatura con la que se pretende ofrecer unas prácticas en 
destacadas instituciones con las que el Máster gestionará los correspondientes 
convenios. A través de esta asignatura los alumnos adquirirán los conocimientos 
técnicos fundamentales en recuperación, conservación, gestión y difusión en el ámbito 
de la documentación fotográfica. Las Prácticas Externas se desarrollan en el segundo 
cuatrimestre. 
 
a) SISTEMA DE SOLICITUD: La solicitud y gestión de las Prácticas Externas se 
realizará a través de la plataforma GIPE-Gestión Integral de Prácticas Externas de la 
Universidad Complutense. Los/as solicitantes cumplimentarán un formulario con sus 
datos personales y los centros de prácticas solicitados en orden de preferencia, 
adjuntado además un currículum vitae. Las solicitudes de prácticas deberán 
gestionarse  antes del 25 de noviembre.  
 
b) CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN:  
− Excelencia académica de lo/as candidatos/as: 90%  
− Adecuación del perfil del candidato a los objetivos generales y contenidos de las 


prácticas: 10%.  
 
c) SISTEMA DE TUTORÍAS:  
 


− Se nombra un tutor UCM responsable del alumno/a en prácticas y docente en 
el Máster. Se responsabiliza de facilitar al alumnado la información necesaria 
para su incorporación a las prácticas, de su seguimiento durante las mismas y 
de su evaluación de acuerdo con el responsable del centro.  


− Se nombra un tutor externo en el centro donde el alumno realiza la estancia de 
prácticas. El tutor es responsable de garantizar el desarrollo de las actividades 
formativas planificadas y de valorar el progreso de los estudiantes. Para ello 
debe elaborar un informe sobre la estancia de prácticas de los alumnos así 
como las actividades realizadas.  


− Se observarán los criterios de accesibilidad universal y diseño para todos, 
según lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de 
oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las personas con 
discapacidad.  
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Mecanismos de Coordinación docente: En las reuniones previas del equipo 
coordinador se perfilaron los contenidos de las materias para evitar duplicidades y 
lagunas. La coordinación de estos aspectos en el desarrollo del máster se realizará del 
siguiente modo: el director se reunirá tres veces en el curso con los responsables de 
las asignaturas para asegurar que hay transmisión y aplicación de las experiencias 
positivas de cada módulo y evitar en la práctica solapes y redundancias. Estas 
reuniones de coordinación tendrán lugar poco antes del inicio del curso; al acabar el 
primer cuatrimestre y al finalizar la defensa de los Trabajos de Fin de Máster. 
 
5.6 Actividades formativas 
 
- Clases magistrales: 370 horas de clases magistrales repartidas en 8 materias. 


Trabajo Fin de Master 5 horas. Practicum 5 horas. 
- Casos prácticos: 110 horas repartidas en 8 materias.  
- Sesiones de Seminario: 120 horas repartidas en 8 materias 
- Estudio de materiales: 400 horas repartidas en 8 materias 
- Realización de trabajos prácticos: 200 horas repartidas en 8 materias. Practicum: 


135 horas 
- Sesiones de dirección: Trabajo Fin de Máster: 15 horas 
- Elaboración y redacción de trabajos e informes: Trabajo Fin de Máster: 125 horas. 


Practicas Externas: 10 horas 
- Presentación y discusión: Trabajo Fin de Máster: 5 horas 


 
5.7 Metodologías docentes 
 
En las asignaturas de carácter práctico se llevará a cabo el análisis de casos 
concretos que sirvan para ilustrar buena parte de los conocimientos aprendidos en las 
clases de carácter teórico. 
 
En las asignaturas teóricas se ofrecerá un estado de la cuestión con las líneas de 
investigación desarrolladas hasta el momento y las principales tendencias que se 
están presentando. Los alumnos tendrán que realizar diversos tipos de análisis de 
investigación sobre los aspectos concretos de la materia cursada. Dichos análisis 
servirán como diagnóstico de los conocimientos aprendidos. 
 
5.8 Sistemas de evaluación  
 
 De las materias:  


 
La evaluación será continua. La ponderación de los elementos de evaluación en la 
nota final del alumno/a seguirá los siguientes porcentajes aproximados:  
- Asistencia y participación activa en las clases y tutorías presenciales (10%)  
- Proyecto de curso: Elaboración y presentación (30%)  
- Elaboración de Prácticas (25%)  
- Exámenes y pruebas escritas (30%)  
- Asistencia y participación en Seminarios, conferencias u otras actividades 
complementarias (5%) 
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 Del Trabajo Fin de Máster:  
 
El alumno deberá presentar y defender el TFM ante un tribunal en un acto público. A 
continuación, el tribunal realizará cuantas cuestiones considere pertinentes. Por último, 
el alumno/a deberá responder a cada miembro del tribunal las preguntas u 
observaciones formuladas. 
 
La evaluación del TFM correrá a cargo del tribunal que lo juzgue. La valoración del 
TFM estribará en la originalidad, calidad y solidez de la investigación, en su rigor 
científico, en la calidad literaria y argumentativa, y habrá de demostrar que el 
estudiante ha adquirido los conocimientos, las competencias y las habilidades 
asociadas al Máster.  
 
Como pauta general, las calificaciones tendrán la siguiente ponderación:  
- Informe del tutor: 30% de la calificación final 
- Presentación y contenido del TFM: 50% de la calificación final 
- Defensa oral: 20% de la calificación final 
 
El tribunal evaluará el TFM con nota numérica con expresión de un decimal, en un 
acta elaborada al efecto. Cualquier nota inferior a 5 supone que el TFM está suspenso 
y debe ser presentado de nuevo una vez se hayan corregido las observaciones que  
hayan indicado los miembros del tribunal. 
 
 De las Practicas Externas   


 
La calificación de las Prácticas Externas la realizará el profesor de la UCM designado 
tutor del alumno teniendo en cuenta el seguimiento realizado (10%), informe del tutor 
externo del centro donde se han desarrollado las prácticas (que supondrá un 50% de 
la calificación final) y la memoria de prácticas del alumno, que representará el 40% de 
la calificación final.  
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5.9. Cuadros resumen las materias-asignaturas del Plan de Estudios 
 
5.9.1 Explicación general de la Planificación del Plan de Estudios 
 


 
(*) Esta materia  es común con el Máster de Patrimonio Audiovisual. Historia, Recuperación y 
Gestión de la Facultad de Ciencias de la Información 
 
 
 
 
 
 
 


MÓDULOS  MATERIAS Créditos 


 
Técnica y 


Técnología 
(12 créditos) 


 


 
Procedimientos  y soportes fotográficos. Tipología y 
evolución 


 
6 


 
Conservación, recuperación y digitalización de 
fotografías 


 
6 


 
 


Análisis, 
Gestión y 
Difusión 


(18 créditos) 


 
Catalogación y Análisis de contenidos fotográficos 
 


 
6 


 
Gestión, difusión y rentabilidad de fondos y colecciones 
fotográficos 


 
6 


 
Derechos y Propiedad Intelectual de la fotografía. Ética 
y deontología 
 


 
6 


 
 
 
Investigación 


y 
Aplicaciones 
(18 créditos) 


 
Instituciones, colecciones y fondos fotográficos. 
Tipología y contenidos 


 
6 


 
Fotografía aplicada. Prensa, Edición y Publicidad 


 
6 


 
Fotografía: Metodologías de investigación, 
recuperación y gestión documental. Casos prácticos (*) 
 


 
6 


 
Prácticas 
Externas 


 


 
Prácticas Externas  
 


 
6 


 
Trabajo Fin de 


Máster  


 
Trabajo de Fin de Máster  
 


 
6 


 
Total créditos 


 
60  
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5.9.2. Distribución por cuatrimestres 
 
 


 
PRIMER CUATRIMESTRE 


 


 
SEGUNDO CUATRIMESTRE 


 
MATERIAS 


 
Créditos 


 


 
MATERIAS 


 
Créditos 


Procedimientos y soportes 
fotográficos. Tipología y evolución 
(Obligatoria) 
 


6  
Fotografía: Metodologías de 
investigación, recuperación y 
gestión documental. Casos 
prácticos (Obligatoria) 
 


 
6 


Conservación, recuperación y 
digitalización  de fotografías 
(Obligatoria) 
 


6 


Fotografía aplicada. Prensa, 
Edición y Publicidad 
(Obligatoria) 


6 


Catalogación y análisis de 
contenidos fotográficos 
(Obligatoria) 
 


6 


Gestión, difusión y rentabilidad de 
fondos y colecciones fotográficas 
(Obligatoria) 
 


6  
Prácticas Externas 
(Obligatoria) 


 
6 


Derechos y Propiedad Intelectual 
de la fotografía. Ética y 
deontología (Obligatoria) 
 


6 


Instituciones, colecciones y fondos 
fotográficos. Tipología y 
contenidos (Obligatoria) 


6  
Trabajo Fin de Máster 
(Obligatoria) 


 
6 


 
Total créditos 1er cuatrimestre 
 


 
36 


 
Total créditos 2º cuatrimestre 


 
24 
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5.9.3. Cuadro-resumen de la descripción y competencias de cada asignatura 
 
 
Competencias GENERALES  


CG1 - Conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de servicios de 
información y de industrias de la cultura así como el conocimiento general de la 
documentación en la Sociedad de la Información. 
 
CG2 - Adquirir los conocimientos del ámbito de la documentación fotográfica que 
sirvan de base para poder analizar y resolver, con originalidad y solvencia fundada, los 
problemas de investigación y análisis a nivel de especialista que se planteen.  
 
CG3 - Adquirir la capacidad de aplicar estos conocimientos a resolver las cuestiones 
que se planteen en entornos nuevos o poco conocidos, desde la perspectiva de la 
amplitud de contextos multidisciplinares que están involucrados con el área de la 
documentación fotográfica  
 
CG4 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a cuestiones complejas y 
con información limitada para llegar a formular juicios de experto en el ámbito de la 
documentación fotográfica teniendo en cuenta las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a estas cuestiones.  
 
CG5 - Capacidad de exponer con desenvoltura, claridad y sin ambigüedades sus 
conclusiones y los fundamentos teóricos y prácticos que las sustentan- a públicos, 
amplios: especializados y no especializados.  
 
CG6 - Capacidad de auto-aprendizaje y de búsqueda autónoma de información para 
resolver problemas que plantean la contextualización histórica, la localización, la 
recuperación, la conservación y la gestión de la documentación fotográfica y lograr que 
puedan ofrecer vías novedosas o áreas de aplicaciones nuevas.  
 
CG7 - Capacidad para utilizar con solvencia los recursos y herramientas informáticas 
especializadas, los métodos prácticos de presentación de resultados, redacción de 
informes y artículos para revistas académicas y de alta divulgación más empleadas en 
este nivel.  
 
Competencias ESPECÍFICAS (NUEVA FORMULACIÓN) 


CE1 - Conocimiento de la naturaleza de la información y de los documentos, de sus 
diversos modos de producción y de su ciclo de gestión, de los aspectos legales y 
éticos de su uso y transferencia, y de las fuentes principales de información en 
cualquier soporte. 
 
CE1 - Conocer el ámbito profesional de la documentación fotográfica, los 
acontecimientos históricos y los cambios conceptuales que han influido en la 
conservación y el reconocimiento de la fotografía como patrimonio documental. 
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CE2 - Capacidad para analizar la historia de la fotografía y su papel en la generación 
de la memoria colectiva y en la posible creación de identidades, además de su 
importancia como fuente para la historia social y cultural contemporánea.  
 
CE2 - Conocer la teoría, corrientes de pensamiento, metodologías de investigación y 
análisis de las fuentes relativas a la historia de la fotografía. 
 
CE3 - Asimilar de manera teórica y práctica los métodos y procedimientos principales 
que se han de aplicar al análisis de la documentación fotográfica, a su historia, 
recuperación, conservación y gestión.  
 
CE3 - Conocimiento teórico y práctico de los métodos y procedimientos que se han de 
aplicar a la documentación fotográfica, su recuperación, análisis, gestión y difusión. 
 
CE4 - Capacidad para poner en práctica en contextos reales las correspondientes 
técnicas aplicadas de conservación y gestión de los fondos fotográficos y a su puesta 
en valor. 
 
CE4 - Capacidad para poner en práctica en contextos reales las correspondientes 
técnicas aplicadas al tratamiento y gestión de la documentación fotográfica, sus 
especificidades, la forma adquisición, valoración y tasación con objeto de facilitar su 
acceso, consulta uso y difusión. 
 
CE5 - Conocer a nivel de especialista y adquirir la capacidad de interpretar y abordar 
eficazmente los problemas más característicos acerca del estudio histórico, la 
recuperación y la gestión del patrimonio fotográfico.  
 
CE5 - Conocimiento de instituciones y organismos culturales españoles e 
internacionales con fondos y colecciones fotográficas, análisis de su funcionamiento, 
contenidos y modelos de gestión.   
 
CE6 - Conocer a nivel experto y tener la capacidad de interpretar y abordar 
eficazmente los problemas más característicos en los ámbitos de la historia, 
recuperación y gestión de la documentación fotográfica.  
 
CE6 - Conocer los conceptos inherentes a la técnica fotográfica y los procedimientos 
que se asocian a su evolución histórica, y análisis de su estructura material y 
propiedades desde el punto de vista físico, químico y digital. 
 
CE7 - Conocimiento especializado y preparación para interpretar y abordar 
eficazmente los problemas más importantes del estudio histórico, recuperación y 
gestión de la documentación fotográfica. 
 
CE7 - Conocer los conceptos relacionados con la conservación de fondos y 
colecciones fotográficas, identificar los factores de deterioro, los procesos de 
alteración/degradación y evaluar su grado de incidencia sobre la documentación 
fotográfica.   
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CE8 - Conocimiento de los dispositivos, parámetros y flujos de trabajo para la 
digitalización de originales fotográficos así como los programas de edición que 
permitan la correcta gestión de las imágenes obtenidas. 
 
CE9 - Planificación y ejecución de acciones de conservación preventiva de fondos y 
colecciones fotográficos, utilizando las herramientas y técnicas tradicionales y digitales 
más adecuadas para la resolución de problemas específicos y creando las condiciones 
óptimas para la conservación del objeto. 


CE10 - Documentar la tipología y diversidad de materiales fotográficos originales a 
partir del dominio de las fuentes documentales y/o historiográficas.  


CE11 - Conocer, comprender y aplicar las principales normas de descripción y 
estándares de metadatos para la caracterización del documento fotográfico en 
diferentes sistemas de información.  


CE12 - Describir el documento fotográfico aplicando diversas técnicas de análisis y 
metodologías de representación de imágenes que faciliten su acceso, recuperación y 
uso en contextos profesionales e institucionales diversos.   


CE13 - Conocer, interpretar y saber argumentar el marco jurídico relacionado con los 
derechos de imagen y la propiedad intelectual que afecta a las obras fotográficas, 
tanto en la actividad profesional como en las actividades vinculadas a su gestión, 
tratamiento, uso y difusión.  


CE14 - Conocer, interpretar y saber argumentar los criterios éticos y el código 
deontológico de aplicación en la actividad profesional de la fotografía, así como en las 
actividades vinculadas a su gestión, tratamiento, uso y difusión.   


CE15 - Conocimiento de las técnicas y procesos de producción y difusión fotográfica, 
desde la organización y gestión de los recursos técnicos, tecnológicos, humanos y 
económicos hasta su comercialización. 


CE16 - Conocimiento y aplicación de modelos y criterios para el tratamiento, uso, 
rentabilidad y reutilización de archivos, fondos y colecciones fotográficos en las 
empresas de los sectores informativo, publicitario y editorial. 


CE17 - Capacidad para realizar proyectos de diseño y creación de productos de las 
industrias culturales, creativas y de contenidos digitales a partir de fondos y 
colecciones fotográficas, planificando las intervenciones y su supervisión técnica. 


 
Competencias TRANSVERSALES  
 
CT1 - Capacitar a los estudiantes para que integren una formación multidisciplinar 
(histórica, de recuperación y de gestión de sus elementos) que les permita afrontar la 
complejidad de los problemas que habitualmente se plantean en el ámbito del la 
documentación fotográfica y conocer a nivel de experto los debates que generan estas 
cuestiones.  
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CT2 - Conseguir que los estudiantes lleguen a desarrollar procedimientos prácticos de 
trabajo que permitan la interacción efectiva necesaria para generar proyectos 
integrados en programas generales (de interés, sensibilización y de análisis) para la 
recuperación y puesta en activo de los bienes y documentos fotográficos.  
 
CT3 - Desarrollar la capacidad de análisis y de observación para identificar 
eficazmente los hechos, procesos y problemas referidos a la historia, recuperación y 
gestión de la documentación fotográfica.  
 
CT4 - Conseguir que lleguen a crear un corpus teórico propio basado en el análisis 
crítico y síntesis de otros estudios y marcos teóricos, para desarrollar metodologías 
adecuadas para la investigación y para alcanzar conclusiones pertinentes, justificadas 
y precisas que contribuyan a enriquecer el campo de los estudios sobre 
documentación fotográfica.  
 
CT5 - Lograr que sean aptos para diseñar y desarrollar proyectos de análisis, 
resolución e implementación adaptados al ámbito y contexto de la documentación 
fotográfica que integren distintas perspectivas históricas, artísticas, documentalistas, 
jurídicas, etc.- y que combinen estrategias y técnicas diversas. 
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M
O


D
U


LO
S 


 
MATERIAS 


 
 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


COMPETENCIAS 


G
en


er
al


es
 


Es
pe


cí
fic


as
 


Tr
an


sv
er


sa
le


s 


Té
cn


ic
a 


y 
Te


cn
ol


og
ía


 


 
Procedimientos y 
soportes fotográficos. 
Tipología y evolución 
 


 
Historia del medio fotográfico  desde su origen a la 
actualidad. Se analiza el fenómeno fotográfico, las 
cámaras y la tecnología fotográfica a lo largo de la 
historia, así como los soportes y objetos  fotográficos 
que se han ido generando en cada periodo.   
 


 
CG2 
CG6 


 
CE1 
CE2 
CE6 
CE7 
CE9 
CE10 


 
CT3 


 
Conservación,  
recuperación y 
digitalización de 
fotografías 
 


 
Química fotográfica. Fundamentos de la imagen 
fotográfica. Preservación, Conservación. Se aborda 
la tecnología digital como una herramienta para la 
creación y gestión de colecciones digitales así como 
para la conservación y preservación de materiales 
históricos. 
 


 
CG7 


 
CE3 
CE4 
CE6 
CE7 
CE8 
CE9 


 


A
ná


lis
is


, G
es


tió
n 


y 
D


ifu
si


ón
 


 
Catalogación y 
Análisis de contenidos 
fotográficos 
 


 
Se abordan las técnicas de catalogación y 
estándares internacionales de aplicación en 
bibliotecas, museos, archivos y colecciones, las 
bases de datos y la migración 
 


 
CG7 


 
CE3 
CE10 
CE11 
CE12 


 


 
Gestión, difusión y 
rentabilidad de fondos 
y colecciones 
fotográficas 
 


 
Se presentan pautas para el diseño y organización 
de exposiciones, comisariado, catálogos y  
publicaciones. Asimismo se contempla la difusión 
web repositorios digitales, bancos de imágenes y 
redes sociales. Se abordan criterios y metodología 
para la valoración y tasación de colecciones y fondos 
en instituciones públicas y empresas privadas, y 
actuaciones prácticas para mejorar la rentabilidad y 
reutilización de la documentación   
 


 
CG1 
 


 
CE1 
CE2 
CE3 
CE4 
CE15 
CE16 
 


 


 
Derechos y Propiedad 
intelectual de la 
fotografía.  Ética y 
deontología 
 


 
Se contemplan todos los aspectos relacionados con 
la propiedad intelectual, licencias copyleft, creative 
commons, así como aspectos éticos y otros 
derechos conexos relacionados con las imágenes. 


 
CG3 
CG4 
 


 
CE1 
CE6 
CE13 
CE14 


 
CT1 
CT2 


In
ve


st
ig


ac
ió


n 
y 


A
pl


ic
ac


io
ne


s 


 
Instituciones, 
colecciones y fondos 
fotográficos. Tipología 
y contenidos 
 


 
Se presentan instituciones de referencia en materia 
de patrimonio fotográfico y se proporcionan fuentes 
primarias y secundarias de relevancia para llevar a 
cabo investigaciones sobre temas diversos. 


 
CG1 
CG6 
CG7 


 
CE1 
CE2 
CE4 
CE5 


 
CT1 


 
Fotografía aplicada. 
Prensa, Edición y 
Publicidad   
    


 
Se abordan los usos y aplicaciones de la fotografía 
en diferentes ámbitos así como la metodología de 
análisis y tratamiento en cada caso.  


 
CG3 
CG7 


 
CE1 
CE4 
CE15 
CE16 
CE17 


 
CT2 
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MATERIAS 


 
DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


 
COMPETENCIAS 


G
en


er
al


es
 


Es
pe


cí
fic


as
 


Tr
an


sv
er


sa
le


s 


In
ve


st
ig


ac
ió


n 
y 


A
pl


ic
ac


io
ne


s  
Fotografía: 
Metodologías de la 
investigación, 
recuperación y gestión 
documental. Casos 
prácticos (6) 
 
 
 
 
 
 


 
Teoría, metodologías y técnicas que exige la práctica 
de la recuperación, tratamiento y gestión de la 
documentación fotográfica. Aspectos históricos, 
estéticos, documentales y técnicos. Lo aprendido en 
este módulo permitirá desarrollar el proyecto fin de 
Máster siguiendo diferentes métodos  de 
investigación científicos. 


 
CG2 


  
CE2 
CE3 
CE4 
CE5 
CE6 
CE7 


 
 
CT4
CT5 


Tr
ab


aj
o 


Fi
n 


de
 M


ás
te


r 


 
 
 
 


Trabajo Fin de Máster 


Sera una investigación inédita que aborde alguna 
cuestión relacionada con la historia, recuperación, 
gestión o aplicación de la documentación fotográfica. 
Su extensión será entre 5.000 y 15.000 palabras de 
texto original. A estas pueden añadirse anexos 
documentales (textos escritos, documentos gráficos 
o audiovisuales, etc.) que se consideren necesarios 
para una mejor comprensión de la investigación.  
Estará dirigido y supervisado por alguno de los 
profesores del Master especialista en la materia de la 
que verse el TFM. 
 


 
CG1 
CG2 
CG3 
CG4 
CG5 
CG6 


 
CE6 
CE7 
De 
CE1 a 
CE17 


 
CT1 
CT2 
CT3 
CT4 
CT5 


Pr
ac


tic
as


 E
xt


er
na


s 


 
 


Prácticas Externas 


A través de las Prácticas Externas  en instituciones 
públicas y privadas los alumnos abordaran los 
problemas técnicos en la recuperación, análisis 
conservación y gestión en el ámbito de la 
documentación fotográfica. Su formación será 
eminentemente práctica puesto que se enfrentaran a 
casos reales.  
 


  
CE2 
CE3 
CE4 
CE5 
CE6 
CE7 
CE8 
CE9 
CE10 
CE11 
CE12 
CE13 
CE16 
CE17 


 


 
 
 
 
 
 
 


C
SV


: 3
26


31
83


13
56


34
58


18
84


62
16


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)





				2019-02-20T15:40:40+0100

		España












 
 
 


 
 
 
6.1 Profesorado  
 
El profesorado que imparta el Máster será el que los órganos responsables del mismo 


consideren más cualificado para ello. Atendiendo a los criterios de calidad 


comprometidos en la memoria de la titulación, la impartición de estas enseñanzas está 


distribuida entre Personal Docente e Investigador de diferentes departamentos cuyo 


perfil académico, grado de especialización y experiencia acreditada se relacionan 


específicamente con la documentación fotográfica con objeto de garantizar la alta 


cualificación del profesorado en las materias impartidas. 


 


El Personal Docente e Investigador que se encargará de impartir las materias de este 


Máster se caracteriza por:  


 


1) Interdisciplinariedad. Son profesores de diferentes facultades; o bien tienen doble 


formación (técnica y documental) sobre las materias propuestas en el Máster o 


bien se procura completar una visión científica con otra empresarial y de gestión.   


  


2) Experiencia docente. Todo el profesorado ya posee una amplia experiencia 


docente acreditada en las materias propuestas en el Máster. La media de años de 


experiencia docente gira alrededor de los 15 años.  


 


3) Actividad investigadora. El profesorado dispone también de una amplia actividad 


investigadora en las materias propuestas, con una media de 2 sexenios.  


 


4) Todos los profesores son doctores.  


 


5) Todos los profesores están integrados en grupos de investigación cuyas líneas de 


investigación y proyectos acreditados son coincidentes con las materias 


propuestas del Máster. Podemos señalar que cada materia cuenta con dos o tres 


líneas de investigación. 


  


6) La experiencia profesional de los profesores es notable y contrastada, 


especialmente en aquellos que pertenecen al ámbito del derecho, los medios de 


comunicación social, la edición gráfica y la fotografía profesional (científica, 


creativa, informativa y documental). 


 


7) En cada uno de los módulos, especialmente en seminarios y sesiones prácticas, 


se contará con la colaboración de profesionales de reconocido prestigio que 


desarrollan su actividad en instituciones públicas y privadas en los ámbitos y 


materias propias de este Máster. 


 


 


 


6. PERSONAL ACADÉMICO 
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Líneas de investigación. Historia de la Fotografía, Documentación y gestión en el 


ámbito del patrimonio fotográfico, Legislación sobre patrimonio fotográfico, Cuestiones 


técnicas en la recuperación y conservación del patrimonio fotográfico, Escanografía, 


digitalización y tratamiento de imágenes, Análisis y lectura de la fotografía,  


aplicaciones y usos de la imagen en el ámbito editorial y en medios de comunicación. 


 


Experiencia en dirección de trabajos de investigación. Un porcentaje mayoritario 


de profesores son directores habituales de tesis y de alumnos de doctorado. Son 


investigadores principales o miembros de grupos de investigación y participan en 


proyectos de investigación financiados, contratos de investigación de especial 


relevancia con empresas y Administraciones y realizan actividades de carácter 


científico o profesional. Todos tienen experiencia académica y muchos de ellos 


académico-práctica en las materias y contenidos del máster. 


 


En su gran mayoría han dirigido y/o participado en proyectos de innovación docente 


relacionados con la fotografía, su tratamiento, usos y aplicaciones. Todos los Titulares 


que imparten docencia en el Máster de  Documentación Fotográfica tienen sexenios 


vivos. 


 


 


Cuadro pertenencia/categoría a la UCM 


Universidad Categoría Total % Doctores % Horas % 


Universidad Complutense  Catedrático de Universidad 11.1 100 6.7 


Universidad Complutense  Profesor Titular  55.5 100 50.8 


Universidad Complutense  Contratado Doctor 22.2 100 30.5 


Universidad Complutense  Profesor Asociado 11.1 100 12 
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MASTER EN DOCUMENTACIÓN FOTOGRÁFICA - CUALIFICACIÓN DOCENTE 


 


 


              TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE  Nº ECTS 


MATERIA 1: PROCEDIMIENTOS Y SOPORTES FOTOGRÁFICOS. TIPOLOGÍA Y EVOLUCIÓN 6 


Perfil del 
profesor 
 
 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto 
en historia del medio fotográfico, identificación de los soportes y objetos  
fotográficos y de forma específica, en materia de recuperación, tratamiento y 
gestión del patrimonio fotográfico y su valor documental como fuente para la 
investigación. 


Líneas de 
investigación 
 


- Documentación fotográfica. Gestión y análisis de fondos y colecciones 
- Recuperación  y tratamiento documental de conjuntos fotográficos 
-  Historia de la fotografía 


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Fondo Fotográfico de Eduardo Hernández Pacheco. Análisis, tratamiento 
documental y difusión. Director: Juan Miguel Sánchez Vigil. UCM- Biblioteca 
Histórica Marqués de Valdecilla. [2015 - 2018] 


- El valor patrimonial de la información a través de los medios de comunicación 
en archivos y centros de documentación: conservar para formar parte de la 
historia. Director: Juan Carlos Marcos Recio. Proyecto de Investigación 
Santander-UCM PR26/16-20254 (01-01-2017/31-12-2017) 


-  Proyecto CENIT. Accesibilidad digital al patrimonio basado en tecnologías de la 
información y comunicación (Adaptic). Programa INGENIO. 134-2007- Contrato 
de investigación con Fundosa Teleservicios, S.A. (Technosite). Director: José 
Ángel Martínez Usero. [26/03/2007-31/12/2011] 


- European Research Network on Excellence in Processing Open Cultural Heritage 
(EPOCH). Proyecto de la Unión Europea (VI Programa Marco). University of 
Brighton; Centro Andaluz de Arqueología Ibérica - Universidad de Jaén; Junta de 
Andalucía. Director: Arturo Ruíz Rodríguez. Referencia: IST-507382 [01/09/2004 
- 01/09/2008] 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Patrimonio fotográfico. De la visibilidad a la gestión (2015). Gijón: Trea. ISBN: 
978-84-9704-855-2 


-  Documentación fotográfica (2013). Barcelona: UOC. ISBN: 978-84-9029-782-7. 
- Archivos fotográficos. Pautas para su integración en el entorno digital (2006). 


Granada: UGR.  ISBN: 978-84-338-3948-9 
- "La difusión del patrimonio fotográfico. Logros y retos del Censo-Guía de 


Archivos de España e Iberoamérica".  (2017). La Red de Archivos Estatales 
Españoles: retrospectiva en el tiempo y propuestas de futuro. Madrid: 
Federación Española de Asociaciones de Archiveros, Bibliotecarios, 
Arqueólogos, Museólogos y Documentalistas, p.215-242. 978-84-88716-55-2 


- "Difusión de la fotografía española en el periodo entreguerras (1917-1931)" 
(2017). En: La omnipresencia de la imagen. Estudios interdisciplinares de la 
cultura visual, Madrid: Global Knowledge  Academics, pp. 185-198. ISBN: 978-
84-15665-18-2 


- “La fotografía como documento informativo en las webs de los ministerios 
españoles. Acceso, visibilidad, funcionalidad y políticas de uso” (2016). Revista 
Española de Documentación Científica, vol. 39, nº 2. 
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- "Las fotografías de Eduardo Hernández Pacheco en la Expedición a Ifni del año 
1934". (2016). I Congreso Internacional de cine e imagen científicos. Madrid: 
ASECIC-Icono 14, pp. 601-620. ISBN: 978-84-938070-9-2 


- El fondo fotográfico del Instituto de Valencia de Don Juan. Propuesta 
metodológica para su análisis documental (2016).  En: I Jornada sobre 
investigación en Historia de la fotografía 1839-1939.  Zaragoza: Institución 
Fernando el Católico (CSIC), pp 441-451.  ISBN: 978-84-9911-409-5 
 


Experiencia 
Profesional 
 


 Experiencia en el ámbito académico (universidades públicas y privadas)  


 Asesoramiento en el sector privado y profesional (empresas, grupos de 
profesionales, etc.) en materia de recuperación, tratamiento documental, 
gestión y difusión de fondos y colecciones fotográficas 


 Participación en varios proyectos de investigación y contratos  en el campo de la 
recuperación del patrimonio fotográfico. 
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                  TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE Nº ECTS 


MATERIA 2: CONSERVACIÓN, RECUPERACIÓN Y DIGITALIZACIÓN DE FOTOGRAFÍAS  6 


Perfil del 
profesor 
 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto 
en áreas de recuperación, escanografía y digitalización de fotografías, conservación 
y tratamiento digital de imágenes, gestión y difusión de colecciones digitales. 


Líneas de 
investigación 
 


- Escanografía, digitalización y conservación digital. Tratamiento de imágenes 
- Historia de la fotografía 
- Difusión de documentos fotográficos 


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Materiales poliméricos de origen sintético. Nuevos usos y prestaciones en la 
conservación y restauración del patrimonio cultural.  Director: Margarita San 
Andrés HAR2015-68680-P (marzo 2015- marzo 2018) 


- Arte Ciencia y Naturaleza 930020 para realizar el proyecto: Ars Herbaria en el 
Real Jardín Botánico de Madrid  Proyecto de Investigación Santander-UCM 
GR3/14 (26/03/2015-12/4/2015) 


- Vínculos y diferencias existentes entre los modelos de representación científica 
de animales pertenecientes a los fondos de la Universidad Complutense y las 
nuevas formulaciones plásticas que el arte del siglo XXI. Proyecto de 
Investigación Santander-UCM GR42/10. Director Yola Legido-Manuel Barbero 
Richart (2011-2012) 


- Procesos proyectuales y estrategias de diseño de la señalética de parques 
biológicos para su aplicación gráfica en la cartelería de Faunia. Contrato I+D 
(art.83) Nº415985. Director: Yola Legido-Manuel Barbero Richart (2008-2009) 
 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- La anatomía a la luz de la Ilustración. Realización y edición de las fotografías. Ed. 
Complutense. Madrid: UCM, 2016. ISBN: 978-84-669-3515-9 


- Art al Jardí. Jardín Botánico de Valencia de la Universitat de València Grupo de 
investigación Arte, Ciencia y Naturaleza. Catálogo editado por Jardí Botànic de la 
Universitat de València. ISBN: 978-84-9133-028-8 


- Guía de Museos y Colecciones de la Universidad Complutense. Madrid: UCM. 
ISBN: 978-84-96701-69-4. 


- Ars Herbaria Real Jardín Botánico (RJB-CSIC). Pabellón Villanueva. Edita: Grupo 
de investigación Arte, Ciencia y Naturaleza. Madrid 2015. ISBN: 978-84-606-
6941-8 


- The Application of Colour Management to a Photographic Record for the 
Conservation of Scientific Collections: Anatomical Wax Models. Bridging Science 
With Art. Universidad de Évora. Portugal. E-Conservation: 01/01/2017. ISSN 
2183-1335.  
 


Experiencia 
Profesional 
 
 
 
 


 Amplia experiencia como fotógrafo profesional con obra presente en 
instituciones de referencia (Real Jardín Botánico de Madrid, Museo Nacional de 
Arte Reina Sofía, en Colección de fotografía Española del Ayuntamiento de 
Alcobendas, Museo Municipal de Madrid, Museo Internacional de Electrónica de 
Cuenca, entre otras).  
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                  TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE 
 


Nº ECTS 


MATERIA 3: CATALOGACIÓN Y ANÁLISIS DE CONTENIDOS FOTOGRÁFICOS 6 


Perfil del 
profesor 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto 
en áreas como análisis documental, lectura de imágenes, gestión de fondos 
fotográficos, normas y estándares internacionales aplicados a la descripción de 
imágenes.  


Líneas de 
investigación 
 


- Recuperación y gestión de fondos y colecciones fotográficas 
- Tratamiento documental fotografías 
- Análisis de contenidos  y lectura de imágenes 


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- El valor patrimonial de la información a través de los medios de comunicación 
en archivos y centros de documentación: conservar para formar parte de la 
historia. Director: Juan Carlos Marcos Recio. Proyecto de Investigación 
Santander-UCM PR26/16-20254 (01-01-2017/31-12-2017) 


- Imágenes del Nuevo Mundo: El patrimonio artístico portugués e iberoamericano 
a través del legado fotográfico de Diego Angulo Iñiguez al CSIC. Director Wifredo 
Rincón (HAR2011-27352) (09-07-2013/30-07-2015) 


- La nueva ecología de la información y la documentación en la sociedad del 
conocimiento: desarrollo de una métrica sistemática, planificación de un 
observatorio para su seguimiento e identificación de tendencias básicas y retos 
estratégicos (Infoscopos). Director: Francisco Javier García Marco CS02009-
07619 (19-10-2010 / 31-12-2012) 


- Análisis de los fondos fotográficos del Instituto Valencia de Don Juan (2016-
2018). Director del Proyecto (Grupo Fotodoc). 


- Biblioteca Digital en Bibliotecología y Estudios de la Información (Material 
fotográfico). Proyecto PAPIIT: Programa de apoyo a proyectos de investigación e 
innovación tecnológica. Universidad Nacional Autónoma de México (IIBI). 
Referencia: PAPIIT IT400312. Años 2011-2014.Directora: Georgina Araceli Torres 
Vargas   


- Imágenes del Nuevo Mundo: El patrimonio artístico portugués e iberoamericano 
a través del legado fotográfico de Diego Angulo Íñiguez al CSIC. Director Wifredo 
Rincón (HAR2011-27352). (09-07-2013/30-07-2015). 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Recuperación  y análisis documental de fondos y colecciones fotográficas: las 
imágenes de la guerra de África del capitán médico Bosch Díaz. Ibersid, 11:2 jul-
dic, 2017, pp. 65-71. ISSN: 1888-0967 


- El fondo fotográfico Hernández-Pacheco de la Biblioteca Histórica Marqués de 
Valdecilla. Metodología para su análisis documental. Cuadernos de 
Documentación Multimedia, 27 (2), 2016 pp. 151-163. ISSN: 1575-9733 


- Análisis de las tesis doctorales sobre fotografía en las Universidades españolas 
(enero de 2013-marzo de 2016). Ibersid, 11:2, 2016, pp.13-21. ISSN: 1888-0967 


- La ilustración de guerra en el diario Ahora. Fotocinema, nº13, 2016, pp.87-106 
ISSN: 2172-0150 


- Actas del X Jornada Fotodoc. Madrid: UCM. 2018. ISBN: 978-84697-9109-7 
- Portugal inédito. Fotografías de Eduardo Hernández-Pacheco, 2016. Madrid: 


UCM; ISBN: 978-84-608-7942-8 
- Documentación fotográfica. Retos, perspectivas y proyectos de investigación,  


2016. México: Universidad San Luis Potosí. ISBN: 978-607-9453-65-7 
- Los daguerrotipos del Instituto de Valencia de Don Juan, 2015, Madrid: UCM, 


ISBN: 978-84-608-3364--Fotoperiodismo y República. Madrid: Cátedra, 2014, 
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ISBN: 978-84-376-3234-6.  
- Del artefacto mágico al píxel estudios de fotografía. XXIII Jornadas Fadoc: I 


Congreso Internacional de Documentación Fotográfica (175 aniversario de la 
fotografía), 2014. Madrid. UCM. ISBN: 978-84-697-0531-5 


- Patentes sobre fotografía en España (1839-1939). Análisis documental: 
contenidos y solicitantes. Revista Española de Documentación Científica, 41 (2), 
2018. ISSN: 0210-0614 


- Análisis de la revista Unión Fotográfica (1919-1924). Anales de Documentación, 
19 (2), 2016. ISSN 1575-2437 


- La fotografía en sus reversos. Madrid: UCM, 2017. ISBN 978-84-617-8923-8; 
- Fotoperiodismo y República (En colaboración con María Oliera Zaldua). Madrid: 


Cátedra, 2014. ISBN 978-84-376-3234-6 
- Documentación Fotográfica (En colaboración con Antonia Salvador Benítez). 


Barcelona: UOC, 2013.  ISBN 978-84-9029-782-7 
- La fotografía en España. Otra vuelta de tuerca. Gijón: Trea, 2013. ISBN978-84-


9704-727-2 
 


Experiencia 
Profesional 
 
 


- Experiencia profesional contrastada en instituciones públicas y privadas en 
campos como análisis y gestión de fondos fotográficos, edición gráfica (Archivo 
Fotográfico Espasa, Revista Arte Fotográfico, Revista Ínsula). 
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               TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE 
 


Nº ECTS 


MATERIA 4: GESTIÓN, DIFUSIÓN Y RENTABILIDAD DE FONDOS Y COLECCIONES FOTOGRÁFICAS 6 


Perfil del 
profesor 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto  
en documentación informativa, documentación fotográfica, gestión y difusión de 
fondos fotográficos en medios de comunicación. 


Líneas de 
investigación 
 


- Documentación informativa 
- Recuperación y gestión de fondos fotográficos 
- Difusión de fondos y colecciones fotográficas 


Proyectos 
 
 
 
 


- DOCFOTO (Docencia y Fotografía). Metodología para la enseñanza desde la 
imagen fotográfica [Proyecto de Innovación Docente] (2017-2018) 


- Análisis y tratamiento documental de los fondos fotográficos de la Real 
Academia Española. Director: Juan Miguel Sánchez Vigil (2016-2018) 


- Complufoto. Creación de un censo guía de fondos y colecciones fotográficas de 
la UCM y de un banco de imágenes para su aplicación en la docencia y en la 
investigación [Proyecto de Innovación Docente]  (2016-2017) 


- Estudio de los fondos fotográficos del profesor Eduardo Hernández Pacheco en 
la Biblioteca Histórica Marqués de Valdecilla (UCM). Director: Juan Miguel 
Sánchez Vigil (2015-2017) 
 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- "Archivo fotográfico del diario ABC".  Boletín Clip, nº 50, 2016. Madrid: SEDIC 
ISSN: 1137-0904 


- Análisis del Proyecto ABCFOTO, un año después de su salida. Un ejemplo de 
puesta en valor de los fondos fotográficos de un medio de comunicación en 
Fernández Bajón (ed. lit.), La misión del bibliotecario: revisión y perspectivas de 
nuestra profesión (España-México, 1935-2015), 2016, págs. 247-264, ISBN 978-
84-608-6396-0. 


- Fondos fotográficos del diario ABC. Análisis documental, gestión y aplicación. 
Madrid: Universidad, 2013 Complutense 


- Madrid 100 fotografías que deberías conocer. Madrid: Lunwerg 2011 ISBN: 978-
849-785-688-1 


- “El Proyecto ABCFoto, un ejemplo de puesta en valor en los fondos fotográficos 
de un medio de comunicación” en  Olivera Zaldua, M y Salvador  Benítez, A. Del 
Artefacto Mágico al Píxel. Estudios de Fotografía. Actas del I congreso 
internacional de documentación fotográfica, Madrid: Facultad de Ciencias de la 
Documentación, 2014 ISBN: 978-84-697-0531-5 


- Imaginando: uso y aplicación de la fotografía en los procesos de aprendizaje. 
Madrid: Parimpar-Universidad Complutense, 2011. 


- "Talleres profesionales: tratamiento documental en los medios de 
comunicación. Taller documentación en prensa escrita”.  Revista General de 
Información, vol. 20, nº 1, 2010 pp. 479-484 ISSN:1132-1873 
 


Experiencia 
Profesional 
 
 


- Jefe del Archivo y Departamento de Documentación del Diario ABC de Madrid 
desde el 2001. 


- Autor de más de 300 artículos relacionados con la foto en el diario ABC 
- Colaborador del programa “Madrid Contigo” (Telemadrid) desde 2016 donde 


diserta sobre fotografía 
- Autor de la columna diaria en la sección “El revelado” del diario ABC desde 


2014. 
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               TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE 
 


Nº ECTS 


MATERIA 5: DERECHOS Y PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA FOTOGRAFÍA. ÉTICA Y DEONTOLOGÍA 6 


Perfil del 
profesor 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto  
derechos y propiedad intelectual de la fotografía, ética y deontología profesional 
aplicada al tratamiento y uso de la documentación fotográfica. 


Líneas de 
investigación 


- Derechos y licencias digitales. Economía de la información 
- Gestión de la información en el sector público 
- Ética, Derecho y ciudadanía 


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Digitalización del patrimonio documental en España: prospección y propuesta 
metodológica para facilitar el acceso y uso de obras huérfanas. Dirección: 
Rosario Arquero Avilés/Luis Fernando Ramos Simón (Ministerio de Economía, 
Industria y Competitividad. Ref. CSO2015-64292-R. [17/02/2016 - 1/4/2018].  


- Digitalización del patrimonio documental (...) el acceso y uso de obras huérfanas 
(textuales, gráficas, audiovisuales y musicales). Su adecuación al entorno de 
México. Ministerio de Educación-Programa Salvador de Madariaga) 
PRX15/00503 [01/06/2016 - 31/08/2016] 


- Organización del acceso, uso y reutilización de la información del sector público 
en España. Hacia la consolidación de una industria de la información. Director: 
Luis Fernando Ramos Simón. Ministerio de Ciencia e Innovación, (I+D+I) Ref. 
CSO2010-17451. [01/10/2010 - 31/12/2014]. 


- PSI: Identification of potential Exclusive Agreements &- Spain. European 
Commission. DG Information Society and Media.  Director: Luis Fernando Ramos 
Simón. (Comisión Europea. Dirección G. de Medios). 30-CE-0310756/00-18 
[01/01/2010 - 30/06/2010]. 


- La información del sector público de la Comunidad de Madrid: descripción y 
análisis de activos de información para su reutilización (Directiva 2003/98/CE y 
Ley 37/2007). Consejería de Economía e Innovación Tecnológica, Ref. PR54/09-
17098. Director: Luis Fernando Ramos Simón [01/11/2009 - 30/11/2010]. 


- Tratamiento documental avanzado del archivo audiovisual de los testimonios 
orales de los Brigadistas Internacionales depositado en el Archivo Histórico 
Provincial de Albacete. Ministerio de la Presidencia. Director: Pedro López   
(Enero 2012- Diciembre  2012) 


- Inclusión digital y educación informacional para la salud. AECID. Directora: 
Aurora Cuevas (Enero 2009-Enero 2010) 


- La educación en valores democráticos y el Espacio Europeo de Educación 
Superior. Estrategias docentes en Biblioteconomía y Documentación.  
Universidad Complutense de Madrid. Director: Pedro López (Enero 2005-enero 
2006) 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- El uso de licencias libres en los datos públicos abiertos. Revista española de 
documentación científica, 40(3), 2017. 


- Digitalización del patrimonio cultural: fuentes para la búsqueda de obras 
protegidas por derechos de autor en México. Investigación 
Bibliotecológica. Archivonomía, bibliotecología e información. En proceso de 
aceptación, 2017. 


- Datos públicos eficientes: web oficial, portal de reutilización y portal de 
transparencia en Egbert John Sánchez Vanderkast (Coord.), La información 
gubernamental y el acceso a la información pública (pp. 3–14). México: UNAM, 
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Instituto de Investigaciones Bibliotecológicas y de la Información, 2015. ISBN: 
978-607-02-6407-8. 


- Privacidad y control de datos: evitar que atrapen nuestros datos personales. En 
Jaime Ríos Ortega (Coord.). (Ed.). Información, entorno y evolución: visiones 
académicas y profesionales sobre el Informe de Tendencias de la IFLA (pp. 153–
172). México, D.F.: UNAM, Instituto de Investigaciones Bibliotecológicas y de la 
Información: IFLA, Oficina Regional para América Latina y el Caribe, 2015. ISBN: 
978-607-02-6486-3. 


- El nuevo Renacimiento: ocio y negocio en la digitalización del patrimonio 
cultural europeo. En Fernández Bajón, M.T. et al. (Ed.) Nuevos hábitos de 
consumo de información y lectura para la inclusión social. Madrid: Facultad de 
Ciencias de la Documentación, Universidad Complutense, 2014. 


- Licenses and Access to Digital Content in Museums Pursuant to the New 
Directive on Information Re-use (2013): Prado, Louvre and N. Gallery. En G. 
Giannakopoulos, D. P. Sakas, D. S. Vlachos y D. Kyriaki Manessi (Eds.), Procedia 
Social and Behavioral Sciences. 3rd International Conference on Integrated 
Information, 2014, pp. 91–97). https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2014.07.123 


- Del acceso a la reutilización, del dato al documento: una visión conceptual de la 
información pública. Revista española de documentación científica, 36(3), 2013. 


- Training Requirements for Archivists, Librarians and Documentation 
Professionals in Spain and a Case Study at Complutense University. Alexandria: 
The Journal of National and International Library and Information Issues, 2013, 
24(3), 17–36. 


- La información medioambiental en España: recursos y acceso a la información 
pública (1a Parte) [Environmental Information in Spain: Resources and Access to 
the Public Information (Part 1)]. Revista Interamericana de Bibliotecología, 2013, 
36(3), 221–234. 


- La III República y el orden internacional. Suplemento “Es la hora de la III 
República” del periódico Crónica Popular (junio 2016). 


- Crímenes del franquismo, derecho y justicia transicional. Conferencia inaugural 
del III Congreso Internacional de Derechos Humanos (Universidad Pedagógica y 
Tecnológica de Colombia, Colombia, 30 de octubre de 2014). Publicado en la 
revista jurídica colombiana Derecho y realidad,  Suplemento “Crímenes del 
franquismo” del periódico Crónica Popular (noviembre 2014).  


- Los archivos: garantes de derechos y de protección de la memoria histórica. En 
Boletín ANABAD, LXIV (2014), nº 3, pp. 11-18. 


- Libro Ética y derechos humanos para bibliotecas y archivos. Una introducción. 
Septiembre de 2013. ANABAD.  


- La enseñanza de los derechos humanos en la universidad. Revista Electrónica 
Interuniversitaria de Formación del Profesorado, vol. 14(4), 2011 


- Libro Educación para la ciudadanía y biblioteca escolar. Coautoría con 
Inmaculada Vellosillo González. Gijón: Trea, 2008. 
 


Experiencia 
Profesional 
 
 


Experiencia profesional contrastada en instituciones públicas y privadas en campos 
como derechos y propiedad intelectual, ética y deontología profesional (Servicio de 
Documentación del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid; Servicio del Libro, 
Archivos y Bibliotecas de Castilla -La Mancha; Sección de Información y prensa del 
Departamento de Comunicación de Unidad Eléctrica (UNESA, patronal del sector 
eléctrico). 
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https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2014.07.123





 
 
 


                      TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE 
 


Nº ECTS 


MATERIA 6: INSTITUCIONES, COLECCIONES Y FONDOS FOTOGRÁFICOS. TIPOLOGÍA Y CONTENIDOS 6 


Perfil del 
profesor 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto  
en áreas como documentación fotográfica, instituciones  públicas y privadas con 
fondos y colecciones fotográficas, análisis de contenidos, y gestión de fondos 
fotográficos. 


Líneas de 
investigación 


- Gestión y análisis de documentación fotográfica 
- Recuperación y tratamiento documental de fondos y colecciones fotográficas 
- Documentación fotográfica. Instituciones, fondos y colecciones  


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- El valor patrimonial de la información a través de los medios de comunicación 
en archivos y centros de documentación: conservar para formar parte de la 
historia. Director: Juan Carlos Marcos Recio. Proyecto de Investigación 
Santander-UCM PR26/16-20254 (01-01-2017/31-12-2017) 


- Imágenes del Nuevo Mundo: El patrimonio artístico portugués e iberoamericano 
a través del legado fotográfico de Diego Angulo Iñiguez al CSIC. Director Wifredo 
Rincón (HAR2011-27352) (09-07-2013/30-07-2015) 


- La nueva ecología de la información y la documentación en la sociedad del 
conocimiento: desarrollo de una métrica sistemática, planificación de un 
observatorio para su seguimiento e identificación de tendencias básicas y retos 
estratégicos (Infoscopos). Director: Francisco Javier García Marco CS02009-
07619 (19-10-2010 / 31-12-2012) 


- Análisis de los fondos fotográficos del Instituto Valencia de Don Juan (2016-
2018). Director del Proyecto (Grupo Fotodoc). 


- Biblioteca Digital en Bibliotecología y Estudios de la Información (Material 
fotográfico). Proyecto PAPIIT: Programa de apoyo a proyectos de investigación e 
innovación tecnológica. Universidad Nacional Autónoma de México (IIBI). 
Referencia: PAPIIT IT400312. (2011-2014).Dir. Georgina Araceli Torres Vargas   


- Imágenes del Nuevo Mundo: El patrimonio artístico portugués e iberoamericano 
a través del legado fotográfico de Diego Angulo Íñiguez al CSIC. Director Wifredo 
Rincón (HAR2011-27352). (09-07-2013/30-07-2015). 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Recuperación  y análisis documental de fondos y colecciones fotográficas: las 
imágenes de la guerra de África del capitán médico Bosch Díaz. Ibersid, 11:2 jul-
dic, 2017, pp. 65-71. ISSN: 1888-0967 


- El fondo fotográfico Hernández-Pacheco de la Biblioteca Histórica Marqués de 
Valdecilla. Metodología para su análisis documental. Cuadernos de 
Documentación Multimedia, 27 (2), 2016 pp. 151-163. ISSN: 1575-9733 


- Análisis de las tesis doctorales sobre fotografía en las Universidades españolas 
(enero de 2013-marzo de 2016). Ibersid, 11:2, 2016, pp.13-21. ISSN: 1888-0967 


- La ilustración de guerra en el diario Ahora. Fotocinema, nº13, 2016, pp.87-106 
ISSN: 2172-0150 


- Actas del X Jornada Fotodoc. Madrid: UCM. 2018. ISBN: 978-84697-9109-7 
- Portugal inédito. Fotografías de Eduardo Hernández-Pacheco, 2016. Madrid: 


UCM; ISBN: 978-84-608-7942-8 
- Documentación fotográfica. Retos, perspectivas y proyectos de investigación,  


2016. México: Universidad San Luis Potosí. ISBN: 978-607-9453-65-7 
- Los daguerrotipos del Instituto de Valencia de Don Juan, 2015, Madrid: UCM, 


ISBN: 978-84-608-3364 
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- Fotoperiodismo y República. Madrid: Cátedra, 2014, ISBN: 978-84-376-3234-6.  
- Del artefacto mágico al píxel estudios de fotografía. XXIII Jornadas Fadoc: I 


Congreso Internacional de Documentación Fotográfica (175 aniversario de la 
fotografía), 2014. Madrid. UCM. ISBN: 978-84-697-0531-5 


- Patentes sobre fotografía en España (1839-1939). Análisis documental: 
contenidos y solicitantes. Revista Española de Documentación Científica, 41 (2), 
2018. ISSN: 0210-0614 


- Análisis de la revista Unión Fotográfica (1919-1924). Anales de Documentación, 
19 (2), 2016. ISSN 1575-2437 


- La fotografía en sus reversos. Madrid: UCM, 2017. ISBN 978-84-617-8923-8; 
- Fotoperiodismo y República (En colaboración con María Oliera Zaldua). Madrid: 


Cátedra, 2014. ISBN 978-84-376-3234-6 
- Documentación Fotográfica (En colaboración con Antonia Salvador Benítez). 


Barcelona: UOC, 2013.  ISBN 978-84-9029-782-7 
- La fotografía en España. Otra vuelta de tuerca. Gijón: Trea, 2013. ISBN978-84-


9704-727-2 


Experiencia 
Profesional 
 
 


- Amplia experiencia en el ámbito de la documentación fotográfica, en cursos, 
conferencias y seminarios en ámbitos como universidades, grupos profesionales, 
másteres, etc.  


- Experiencia profesional contrastada en instituciones públicas y privadas en 
campos como análisis y gestión de fondos fotográficos, edición gráfica, gestión 
de fondos fotográficos, edición gráfica (Archivo Fotográfico Espasa, Revista Arte 
Fotográfico, Revista Ínsula). 
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         TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE 
 


Nº ECTS 


MATERIA 7: FOTOGRAFÍA APLICADA. PRENSA EDICIÓN Y PUBLICIDAD 6 


Perfil del 
profesor 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto  
en documentación fotográfica aplicada al mundo de la empresa, y de forma 
específica en los medios de comunicación,  el sector editorial y publicitario. 


Líneas de 
investigación 


- Documentación en medios de comunicación. Publicidad 
- Edición gráfica. Ilustración libraría 
- Documentación informativa. Gestión de colecciones fotográficas  


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Claves para la redefinición y supervivencia del periodismo y retos en la era Post-
PC. Medios emergentes, nuevas narrativas, agregadores, robots, multiscreens, 
first mobile, apps. Directora Concha Edo Bolos CSO2016-79782-R 1-1-2017/31-
12-2019 


- El valor patrimonial de la información a través de los medios de comunicación 
en archivos y centros de documentación: conservar para formar parte de la 
historia. Director: Juan Carlos Marcos Recio. Proyecto de Investigación 
Santander-UCM PR26/16-20254 (01-01-2017/31-12-2017) 


- Perfil del docente y su vinculación con el modelo educativo en la educación 
bibliotecológica y de documentación en Iberoamérica y el Caribe. Universidad 
Nacional Autónoma de México. Directora: Lina Escalona (14-2-2015/10-12-2017) 


- Repertorio bibliográfico de incunables españoles. Director: Fermín de los Reyes 
Gómez. FFI2016-78245-P. (1-11-2016/31-10-2016) 


- Estudio, Identificación y catalogación automatizada de las encuadernaciones 
artísticas de la biblioteca de la Real Academia de la Historia. FFI2011-25324. 
Director: Antonio Carpallo Bautista. (1-1-2012/31-12-2014)) 


- Análisis y tratamiento documental de los fondos fotográficos de la Real 
Academia Española. Director: Juan Miguel Sánchez Vigil. (1/1/2016-1/1/2018) 


- Estudio de los fondos fotográficos del profesor Eduardo Hernández Pacheco en 
la Biblioteca Histórica Marqués de Valdecilla. Director: Juan Miguel Sánchez Vigil 
(1/1/2015-31/12/2017) 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- “Remaining challenges for digital newspapers regarding informative updates: 
case studies in the Spanish media”. Communication & Society, 2018, 31(2), 51-70 
ISSN:2386-7876 


- -“Análisis de las tesis doctorales sobre fotografía en la universidad española: 
2013-2016”, Ibersid, 2017, 20 (2) ISSN: 1888-0967 


- “La lectura de las imágenes fotográficas tras los conflictos bélicos: una mirada 
ética sobre refugiados en Europa”, en Uso ético de la información; implicaciones 
y desafíos”. XIII Seminario Hispano Mexicano de Investigación en Bibliotecología 
y Documentación, 2017, pp. 13-33. ISBN:978-607-02-9053-4 


- “Análisis descriptivo del fotoperiodismo narrativo en los diarios digitales Folha 
de Sao Paulo y The Guardian”, en Revista Española de Documentación Científica, 
2017,  40(2): e173, pp. 1-14 ISSN: 0210-0614 


- “Análisis de la nueva perspectiva de la documentación periodística en los 
medios de comunicación españoles”, en  Revista General de Información y 
Documentación, Vol. 25-2 (2015) pp. 389-423 ISSN: 1132-1873 


-  “El Libro antiguo: los problemas para su difusión entre los lenguajes de la 
musealización y la digitalización”. RUIDERA-e: Revista de Unidades de 
Información, 12 (2017) 
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- Fondos fotográficos del diario ABC. Análisis documental, gestión y aplicación. 
Madrid: Universidad, 2013 Complutense 


- Madrid 100 fotografías que deberías conocer. Madrid: Lunwerg 2011 ISBN: 978-
849-785-688-1 


-  “El Proyecto ABCFoto, un ejemplo de puesta en valor en los fondos fotográficos 
de un medio de comunicación” en  Olivera Zaldua, M; Salvador  Benítez, A. Del 
Artefacto Mágico al Píxel. Estudios de Fotografía. Actas del I congreso 
internacional de documentación fotográfica, Madrid: Facultad de Ciencias de la 
Documentación, 2014 ISBN: 978-84-697-0531-5 


- Talleres profesionales: tratamiento documental en los medios de comunicación. 
Taller documentación en prensa escrita”.  Revista General de Información, vol. 
20, nº 1, 2010 pp. 479-484 ISSN:1132-1873 


- "Archivo fotográfico del diario ABC".  Boletín Clip, nº 50. Madrid: SEDIC ISSN: 
1137-0904 


Experiencia 
Profesional 
 
 
 
 


- Experiencia profesional en gestión de archivos gráficos de prensa (Director del 
Archivo y Departamento de Documentación del Diario ABC de Madrid); 


- Experto en medios de comunicación y el uso y la aplicación de la fotografía en el 
ámbito publicitario;   


- Fotógrafo profesional y documentalista gráfico en el sector editorial (Archivo 
Fotográfico de Espasa (Planeta) 
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                  TABLA DE CUALIFICACIÓN DOCENTE 
 


Nº ECTS 


MATERIA 8: FOTOGRAFÍA: METODOLOGÍAS DE LA INVESTIGACIÓN, RECUPERACIÓN Y GESTIÓN 
DOCUMENTAL. CASOS PRÁCTICOS 


6 


Perfil del 
profesor 


El perfil del profesor requerido para impartir esta materia deberá ser de un experto 
en teoría, metodologías y técnicas para la recuperación, tratamiento y gestión de la 
documentación fotográfica atendiendo a aspectos históricos, estéticos, 
documentales  y técnicos.  


Líneas de 
investigación 
 


- Recuperación y gestión de fondos y colecciones fotográficas 
- Tratamiento documental fotografías y análisis de contenidos   
- Edición gráfica y documentación editorial 


Proyectos 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Análisis de los fondos fotográficos del Instituto Valencia de Don Juan (2016-
2018). Director del Proyecto (Grupo Fotodoc). 


- Biblioteca Digital en Bibliotecología y Estudios de la Información (Material 
fotográfico). Proyecto PAPIIT: Programa de apoyo a proyectos de investigación e 
innovación tecnológica. Universidad Nacional Autónoma de México (IIBI). 
Referencia: PAPIIT IT400312. Años 2011-2014. Directora: Georgina Araceli 
Torres Vargas   


- Imágenes del Nuevo Mundo: El patrimonio artístico portugués e iberoamericano 
a través del legado fotográfico de Diego Angulo Íñiguez al CSIC. Director Wifredo 
Rincón (HAR2011-27352). (09-07-2013/30-07-2015). 


- El valor patrimonial de la información a través de los medios de comunicación 
en archivos y centros de documentación: conservar para formar parte de la 
historia. Director: Juan Carlos Marcos Recio. Proyecto de Investigación 
Santander-UCM PR26/16-20254 (01-01-2017/31-12-2017) 


- La nueva ecología de la información y la documentación en la sociedad del 
conocimiento: desarrollo de una métrica sistemática, planificación de un 
observatorio para su seguimiento e identificación de tendencias básicas y retos 
estratégicos (Infoscopos). Director: Francisco Javier García Marco. CS02009-
07619 (19-10-2010 / 31-12-2012) 


Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 


- Recuperación  y análisis documental de fondos y colecciones fotográficas: las 
imágenes de la guerra de África del capitán médico Bosch Díaz. Ibersid, 11:2 jul-
dic, 2017, pp. 65-71. ISSN: 1888-0967 


- El fondo fotográfico Hernández-Pacheco de la Biblioteca Histórica Marqués de 
Valdecilla. Metodología para su análisis documental. Cuadernos de 
Documentación Multimedia, 27 (2), 2016 pp. 151-163. ISSN: 1575-9733 


- Análisis de las tesis doctorales sobre fotografía en las Universidades españolas 
(enero de 2013-marzo de 2016). Ibersid, 11:2, 2016, pp.13-21. ISSN: 1888-0967 


- La ilustración de guerra en el diario Ahora. Fotocinema, nº13, 2016, pp.87-106 
ISSN: 2172-0150 


- Actas del X Jornada Fotodoc. Madrid: UCM. 2018. ISBN: 978-84697-9109-7 
- Portugal inédito. Fotografías de Eduardo Hernández-Pacheco, 2016. Madrid: 


UCM; ISBN: 978-84-608-7942-8 
- Documentación fotográfica. Retos, perspectivas y proyectos de investigación,  


2016. México: Universidad San Luis Potosí. ISBN: 978-607-9453-65-7 
- Los daguerrotipos del Instituto de Valencia de Don Juan, 2015, Madrid: UCM, 


ISBN: 978-84-608-3364--Fotoperiodismo y República. Madrid: Cátedra, 2014, 
ISBN: 978-84-376-3234-6.  
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- Del artefacto mágico al píxel estudios de fotografía. XXIII Jornadas Fadoc: I 
Congreso Internacional de Documentación Fotográfica (175 aniversario de la 
fotografía), 2014. Madrid. UCM. ISBN: 978-84-697-0531-5 
 


Experiencia 
Profesional 
 
 


- Fotógrafo profesional y editor gráfico. Documentalista gráfico y fotógrafo de la 
editorial Espasa durante 35 años. Responsable del Archivo Fotográfico de Espasa 
(Planeta). Experiencia profesional contrastada en instituciones públicas y 
privadas en materia de análisis y gestión de fondos fotográficos 


- Documentalista gráfica en la revista Ínsula, documentalista editorial Espasa, 
colaboradora en la revista AF.es e investigadora del Ateneo de Madrid (2009-
2011) 
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 PROFESORES POTENCIALES EN EL MASTER EN DOCUMENTACIÓN FOTOGRÁFICA. RECUPERACIÓN, TRATAMIENTO Y DIFUSIÓN


MATERIA/Categoría                                                  Quinquenios  Sexenios Línea de investigación
Horas/     
semana


Dedicación          
Horas totales


Docencia + TFM 
 (en horas)


MATERIA 1:  Procedimientos y soportes 
fotográficos. Tipología y evolución


Profesor Contratado Doctor 1 1 1
Documentación fotográfica.  Recuperación, 


análisis y tratamiento documental de 
conjuntos fotográficos


4 70 6 ECTS + 1ECTS


MATERIA 2:  Conservación, recuperación y 
digitalización de fotografías Quinquenios Sexenios Línea de investigación


Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales


Docencia + TFM


Titular 1 7 2
Escanografía, digitalización y conservación 
digital. Tratamiento y difusión de imágenes 4 70 6ECTS + 1ECTS


MATERIA 3: Catalogación y análisis de 
contenidos fotográficos Quinquenios Sexenios Línea de investigación


Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales Docencia + TFM


Profesor Contratado Doctor 2 
Gestión y análisis de documentación 


fotográfica
4 70 6ECTS + 1ECTS


MATERIA 4: Gestión, difusión y rentabilidad de 
fondos y colecciones fotográficas


Quinquenios Sexenios Línea de investigación
Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales


Docencia + TFM


Profesor Asociado 1
Documentación fotográfica.  Gestión y 


difusión de fondos y colecciones fotograficas 4 70 6ECTS + 1ECTS


MATERIA 5: Derechos y Propiedad Intelectual de 
la fotografía. Ética y deontología


Quinquenios Sexenios Línea de investigación
Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales


Docencia + TFM


Titular 3 4 Ética. Derecho y deontología 2 40 3ECTS + 1ECTS


Catedrático 1 5 3
Derechos y Licencias digitales. Economía de 


la información
2 40 3ECTS + 1ECTS


Estimación aproximada de horas de profesorado disponibles para la docencia en el Máster
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MATERIA 6: Instituciones, colecciones y fondos 
fotográficos. Tipología y contenidos


Quinquenios Sexenios Línea de investigación
Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales


Docencia + TFM


Titular 2
3 3


Documentación fotográfica.  Instituciones, 
fondos y colecciones fotográficas 4 70 6ECTS + 1ECTS


MATERIA 7: Fotografía aplicada. Prensa, Edición 
y Publicidad Quinquenios Sexenios Línea de investigación


Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales Docencia + TFM


Profesor Asociado 1 Documentación informativa. Gestión de 
colecciones fotográficas en prensa 2 40 3ECTS + 1ECTS


Titular 4
2 2 Ilustración, edición  e industria del libro 2 40 3ECTS + 1ECTS


Titular 5
3 2


Documentación en medios de comunicación. 
Publicidad 2 40 3ECTS + 1ECTS


MATERIA 8: Fotografía: Metodologías de 
investigación, recuperación y gestión 
documental. Casos prácticos


Quinquenios Sexenios Línea de investigación
Horas/  
semana


Dedicación 
Horas totales


Docencia + TFM


Titular 2


3 3


Documentación fotográfica.  Instituciones, 
fondos y colecciones fotográficas. Edición 


gráfica. Documentación editorial 2 40 3ECTS + 1ECTS


Contratado Doctor 2 Recuperación, gestión y tratamiento 
documental de documentación fotográfica. 2 40 3ECTS + 1ECTS


TOTALES 28 16 34 630 51 + 12


Perfil investigador (G1 a  G5):
Grupos de investigación  de la UCM a los que está 
vinculado el profesorado del Máster


G1: FOTOGRAFÍA Y DOCUMENTACIÓN (FOTODOC)
G2: ARTE, CIENCIA Y NATURALEZA
G3: PUBLIDOC. GESTIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN EN EL SECTOR PÚBLICO
G4: BIBLIOPEGIA
G5: BIBLIOTECA Y SOCIEDAD
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		6. PERSONAL ACADEMICO
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6.2 Otros recursos humanos 
 
El personal técnico de apoyo así como el personal de administración y servicios es el 
propio de la Facultad de Ciencias de la Documentación donde se impartirá el Máster. 
 


Tabla 1. Personal de Administración y Servicios (1)  


Total PAS: 27 + 2 Becario. Funcionario: 16 


 


  
PUESTO TRABAJO 


 
DEPARTAMENTO 


 
CATEGORÍA 


 
Nº/SEXO 


 
GERENTE 


 
GERENCIA 


GESTIÓN 
UNIVERSITARIA 


 
1 / MUJER 


 
DIRECTOR BIBLIOTECA 


 
BIBLIOTECA 


AYUDANTE ARCHIV/BIBL  
1 / HOMBRE 


 
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 


 
BIBLIOTECA 


 
TEC. AUX. BIBLIOTECA 


 
1 / HOMBRE 


 
JEFE SECCIÓN 


COORDINACIÓN 


 
GERENCIA 


 
ADMINISTRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
JEFE NEGOCIADO 
COORDINACIÓN 


 
GERENCIA 


 
ADMINISTRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
JEFE SECCIÓN PERSONAL 


 
PERSONAL 


 
ADMINISTRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
JEFE SECCIÓN ASUNTOS 


ECONÓMICOS 


 
ASUNT. ECONÓMICOS 


 
ADMINISTRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
JEFE NEGOCIADO ASUNTOS 


ECONÓMICCOS 


 
ASUNT. ECONÓMICOS 


 
AUX. ADMINISTRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
JEFE SECCIÓN SECRETARÍA 


ALUMNOS 


 
SECRETARÍA 
ALUMNOS 


 
GESTIÓN 


UNIVERSITARIA 


 
1 / MUJER 


 
JEFE NEGOCIADO 


SECRETARIA ALUMNOS 


 
SECRETARÍA 
ALUMNOS 


 
AUX. ADMINSITRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
SECRETARIA 


 
DECANATO 


 
FUNC. INTERINO. AUX. 


ADMINISTRATIVO 


 
1 / HOMBRE 


 
JEFE NEGOCIADO APOYO A 


LA DOCENCIA E 
INVESTIGACIÓN 


 
DECANATO 


 
 ADMINISTRATIVO 


 
1 / MUJER 


 
PUESTO BASE 
(Nº TOTAL: 4) 


 


2 FUNCIONARIOS TEC. AUX. BIBLIOTECA 2 / MUJER 


 
2 FUNC. INTERINOS 


 
AUXIL. 


ADMINISTRATIVOS 


 
1 MUJER. Y 1 


HOMBRE. 
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Tabla 1. Personal de Administración y Servicios (2) 


LABORAL: 11 + 2 BECARIOS. LABORAL FIJO: 8 


 


 
TIPO 


CONTRATO 


 
PUESTO DE 
TRABAJO 


 
DEPARTAMENTO 


 
CATEGORÍA 


 
Nº/SEXO 


 


 


CONTRATO 


LABORAL  


Nº TOTAL: 7 


 


C-3  


(Nº TOTAL: 3) 


 


CONSERJERÍA 


 


T.E. III SERV. 


GRALES 


 
2 MUJERES  


1 HOMBRES 


 


C-2  


(Nº TOTAL: 4) 


 


 


2 AULA INFORMÁTICA 


T.E. II AULA 


INFORMÁTICA 


 
2 HOMBRES 


 


2 CONSEJERÍA 


 


T.E. II SERV. 


GRALES 


 


1 MUJER 


1 HOMBRE 


 
CONTRATO 


LABORAL 


Nº TOTAL: 2 


PUESTO DE 


TRABAJO 


 
DEPARTAMENTO 


 
CATEGORÍA 


 
Nº/SEXO 


 
C-3 


 
AULA INFORMÁTICA 


 
T.E. III AULA 


INFORMÁTICA 


 
2 HOMBRES 


 
CONTRATO 


RELEVO 


Nº TOTAL: 1 


PUESTO DE 


TRABAJO 


 
DEPARTAMENTO 


 
CATEGORÍA 


 
Nº/SEXO 


 
C-3 


 
CONSERJERÍA 


 
T.E. III SERV. 


GRALES 


 
1 MUJER 


 
CONTRATO 


INTERINIDAD 


Nº TOTAL: 1 


PUESTO DE 


TRABAJO 


 
DEPARTAMENTO 


 
CATEGORÍA 


 
Nº/SEXO 


 


C-1 


 


CONSERJERÍA 


 


T.E.I SERV. 


GRALES 


 


1 HOMBRE 


 


BECARIO 


Nº TOTAL: 2 


PUESTO DE 


TRABAJO 


 
DEPARTAMENTO 


 
CATEGORÍA 


 
Nº/SEXO 


 


BECARIO (2) 


 


BIBLIOTECA 


DECANATO 


 


BECARIO 


BECARIO 


 


2 MUJERES 
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				2018-07-19T01:14:13+0200

		España












 
 
 


La Facultad de Ciencias de la Documentación consta de un edificio completo situado 
en el centro de Madrid, con una comunicación excelente a través del transporte 
público (tres estaciones de metro y cuatro líneas de autobuses).  


El edificio está dividido en dos alas y tres alturas en el que se contemplan los criterios 
de accesibilidad universal y diseño para todos, según lo dispuesto en la Ley 51/2003, 
de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad 
universal de personas con discapacidad. Con este fin, todos los accesos y servicios 
del edificio están adaptados para cumplirla (rampas de acceso, ascensor, WC 
especiales, acceso a las aulas,  etc.).  


7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 
disponibles 


Los, recursos, infraestructuras y servicios de los que dispone la titulación (TIC, aulas, 
salas de trabajo, biblioteca y recursos documentales, etc.) son los siguientes:   


Aulas para docencia. Destinadas a la impartición de materias que no precisan de 
equipos informáticos, con una capacidad total de aproximadamente 500 puestos. 
Todas ellas están dotadas de ordenador para el docente, pantalla, proyector y cañón 
de vídeo. 


Aulas de informática. Se cuenta con 6 Aulas para la docencia de materias que 
requieren el uso de ordenadores, a las que hay que sumar un aula móvil específica, 
con un total disponible de más 150 ordenadores. 


Aula de informática de uso libre para los alumnos equipada con 40 ordenadores y 1 
impresora 


Gabinete propio de informática, que proporciona apoyo informático y desarrolla 
también el mantenimiento de nuestros equipos. 


Sala de Conferencias para actos institucionales y diversas actividades ligadas a los 
créditos ECTS, de igual modo con todos los equipamientos electrónicos. 


Sala de Juntas, para reuniones de equipo, seminarios, y grupos de trabajo e 
investigación de profesores y alumnos, con una capacidad de 22 puestos. 


Sala de Reuniones del Decanato, con equipo de videoconferencia para reuniones de 
equipo, seminarios, y grupos de trabajo e investigación de profesores y alumnos, con 
una capacidad de 12 puestos. 


Sala de exposiciones, comparte el espacio de la Sala de Juntas y está equipada con 
8 vitrinas y sistemas de anclaje en la pared para montaje de exposiciones.   


7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS  
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Taller de encuadernación y restauración, donde se desarrollan actividades 
formativas y títulos propios. 


Biblioteca, localizada en la planta baja, especializada en las materias propias de 
nuestros estudios. Cuenta con 14.651 documentos (marzo 2018) en diversos soportes, 
70 títulos de revista, y el número total de préstamos realizados han sido de 3.179. 
Cuenta con los siguientes servicios: 


 Sala de Lectura, de 127 metros cuadrados y 70 puestos de lectura, que 
cuentan además con 2 ordenadores de consulta del catálogo (OPAC) y 3 
ordenadores para consulta pública.  


 Hemeroteca, con 35 metros cuadrados y 15 puestos de lectura, y 9 
ordenadores de consulta pública. Del mismo modo, en el espacio de la 
hemeroteca se realizan funciones docentes relacionadas con seminarios, 
prácticas e investigación de las diferentes áreas de conocimiento que 
participan en la docencia, que se encuadra dentro del servicio de apoyo a la 
docencia del que es responsable el subdirector de la biblioteca. 


 Servicios: Préstamo domiciliario e interbibliotecario, Acceso a Bases de Datos, 
Difusión Selectiva de la Información, Información bibliográfica y de referencia, 
Formación de Usuarios y Extensión Bibliotecaria… 


 Servicios online: Además de las instalaciones y servicios de carácter 
presencial ofrece servicios online como la consulta del catálogo, acceso a 
bases de datos, información bibliográfica y de referencia, difusión selectiva de 
la información, formación de usuarios y extensión bibliotecaria.   


 
Otros recursos: Cámara de fotos y cámara de vídeo para la grabación de 
conferencias y actividades; Ordenadores equipados con webcam destinados al 
profesorado de la titulación online impartida en la Facultad y Red wifi UCM. 


La experiencia de estos años nos permite señalar los medios recursos materiales de 
que dispone la Facultad de Ciencias de la Documentación son adecuados para 
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las titulaciones 
oficiales que se imparten en el Centro, permitiendo los tamaños de grupos previstos, el 
ajuste de las metodologías de enseñanza-aprendizaje, etc. 


7.2 Previsión de adquisición de los recursos materiales y servicios necesarios 


Siguiendo la política de años anteriores de esta Facultad, la previsión para cada curso 
es, principalmente, la actualización de programas, equipos y medios informáticos del 
centro, para lo que se dedica todos los años una importante parte del presupuesto. 


La previsión y adecuación de los recursos materiales para la docencia del presente 
título es la siguiente:  


- 1 Cámara digital y filtros polarizadores 
- 1 Tablero de reproducción 
- 2 Mesas de reproducción 
- 1 Escáner DIN A3 
- 1 Escáner DIN A4 
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Los recursos referidos en el epígrafe 7.1 son de uso común para todos los profesores 
y departamentos que imparten docencia en el Máster Universitario de Documentación 
Fotográfica, según sus necesidades específicas y características de las enseñanzas. 
Además, los departamentos que imparten docencia en este Máster cuentan con salas 
de postgrado para la realización de seminarios dotadas de medios técnicos y 
tecnológicos suficientes para las actividades que en ellas deban acogerse. 


7.3 Mecanismos para garantizar la revisión y mantenimiento de materiales y 
servicios. 


La Facultad de Ciencias de la Documentación, con el apoyo del contrato-programa de 
Rectorado, actualiza y mejora regularmente sus infraestructuras para mantener 
adecuados los espacios a las nuevas necesidades docentes del espacio Europeo de 
Educación Superior.  
 
La Gerencia tiene la responsabilidad del mantenimiento y puesta a punto del 
equipamiento e instalaciones de la Facultad. Por su parte, los servicios informáticos se 
encargan de la revisión, actualización y mantenimiento de las aulas de informática, así 
como el servicio de archivo y biblioteca aseguran los servicios de revisión, 
actualización de la bibliografía de las materias de cada una de las titulaciones del 
Centro. 


Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, así como los 
recursos bibliográficos son adecuados, suficientes y accesibles para cubrir lo previsto 
en los programas de las materias. Destacamos el apoyo de los bibliotecarios, del 
Gabinete de informática y de todo el personal de Administración y Servicios para 
garantizar la revisión, actualización y mantenimiento de los servicios y e 
infraestructuras técnicas del título.   


 
7.4 Convenios UCM para la realización de Prácticas Externas 
 
La Universidad Complutense de Madrid cuenta con un ambicioso programa de 
Prácticas Académicas Externas, que se enmarca conforme a lo previsto en el Real 
Decreto 592/2014, de 11 de julio y a través del cual los estudiantes pueden realizar 
prácticas en empresas o instituciones de carácter curricular o extracurricular. El 
principal objetivo del programa es garantizar al estudiante la realización de prácticas 
formativas y de calidad.  
 
La gestión de las Prácticas Externas y los correspondientes convenios se realiza a 
través de la plataforma GIPE -Gestión Integral de Prácticas Externas de la  
Universidad Complutense, a la que tienen acceso tanto las instituciones y centros de 
prácticas como los alumnos y los responsables de prácticas de la UCM. Toda 
información sobre la plataforma GIPE se encuentra disponible en la página de la 
Oficina de Prácticas y Empleo de la UCM (http://www.ucm.es/ope). 
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El  Máster en Documentación Fotográfica: Recuperación, Tratamiento y Difusión  
contempla  en su Plan de estudios la asignatura Prácticas Externas (6 ECTS), 
ofreciendo al estudiante una experiencia práctica en la realidad profesional en la que 
tendrá que operar favoreciendo la inserción en el mercado de trabajo y mejore su 
empleabilidad futura. El objetivo de las Prácticas Externas es facilitar al estudiante el 
desarrollo de competencias técnicas, metodológicas, personales y participativas en 
recuperación, conservación, gestión y difusión en el ámbito de la documentación 
fotográfica,  contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos en las asignaturas 
del Máster.  
 
La gestión y seguimiento de las prácticas académicas curriculares la realiza el 
Coordinador de Prácticas del Máster en Documentación Fotográfica a través de la 
aplicación GIPE, (Gestión Integral de Prácticas Externas) a la que pueden acceder 
tanto los estudiantes y las instituciones/centros de prácticas, así como los tutores 
académicos (UCM) y tutores externos de la entidad de prácticas. 
 
Las prácticas se realizarán tanto en instituciones públicas como privadas relacionadas 
con las materias del Máster en Documentación Fotográfica: Recuperación, 
Tratamiento y Difusión. Actualmente la Universidad Complutense tiene firmados cerca 
de 20.000 convenios de prácticas, que permiten garantizar la adquisición de 
competencias fijadas en los proyectos formativos del alumnado a través de las 
Prácticas Externas. Entre ellas se encuentran numerosas y relevantes instituciones en 
materia de tratamiento, conservación y gestión de colecciones y fondos fotográficos, 
entre las que señalamos:  
 


• Biblioteca Nacional de España 
• Real Academia Española 
• Instituto del Patrimonio Cultural de España 
• Instituto de la Cinematografía y de las Artes Audiovisuales (Filmoteca 


Española) 
• Radiotelevisión Española 
• Agencia Efe 
• Diario El País 
• Diario Abc 
• Fundación Telefónica 
• Fundación de los Ferrocarriles Españoles 
• Fundación amigos del Museo de Prado 
• Fundación Juan March 
• Editorial Grupo Planeta 
• Ediciones Conde Nast 
• Agencia Ogilvy &Mather Publicidad 
• Informática Abana –Servicios informáticos de tecnologías de la información, 


bibliográficos y documentales 
• Visual Entidad de Gestión de Artistas Plásticos 
• Estudio Cristina García Rodero 
• Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
• Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía 
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• Patrimonio Nacional 
• Museos de Titularidad Estatal (MECD) 
• Ministerio de Educación, Cultura y Deporte – Órganos  competentes del MECD,  
• Dirección General de Bellas Artes y Bienes Culturales, Archivos y Bibliotecas 


(Gestión del Patrimonio Histórico) 
• Subdirección General de Archivo y centros de archivo de la  Comunidad de 


Madrid, Archivo Regional de la CAM y Archivo Histórico de Protocolos de 
Madrid 


• Museos de la Comunidad de Madrid - Consejería de Empleo, Turismo y 
Cultura,  


• Etc.  
 
A continuación se adjunta una pequeña muestra de la relación de convenios 
señalados (No es posible cargar ficheros con un peso superior a 2MB). 
 
 


C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







C
SV


: 3
26


24
21


26
30


56
28


47
90


13
04


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)





		7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

		CONVENIOS

		1_Convenio Cooperación Educativa Biblioteca Nacional de España

		6_AGENCIA EFE

		24_Dirección General de BBAA y Bienes culturales, Archivos y Bibliotecas - Gestion del patrimonio histórico
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		España












 
 


 
8.1 Estimación de valores cuantitativos 
 


 
TASA DE GRADUACIÓN % 


 
TASA DE ABANDONO % 


 
TASA DE EFICIENCIA % 


95% 5% 95% 


 
CODIGO 


 
TASA 


 
VALOR % 


1 Tasa de graduación 95% 


2 Tasa de abandono 5% 


3 Tasa de eficiencia 95% 


 
Justificación de los indicadores propuestos  
  
La tasa de graduación estimada es de 90 a 95%. Se debe a los siguientes factores 
que se prevén: 
 


a) El perfil del alumnado 
 


El máster se dirigirá a graduados y profesionales con perfiles afines a la 
Documentación, Comunicación, Historia, Historia del Arte, Bellas Artes y Humanidades 
en general así como estudios técnicos de fotografía. Su formación previa garantizará 
un buen nivel de partida y de previsible aprovechamiento de los estudios de máster. 
En consecuencia la tasa de graduación debería ser alta. 
Además, habrá un proceso selectivo que garantizará un nivel alto entre los alumnos, lo 
que redundará en buenos niveles de aprovechamiento y éxito académico. Las plazas 
ofertadas son 50 y se prevé un número superior de solicitudes de preinscripción. 
 


b) Los resultados de otros másteres similares 
 


No existen másteres similares en la universidad pública y la valoración se hace sobre 
Títulos Propios. Las tasas de graduación en los másteres son muy superiores a las 
tasas de graduación en las titulaciones de grado, al menos eso muestran las 
correspondientes a la Universidad Complutense de Madrid. 
En la Facultad de Ciencias de la Información, los resultados correspondientes al curso 
2016-2017 del Máster en Patrimonio audiovisual. Historia, Recuperación y Gestión, 
fueron una tasa de graduación fue de un 95% y una tasa de abandono de un 5%. 
 


8. RESULTADOS PREVISTOS 
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I. COMUNIDAD DE MADRID


C) Otras Disposiciones


Universidad Complutense de Madrid


15 DECRETO Rectoral 16/2015, de 15 de junio, de creación de los Vicerrectorados
de la Universidad Complutense de Madrid, de delegación de competencias en es-
tos y otros órganos unipersonales y de diversas cuestiones de índole organizativo.


Con el objetivo de hacer de la Universidad Complutense una Universidad pública de
calidad nacional e internacional, garantizar el mejor desarrollo de sus funciones y el ejerci-
cio de su responsabilidad social y proporcionar un funcionamiento dinámico y adaptado a
los fines perseguidos, se hace preciso adoptar algunas medidas de índole organizativa que
permitan asegurar una gestión ágil, eficiente y transparente.


De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo (BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 285, de 28 de mayo), los Vicerrectores, que
serán nombrados por el Rector, tienen por misión asistirle en el gobierno de la Universi-
dad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este. El Regla-
mento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 13 de julio de 2005 (“Boletín Oficial de la Universidad
Complutense de Madrid” número 10, de 25 de noviembre), establece, por su parte, en sus
artículos 91, 93.2 y 95, que cada uno de los Vicerrectorados será responsable del ámbito
de actividades, así como de las competencias específicas, que el Rector le delegue, según
se establezca en un Decreto Rectoral que será objeto de publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletín Oficial de la Universidad Complu-
tense de Madrid”, en aplicación de los artículos 91 y 94 del mismo Reglamento.


En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la crea-
ción de los distintos Vicerrectorados y la fijación del ámbito funcional en el que desarrolla-
rán actividades y ejercerán competencias por delegación del Rector, con especificación de
determinadas vinculaciones orgánicas. Se recogen, a su vez, una serie de delegaciones espe-
cíficas a favor de la Secretaría General y la Gerencia, que vienen a complementar las com-
petencias de las que son titulares por atribución de los Estatutos de la Universidad.


Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con carácter general, el artícu-
lo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero, y, de forma más precisa en el ámbito de la Universidad Complutense de Madrid, los
artículos 88 y 97 del Reglamento de Gobierno de esta Universidad.


Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:


Artículo 1


Vicerrectorados


La Universidad Complutense de Madrid cuenta con los siguientes Vicerrectorados, de-
pendientes directamente del Rector:


a) Vicerrectorado de Política Académica y Profesorado.
b) Vicerrectorado de Planificación y Evaluación Institucional.
c) Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación.
d) Vicerrectorado de Política Científica, Investigación y Doctorado.
e) Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento.
f) Vicerrectorado de Calidad.
g) Vicerrectorado de Estudios.
h) Vicerrectorado de Planificación Económica y Gestión de Recursos.
i) Vicerrectorado de Tecnologías de la Información.
j) Vicerrectorado de Extensión Universitaria, Cultura y Deporte.
k) Vicerrectorado de Estudiantes.
l) Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.
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Los Vicerrectorados, junto con la Secretaría General y la Gerencia, integran el Conse-
jo de Dirección, que asistirá al Rector en el ejercicio de sus competencias.


Los Vicerrectorados, que serán responsables de la elaboración de la propuesta de lí-
neas estratégicas correspondientes a su ámbito de competencias, estarán dotados de los me-
dios personales y materiales necesarios para el ejercicio de su actividad.


Artículo 2


Vicerrectorado de Política Académica y Profesorado


1. Se crea el Vicerrectorado de Política Académica y Profesorado, que será respon-
sable de las materias relacionadas con la política académica y el profesorado.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Política Académica y Profesorado desarrollará las siguientes actividades y ejercerá,
por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión Académica.
b) La presidencia, cuando corresponda a la Universidad, de la Comisión Mixta de la


Universidad y los Hospitales Universitarios vinculados.
c) La planificación y desarrollo de la política de profesorado de la Universidad Com-


plutense de Madrid, incluyendo la propuesta de los criterios y parámetros para la
elaboración de un documento de plantilla de Personal Docente e Investigador y la
preparación del mismo.


d) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relación con el régimen jurídi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, situaciones administrativas, régimen académico, retributivo y disciplinario,
con excepción expresa de la facultad de imposición de sanciones disciplinarias al
profesorado.


e) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de Enseñanza Universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.


f) La participación en las negociaciones que se lleven a cabo con los órganos de re-
presentación del Personal Docente e Investigador, de acuerdo con las instruccio-
nes que el Rector le confiera.


g) El diseño y puesta en práctica de las acciones formativas oportunas para el Perso-
nal Docente e Investigador.


h) Las relaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo al Personal
Docente e Investigador.


i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el ámbito funcional
atribuido a este Vicerrectorado.


3. Corresponden al Vicerrectorado de Política Académica y Profesorado las relacio-
nes con los Hospitales Universitarios y Asociados.


Artículo 3


Vicerrectorado de Planificación y Evaluación Institucional


1. Se crea el Vicerrectorado de Planificación y Evaluación Institucional, que será
responsable del diseño y seguimiento de la estructura institucional de la Universidad en
cuanto a sus diversos centros y estructuras docentes e investigadoras sin perjuicio de las
adscripciones concretas a otros Vicerrectorados que se especifiquen.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Planificación y Evaluación Institucional desarrollará las siguientes actividades y ejer-
cerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Estudio de Estructuras de Centros.
b) La planificación y desarrollo de la política de centros y estructuras docentes e in-


vestigadoras de la Universidad Complutense de Madrid, así como la evaluación
del desempeño de su funciones.


c) La propuesta de creación, modificación o supresión de Facultades y Escuelas.
d) La propuesta de creación, modificación o supresión de Departamentos Universita-


rios, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigación y de-
más centros y estructuras docentes e investigadoras de la Universidad, salvo los
Centros de Apoyo a la Investigación y aquellos otros que se asignen expresamen-
te a otro Vicerrectorado.
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e) La coordinación de los procesos electorales en Facultades, Departamentos e Insti-
tutos Universitarios.


f) El nombramiento y cese de los Directores y demás cargos académicos de Departa-
mentos, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigación y
demás centros y estructuras docentes e investigadoras de la Universidad adscritos
al Vicerrectorado.


g) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, salvo los De-
canos y Directores de Escuelas.


h) La coordinación de las relaciones de la Universidad con los Centros adscritos.
3. Corresponden al Vicerrectorado de Planificación y Evaluación Institucional las


relaciones con las Escuelas de Especialización Profesional, el Hospital Clínico Veterinario
y las Clínicas Universitarias de la Universidad Complutense de Madrid.


Artículo 4


Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación


1. Se crea el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación, que será
responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad Complu-
tense de Madrid con instituciones públicas y privadas, particularmente Universidades y
Centros de Investigación, extranjeras, así como la política complutense de cooperación, en
colaboración, en este último caso, con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y
Gabinete del Rector.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La planificación y desarrollo de la política de relaciones internacionales y de coo-
peración de la Universidad, esta última en colaboración con el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.


b) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o científi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperación académica y científica.


c) La promoción, coordinación, preparación, firma, ejecución y seguimiento de la po-
lítica universitaria de convenios y proyectos internacionales, salvo en el supuesto
de que tales competencias estén atribuidas a otro órgano por razón de la materia.


d) La promoción, coordinación, preparación, firma, ejecución y seguimiento de la
política universitaria de convenios para acciones de cooperación, en colaboración
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.


e) La gestión de las relaciones con la Agencia Española de Cooperación Internacio-
nal y demás organismos públicos de cooperación al desarrollo, en colaboración
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.


f) La supervisión de la Escuela Complutense Latinoamericana.
g) Las relaciones del Consejo de Dirección con los centros de la Universidad Com-


plutense en el exterior.
h) El seguimiento de las actividades relativas a educación superior que se desarrollen


en foros internacionales.
i) La gestión del programa Erasmus y otros programas de movilidad internacional de


estudiantes y profesores y el apoyo e iniciativas de acogida a los estudiantes y pro-
fesores visitantes, en coordinación con los Vicerrectorados de Estudiantes y de
Política Académica y Profesorado.


j) Cuantas otras funciones vengan atribuidas al Rector en materia de relaciones in-
ternacionales, incluida la representación de la Universidad Complutense de
Madrid, siempre que no resulte obligada la intervención del Rector por la natura-
leza de dicha representación.


3. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación las
relaciones con el Real Colegio Complutense en Harvard y demás centros Complutenses en
el extranjero, así como el Centro Complutense para la Enseñanaza del Español.
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Artículo 5


Vicerrectorado de Política Científica, Investigación y Doctorado


1. Se crea el Vicerrectorado de Política Científica, Investigación y Doctorado, que
será responsable de la definición, impulso y seguimiento de la política científica y de inves-
tigación de la Universidad Complutense de Madrid, integrando las cuestiones relativas a los
estudios de doctorado.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Política Científica, Investigación y Doctorado desarrollará las siguientes actividades
y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Investigación, en los términos de lo previsto en
el artículo 169.1 de los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.


b) La presidencia de la Comisión de Doctorado.
c) La planificación y desarrollo de la política de investigación, incluyendo la partici-


pación de la Universidad Complutense de Madrid en las convocatorias en materia
de investigación de las administraciones y organismos nacionales e internaciona-
les, en colaboración con el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y
Emprendimiento.


d) El impulso, seguimiento y coordinación de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.


e) La propuesta y gestión de planes de investigación propios, anuales o plurianuales,
incluyendo las cuestiones relativas a su financiación.


f) La gestión de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formación de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res, ayudantes y becarios en otros centros.


g) El seguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios de Investigación
de la Universidad Complutense de Madrid y de la Escuela de Doctorado, en coor-
dinación con el Vicerrector de Planificación y Evaluación Institucional.


h) La firma de convenios de investigación, así como la presentación de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Públicas, cualquiera que sea su ám-
bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislación de contratos del sector público.


i) La propuesta de creación, modificación y supresión de Centros de Asistencia a la
Investigación, así como el seguimiento de sus actividades científicas.


j) La coordinación de los planes de estudio de Doctorado.
k) El establecimiento de la programación docente y el seguimiento de los estudios


universitarios oficiales de doctorado, incluyendo el diseño y la supervisión de los
procesos de acceso y admisión de estudiantes a los mismos, en colaboración con
el Vicerrectorado de Estudiantes.


l) El apoyo a los Departamentos y a los Centros para el desarrollo de los programas
de Doctorado.


m) La elaboración de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de Doctorado de
carácter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con otras
Universidades nacionales o extranjeras, en colaboración, en este último caso, con
el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación.


n) Las cuestiones relativas a los títulos académicos oficiales de Doctorado, excepto
la expedición de los mismos.


o) La dirección de la política bibliotecaria, potenciando y mejorando los servicios bi-
bliotecarios de la Universidad Complutense.


p) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación a las materias
de este Vicerrectorado.


3. Del Vicerrectorado de Política Científica, Investigación y Doctorado dependerá la
Biblioteca de la Universidad Complutense.


Artículo 6


Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento


1. Se crea el Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento
para la incentivación de las relaciones universidad-sociedad con el fin de contribuir al de-
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sarrollo económico, cultural, artístico, científico y técnico de la sociedad, con especial aten-
ción al impulso de iniciativas de emprendimiento.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento desarrollará las siguientes activi-
dades y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La definición y puesta en práctica de estrategias que fomenten el papel de la Univer-
sidad Complutense de Madrid como un instrumento para contribuir al desarrollo
económico, cultural, artístico, científico y técnico de la sociedad.


b) El desarrollo de la política de relaciones con las empresas y otras instituciones pú-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad de la labor docente, investigadora
y cultural de la Universidad Complutense de Madrid.


c) La planificación y desarrollo de políticas que permitan la generación de polos de
innovación, la elaboración de programas de valorización y transferencia del cono-
cimiento.


d) El ejercicio de las competencias que, en materia de autorización y suscripción de
contratos a que hace referencia el artículo 83 de la Ley Orgánica de Universidades
y el 173 de los Estatutos de la Universidad, prevé el artículo 174 de estos últimos.


e) El impulso y seguimiento de las cátedras Universidad-Empresa.
f) La firma de contratos de investigación con la Unión Europea dentro de los sucesi-


vos programas marco de la misma.
g) La autorización y solicitud de inscripción y registro de patentes, prototipos y res-


tantes modalidades de la propiedad industrial, así como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.


h) La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
ción de Empresas de Base Tecnológica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente; de las escrituras de ampliación
de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma del representante
de la Universidad. Así como la representación de la Universidad en las juntas ge-
nerales o consejos de Administración, en su caso.


i) La adopción de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigación en re-
lación con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigación.


j) Las relaciones con el Parque Científico de Madrid.
k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el ámbito funcional


atribuido a este Vicerrectorado.


3. Del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento depen-
derá la Oficina Complutense del Emprendedor.


Artículo 7


Vicerrectorado de Calidad


1. Se crea el Vicerrectorado de Calidad, que será responsable de todas las cuestiones
relativas a los procesos, tanto internos como externos, de incentivo y evaluación de la cali-
dad de las labores docente, investigadora y de gestión.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión General de Calidad
b) La planificación y desarrollo de instrumentos de supervisión del desarrollo de la


docencia y de políticas de mejora y evaluación de la calidad docente.
c) La supervisión de los procesos de acreditación de la docencia, de las titulaciones y


de las actividades de investigación y gestión.
d) La articulación de políticas de estímulo en materia de innovación educativa y la


puesta en marcha de medidas de formación del profesorado.
e) La convocatoria y resolución de los Proyectos de Innovación y Mejora de la Cali-


dad Docente y de la Gestión y Administración.
f) La planificación, articulación y desarrollo de políticas propias de evaluación de la


calidad de la investigación y la gestión.
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g) La coordinación de la captura y provisión de datos solicitados a la Universidad
para la elaboración de rankings y estudios institucionales de las Universidades
tanto nacionales como internacionales.


h) La coordinación y seguimiento de los procesos de evaluación llevados a cabo por
la Fundación Madri+d y La Aneca.


i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación con el ámbito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.


3. Del Vicerrectorado de Calidad dependerá la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.


Artículo 8


Vicerrectorado de Estudios


1. Se crea el Vicerrectorado de Estudios, que será responsable de todas las cuestio-
nes relativas a los estudios de Grado y de Máster impartidos en la Universidad Compluten-
se de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Estudios.
b) La presidencia de la Comisión de Títulos Propios.
c) La planificación del mapa de titulaciones oficiales de Grado y Máster de la Uni-


versidad Complutense de Madrid.
d) La coordinación de los planes de estudio de los títulos oficiales de Grado y de


Máster de la Universidad Complutense de Madrid.
e) El establecimiento de la programación docente y el seguimiento de los estudios


universitarios oficiales de Grado y de Máster, incluyendo la gestión y supervisión
de los procesos de acceso y admisión de estudiantes a los mismos, en colabora-
ción con el Vicerrectorado de Estudiantes.


f) El apoyo a los Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado y de Máster.


g) La elaboración de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de Grado y Más-
ter de carácter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboración, en este último caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación.


h) Las cuestiones relativas a los títulos académicos oficiales de Grado y Máster, ex-
cepto la expedición de los mismos.


i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación a las materias
de este Vicerrectorado.


Artículo 9


Vicerrectorado de Planificación Económica y Gestión de Recursos


1. Se crea el Vicerrectorado de Planificación Económica y Gestión de Recursos, que
será responsable de las cuestiones relativas a la planificación, coordinación y gestión de la
política económica de la Universidad Complutense de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Económica.
b) La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.
c) La supervisión del área económica de la Universidad en colaboración con la Ge-


rencia.
d) El estudio, valoración y seguimiento de los convenios de financiación y de inver-


siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.
e) La aprobación de los gastos, la autorización del correspondiente compromiso y li-


quidación y la ordenación de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.
f) La elaboración de una propuesta de saneamiento económico de la Universidad y la


ejecución de una política que permita la consecución de nuevas fuentes de finan-
ciación en coordinación con la Gerencia.
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g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboración del anteproyecto de presupuesto, a propuesta de la Gerencia.


h) La aprobación de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.


i) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realización y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.


j) El seguimiento de la tramitación y ejecución de las grandes obras en concurrencia
con la Gerencia.


k) La gestión económica de las residencias de profesores y de otros miembros de la
comunidad universitaria.


l) El diseño, ejecución y seguimiento de una política de prestaciones sociales a los
trabajadores de la Universidad Complutense en coordinación con el Vicerrectora-
do de Extensión Universitaria, Cultura y Deporte.


m) La definición del modelo de gestión económica de las Clínicas Universitarias y
del Hospital Clínico Veterinario, en colaboración con la Gerencia de la Universi-
dad y el Vicerrectorado de Planificación y Evaluación Institucional.


n) Cualesquiera otras facultades económico-financieras atribuidas originariamente
al Rector, salvo las que correspondan a la Gerencia de la Universidad por delega-
ción de aquel.


o) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación con las mate-
rias de este Vicerrectorado.


Artículo 10


Vicerrectorado de Tecnologías de la Información


1. Se crea el Vicerrectorado de Tecnologías de la Información, que será responsable
de todas las cuestiones relativas a las tecnologías de la información y la comunicación apli-
cadas a las labores de docencia, investigación y gestión.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La presidencia del Consejo Asesor de Nuevas Tecnologías.
b) La elaboración, mantenimiento y gestión de la página web institucional de la Uni-


versidad Complutense, fomentando las políticas de divulgación dentro y fuera de
la Universidad a través de este medio.


c) La dirección de la política informática, potenciando y mejorando los servicios in-
formáticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense.


d) La consolidación, gestión y seguimiento del Campus Virtual.
e) La planificación, definición y gestión de los medios de hard, software y aplicacio-


nes necesarios para el adecuado desempeño de la docencia, la investigación y la
gestión de la Universidad Complutense.


f) La planificación y gestión de la red de datos de la Universidad.
g) La definición y gestión de los recursos que faciliten la implantación de la Admi-


nistración electrónica.
h) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación a las materias


de este Vicerrectorado.
3. Del Vicerrectorado de Tecnologías de la Información dependerá el Centro de In-


teligencia Institucional.


Artículo 11


Vicerrectorado de Extensión Universitaria, Cultura y Deporte


1. Se crea el Vicerrectorado de Extensión Universitaria, Cultura y Deporte, que será
responsable de la definición y ejecución de políticas dirigidas a potenciar las actividades
culturales y deportivas de la Universidad Complutense de Madrid y a atender las necesida-
des prestacionales de los distintos colectivos que integran la Universidad Complutense de
Madrid.
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2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La supervisión del Servicio de Publicaciones de la Universidad.
b) La gestión y puesta en valor de los Museos y el Patrimonio Histórico-Artístico de


la Universidad Complutense, así como de la Orquesta Sinfónica de la Universidad
Complutense de Madrid.


c) La planificación y dirección de actividades culturales en la Universidad Complu-
tense de Madrid y, en general, la coordinación y dirección de las relaciones con ins-
tituciones públicas y privadas para el desarrollo de actividades en estos ámbitos.


d) La promoción de la creación y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales.


e) La planificación y dirección de actividades deportivas en la Universidad Compluten-
se de Madrid, así como la supervisión de la gestión de las instalaciones deportivas.


i) Las gestión de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboración con
distintas asociaciones para la promoción de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.


j) La definición y supervisión de actividades de acción social para los colectivos de
la Comunidad Universitaria Complutense en coordinación con el Vicerrectorado
de Planificación Económica y Gestión de Recursos.


k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el área funcional corres-
pondiente a este Vicerrectorado.


3. Del Vicerrectorado de Vicerrectorado de Extensión Universitaria, Cultura y De-
porte, dependerán:


a) El Servicio de Publicaciones de la Universidad Complutense.
b) La Universidad para los Mayores.


Artículo 12


Vicerrectorado de Estudiantes


1. Se crea el Vicerrectorado de Estudiantes, que será responsable de las cuestiones
relativas a los alumnos de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense
de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las
competencias específicas que se detallan:


a) La coordinación de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios y de los pro-
cesos de admisión de estudiantes.


b) La planificación y gestión de los diversos programas de becas de estudio de la
Universidad Complutense de Madrid para el grado universitario y para el máster
oficial.


c) La tramitación de la convalidación y reconocimiento de estudios oficiales.
d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.
e) El fomento de la participación estudiantil en los órganos de gobierno de la Uni-


versidad.
f) La gestión de las relaciones con los órganos de representación de los estudiantes y


con las asociaciones de estudiantes, incluyendo el establecimiento de una política
de fomento de este tipo de asociaciones.


g) La supervisión de los servicios de información y orientación a los estudiantes, así
como la creación y gestión del Observatorio del Estudiante.


h) La supervisión de la gestión de los Colegios Mayores propios de la Universidad
Complutense de Madrid desarrollando una política de mejora en la calidad de los
servicios.


i) Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid así como todas las cuestiones relativas a los colegiales residentes en los
Colegios Mayores propios y adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.


j) Las relaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo a estudiantes.
k) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación con el ámbito


funcional atribuido a este Vicerrectorado.
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3. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependerán:
a) La Casa del Estudiante.
b) La relación con la Oficina de Apoyo a la Diversidad e Inclusión. En todo lo que


concierna a los estudiantes.


Artículo 13


Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector


1. Se crea el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector, que
será responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad de
Madrid con organizaciones públicas y privadas de ámbito nacional, así como de la organi-
zación y coordinación técnica del equipo rectoral.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
ejercerá, por delegación, las siguientes competencias específicas:


a) La presidencia de la Comisión Permanente de la Universidad.
b) La coordinación de las reuniones del equipo rectoral y el seguimiento y progreso


de las decisiones adoptadas en el Consejo de Dirección, sin perjuicio de las fun-
ciones del Secretario del Consejo de Dirección.


c) La coordinación, con la Casa de Su Majestad el Rey, los órganos constitucionales,
los Gobiernos de España y de las Comunidades Autónomas, las entidades que
componen la Administración Local, las organizaciones civiles y las Embajadas,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.


d) La promoción, coordinación, preparación, firma, custodia, ejecución y seguimien-
to de convenios con otras instituciones públicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros órganos por razón de la materia.


e) La promoción, coordinación, preparación, firma, custodia, ejecución y seguimien-
to de convenios con otras instituciones públicas y privadas para la captación de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboración con el Vicerrectorado de Planificación
Económica y Gestión de Recursos.


f) La gestión de las relaciones interuniversitarias en el ámbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Autónomas, así como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educación a Distancia.


g) El seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense de Madrid y la
Fundación General de la Universidad Complutense de Madrid.


h) La gestión y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.


i) La promoción, coordinación, preparación, firma, ejecución y seguimiento de la
política universitaria de convenios para acciones de cooperación, en colaboración
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación.


j) La gestión de las relaciones con la Agencia Española de Cooperación Internacio-
nal y demás organismos públicos de cooperación al desarrollo, en colaboración
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación.


k) La promoción, coordinación y seguimiento de la política universitaria en materia
de voluntariado, en colaboración con el Vicerrectorado de Estudiantes.


l) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el ámbito funcional del presente Vicerrectorado.


Artículo 14


Secretaría General


Además de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ría General ejercerá, por delegación, las siguientes competencias:


a) La Presidencia de la Comisión de Reglamentos.
b) La representación de la Universidad en cuantos actos, negocios jurídicos y contra-


tos procedan ante cualquier Administración Pública o entidad pública o privada,
sin perjuicio de los previsiones de representación específica reconocidas en este
mismo Decreto.
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c) La representación de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdicción penal, así como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ámbito, mediante acuerdo del Rector adoptado al efecto.


d) La instrucción de los procedimientos administrativos que no vengan expresamen-
te atribuidos a otros órganos de la Universidad y, entre ellos, particularmente, los
de reclamación de responsabilidad patrimonial, los de revisión de oficio y los de
declaración de lesividad.


e) La solicitud de dictámenes de naturaleza jurídica a personas físicas o jurídicas.
f) La dirección, coordinación y puesta en valor del Archivo histórico.
g) La dirección de la política de protección de datos personales.
h) El impulso y coordinación de la implantación de la Administración electrónica en


la Universidad Complutense de Madrid.
i) La coordinación de los procesos electorales en los que la administración electoral


corresponde a la Junta Electoral de la Universidad Complutense de Madrid.
j) Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que


considere pertinente y que no sean competencia de otro miembro del Consejo de
Dirección.


Artículo 15


Gerencia


1. Además de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Ge-
rencia ejercerá, por delegación, las siguientes competencias:


a) La presidencia de la Comisión de Seguimiento de la Relación de Puestos de Trabajo.
b) Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratación admi-


nistrativa, sin más límites que los que pudiera imponer la normativa aplicable a
esta materia.


c) La aprobación de los gastos, la autorización del correspondiente compromiso y li-
quidación y la ordenación de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Planificación Económica y Gestión de Recursos.


d) La ejecución de una política económica que garantice el funcionamiento saneado
de la Universidad Complutense de Madrid y la consecución de nuevas fuentes de
financiación, en coordinación con el Vicerrectorado de Planificación Económica
y Gestión de Recursos.


e) La introducción de mecanismos de mejora de los sistemas de información y de
apoyo a la gestión académica y administrativa.


f) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relación con el Personal de
Administración y Servicios, con excepción de la imposición de sanciones discipli-
narias y del nombramiento de Vicegerentes y Gerentes de centro.


g) La participación en las negociaciones que se lleven a cabo con los órganos de re-
presentación del Personal de Administración y Servicios, de acuerdo con las ins-
trucciones que el Rector le confiera.


h) El diseño y ejecución de las acciones formativas del Personal de Administración y
Servicios.


i) Las relaciones con la Oficina de Igualdad de Género en todo lo relativo al Personal
de Administración y Servicios.


j) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relación con el Perso-
nal de Administración y Servicios, a excepción de la imposición de sanciones dis-
ciplinarias.


k) La definición y ejecución de una política de prevención de riesgos laborales.
l) Las funciones de coordinación y supervisión del Servicio de Prevención de Ries-


gos Laborales y Medicina del Trabajo, incluyendo la presidencia del Comité de
Riesgos Laborales.


m) La organización de los servicios de seguridad de la Universidad Complutense.
2. De la Gerencia dependerá el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales y Me-


dicina del Trabajo.
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Artículo 16


Extensión a otras entidades y órganos colegiados


En su respectivo ámbito funcional los Vicerrectores, y, en función de las competencias
que les son delegadas mediante este Decreto, el Secretario General y el Gerente, desempe-
ñarán los cargos, puestos o vocalías en los órganos colegiados o entidades para los que re-
sulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siempre que es-
tas disposiciones no prohiban la delegación de la presencia del Rector.


En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por sí y preferentemente
en los órganos o entidades que considere oportuno, bien con carácter permanente o bien
porque las sesiones que así lo exijan.


Artículo 17


Ausencia del Rector


Con carácter general, en los casos de ausencia, enfermedad, abstención o recusación
del Rector, le sustituirá el titular del Vicerrectorado de Política Académica y Profesorado.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituirá el titular del
Vicerrectorado que le siga, sucesivamente, de acuerdo con el orden recogido en el artículo 1.


Artículo 18


Ausencia de los Vicerrectores


En el caso de ausencia o enfermedad de los Vicerrectores, se sustituirán del siguiente
modo:


Vicerrectorado de Política Académica y Profesorado, por el Vicerrectorado de Plani-
ficación y Evaluación Institucional.


Vicerrectorado de Planificación y Evaluación Institucional, por el Vicerrectorado de
Política Académica y Profesorado.


Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación, por el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.


Vicerrectorado de Política Científica, Investigación y Doctorado, por el Vicerrectora-
do de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento


Vicerrectorado de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento, por el Vicerrec-
torado de Política Científica, Investigación y Doctorado


Vicerrectorado de Calidad, por el Vicerrectorado de Estudios.
Vicerrectorado de Estudios, por el Vicerrectorado de Calidad.
Vicerrectorado de Planificación Económica y Gestión de Recursos, por el Vicerrecto-


rado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector.
Vicerrectorado de Tecnologías de la Información, por el Vicerrectorado de Planifica-


ción Económica y Gestión de Recursos.
Vicerrectorado de Extensión Universitaria, Cultura y Deporte, por el Vicerrectorado


de Planificación Económica y Gestión de Recursos.
Vicerrectorado de Estudiantes, por el Vicerrectorado de Calidad.
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rector, por el Vicerrecto-


rado de Relaciones Internacionales y Cooperación.
En tales supuestos, la suplencia no implicará alteración de la competencia, haciéndo-


se constar expresamente tal circunstancia.


Artículo 19


Alcance de la delegación


1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegación de compe-
tencias indicarán expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerarán dictados por el Rector.


2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podrán dictar los
siguientes actos o disposiciones:


a) Órdenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.


b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su ámbito de compe-
tencias.
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Artículo 20


Avocación


Todas las competencias que se delegan en el presente Decreto podrán ser en cualquier
momento objeto de avocación por el Rector, conforme a lo previsto en el artículo 14 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.


Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el ámbito de las
competencias que por este Decreto se les delegan, podrán someter al Rector los asuntos que
por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.


Artículo 21


Prohibición de subdelegación


En ningún caso podrán delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
ción contenida en el presente Decreto.


DISPOSICIÓN DEROGATORIA


Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, así como todas
las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo dispuesto en
la presente disposición.


DISPOSICIÓN ADICIONAL


Todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a órganos de gobier-
no unipersonales o, al referirse a sus titulares, utilicen el género masculino, se entenderán
hechas indistintamente en femenino o masculino.


DISPOSICIÓN FINAL


El presente Decreto entrará en vigor el día de su publicación en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicación en el “Boletín Oficial de
la Universidad Complutense” para su mayor difusión entre la comunidad universitaria.


Madrid, a 15 de junio de 2015.—El Rector, Carlos Andrada Heranz.
(03/22.970/15)
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