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 TÉRMINOS DE REFERENCIA – 2018 
 
Título del puesto:  
   
PRIMERA PARTE: ENTIDAD DE ACOGIDA  

 
1. DATOS DE LA ENTIDAD RECEPTORA O DE ACOGIDA. 
NOMBRE COMPLETO: CENTRO MEDICO DE ESTUDIOS INTERCULTURALES. CEMI 

DIRECCIÓN:  Calle 12 No. 3A-21 (Cota, Colombia) 

2. DEPARTAMENTO O INSTANCIA ESPECÍFICA DESDE DONDE SE GESTIONARÁ EL PROGRAMA, Y PRINCIPALES 
FUNCIONES. 

Dirección científica – Programa de Agentes Interculturales de Salud 
 

3. PERSONA DE CONTACTO PARA EL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA. Tutor/-a asignado para la orientación, apoyo, 
seguimiento y evaluación de la persona voluntaria. 

NOMBRE Y APELLIDOS:  Iván Sarmiento / Carolina Amaya  

CARGO: Gerente de proyectos / Directora científica 

DATOS DE CONTACTO:  
e-mail y teléfono con prefijos  

isarmiento@cemi.org.co / camaya@cemi.org.co / +57 (1) 877 7040 

4. PROGRAMAS O PROYECTOS DE VOLUNTARIADO REALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS 2 AÑOS POR LA ENTIDAD.  
Comunidad de investigación sobre la salud de la mujer en el municipio de Cota (2015 – 2018) 
Voluntariado en programas de formación de Agentes Interculturales de Salud 

- Sandra Olivera, junio a septiembre de 2017. 
- Karina Carolina Reaño Miranda, junio 23 a septiembre 27 de 2017. Antropóloga de la Universidad Complutense de 

Madrid. Programa de Voluntariado Internacional de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid 2017. Tutor: 
Aurora Castillo.  

Rotación para médicos interesados en participar en proyectos de promoción del autocuidado 
- Jiun Isabel Zhang Yim, marzo-abril de 2016. Medica de la Universidad Autónoma de Barcelona.  
- Claudia Alejandra Patiño, marzo-abril de 2016. Medica de la Universidad Javeriana, estudiante de residencia en 

Medicina Familiar, Universidad de Minnesota, tutor: Shalendra Prasad. Electiva. 
 5. ENLACES DE LA ENTIDAD. Facilite aquí enlaces en internet de páginas web, blog, vídeos, podcast, artículos u otros medios 

de difusión de la labor de la entidad.  
www.cemi.org.co 
 

 
SEGUNDA PARTE: DATOS DEL PUESTO DE VOLUNTARIADO DEFINIDO 

 
 6. OBJETIVOS DEL PUESTO. 

Apoyar el proceso comunitario de promoción del autocuidado y el fortalecimiento de los sistemas tradicionales de salud que se 
adelantan en el municipio de Cota. 

 7. ACTORES/BENEFICIARIOS DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA. 
Comunidad del municipio de Cota, particularmente: jóvenes de la Institución Educativa Enrique Pardo Parra; infantes de la 
Institución Educativa Manitas Creativas; mujeres adulto mayor que conforman la comunidad de práctica sobre cuidados 
tradicionales de la salud de la mujer; adultos mayores que están vinculados al programa de autocuidado para la prevención y el 
manejo de enfermedades crónicas. 

 8. FUNCIONES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. Detalle de tareas específicas que desarrollará bajo la supervisión del tutor/-a 
asignado/-a 

- Ayudar a la coordinación y realización de actividades comunitarias 
- Apoyar y asistir a las actividades académicas y de formación adelantadas en el marco del trabajo 

comunitario 
- Informar adecuadamente sobre los avances y logros de su acción como voluntario 
- Brindar asistencia a los investigadores del Cemi en los proyectos de generación de conocimiento 
- Colaborar en la divulgación de los resultados del trabajo comunitario y los procesos de investigación 

 

 
TERCERA PARTE: PERFIL DE LA PERSONA VOLUNTARIA  
 
 9. PERFIL ACADÉMICO y APTITUDES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. Desglose del perfil académico así como de las 

capacidades técnicas y aptitudes o habilidades importantes. 
  
✓  Perfil académico: Grado en Ciencias Sociales, preferentemente diplomado en Trabajo Social. Se valorará formación en 

trabajo comunitario y/o antropología. 
✓ Capacidades / habilidades / aptitudes:  Habilidades de comunicación y organización. Empatía. Capacidad de trabajo en 

equipo.  Interés por la salud comunitaria. Capacidad de adaptación e improvisación. Conocimientos de planificación e 
investigación social. 
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 10. INFORMACIÓN ADICIONAL. Detalles sobre las fechas del puesto y apoyos adicionales para la integración de la persona 
voluntaria.  
La persona voluntaria seleccionada para este puesto recibirá una carta de aceptación de la entidad de acogida, y firmará una carta 
de compromiso por la cual queda comprometida a cumplir las fechas indicadas para este puesto de voluntariado. 
 
● Duración del puesto de voluntariado: tres meses  
● Fechas de inicio y fin del puesto de voluntariado1: 1 de octubre 2018 a 31 diciembre 2018 
● Detalles adicionales: los voluntarios se deben comprometer a respetar los principios éticos de investigación del Cemi, así como 

su manual de funciones y procedimientos.  
 

 

                                                      
1 NOTA: La persona voluntaria tiene derecho a 2 días hábiles de vacaciones por cada mes de voluntariado. En caso de cierre de la 
entidad durante la fecha de voluntariado, las vacaciones se harán coincidir con dicho cierre. 


