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RESUMEN DE ACUERDOS Y DECISIONES i
JUNTA DE FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA
7 de junio de 2007

ASUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

1.

Lectura y aprobacion, si procede, del acta y del resumen de acuerdos de la
anterior reunion, celebrada el 22 de marzo de 2007. Se formulan algunas
rectificaciones, que se incorporarén al acta, y se aprueban por asentimiento el acta y el
resumen de acuerdos:

- La Prof? Gomez Esteban aclara que en su intervencion en el Punto 9, sobre el cierre del
gjercicio presupuestario, pidid que se explicaran mejor algunos conceptos y que tanto en la
liquidacién como en el proyecto de presupuesto se indicasen con detalle la participacion en
el gasto de los servicios centrales de la Facultad, de los Departamentos y de las
Asociaciones de Estudiantes.

- El Prof. De Francisco rectifica, respecto al Punto 6 sobre convocatoria de plazas, que su
Departamento solicitd una plaza de Ayudante Doctor y no de Contratado Doctor.

- B Prof. Sanz Moreno indica que, en el Punto 5 sobre nombramiento de eméritos, se
menciona erroneamente su segundo apellido, que es Moreno y no Gimeno.

Informe sobre la reunion de la Comision Permanente de 24 de mayo de 2007 y
del acuerdo adoptado.

La reuniéon se convocd ante la necesidad de aprobar un informe de la Junta sobre la
convocatoria de ayudas para la implantacion del EEES en la UCM y las dificultades para
convocar el pleno de la Junta, que se ha ido retrasando para dar tiempo a la tramitacion de
las modificaciones de los Master Cficiales de la Facultad.

La convocatoria tenia tres apartados, de los cuales la Facultad ha participado en dos:
Ayudas a los Programas Oficiales de Posgrado y Programa de Grupos Piloto. En el primero
se ha solicitado la ayuda maxima (45.000 euros) que se repartirian de manera equitativa
entre todos los Master ofertados, tal como se hizo el afo pasado. En el segundo, se ha
emitido informe favorable a las solicitudes presentadas por 32 profesores de este Centro, a
los que se permite pedir unas ayudas de hasta 500 euros por grupo piloto impartido.

Informe del Sr. Decano.

a. Elecciones al cargo de Rector de la UCM. E Decano informa, como es
conocido por todos, que el Prof. Berzosa ha ganado las elecciones a Rector e
iniciado un segundo mandato con su reciente toma de posesion, el pasado 5 de
junio, por la que le hemos felicitado. Ademas, aprovecha para informar de los
nuevos miembros del equipo de gobierno, que hoy mismo han sido presentados y
han tomado posesidon: con independencia de algunos cambios en las
denominaciones de los cargos, o0 mas destacable es la salida del equipo del Prof.
Carrillo, y la incorporacién de tres mujeres: la Prof?2 Covadonga Lopez Alonso, de la
Facultad de Filologia, que se ocupara del EEES; la Prof? Matilde Azcarate, de la
Facultad de Geografia e Historia, que se ocupara de desarrollo y calidad de la
docencia; y la Prof? Carmen Fernandez Chamizo, que fue Decana de la Facultad de
Informatica, que se ocupara del area de informatica y comunicaciones.
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b. Bienvenida a los nuevos miembros de la Junta. El Decano da la bienvenida a
la Prof. Concha Fernandez Villanueva, nueva Directora del Departamento de
Psicologia Social, y a D. Gustavo Garcia Espejo, representante de los estudiantes,
que sustituye a un comparero por renuncia.

c. Felicitacion a los nuevos habilitados. El Decano felicita a los Profesores de la
Facultad que han obtenido la habilitacion como profesores titulares o catedraticos
en el dltimo periodo, que afortunadamente son un buen grupo y algunos de los
cuales pertenecen a la Junta: Ascension Barafano, Lorenzo Cachdn, Fernando
Garcia Selgas, Arturo Lahera, Jesus Lahera, Jesus Martinez Paricio, Marisa Revilla y
Olga Salido.

d. Defensora del Universitario. El Decano informa de la reciente eleccion de la
Prof? Rosa Galan como Defensora del Universitario por parte del Claustro de la
UCM.

e. Reformas legislativas. El Decano informa de la reciente aprobacién de dos
importantes leyes que afectan a nuestra institucién: la reforma de la Ley Orgéanica
de Universidades y la Ley Orgéanica de igualdad entre mujeres y hombres.

f. Asociacion Europea de Decanos. El Decano sefala que la Facultad se ha
incorporado, al igual que han hecho otros Centros de la UCM, a esta asociacion de
ambito europeo.

g. Puesta en marcha del Centro de Analisis Informatico de Textos. H
Vicedecano de Relaciones Internacionales sefiala que este CAIT es fruto de la
colaboracion de nuestra Facultad con la Universidad de Québec, que ya disponia de
esta herramienta, aunque en el idioma espanol estaba aun pendiente de desarrollo.
Bl Prof. Narciso Pizarro, junto con un becario, han estado alli aprendiendo el uso de
esta técnica para ponerla aqui al servicio de la comunidad universitaria.

h. Nuevo edificio de la Facultad de Econémicas. El Decano informa de que hoy
mismo se ha anunciado en el Consejo de Gobierno el comienzo de estas obras a
partir del 1 de julio. Tras el derribo de los edificios vendra la construccion de uno
nuevo, cuya adjudicacién de la primera fase se acaba de producir por 31 millones
de euros. Sin embargo, insiste en que este proyecto no ha sido aprobado por los
6rganos de gobierno de la universidad, y que es un asunto que nos afecta, puesto
que agota el presupuesto de posibles inversiones para el campus de Somosaguas,
por lo que tenemos que reaccionar.

Informe sobre convocatoria de plazas docentes adscritas a la Facultad.

La Vicedecana de Ordenacién Académica informa sobre las plazas tramitadas ante la
Comision de Docencia en el ultimo periodo.

- El Departamento de Sociologia |V solicita dos plazas de profesor asociado para cubrir la
reduccién de docencia de la Prof? Fatima Arranz (nueva Vicedecana de la Facultad) y de la
Prof? Rita Santos por reduccién de contrato. Se aprueba la propuesta.

- Bl Departamento de Sociologia Il solicita una plaza de catedratico, segin el plan de
promocién de la UCM, por la habilitacion para el cuerpo del Prof. Martinez Paricio, y una
plaza de profesor titular por la jubilacién de la Prof® Angeles Valero. Se aprueba la
propuesta.

- Bl Departamento de Sociologia Il solicita dos plazas de profesor ayudante doctor y una
plaza de profesor asociado para cubrir la baja del Prof. Garcia Sanz. Tras un intenso debate
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sobre los criterios que deben justificar la dotacion de nuevas plazas, se decide, con la
protesta formal del Prof. Joaquin Arango, aprobar la plaza de asociado y remitir de nuevo el
expediente de las dos plazas de ayudante doctor a la Comision de Docencia.

- B Departamento de Psicologia Social solicita la transformacion de una plaza de
catedratico en una plaza de contratado doctor. El Secretario de la Facultad explica el
problema surgido en la tramitacién de esta plaza, debido a que cinco miembros del
Departamento presentaron un voto particular a la decisién tomada por mayoria. El texto de
ese voto le llegd a través de la Directora del Departamento, pero por descuido no lo
trasladé a tiempo a la Comision de Docencia en la que se tramitaron estas plazas, por lo
que no pudo ser tenido en cuenta por sus miembros a la hora de decidir. Por ese motivo se
ha repartido en la Junta de hoy ese escrito con el voto particular.

Tras la intervencion de la Directora del Departamento y de varios miembros de la Junta se
decide aprobar la propuesta del Departamento y no entrar a reabrir debates internos por
suponer un mal precedente hacia el futuro.

- H Departamento de Psicologia Social solicita la prérroga de contratos de profesores
titulares interinos. Se aprueba la propuesta.

- El Departamento de Sociologia |1l propone la convocatoria de tres plazas de profesor
titular por la habilitacion de los profesores Arturo Lahera, Olga Salido y José Antonio
Santiago.

Se aprueba la propuesta.

- H Departamento de Sociologia | propone la convocatoria de una plaza de profesor titular
por la habilitacion de la Prof?2 Marisa Revilla y de una plaza de catedratico por la habilitacion
del Prof. Lorenzo Cachén.

Se aprueba la propuesta.

Informe preceptivo de propuestas de plazas de profesores contratados y del
orden de prelacion de los candidatos.

La Vicedecana de Ordenacion Académica informa sobre las propuestas de provision de
plazas de profesores contratados resueltas en el ultimo periodo, que se elevan a la Junta
para ser informadas.

La Comisién de seleccion propone la adjudicacién de la plaza convocada de profesor
contratado doctor del Departamento de Economia Aplicada V a D? Carmen Mitxelena
Camiruaga.

La Comisién de seleccion propone la adjudicacién de la plaza convocada de profesor
colaborador de la Seccién Departamental de Derecho Constitucional a D? Cristina Pérez
Sanchez.

La Comisién de seleccion propone la adjudicacién de la plaza convocada de profesor
asociado de la Seccion Departamental de Derecho del Trabajo a D. Alberto Valdés Alonso.

Se aprueban las propuestas de adjudicacién presentadas.

Propuesta y aprobacion, en su caso, del Presupuesto de la Facultad para 2007.

El Vicedecano de Posgrado y Asuntos Econdmicos recuerda que este asunto ya figurd en el
orden del dia de la dltima Junta, aunque hubo que retirarlo porque ain faltaba la
aprobacion del Presupuesto de la UCM por el Consejo Social. Recuerda también que ya en
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junio de 2006 se elabord un anteproyecto del Presupuesto de la Facultad para 2007, que
fue aprobado por la Junta de Facultad el 14 de julio de 2007. Estos tramites hacian prever
un calendario mas agil de aprobacion este curso, aunque luego no ha sido asi: el Consejo
de Gobierno aprobé el Presupuesto de la UCM el 5 de febrero, y el Consejo Social dio la
aprobacion final el 31 de mayo.

Con la documentacién de la Junta se ha entregado un cuadro con las partidas de ingresos y
gastos de la Facultad en el ejercicio 2007, que realmente tiene el mismo contenido que el
presentado en julio de 2006, con la Unica diferencia de que se incluye ahora el reparto de
fondos entre la Facultad y los Departamentos. En total, el incremento del presupuesto
respecto al ejercicio anterior es del 3,678%. Esta propuesta ha sido ya aprobada por la
Comision de Asuntos Econémicos.

Varios miembros de la Junta intervienen para pedir mayor porcentaje de participacion de
los Departamentos en el Presupuesto en préximos ejercicios y para pedir aclaraciones
respecto a algunas partidas, que proporcionan el Vicedecano y la Gerente.

Propuesta y aprobacion, en su caso, de un nuevo Master Oficial de la Facultad,
asi como de modificaciones en la configuracion de los ya ofertados.

El Vicedecano de Posgrado y Asuntos Econémicos sefiala que s6lo hay plazo hasta el 15 de
junio para presentar ante la Consejeria de Educacion de la CAM las propuestas de nuevos
Master Oficiales o de modificaciones en los ya aprobados. Por parte de nuestra Facultad se
quiere presentar uno nuevo y distintas modificaciones.

La Comision de Posgrado se reunié a tal efecto el lunes pasado, y el resultado de lo
aprobado es el cuadro que se presenta con la documentacion de la Junta, en el que estan
separados los Master del POP en Politicas y del POP en Sociologia, dentro de los cuales se
diferencia a su vez entre los Master activos y ya aprobados por el Consejo de Gobierno, y
los pendientes de tal aprobacion. La Comision aprecié que, como los nuevos Grados van a
ser de cuatro anos, resulta conveniente la reduccion de los 120 créditos actuales de los
Master a 60, o algunos mas. En relacion con este punto se encuentran las principales
modificaciones.

No ha habido tiempo a repartir toda la documentacién de cada Master, salvo la relativa a la
nueva propuesta, pero hay un ejemplar completo disponible para quien quiera consultarlo.

A continuacién, los responsables de cada Master defienden las concretas reformas
propuestas en su configuracion. El Master en Gobierno y Administracién Publica mantiene
su estructura y reduce su extensiéon a 90 créditos, de los cuales 60 son lectivos, a los que
se aflade un Ultimo cuatrimestre con un practicum y una tesina.

El Master sobre Estudios Contemporaneos de América Latina introduce criterios de
flexibilidad para cursarlo. Se puede acceder desde el titulo de diplomado, con 180 créditos,
cursando 120 créditos en el Master, para que puedan llegar a los 300. En cambio, a
quienes sean licenciados, se les ofrece la posibilidad de cursar el Master de un afio (60
créditos). Se ofrece un Master de especializacién profesional, y otro mas orientado a la
investigacién, incluyendo la elaboracién de una tesina.

El Master de Paz, Seguridad y Defensa respeta su estructura, aunque se reduce el nimero
de asignaturas y de créditos.

En el Master en Metodologia de las Giencias Sociales ha reducido su extensién a 70
créditos, ha suprimido dos especializaciones de segundo curso, y ha hecho un cambio de
orden para que la parte metodoldgica y académica pase al segundo cuatrimestre.
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El Master en Poblacién, Sociedad y Territorio se ha reducido a 60 créditos, introduciendo la
previsién de una tesina o trabajo de investigacion.

El Master en Igualdad de Género en las Ciencias Sociales ha reducido su carga de 90 a 75
créditos, manteniendo las dos especialidades: la académica y la profesional.

Tras el correspondiente debate se aprueba finalmente, tanto la propuesta de nuevo Master
como las modificaciones de los existentes, aprovechando el Vicedecano para hacer un
reconocimiento al esfuerzo colectivo de los que han participado en este tema.

Por otro lado, el Vicedecano aprovecha para informar de las colisiones que se han
apreciado entre Master Oficiales y Titulos Propios de la UCM que afectan a la Facultad. En
principio la normativa interna de la UCM sobre Titulos Propios es muy clara, disponiendo en
su punto 3.1 que no se autorizaran aquellos cuyo contenido coincida con un Grado,
Posgrado o Master. Por tanto, se informa a la Junta de estas colisiones y se insta a las
partes afectadas a llegar a un acuerdo.

Propuesta y aprobacion, en su caso, de constitucion de un Grupo de Trabajo
sobre Planes de Estudios de las titulaciones de la Facultad.

Tras el debate del asunto, a la vista de que hay consenso, el Decano propone —y asi se
aprueba- que se constituya el grupo de trabajo en los términos previstos en la propuesta
presentada por escrito. Los representantes de la Junta en el grupo de trabajo se elegiran
por cada sector, y si no hay acuerdo, se acudira a una votacion.

El Grupo de Trabajo quedara asi constituido por los siguientes miembros:

Por parte del Decanato:
El Decano
Dos Vicedecanos/as
El Secretario

Por parte de los Departamentos:
El/la Director/a de cada Departamento o Seccion o persona en quien delegue.

Por parte de la Junta de Facultad:
Dos profesores funcionarios
Dos profesores no funcionarios
Dos estudiantes
Un representante del PAS

Propuesta y aprobacion, en su caso, de las normas de matricula para el curso
2007/2008.

El Secretario informa de la propuesta de normas complementarias para el proceso de
matricula en la Facultad, que sigue sustancialmente lo ya aprobado en anos anteriores. La
novedad mas resefiable es que este afno también podran hacer la matricula por internet los
nuevos estudiantes de primer curso. En cuanto al orden de matricula, se propone seguir el
designado por la primera letra del apellido, de acuerdo con el sorteo que anualmente hace
el Ministerio de Administraciones Publicas para todos los concursos y pruebas de los entes
publicos, que para el afio 2007 es la “B”.

Se aprueban las normas de matricula propuestas.



Junta de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UCM de 7 de junio de 2007
Resumen de acuerdos y decisiones

10. Propuesta y aprobacion, en su caso, del régimen de realizacion de las pruebas de
conjunto para homologacion de titulos extranjeros en la Facultad.

El Secretario de la Facultad expone la conveniencia de aprobar unas normas que formalicen
el régimen de este tipo de pruebas en la Facultad. Por un lado, porque es preciso ajustarse
a la Orden ministerial de 2006 que establece sus condiciones, y por otro, porque cada vez
es mayor el nimero de candidatos a estas pruebas. Hasta ahora viene contando con la
colaboracion desinteresada, que aprovecha para agradecer sinceramente, de algunos
profesores que se encargan de autorizar y evaluar a estos estudiantes. Sin embargo, como
en algunas asignaturas se acumulan bastantes, resulta aconsejable pautar una prueba
general para todos ellos, que libere de esa carga a los profesores.

Para poner en marcha estas normas sobre pruebas de aptitud, que entrarian en aplicacién
para el curso académico que viene, es necesario que los Departamentos aprueben un
programa de contenidos minimos de cada asignatura troncal dependiente de ellos (en la
documentacién se recoge un listado de ellas por Departamento), una orientacién
bibliogréafica suficiente y un profesor/a que pueda formar parte del tribunal de la prueba de
conjunto en caso de que haya algin candidato con esa materia pendiente.

Se aprueba la propuesta.

11. Informe de la Comision de Igualdad a raiz de la aprobacion de la Ley Organica
de Igualdad entre Mujeres y Hombres.

La Vicedecana de Politicas de Igualdad y Plan Estratégico presenta el informe que ha
preparado con las principales novedades de la reciente Ley Organica de Igualdad, que tiene
una gran potencia en el ambito de lo social y lo politico. Con la ley nuestros gobernantes
quieren hacer frente y cambiar determinadas practicas lesivas de la igualdad,
profundizando en los valores democraticos de nuestra sociedad.

Entre las novedades destaca la distincion que se hace entre las figuras del acoso sexual, ya
conocido, y el acoso por razén de sexo, consistente en el menosprecio derivado del género
de una persona. La ley pone en marcha una serie de politicas publicas para la igualdad.
Ademads, prevé en el art. 25 que los planes de estudio de los nuevos estudios universitarios
contengan asignaturas sobre igualdad. En este sentido, nuestra Facultad ya destaca por
haber creado un Master Oficial en igualdad, y por desarrollar diversas investigaciones y
estudios de nivel, pero habra que ver como introducir esta cuestion en los Grados.

En todo caso, la Vicedecana apela a la buena voluntad de todos y de todas para hacer
frente a este reto social.

El Secretario anade que en la documentaciéon de la Junta se incluye una evaluacion de la
composicién de las Comisiones delegadas y complementarias de la Junta, en la que se
aprecian ciertos desequilibrios, en las dos direcciones, a la hora de cumplir el criterio de la
presencia equilibrada de hombres y mujeres en los érganos colegiados (que supone una
horquilla entre 40 y 60% de representacion de cada sexo). De todos modos, no se trata
ahora de reabrir la formaciéon de estas comisiones que tanto costé configurar, sino, como
dice la ley, de tenerlo en cuenta a la hora de la renovacién total o parcial de estas
comisiones.

Se abre un debate sobre si la exigencia de la presencia equilibrada debe aplicarse
rigurosamente a los érganos electivos como la Junta y a sus comisiones u 6rganos de
trabajo. El Decano cierra el debate sefialando que el proposito de este punto era solo el de
informar de la novedad legislativa producida.
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Propuesta y aprobacion, en su caso, de autorizacion para la instalacion de una
antena Wi-fi en la azotea de la Facultad por la entidad Banda Ancha SA.

El Secretario sefiala que se ha recibido una oferta de una empresa en la que, a cambio de
instalar una antena en la azotea de la Facultad para dar servicio de acceso inalambrico a
internet, nos pagarian mensualmente un alquiler de 600 euros més el consumo de
electricidad que generen. Se quiere someter la propuesta al parecer de la Junta antes de
tramitarlo por el conducto reglamentario que es la Gerencia General de la Universidad.

El Vicedecano de Estudiantes afade que en la documentacién de la Junta se contiene un
preinforme sobre la instalacién y las radiaciones o emisiones que generaria. En este
sentido, destaca que son mucho menores que las de las antenas de telefonia mévil, ya que
un emisor wi-fi s6lo genera una onda de radio. De todos modos, todavia no contamos con
estudios acabados sobre su posible incidencia en la salud humana.

Varios miembros de la Junta intervienen para mostrar su parecer contrario a la propuesta
por parecerles que la compensacién economica es insuficiente, que no es una actividad
conectada con las funciones de la Facultad y que el contrato es gravoso para la Facultad
(por conceder, por ejemplo, un derecho de acceso permanente a la azotea). A la vista de
las posiciones expuestas se decide no aprobar la propuesta.

Propuesta de renovacion del Consejo de Redaccion de la revista “Politica y
Sociedad”.

El Prof. Ramén Ramos informa sobre la necesidad de proceder a esta renovacion de cuatro
de los miembros del Consejo de Direccién de la Revista, uno por su ausencia y otros tres
por falta de tiempo para el cargo. En la formulacion de la propuesta se ha seguido el
criterio de la sustitucion por una persona de la misma especializacion. Por otro lado, se
respeta la regla del equilibrio de género en cuanto que los nuevos miembros son dos
hombres y dos mujeres. En definitiva, cree que el Consejo de Redaccién ha funcionado
bastante bien hasta ahora y que la Revista esta bien situada en el panorama cientifico.

Ante la referencia de la Prof?2 Arranz a que el Consejo de Redaccion se compone de 10
hombres y sélo 4 mujeres, el Prof. Ramos asume publicamente el compromiso de que toda
renovacion del Consejo sea equilibrada desde el punto de vista de género, respetando un
reparto del 50% por sexos.

Se aprueba la propuesta por asentimiento.

Ruegos y preguntas.

- La Prof? Catedra destaca el bajo nivel del servicio de comidas de la Facultad, que en su
Departamento han tenido que sufrir con ocasion de un tribunal de habilitaciones que ha
presidido el Prof. José Luis Garcia, que han manifestado su descontento al respecto.

- D. Adrian Martinez, en relacién con el nombramiento del Prof. Amando de Miguel como
emérito, recuerda que la Facultad se manifestdé en contra, pero que la Universidad le ha
concedido esa condicién. Propone que la Junta reaccione, reclamando al Rectorado que
haga publicos los criterios por los que ha adoptado tal decisién.

- El Prof. Del Rey se suma a la apreciacién de la Prof?2 Catedra, y anade el problema del
reconocimiento de la carga docente que suponen los estudiantes extranjeros y de
programas de intercambio.
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- H Prof. Gonzalez de Heredia formula hasta ocho ruegos y preguntas: 1. Que el Decanato
retire o renueve las banderas de la azotea; 2. Que se retire la carteleria desactualizada de
las paredes; 3. Que se informe sobre el estado de tramitacion de la medalla de Maria Ros;
4. Que se renueven las pizarras que ya no permiten escribir; 5. Que se explique lo ocurrido
con el caso Amando de Miguel; 6. Que se diga cual es el criterio en cuanto a la publicacion
de las notas de los estudiantes; 7. Que se suba el nivel de exigencia de la prohibicién de
fumar; 8. Que se diga si el denominado aula social es una asociacién oficial y, en caso de
no serlo, se haga desaparecer la ocupacién que mantienen de un aula.

- La Prof? Estrella Lépez Kéller reitera si podemos como Junta salir al paso de las
acusaciones de persecucién politica que se han hecho en relacion con el Prof. De Miguel, e
insiste en que se tomen medidas contra el consumo de tabaco en la Facultad.

- Bl Prof. Ruiz de AzGia destaca que no se recicla el cristal en la Facultad, ya que no hay un
contendor de vidreo. Ademas el sistema de recogida del papel funciona mal. En cambio,
destaca que la Facultad de Psicologia esta limpia, y tiene ceniceros normales a la entrada.

- D. Gustavo Garcia Espejo informa de la presencia de perros dentro de la Facultad,
pregunta qué se va a hacer con el puesto de venta ambulante y pide que se tomen
medidas para que se respete el silencio en los pasillos.

En relacién con todos estos asuntos, el Decano contesta que, en cuanto a la presencia de
perros en nuestras instalaciones siempre se han tomado medidas en cuanto nos hemos
enterado.

En cuanto al asunto De Miguel, se daréa traslado al Rector del escrito de protesta de D.
Adrian. Por nuestra parte, la Facultad informé en su dia de la postura expresada por la
Junta mediante votacion, por entender que a pesar de sus méritos académicos este
profesor no tenia vinculacién real con la Facultad. En cambio, la Comisién Académica de la
UCM se ha limitado a aplicar el criterio de los sexenios de investigacién necesarios para ser
emérito, sin que el Rector haya intervenido en el asunto. Es cierto que por ello hemos
recibido ciertas acusaciones, algunas incluso dirigidas contra él personalmente. Ante ello,
hemos intentado explicar la situacién a los medios de comunicacion, alguno de los cuales,
como El Siglo han sabido dar bien la informacion.

En relacién con la cafeteria, se informa de que ya se ha adjudicado la nueva contrata, que
entra en vigor el 1 de julio. De todos modos, advierte que se trata de una competencia del
rectorado y que por nuestra parte hemos gestionado las reclamaciones que ha habido con
diligencia. Ademas, en cuanto al fondo del asunto, sefiala que el problema deriva del
excesivo canon que se exige al contratista, llamando la atencion que en Facultades como
Derecho o Psicologia han conseguido reducirlo de manera importante.

En cuanto a las banderas asegura que se renovaran.

La medalla de honor de Maria Ros ya esta tramitada ante el Rectorado, pero
probablemente el periodo electoral ha detenido las cosas.

En cuanto a las pizarras, agradece que este tipo de indicaciones se hagan por escrito y se
dirijan a la Gerente, ya que no hay ningln problema en cambiarlas.

En relacién con el tabaco, el Secretario afiade que al menos se constituyé un grupo de
trabajo en la Facultad para proponer medidas concretas, como el de recordar la prohibicién
en el cartel luminoso del hall, la renovacion de carteles, el recordatorio de la normativa a
los responsables de la cafeteria, el envio de una carta a todo el personal de la Facultad, la
solicitud de ayuda al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, etc. De todos modos, la
normativa no nos atribuye los medios adecuados para poderla aplicar, por lo que la
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situacion es complicada y ya ha generado algunos enfrentamientos personales
desagradables.

En cuanto a la publicacién de las calificaciones, sefiala que ha quedado perfectamente
legitimada por una Disposicién Adicional de la Ley Organica de Universidades.

No habiendo mas asuntos que tratar, el Decano levanta la sesion a las 15.30 horas,
agradeciendo a todos su participacion.

Fdo. Rafael Caballero Sanchez
Secretario



