	[image: image1.jpg]UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
MADRID



[image: image2.jpg]



	III JORNADAS SOBRE

LA TUTORÍA EN LA UNIVERSIDAD:

LA TUTORÍA EN EL INICIO Y COMO CONTINUIDAD DE LA CARRERA DOCENTE
18 y 19 de Junio de 2012


Este cuestionario debe ser cumplimentado y adjuntado al Trabajo-Memoria que ha de presentarse para conseguir 2 créditos de libre configuración por alumnos de Licenciatura, Diplomatura o Grado, créditos que concede el Vicerrectorado de Estudios de Grado de la UCM.

Es obligatorio responder a todas y cada una de las cuestiones. Conteste marcando con una (X) o rellenando en su caso.

 Apellidos:




        Nombre:



D.N.I.:
 Edad: ( menos de 20 años      ( 20 – 25 años      ( 26 – 31 años      ( 32 – 37 años      ( más de 37 años

 Estudios actuales:


Grado en:






Año de inicio:


Diplomado en:






Año de inicio:


Licenciado en:






Año de inicio:

 Otros estudios de procedencia:


Sin finalizar:

Finalizados:

La  elección de su carrera fue en:     ( 1ª opción     ( 2ª opción     ( 3ª opción    ( Otras____________________________

Exponga brevemente qué motivó que eligiera los estudios y especialidad que está cursando:

¿Comparte sus estudios con una actividad profesional?: (Sí       ( NO

    En caso afirmativo especifique cuál y cuántas horas trabaja semanalmente.

Cuáles son sus expectativas profesionales:

¿Le gustaría ser docente?: 

 (Sí.  Especifique nivel educativo:  (Educación Primaria (Educación Secundaria (Formación profesional( Enseñanza superior. 




           (Otras cuáles__________________________

 ( NO. Especifique algún motivo de su respuesta_______________________________
PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES DE ESTUDIO
1. De las siguientes CAPACIDADES marque, según su opinión, el grado en que se ha trabajado cada una de ellas durante su carrera, señalando con una (X) en la columna A la frecuencia global que se ha dedicado a cada una y en la columna B la valoración personal sobre su importancia:

	CAPADIDADES DE:
	(A) Tiempo global dedicado
	(B) Valoración personal

	
	Nunca
	Algunas veces
	A menudo
	Casi siempre
	Ninguna
	Poca
	Bastante
	Mucha

	Observación y atención
	
	
	
	
	
	
	
	

	Concentración
	
	
	
	
	
	
	
	

	Disposición para recordar (memoria)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Relación
	
	
	
	
	
	
	
	

	Abstracción
	
	
	
	
	
	
	
	

	Análisis y síntesis
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inferencia
	
	
	
	
	
	
	
	

	Conjetura
	
	
	
	
	
	
	
	

	Contraste
	
	
	
	
	
	
	
	

	Generalización
	
	
	
	
	
	
	
	

	Generación de ideas y conocimientos
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dedicación al pensamiento
	
	
	
	
	
	
	
	

	Observación y atención
	
	
	
	
	
	
	
	

	Otras. Cuáles
	
	
	
	
	
	
	
	


2. De las CAPACIDADES anteriores elija 3 que considera indispensables para el desempeño profesional cuando finalice sus estudios.
1.____________________________2_______________________________3_______________________________________

3. De las siguientes ACTITUDES marque, según su opinión, el grado en que se ha trabajado cada una de ellas durante su carrera, señalando con una (X) en la columna A la frecuencia global que se ha dedicado a cada una, y en la columna B la valoración personal sobre su importancia:

	ACTITUDES DE:
	(A) Tiempo global dedicado
	(B) Valoración personal

	
	Nunca
	Algunas veces
	A 

menudo
	Casi siempre
	Ninguna
	Poca
	Bastante
	Mucha

	Flexibilidad
	
	
	
	
	
	
	
	

	Constancia
	
	
	
	
	
	
	
	

	Responsabilidad
	
	
	
	
	
	
	
	

	Liderazgo
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iniciativa
	
	
	
	
	
	
	
	

	Apreciación de la diversidad y multiculturalidad
	
	
	
	
	
	
	
	

	Disposición para pensar
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pensamiento antes de actuar
	
	
	
	
	
	
	
	

	Compromiso con las actividades que realiza
	
	
	
	
	
	
	
	

	Reflexión crítica y autocrítica               
	
	
	
	
	
	
	
	

	Preocupación por la calidad
	
	
	
	
	
	
	
	

	Otras. Cuáles
	
	
	
	
	
	
	
	


4. De las ACTITUDES anteriores elija 3 que considera indispensables para el desempeño profesional cuando finalice sus estudios 
1.____________________________2_______________________________3_______________________________________

5. De las siguientes COMPETENCIAS TRANSVERSALES marque, según su opinión, el grado en que se ha trabajado cada una de ellas durante su carrera, señalando con una (X) en la columna A la frecuencia global que se ha dedicado a cada una, y en la columna B la valoración personal sobre su importancia:

	COMPETENCIAS PARA:
	(A) Tiempo global dedicado
	(B) Valoración personal

	
	Nunca
	Algunas veces
	A 

menudo
	Casi siempre
	Ninguna
	Poca
	Bastante
	Mucha

	Investigar
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajar de forma autónoma
	
	
	
	
	
	
	
	

	Seleccionar informaciones
	
	
	
	
	
	
	
	

	Secuenciar temáticas para trabajarlas
	
	
	
	
	
	
	
	

	Graduar temas y actividades
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajar en contextos internacionales
	
	
	
	
	
	
	
	

	Planificar, elaborar y organizar proyectos, actividades, documentos, informes,...
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prever y descubrir posibles problemas
	
	
	
	
	
	
	
	

	Resolver problemas
	
	
	
	
	
	
	
	

	Apreciar la diversidad y multiculturalidad
	
	
	
	
	
	
	
	

	Adaptarse a nuevas situaciones en su actividad
	
	
	
	
	
	
	
	

	Exponer oralmente trabajos, proyectos, informes, orientaciones, instrucciones
	
	
	
	
	
	
	
	

	Elaborar por escrito trabajos, proyectos, informes, etc.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tomar decisiones con compromiso ético
	
	
	
	
	
	
	
	

	Planificar el propio desarrollo personal 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Planificar el propio desarrollo profesional
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hacer o presentar el trabajo de manera singular (creatividad)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comprensión y expresión oral
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comprensión y expresión escrita
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gestión de la información –selección ordenada y crítica–
	
	
	
	
	
	
	
	

	Otras. (Indique cuáles) 
	
	
	
	
	
	
	
	


6. De las COMPETENCIAS anteriores elija 3 que considera indispensables para el desempeño profesional cuando finalice sus estudios

1.____________________________2_______________________________3_______________________________________

7. De los siguientes procedimientos empleados actualmente en para la evaluación continua de sus aprendizajes en sus estudios superiores, marque con una (X) en la columna A el tiempo global que dedica a cada uno de ellos y en la columna B su valoración personal.

	
	(A) Tiempo global dedicado
	(B) Valoración personal

	
	Nunca
	A veces
	A menudo
	No se aplica
	Nada
	Poca
	Bastante
	Mucha

	Lección magistral
	
	
	
	
	
	
	
	

	Exposición del tema por el profesor y discusión posterior
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajos individuales dirigidos
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajos en grupo crientados
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prácticas de campo
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prácticas de laboratorio
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prácticas en centro real
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prácticum de la carrera
	
	
	
	
	
	
	
	

	Exposición y defensa de temas y trabajos
	
	
	
	
	
	
	
	

	Resolución de problemas
	
	
	
	
	
	
	
	

	Reseñas críticas o comentarios de textos
	
	
	
	
	
	
	
	

	Evaluaciones parciales
	Prueba objetiva
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Preguntas de desarrollo
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Preguntas sobre las prácticas
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Preguntas breves orales
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Preguntas breves escritas
	
	
	
	
	
	
	
	

	Evaluaciones

finales
	Prueba objetiva
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Preguntas de desarrollo
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Preguntas sobre las prácticas
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dossieres, diarios de clase y portafolios
	
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajos voluntarios
	
	
	
	
	
	
	
	

	Otras. Cuáles___________




EXPERIENCIA DE TUTORÍA

8. ¿Con qué frecuencia aproximada, durante un curso, acude usted a las tutorías?

( No asiste

( De 1 a 5 veces durante el curso

( De 6 a 10 veces durante el curso

( Más de 10 veces durante el curso

9.  Motivos para asistir a las tutorías. Marque con una (X) los que considere oportunos:

( Interés en profundizar aspectos concretos de la materia/trabajo

( Recibir pautas para hacer los trabajos de clase.

( Aclarar dudas

( Mejorar mi comprensión 

( Ayudaron a realizar trabajos

( Pedir informaciones complementarias a su formación 

( Fue obligatorio

(Escribir textos, exposiciones, publicar artículos, comunicaciones, etc…

( Tener una atención personalizada

( Ayudaron a solucionar problemas e inquietudes personales

( Las interacciones personales me dieron confianza para exponer mis ideas e inquietudes 

( Comprender el sentido de las temáticas trabajadas en clase en relación al desempeño profesional

( Recibir orientación académica

( Recibir orientación personal

( Recibir orientación profesional

( Obtener indicaciones sobre los errores y cómo superarlos

( Se destacaban los avances del trabajo bien hecho

( Otras. Cuáles

10. Motivos para no asistir a las tutorías. Marque con una (X) los que considere oportunos: 

( Me coincide con el horario de trabajo

( Falta de interés

( Considero que las tutorías no son necesarias o importantes

( Algún asunto personal

( Apatía del profesor

( Pérdida de tiempo

( Apatía propia
(Pereza

( Otros. Cuáles:

11. Marque  con una (X) los tres aspectos  más sobresalientes que considera indispensables y que debe tener y mostrar el tutor en la enseñanza superior.

Marcar (X) 3 aspectos sobre el ONOCIMIENTO:

Profundidad de ideas

Dominio del tema

Actualidad de informaciones

Que vincula la teoría con la práctica

Que promueve la generación de mis conocimientos

Que estimula mi pensamiento reflexivo y crítico.

Otras. Cuáles
Marcar (X) 3 aspectos sobre la COMUNICACIÓN:

Aclara dudas

Ayuda a profundizar de forma reflexiva 

Estimula mi expresión de ideas

Orienta en la realización de tareas

Facilita la compresión de los temas

Otras. Cuáles
Marcar (X) 3 aspectos sobre CUALIDADES:

Interés

Autoexigencia

Compromiso

Coherencia

Generosidad

Afabilidad

Otras. Cuáles

12.  Indique tres sugerencias para hacer de las tutorías un espacio de orientación personalizada:

1.____________________________2_______________________________3____________________________________
13. ¿Considera oportuno que los alumnos de doctorado y el último curso de la Universidad que deseen ser profesores reciban una formación para hacerlo y tutelen a grupos reducidos de alumnos en coordinación con un profesor? 
SI ( 

NO(

Razone su respuesta.

SOBRE LAS JORNADAS
14. En esta III Jornadas sobre la tutoría en la Universidad en las que ha participado se han hecho repetidas referencias a las características de los tutores en la Universidad. Exponga 3 necesarias y justifíquelas.

1.____________________________2_______________________________3_______________________________________
15. Durante estas III Jornadas se ha hablado de diferentes procedimientos de tutoría en la enseñanza superior. Indique brevemente tres aspectos que caracterizan a cada una de ellas:

a) Tutoría en la enseñanza superior:
1.

2.

3.
b) Servicios de Orientación Universitaria (SOU): 
1.

2.

3.

c) El mentoring

1.

2.

3.

d) Tutoría on-line

1.

2.

3.

16.De los ponentes que han intervenido en las actividades de la Jornada, ¿a cuáles elegiría usted como tutores? Justifique su elección.

Profesores:
Alumnos-tutores:

17.¿Sobre qué aspectos de la Jornada requeriría usted más información?

Exponga brevemente, lo que le ha parecido más interesante de las Jornadas
Exponga brevemente, lo que le ha parecido más deficiente de las Jornadas

18. Valoración global de las Jornadas: Mala

Regular

Buena

Muy buena

19. ¿Le interesa participar en un proceso de formación para ser alumno-tutor en la Universidad durante el próximo curso, en sesiones, al menos,  mensuales, sin que esta actividad esté vinculada a ninguna asignatura de su carrera? 
SI ( 

NO(
En caso afirmativo indique su Tlf____________________correo electrónico______________________
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